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RESUMO

Esta pesquisa, que se insere na linha de pesquisa Préticas Educativas em Educacédo Profissional
e Tecnoldgica e Macroprojeto 1 - Propostas metodoldgicas e recursos didaticos em espacos
formais e ndo formais de ensino na EPT-, buscou conhecer as concepgdes dos professores sobre
a Educacdo Profissional e Tecnoldgica (EPT) por meio de uma proposta de formacéo
continuada com enfoque colaborativo, partindo do entendimento que a EPT traz, em si, algumas
especificidades. Como recorte, tomamos os professores da carreira do Magistério do Ensino
Basico, Técnico e Tecnoldgico (EBTT), lotados no IFMS Campus Nova Andradina, e que
atuam no Ensino Médio Integrado (EMI), uma modalidade de ensino que requer que a formacéo
bésica esteja integrada a formacdo profissional e ao entendimento do trabalho, da ciéncia, da
cultura e da tecnologia como eixos estruturantes desse processo. Neste contexto, tomamos como
objetivo geral analisar as contribui¢Ges de uma formacéo continuada para possiveis mudancas
de concepcOes de professores sobre Educacdo Profissional e Tecnoldgica. Com os objetivos
especificos buscamos: a) Identificar as concepg¢des dos professores sobre da EPT antes e depois
de vivenciarem uma formacao continuada a respeito; b) Elaborar uma formacao continuada que
tenha no enfoque colaborativo o diferencial para a compreensao dos principios e finalidades da
EPT; ¢) Compreender os pressupostos da formacao continuada proposta que possam contribuir
para uma mudanca de concepgdes acerca da EPT. Seguindo uma abordagem qualitativa de
natureza descritivo-explicativa e carater intervencionista, elaboramos, aplicamos e analisamos
como produto educacional uma atividade de extensdo (curso) e estabelecemos como
instrumentos de coleta de dados a entrevista semiestruturada, pré e pds-formacéo, a observacao
durante o processo e a analise documental. Pautamos o produto educacional nos pressupostos
da colaboracéo e da aprendizagem em espiral, por meio de atividades ocorridas em encontros
online. Os resultados apontam que, inicialmente, a maior parte dos docentes tomava a formagéo
integrada e 0 EMI como sinénimos, também entendendo o EMI como duas formac6es distintas
cuja finalidade voltava-se para 0 mercado de trabalho. Ap6s a formacgédo essas concepgdes se
modificaram, denotando a construcdo de uma visdo do educando como sujeito que, alem de
dominar as técnicas especificas desse oficio, tem as condi¢cdes para pensar sobre a profissdo e
seu impacto tanto em sua vida profissional quanto pessoal, assim como na comunidade na qual
vive e nas intervencgdes que suas escolhas, vivéncias e praticas podem ocasionar. O curriculo
passou a ser visto como uma oportunidade de conexao entre a formacao geral e profissional e a
formacéo voltada para 0 mundo do trabalho. A colaboragdo contribuiu por meio de principios
como voluntariedade, identidade e espontaneidade, apoio e respeito matuo e metas
compartilhadas. Confirmamaos, entéo, que a formacéo continuada sob o enfoque colaborativo,
que contempla os conhecimentos prévios, os anseios e a realidade de atuacdo profissional dos
docentes, ofertada no seu proprio espaco de trabalho, possibilita a constru¢éo de novos saberes
e uma melhor apropriacdo dos principios e finalidades da EPT.

Palavras-chave: Formagdo Continuada; Educagdo Profissional e Tecnoldgica; Grupos

Colaborativos.



ABSTRACT

This research, which is part of the line of Educational Practices in Professional and
Technological Education research and Macro-project 1 - Methodological proposals and didactic
resources in formal and non-formal teaching spaces at PTE-, sought to know the conceptions
of the teachers of Professional and Technological Education (PTE) through a proposal for
continuing education with a collaborative approach. It was based on the understanding that PTE
brings, in itself, some specificities. As a cut off, we took the teachers of the career of the
Teaching of Basic, Technical and Technological Education (BTTE), from IFMS, Nova
Andradina Campus and who work in the Integrated High School (IHS) a teaching modality that
requires that basic training be integrated with professional training and with the understanding
of work, science, culture and technology as structuring axes of this process. In this context, we
aimed as a general objective to analyze the contributions of continuing education to possible
changes in the conceptions of the teachers of Professional and Technological Education. As
specific objectives, we sought to: a) Identify the conceptions of the teachers of PTE before and
after experiencing continuous training in this regard; b) To elaborate a continuous formation
that has in the collaborative focus the differential for the understanding of the principles and
purposes of the PTE; ¢) Understand the assumptions of the proposed continuing education that
can contribute to a change in conceptions of PTE. Following a qualitative approach of a
descriptive-explanatory nature and an interventionist character, we elaborated, applied and
analyzed an extension activity (course) as an educational product and we established as a data
collection tool the semi-structured interview, pre- and post-training, observation during the
document analysis and process. We based on the educational product on the assumptions of
collaboration and spiral learning through activities that take place on online meetings. The
results show that, initially, most teachers took integrated training and IHS as synonyms, also
understanding IHS as two distinct training courses whose purpose was aimed at the job market.
After training, these conceptions changed, denoting the construction of a view of the student as
a subject who, in addition to mastering the specific techniques of this profession, has the
conditions to think about the profession and its impact on both their professional and personal
life, as well as in the community in which he lives and in the interventions that his choices,
experiences and practices can cause. The curriculum came to be seen as an opportunity to
connect general and professional training for the world of work. The collaboration contributed
through principles such as voluntariness, identity and spontaneity, support and mutual respect
and shared goals. We confirmed, then, that the continuing education under the collaborative
approach, which contemplates the previous knowledge, the expectations and the real
professional performance of the teachers, offered in their own work space, enables the
construction of new knowledge and a better appropriation of the principles and purposes of
PTE.

Keywords: Continuing Education; Professional and Technological Education; Collaborative
Groups.
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1 INTRODUCAO

A Educacdo Profissional e Tecnoldgica no Brasil (EPT), em especial no ambito da
educacdo integrada, a que se propdem os Institutos Federais de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia,
revela-se por meio de estudos que a caracterizam como uma oportunidade de espago unitario
de apreensdo de saber. Contudo, ainda ha desafios a serem superados (PACHECO, 2010; 2015;
MOURA, 2016). No contexto atual, podemos dizer que a indissociabilidade entre formacéo
geral e profissional tem inquietado os pesquisadores no que diz respeito a efetivacdo da
integracdo entre o ensino médio e os cursos técnicos deste mesmo nivel (FRIGOTTO,
CIAVATTA, RAMOS, 2012; MOURA, 2007; KUENZER, 2008).

Os varios momentos da educacéo profissional brasileira e suas especificidades tem nos
mostrado que as diferentes vertentes desta modalidade de ensino foram concebidas com
avangos e retrocessos e para atender necessidades especificas dos diferentes momentos
historicos nos quais estas foram pensadas, destacando-se as necessidades econémicas
(BRASIL, 2007; 2010) e buscando atender as necessidades do mercado de trabalho.

As mudancas na Educacado Brasileira ocorridas nos Gltimos anos e, por conseguinte, no
Ensino Médio, trouxeram & tona as discussfes acerca do entendimento sobre o Ensino Médio
Integrado (EMI) e de como poderemos pensar uma EPT que contemple a todos, rompendo com
0 dualismo educacional, ao mesmo tempo que integre a formacdo basica com a educacédo
profissional na busca por uma formacdo para o mundo do trabalho e a partir do entendimento
da educacdo como prética da liberdade (FREIRE, 2019).

No ano de 2004, o MEC coloca em discussdo a proposta de Politicas Publicas para a
EPT e diz que, naquele momento, a formacdo de professores para a EPT, de profissionais
especializados, educadores e gestores era uma demanda que exigia medidas concretas para a
garantia dos direitos desses trabalhadores que, ao ser atendida, poderia garantir a qualidade
social da docéncia e a expansdo quanti e qualitativa desta modalidade de ensino. Sua
implantacdo possibilitaria o “[...] fortalecimento do pensar critico, criativo, com o uso e
entendimento da tecnologia comprometida com o social.” (BRASIL, 2004, p. 50).

Neste contexto, a pesquisa partiu do objetivo geral que buscou analisar as contribuigdes
de uma formag&o continuada para possiveis mudancas de concepcdes sobre a EPT em um grupo
de docentes do Instituto Federal de Mato Grosso do Sul (IFMS). Como questdo norteadora
tomamos: de que maneira uma formacgdo especificamente preparada pode interferir nas
concepcoes dos professores sobre Educacédo Profissional? Para respondé-la, propusemos como
produto educacional uma formagdo continuada colaborativa embasada nas ideias defendidas
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por Valente (2005) e Sanavria (2014) quanto a uma acdo formativa ciclica e nos principios
apontados por Fullan e Hargreaves (2000) quanto a coletividade e suas contribui¢Bes para o
desenvolvimento profissional.

Para o atendimento do objetivo geral, estabelecemos como objetivos especificos: a)
Identificar as concepcgdes dos professores sobre da EPT antes e depois de vivenciarem uma
formacéo continuada a respeito; b) Elaborar uma formacdo continuada que tenha no enfoque
colaborativo o diferencial para a compreensdo dos principios e finalidades da EPT; c)
Compreender os pressupostos da formacdo continuada proposta que possam contribuir para
uma mudanca de concepcdes acerca da EPT. Partindo do pressuposto de que os docentes a
serem envolvidos na pesquisa ja& dominam os saberes especificos de suas areas de atuacéo e
buscando uma superacdo da dualidade entre a formacdo geral e a educagdo profissional,
trouxemos a formacao continuada como possibilidade de didlogo entre os saberes docentes e as
concepcBes que permeiam a EPT, tais como: dualismo educacional, formacéo integrada, ensino
médio integrado, educacao politécnica, educacdo profissional, educacdo tecnoldgica e educacdo
omnilateral. Ao agregar a formagdo académica ao trabalho, propusemos uma formacao
contextualizada e com discussdo dos principios da tecnologia, por meio do viés historico
(PACHECO, 2010). Ademais, buscamos potencializar a acdo humana, a partir de principios e
valores éticos e estéticos, como nos adverte Freire (2004).

Trazemos como justificativa para esta pesquisa o fato de que, ao se pensar a EPT, muitas
sdo as indagacGes. Contudo, voltamos nosso olhar para as concepcdes dos professores sobre a
EPT, pertencentes a carreira do Magistério do Ensino Basico, Técnico e Tecnologico (EBTT).
Este tema apresentou-se quando passamos a atuar no Instituto Federal do Mato Grosso do Sul,
Campus Nova Andradina, instituicdo que recebe docentes — licenciados ou ndo — com formagéo
tanto para a docéncia quanto para a area técnica, tendo estes as mais diversas formacoes e areas
de atuacdo. No ato do concurso, cada um destes docentes trouxe consigo uma formacao inicial
especifica para a area de atuacdo pretendida, muitos deles com um grau elevado de titulagcdo
académica, mas nem todos tiveram a oportunidade de estudar em sua formac&o inicial o que
vem a ser a EPT na perspectiva da formacao integral que os Institutos Federais se propdem a
ofertar e em cursos cujo principio é a formacdo integrada.

A relevancia social deste trabalho reside na possibilidade de propiciarmos ao docente
vislumbrar que a sua pratica educativa transcende os conteudos escolares e que pode levar a
formacdo integral do homem, contemplando a educacdo omnilateral, assim como em
vislumbrar que os valores éticos e morais e a cultura passam a fazer parte do seu fazer cotidiano.

Para isso, € preciso que haja momentos colaborativos no préprio ambiente de atuagdo que 0s
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leve a entender as especificidades desta modalidade de ensino na qual esta inserido, e que tal
formacdo Ihe daré condi¢Bes de fomentar a inclusdo social emancipatéria do seu discente.

O produto educacional elaborado, aplicado e analisado como uma atividade de extens&o
(curso) direcionada aos professores EBTT que atuam no Instituto Federal de Mato Grosso do
Sul. Dela, fizeram parte docentes do Campus Nova Andradina, previamente convidados e que
aderiram voluntariamente a acdo, pois entendemos que a colaboracdo somente se efetiva
quando o docente deseja refletir sobre a sua a¢do cotidiana e sob a 6tica de Fullan e Hargreaves
(2000, p. 17-18) quando estes colocam a “escola como Organizagdo Aprendente” e se
apercebem que “[...] ensinar ndo ¢ mais o que era. As expectativas intensificaram-se” e definem
“[...] a sala de aula como um microcosmo dos problemas da sociedade”.

A colaboragdo, como uma possibilidade formativa diferenciada, € a maneira que
encontramos para facilitar que o docente se torne autor de sua propria acao e possa perceber-se
como gestor da sua atuacao, refletindo sobre o conhecimento especifico que sua area de atuagédo
requer e as maneiras de trabalha-lo de modo que a aprendizagem se dé qualitativamente.

A formacéo continuada colaborativa buscou a reflexdo a partir do préprio contexto de
atuacdo docente, com o intuito de promover o entendimento das concepg¢des que norteiam a
EPT. Além disso, oportunizou ao participante o (re)pensar 0s saberes necessarios a sua préatica
e para a construcdo da sua identidade docente, oportunizando o debate a respeito do pensar,
planejar, executar, avaliar e repensar sua atuacdo no ato de sua propria pratica pedagdgica.
Partimos do entendimento de que “a formacdo pedagogica de docentes para a educacdo
profissional ndo é novidade, [...]” ¢ que ¢ preciso pensar numa “[...] formagdo didatico-politico
pedagogica [nas] especificidades das areas de formacdo profissional que compdem a esfera da
EPT” (MOURA, 2008, p. 31).

Partindo da formac&o continuada no proprio ambiente de atuacéo, pressupomos que 0
docente tem condicBes de compreender a cultura educacional na qual esté inserido e se sente-
se mais responsavel pelas politicas e praticas que nelas sdo criadas (FULLAN;
HARGREAVES, 2000) e, desse modo, alcance uma educacdo de mais qualidade, na qual as
salas de aulas sejam espacos reais de aprendizagem, a cultura seja protagonista e o trabalho
entendido como principio formador da identidade humana. A formacéao continuada colaborativa
buscou compartilhar os contetdos tedricos e exemplos préaticos, oportunizando ao docente o
repensar a sua pratica. Assim, este trabalho busca “[...] resgatar o principio educativo que
incorpore todas as formas que se posicionam no interior das rela¢fes sociais, inclusive do

trabalho, com o objetivo de formar o cidaddao como ser politico e produtivo” (BRASIL, 2004,

p. 7).
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Para melhor compreensdo da pesquisa, este documento encontra-se organizado da
seguinte maneira: o Capitulo 2 traz a Fundamentacéo Teorica, com arcabougo que deu suporte
a nossa pesquisa, partindo de uma sintese da histéria da Educacao Profissional e Ensino Médio
Integrado enquanto politica publica brasileira, em direcdo ao entendimento da formacéo de
professor como sujeito de saberes especificos, perpassando pela continuada, seguida da busca
de entendimento dos conceitos, caracteristicas e pressupostos da colabora¢do e grupos
colaborativos; no Capitulo 3, detalhamos o percurso metodoldgico percorrido para o alcance
dos objetivos estabelecidos, indicando a abordagem, a natureza, as etapas e 0s instrumentos de
coleta de dados para a pesquisa, assim como apresentando o perfil dos sujeitos e o l6cus da
investigacdo; o Capitulo 4 descreve o produto educacional desenvolvido e detalha todo o seu
processo de aplicacdo; no Capitulo 5, trazemos os resultados alcancados a partir da aplicacdo
do produto e analise dos dados coletados; o Capitulo 6 resgata, por meio das consideracdes
finais, cada um dos objetivos estabelecidos e analisa 0 seu alcance, além de apontar perspectivas
de trabalhos futuros; por fim, listamos as referéncias utilizadas como embasamento da pesquisa

e apresentamos, nos apéndices, os instrumentos de coletas de dados.
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2 FUNDAMENTACAO TEORICA

2.1 Educacéo Profissional e Ensino Médio Integrado

A Educacdo Profissional tem se modificado desde sua constituicdo obedecendo as
demandas do mercado e dos diferentes momentos historicos. Diferentes leis e experiéncias para
a formacéo do trabalhador nos trouxeram ao contexto no qual hoje ela se encontra. A partir da
promulgacdo da LDB 9.394/96 buscam-se condicGes de se efetivar um novo olhar no que tange
a formacdo do trabalhador, em especial, quando se promulgou o Decreto 2.208/1997 e a
Formacéo Profissional passou a ser compreendida nos niveis: basico, técnico e tecnoldgico.

A integracdo do ensino técnico ao ensino médio passa a ser possivel a partir do Decreto
5.154/2004, precedido pela primeira fase do Plano de Expansdo da Rede Federal de Educacao
Profissional e Tecnoldgica (fomentado pela Lei 11.195 de 18 de novembro de 2005). Neste
contexto, a EPT assume valor estratégico, visando o desenvolvimento local e diversificando
sua atuacao por meio do ensino presencial, semipresencial e a distancia (BRASIL, 2010).

A criacdo dos Institutos Federais, pela Lei n° 11.892, de 29 de dezembro de 2008
(BRASIL, 2008), buscou promover uma educacdo profissional que atendesse a unificacdo da
formacdo bésica aos conhecimentos técnicos, cientificos, culturais e tecnoldgicos e consolidar
a educacdo publica, unitéria, politécnica e de qualidade com vistas a formagdo para 0 mundo
do trabalho e ao rompimento com a dicotomia histérica desta modalidade de ensino, ao dar
prioridade a oferta de ensino médio na forma de cursos integrados, o que tornou necessaria a
acepcao da educacéo profissional em EPT. Essa ressignificacdo implicou na necessidade de um
profissional docente que entendesse e soubesse promover a formagdo omnilateral, capaz de
formar o cidad@o auténomo e critico-reflexivo. Convergimos entdo para o entendimento da
necessidade de uma formacéo profissional que rompa com a dualidade estrutural t&o presente
na educacdo brasileira, em especial quando falamos da educagcdo a que se pretendem os
Institutos Federais de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia, aquela que tem, em sua base, a formacao
integrada.

O Ensino Médio é o nivel de ensino no qual o dualismo se revela com mais evidéncia.
Pesquisas que tratam desta questdo na educacao brasileira corroboram este fato, que é visto com
mais clareza quando demonstra a divisdo de classes, pela riqueza e apropriagdo da terra
resultante da distribuicdo de saberes e da produgao social. “E neste nivel de ensino que se revela
com mais evidéncia a contradi¢cdo fundamental entre o capital e o trabalho, expressa no falso

dilema de sua identidade: destina-se a formagao propedéutica ou a preparagao para o trabalho?”
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(FRIGOTTO; CIAVATTA; RAMOS, 2012, p. 31). A disparidade e diferenciacdo das escolas
para as classes sociais tem resultado na oferta de uma educagdo publica que ndo atende aos
interesses dos filhos e da grande massa de trabalhadores (DAMASCENA; MOURA, 2018).

A formacao integrada traz a concep¢do dual da educacdo brasileira, na questdo da
universalidade, no que diz respeito ao “[...] educar a todos ou a uma minoria, supostamente,
mais apta ao conhecimento? A uns e a outros que tipo de educacdo deve ser dada de modo a
atender as necessidades da sociedade?” (CIAVATTA, 2012, p. 85). O dualismo, no Brasil, “se
enraiza em toda a sociedade através de séculos de escravismo e discriminacdo do trabalho
manual”. Nao obstante, na historia da educacdo profissional, o entendimento e a destinacao
desta modalidade de ensino sempre se apresentaram de maneira binaria. O pensar e 0 executar
era destinado a diferentes classes sociais. Os séculos de escravismos e a discriminacdo do
trabalho manual levam ao enraizamento do dualismo, pois “o conhecimento sempre foi
reservado a uma elite, aos fildsofos, aos sabios, aos religiosos [...]” (FRIGOTTO; CIAVATTA;
RAMOS, 2012, p. 31). Essa dicotomia entre quem tinha o direito de pensar e a quem era
destinado o fazer, “[...] também vai implicar na divisdo entre 0S que concebem e controlam o
processo de trabalho, e aqueles que executam o processo de trabalho” (SAVIANI, 1989, p. 14).

Tornar a educacdo geral parte inseparavel da educacdo profissional € repensar o
entendimento da formacao profissionalizante, na qual os “[...] contetidos eram reduzidos em
favor das necessidades imediatas do mundo do trabalho” (MOURA, 2007, p. 11), rompendo
com o ensino técnico e tomando como base a formacado profissional e tecnoldgica, com vistas
a emancipacdo humana e tendo como premissa a superacdo da escola dual. Na histéria da
Educacdo Profissional ela pode ser vista tanto como a que promove a dualidade (se a
entendermos como ensino técnico), quanto a que busca romper com a escola dual (se a
tomarmos a partir do entendimento da educacdo politécnica) sendo que, neste segundo
entendimento, “[...] o trabalho se constitui em direito e dever e engendra um principio formativo
ou educativo [...]” (FRIGOTTO, 2012, p. 60).

Por ser objetivo da EPT a formacéo para o mundo do trabalho, este deve ser entendido
como elemento constituinte da realidade humana e elemento criador da cultura criando, deste
modo, um mundo humano, “como égide do trabalho como principio educativo” (SAVIANI,
2007, p. 152) visando alcangar a formacao integrada.

Promover uma formacgdo que una os contetudos da educacdo formal e especificos do
trabalho, em seu sentido mais amplo, oportunizando uma formagdo que possibilite a
emancipacdo humana, vai além de se propor o conhecimento de técnicas e conteddos

fragmentados, modelo ainda ofertado nos diversos espagos que pensa a formagéo profissional.
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“Ha que se dar historicidade ao debate e a agdo. A historia nos coloca num terreno contraditério
da dialética do velho e do novo, de lutarmos contra a ideologia e a democracia burguesas, no
espaco restrito desta democracia burguesa em que vivemos” (FRIGOTTO; CIAVATTA;
RAMOS, 2012, p. 27). Assim, teremos avan¢o na educacdo possibilitando a formacao humana.

Ao abordar o modelo de desenvolvimento socioecondmico, Moura (2008b, p. 197)
defende ser possivel “uma sociedade que tenha o ser humano e suas relagdes com a natureza
como centro e na qual a tecnologia esteja submetida a uma racionalidade ética em vez de estar
a servico exclusivo do mercado e do fortalecimento dos indicadores econdémicos”, numa
sociedade na qual a pesquisa se volta para a solucdo dos problemas comunitarios, das classes
populares, ou seja, do dialogo social. Uma sociedade na qual o conceito de tecnologia esteja
para além da técnica enquanto uma “aplicagdo sistematica de conhecimentos cientificos para
processos e artefatos, para o conceito de tecnologia como construcdo social, producéo,
aplicagdo e apropriacdo das praticas, saberes e conhecimentos” (MOURA, 2008b, p. 203)

Na sociedade que ndo trata a tecnologia como redentora, a ciéncia e tecnologia se
pautam na racionalidade ética em vez de fortalecer indicadores econémicos ou estar direcionada
ao mercado. O ser humano esta no centro (MOURA, 2008a). Trazer o homem para o centro é
entendé-lo em todos os seus aspectos. E partir do entendimento de que ele é dotado de
capacidade de apreender tanto a técnica como o pensar sobre ela.

Ao falar em concepcdo de homem e formacéo integral, Frigotto, Ciavatta e Ramos
(2012) defendem ser necessario dizer de onde falamos quando desejamos entender esta questao.
No caso dos Institutos Federais de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia:

O ensino médio integrado é aquele possivel e necessario em uma realidade
conjunturalmente desfavoravel - em que os filhos dos trabalhadores precisam obter
uma profissdo ainda no nivel médio, ndo podendo adiar este tipo de projeto para o
nivel superior -, mas que potencialize mudangas, para superando-se essa conjuntura,

constituir-se em uma educacdo que contenha elementos de uma sociedade mais justa.
(FRIGOTTO; CIAVATTA; RAMOS, 2012, p. 44, grifo nosso).

No sentido que a educacao se converta de bancaria em educacdo problematizadora,
num movimento no qual os homens, se reconhecendo como inconclusos, possam se reconhecer
em suas realidades e, ao se reconhecerem, tenham condigdes dela se moverem, concordamos
com Freire (2019, p. 104) que, “desta forma, aprofundando a tomada de consciéncia da situacgao,
os homens se ‘apropriam’ dela como realidade historica, por isto mesmo, capaz de ser
transformada por eles.” O fatalismo cede lugar a possibilidade de busca e transformacdo e o
homem passa a se perceber como sujeito de seu proprio movimento e da sua humanizagéo e no

desafio de, em comunhao, romper com o individualismo e com o isolamento que o impede de
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atingir o ser mais, rompendo com o ter mais egoista (forma de ser menos).

Entendendo que a superacdo entre trabalho manual e trabalho intelectual possibilitara
condigOes para o homem retomar o entendimento do trabalho como parte integrante de sua
constituicdo humana e dara a ele acesso aos diversos tipos de conhecimento — dentre eles,
cultural, historico, econémico, cientifico e tecnolégico — é preciso que a formacao profissional
realmente aconteca de maneira insepardvel da educacéo geral. O pensar e o fazer precisam estar
em consonéncia para aquele a quem ele se destina, uma vez que, tratando-se do mundo do
trabalho, é sabido que este pressupde “individuos autdnomos que possam atuar em um ambiente
de geracdo do conhecimento e, também, de transferéncia a outros contextos em constante
transformagao” (MOURA, 2008a, p. 28). Profissionais capazes de ir além de seus limites,
atuando na perspectiva da transformacéo social, atendendo as necessidades e interesses das
classes trabalhadoras. “Essa concepcao de ser humano resulta em pensar um “eu” socialmente
competente, um sujeito politico, um cidadao [...]” (MOURA, 2008a, p. 26).

Para que se tenha efetividade nesta questdo, é preciso olhar para o estudante como
alguém que, apesar de todas as mazelas de sua condi¢do econdmica, é dotado de capacidade e
pode superar tais dificuldades quando se tem acesso a uma formacao que Ihe permite ir além da
execucdo de determinadas tarefas. E sonhar com o rompimento da légica do mercado global,
da formacdo para o mercado de trabalho (MOURA, 2008) que tornara o ensino médio quase
que em sua totalidade propedéutico no sentido de “[...] preparar todos para os exames de acesS0O
a universidade” (FRANCO, 2008, p. 42).

Tal contexto nos leva a reiterar que o ensino médio deve promover uma educacdo que
tanto leve os filhos dos trabalhadores a se verem como sujeitos da ac¢ao, ou seja, concebendo-
os de maneira integral de modo que estes se tornem sujeitos em suas ac¢oes, quanto fomente
condigdes para a participacdo desses tantos na vida publica ou privada. “Essa concepg¢ao de
homem ¢ radicalmente diferente da requerida pela logica da globalizagdo economica [...]”,
afirma Moura (2008, p. 26), que também defende que os processos educativos precisam
contemplar a formacdo emancipatoria de modo que estes cidaddos possam participar
politicamente, tanto nas esferas publicas quanto privadas, na busca de transformacoes,
melhorias coletivas e uma sociedade mais justa.

Com a formacdo humana, na perspectiva integrada, busca-se a superagdo historica da
dualidade existente entre a formag&o do ser humano e 0 acesso aos bens de consumo e servicos,
tal como o rompimento da dicotomia entre o fazer e o pensar sobre o fazer, que permeia a escola
brasileira desde seus primérdios (MOURA, 2008), colocando a escola como um espago que
possibilita aos adolescentes, jovens ou adulto trabalhador a formagéo humana em sua totalidade
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(FRIGOTTO, 2012), aquela que possibilita conhecer o dominio das mais diversas técnicas, ou
seja, que contempla a formac&o politécnica [...] (FRIGOTTO; CIAVATTA; RAMOS, 2012).

O termo politecnia nos mostra que o trabalho e a educagdo promovem a autonomia
humana, e ele faz parte dos principios fundamentais que embasam a formacéo integrada que 0s
institutos federais se propdem a ofertar (MOURA, 2008), na medida em que 0 ensino integre,
na pratica, “[...] ciéncia e cultura, humanismo e tecnologia, visando ao desenvolvimento de
todas as potencialidades humanas [...]” (FRIGOTTO; CIAVATTA; RAMOS, 2012, p. 36).
Pratica esta que precisa ser entendida a partir da busca da autonomia do estudante, dando-lhe
condicdes de aprender novas maneiras de resolver os problemas do cotidiano e a refletir sobre
as mais diversas questdes, ou seja, que o trabalho seja entendido como principio educativo e
como um valor intrinseco a vida humana. Porquanto “o que define a existéncia humana, o que
caracteriza a realidade humana ¢ exatamente o trabalho [...]” (SAVIANI, 1989, p. 7-8).

A “nocdo de politecnia se encaminha na dire¢ao da superacdo da dicotomia entre
trabalho manual e trabalho intelectual, entre instrucdo profissional e instru¢do geral”
(SAVIANI, 1989, p. 13). Para isso, é preciso que o trabalho, a ciéncia e a cultura constituam o
nucleo basico do curriculo integrado (CIAVATTA, 2012, p. 91), que o mundo do trabalho seja
visto a partir de sua historicidade e o trabalho seja entendido como um elemento ao qual o
homem se constitui, ou seja, que 0 ensino se constitua a partir da educagéo omnilateral.

O termo educacao omnilateral surge na primeira metade do século X1X, no sentido de
formar o ser humano na sua integralidade fisica, mental, cultural, politica, cientifico-
tecnoldgica. Apesar de, nas ultimas trés décadas, ter havido muitas derrotas frente as politicas
educacionais, sociais e economicas do neoliberalismo (1990 e 2000), ele ainda manteve no
ambito da luta politica e do convencimento “o denso significado da ‘educagdo politécnica’
como educacdo omnilateral ou formacdo em todos os aspectos da vida humana — fisica,
intelectual, estética, moral e para o trabalho, integrando a formacgdo geral e a educagdo
profissional” (CIAVATTA, 2014, p. 190-191).

Quando falam da complexidade da proposta de um ensino médio integrado a educacao
profissional, Ferreira e Garcia (2012, p. 167) relatam que “a concepg¢ao e a materializagdo de
um curriculo que articule e integre os conhecimentos - o geral, o técnico e o tecnolégico - sdo
o grande desafio desse projeto [...]”. Abranger o geral, 0 técnico e o tecnoldgico no contexto
escolar, ao mesmo tempo, pressupde a atuacédo efetiva dos docentes na elaboracgéo do curriculo,
organizando-os a partir de principios que questionem a finalidade dos conteudos escolhidos e
tenha como base a formacgdo humanista que se pretende ofertar ao estudante (MOURA, 2008),
de modo que esta formacdo ndo se restrinja a técnica, mas apresente o trabalho também sob o
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principio ético-politico, ja que todos sdo seres humanos e precisam “[...] alimentar-Se, proteger-
se das intempéries e criar seus meios de vida [...]” (FRIGOTTO; CIAVATTA; RAMOS, 2012,
p. 60), e sdo todos responsaveis em prover a subsisténcia e outras esferas da vida.

Frigotto, Ciavatta e Ramos (2012) apontam que é recente o entendimento de uma
educacdo profissional que une a cultura geral com a cultura profissional no ensino médio. Essa
integracdo ndo surge por acaso, mas apresenta-se quando compreendemos o homem em sua
totalidade e a escola como espaco para que a formacao integral seja consolidada. Para superar
o desafio da educacdo profissional restrita a técnica, € preciso fugir dos jargdes da educacao na
hora de se pensar o curriculo integrado. Ciavatta (2012, p. 89) propde que, para se alcangar a
formacdo para o mundo do trabalho, é necessario o resgate do homem integral, por meio de
acOes efetivas durante os processos educativos com base nas “[...] condi¢des de vida do
trabalhador, com os seus vinculos politicos e culturais”.

Entender as concepcdes de dualismo educacional, formacéo integrada, ensino médio
integrado, educacdo politécnica, educacdo profissional, educagdo tecnoldgica e educacéo
omnilateral possibilita que a EPT ndo seja confundida com as outras formas de educacédo
profissional que ja existiram no contexto educacional brasileiro e é também é uma maneira de
se refletir sobre o trabalho docente na EPT.

Sabemos que o termo formacéo integrada apresenta variagdes. Por isso, tomamos
Ciavatta (2012, p. 85) quando ela nos diz que realizar esta formagdo ¢ “[...] superar o ser
humano dividido historicamente pela divisdo social do trabalho entre a acdo de executar e a
acdo de pensar, dirigir ou planejar. Trata-se de superar a reducdo da prepara¢do para o trabalho
ao seu aspecto operacional [...]”. O entendimento do EMI, que supere a divisdo social do
trabalho, passa por esta mesma vertente, tanto que a prépria Ciavatta (2012, p. 84) descreve que
“[...] a educacdo geral se torne parte inseparavel da educacéo profissional em todos 0os campos
onde se d& a preparacdo para o trabalho: seja nos processos produtivos, seja nos processos
educativos como a formacao inicial, como o ensino técnico, tecnoldgico ou superior [...]".

Fomentar uma formacdo profissional que contemple os principios da formacéo
integrada, atendendo a todos de maneira igualitaria, sem entender qual a concepgdo que o
professor tem desta (KUENZER, 2008) e propor uma formagdo sem discutir os principios que
norteiam a EPT, ou mesmo ter o docente como protagonista da sua propria formacéo, podera
apenas repetir o que ja vem sendo feito ha anos na educacdo em geral. Por isso, buscaremos
primeiramente entender as concep¢des que os docentes tém desta, para verificarmos se, ao
propormos uma formagdo com bases no principio da formacdo integrada, havera mudanca de

concepcdo, de modo que os professores tomem para suas praticas 0s conceitos da integralidade
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a que se pretendem os institutos federais.

Ao falar da escola Ciavatta (2012, p. 83) afirma que “0 termo formacdo integrada
participa de um ou outro movimento da sociedade através daqueles que tém o poder de gerar
novos fatos ou de gerar novos discursos”. Por isso, criam-se novas palavras e novos termos para
expressar novas realidades criadas pela vida social, mas, se ndo houver vontade politica,
recursos e meios, as coisas nao acontecem. Assim, é importante que tenhamos consciéncia do
que se espera com uma formagao e entendamos que o termo “educacdo integrada” vai além de
uma formacao para o mercado de trabalho, e, sim, busca em si contemplar o mundo do trabalho.

Para isso, é importante lembrarmos que, tanto pelo advento da sociedade neoliberal
quanto pelos avancos tecnoldgicos das Tecnologias Digitais da Informagdo e Comunicacgéo
(TDIC) “[...] a distancia entre os incluidos e os excluidos aumenta cada vez mais” (MOURA,
2008, p. 25). Queremos acolher a todos, mas ndo damos garantia de todos fazerem parte do
processo, por isso o dialogo se faz necessario para que possamos dirimir os conflitos existentes,
de modo que possamos oportunizar 0 acesso, mas também garantir a permanéncia e o éxito dos
filhos das classes trabalhadoras a uma educacdo de qualidade que Ihes garantam as mesmas
oportunidades dadas aos filhos das elites.

E mister que busquemos direcionar nosso olhar para este ambito, j& que os institutos
federais nascem na busca por ofertar uma educacédo de qualidade também para as classes menos
favorecidas e o acesso aos niveis superiores da educacdo, dentre eles a formacdo em nivel
académico e de pesquisa. Uma forma de rompermos com a escola dual é buscarmos uma
educacdo que tenha como proposito a indissociabilidade entre o pensar e o fazer. Superar esta
distancia tem sido uma luta constante de alguns estudiosos, que trabalham para que tal ideal
chegue as escolas. 1sso nos levou a proposicdo desta pesquisa, que busca uma formacao
continuada baseada nos principios colaborativos, estabelecendo que a formacdo seja
vivenciada, proposta e avaliada pelos docentes, procurando romper com a educacdo bancéria
(FREIRE, 2019) e tendo a pesquisa como um dos pressupostos da formacao docente.

S0 se consegue atingir a melhora de condi¢des de vida dos coletivos, quando a formacao
docente também esta alicercada sob os principios colaborativos. N&o sera possivel que o
professor fomente a inclusdo do jovem trabalhador para e no mundo do trabalho, que
transcenda do modelo estabelecido de educacéo técnica para a EPT somente lhe ensinando a

executar atividades rotineiras, sem a reflexdo sobre a pratica.
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2.2 A Formacao de professores para a Educacao Profissional e Tecnoldgica

Ao conceber o EMI a partir do pressuposto que o homem se constitui por meio do
trabalho, entendemos ser necessaria uma reflexao a respeito da formacéo docente para atuar na
EPT. Assim, tomamos o aprender e o ensinar nos contextos de formagao inicial e pratico “...]
0 que pressupde a analise do modo como se adquire e desenvolve o conhecimento profissional,
mas também os estudos das influéncias pessoais e contextuais que o condicionam e/ou
promovem” (PACHECO; FLORES, 1999, p. 46). Tal perspectiva requer o entendimento de que
0 ato de se tornar professor ndo é algo facil, rapido ou mesmo aligeirado, mas demanda um
olhar mais atento para o conhecimento do processo formativo do professor, tanto em sua
formacéo inicial quanto em sua atuacdo numa dindmica continua de aprendizado: a formacéo
continuada. As mudancas educacionais e sociais suscitadas no final do século XX, dentre elas
0 avanco das Tecnologias da Informacdo e Comunicacdo, a interacdo por meio delas e suas
redes sociais, nos leva a retomar a discusséo sobre a escola, sua funcdo, estrutura e formato.

Moura (2008), ao falar da formacdo de docente para EPT, traz a complexidade das
instituicGes que atuam nesta esfera, e nos diz que é preciso que os profissionais envolvidos na
educacdo (professores, técnicos-administrativos e dirigentes das instituicdes de EPT) sejam
formados qualitativamente e descreve que “a capacitagdo e a formagao devem, portanto, ir além
da aquisicao de técnicas didaticas de transmissdo de contetidos para os professores e de técnicas
de gestdo para os dirigentes [...]” (MOURA, 2008a, p. 30) priorizando o ser humano.

Apesar dos varios cursos de formacdo de professores que temos no Brasil, quando
pensamos em formacéo especifica para a EPT as propostas ainda se distanciam da educacéao
integrada (MACHADO, 2011). Moura (2008) relata que, no &mbito da formacéo inicial, ainda
faltava uma graduacdo especifica para a EPT ou mesmo o desenvolvimento de politicas
publicas que promovam tal proposta e chama a atencdo para as concepgdes, conquistas e
retrocesso quando se fala da profissionalizacdo do professor que atua nesta modalidade.

A respeito da formacéo de professores, nos ultimos vinte anos, as mudancas ocorridas
no mundo do trabalho trouxeram a educagéo profissional para um lugar especial (KUENZER,
2008). “A falta de concepgdes teoricas consistentes e de politicas publicas amplas e continuas
tem caracterizado, historicamente, as iniciativas de formacéo de docentes especificamente para
a educacao profissional, no Brasil” (MACHADO, 2015, p. 11). Embora prevista em Lei, esta
formacéo apresenta-se num conjunto de acdes: fragmentadas, desarticuladas e descontinuadas
“[...] alternando momentos de maior exigéncia formativa para tais profissionais com periodos

de uma certa flexibilidade e abertura no que diz respeito aos requisitos necessarios para a
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qualificagao dos docentes que atuam na referida modalidade” (DAMASCENA, MOURA,
2018, p. 181).

Gama e Fiorentini (2009, p. 443) afirmam que “a concepg¢do de aprendizagem docente
também tem se alterado ao longo do tempo: ndo consiste apenas em acimulo de conhecimentos,
mas compde-se também de apropriacdes significativas ¢ autogeridas pelo professor.” Isso traz
a necessidade de um olhar mais atento para a formacdo docente, neste caso em especial, dos
docentes que integram os quadros dos Institutos Federais e as concepgdes deles a respeito da
educacdo integrada. Levantamos entdo a seguinte questdo: qual o conhecimento destes docentes
em relacdo a formacdo integrada, e por conseguinte, quais Sd0 0S pressupostos que
fundamentam sua atuagdo em sala de aula?

A formacgdo de professores, em geral, é atendida pelos cursos de formacgdo nas
instituicGes de ensino superior, como formacao inicial, resumindo-se ao processo de percursos
sistematicamente elaborados e deixando de lado “[...] as politicas relativas ao trabalho docente,
em especial no que diz respeito a profissionalizagdo e as condi¢des de trabalho, que, de modo
geral, sdo tratadas em outra esfera, a do financiamento”, circunscrevendo a formagao ao formato
de curso, o que Ihe afasta das dimensdes pedagogicas das relacGes produtivas e sociais e lhe
atribui um papel que excede seus limites (KUENZER, 2011, p. 675).

Desde 2004 vé-se uma mobilizagdo em torno da formacgdo docente para a EPT,
intensificada a partir de 2006. Contudo, ainda hoje ha necessidade de uma politica de formacéo
de professores para a Educacao Profissional. “Se o saber tem uma autonomia relativa em face
do processo de trabalho do qual se origina, o papel do ensino médio deveria ser o de recuperar
a relacdo entre conhecimento e pratica do trabalho” (FRIGOTTO, CIAVATTA, RAMOS,
2012, p. 35).

No entendimento que a formacao docente paraa EPT ndo pode ser a mesma para atuacéo
na educacao bdsica, pois hd uma quantidade e variedade consideravel de disciplinas, e “[...] isso
ocorre porque nestes 0s cursos sdo organizados dentro das areas profissionais, de modo que,
em cada area, podem existir inimeros cursos e dentro de cada curso, varias disciplinas, cujas
denominagdes sdo de livre escolha no ambito da cada projeto de curso” (MOURA, 2008, p. 34).
Para a efetivacdo do desenvolvimento local, integrado e sustentavel, com qualidade social, da
producdo de conhecimento e da valorizacdo docente, assim como a democratizagdo, expanséo
e interiorizacdo da politica de expansdo da EPT, uma formacdo de professor voltada
especificamente para a EPT é resolutiva (MACHADO, 2011).

A multiplicidade de disciplinas que uma escola de EPT pode propor, dentro de cada area
do EMI e em cada projeto de curso, nos leva a entender que a solucdo vidvel para a formacao
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do docente da EPT deve fugir daquela que entende o fazer docente como transmissor de
conhecimentos, ministrante de aulas, “[...] deve incluir, além das questdes didatico-politico-
pedagogicas a discussdo relativa a fungdo social da EPT em geral de cada instituicdo em
particular” (MOURA, 2008, p. 35). E “¢ por isso que transformar a experiéncia educativa em
puro treinamento técnico é amesquinhar o que ha de fundamentalmente humano no exercicio
educativo: o seu carater formador” (FREIRE, 2004, p. 40).

A préxis docente precisa ser 0 meio para se entender a formagdo humana calcada no
processo de reflexdo-acao-reflexdo. Enquanto ser humano o homem cria e transforma. “E ¢
como seres transformadores e criadores que 0s homens, em suas permanentes relagdes com a
realidade, produzem, ndo somente os bens materiais, as coisas sensiveis, 0s objetos, mas
também as institui¢des sociais, suas ideias, suas concep¢des” (FREIRE, 2019, p. 128).

No anseio de se atingir a formacéo integrada, é preciso também que se mude o olhar
sobre as atividades docentes (MOURA, 2008). Que estas sejam capazes de instrumentalizar os
alunos para entendimento do mundo para além das necessidades do mercado de trabalho ou da
aquisicao de bens de consumo e sejam promotoras da visdo de mundo que rompa com 0 ensino
da técnica ou da tecnologia por si s6. “A pratica educativo-progressista pressupde que a
tecnologia ndo seja divinizada, nem tdo pouco diabolizada, ndo negando a ciéncia e a
tecnologia, mas promovendo o desenvolvimento da curiosidade critica, insatisfeita e indocil”
(FREIRE, 2004, p. 39, grifo nosso).

Para se alcancar a formacdo profissional e tecnoldgica com vista para 0 mundo do
trabalho, tomamos o conceito de professor enquanto sujeito e objeto de sua formacao:

[...] objeto, enquanto sua formacdo e exercicio do seu trabalho implicam uma boa dose
de adesdo ao projeto capitalista; sujeito, porquanto, ao responder as demandas
derivadas da crescente intelectualizagdo do trabalho a partir de uma formagao que lhe
desenvolva a capacidade de anélise e interven¢do na realidade, pode contribuir para a
formacdo de sujeitos capazes de formular, pelas mediacBes do conhecimento e da
organizacao coletiva, outro projeto de sociedade. O que, contraditoriamente, também

lhe demanda aportes crescentes de conhecimento, mediante a continuidade de sua
formagdo ao longo de sua pratica laboral. (KUENZER, 2011, p. 678).

Um dos saberes indispensaveis para o formando docente é que este “[...] desde o
principio mesmo de sua experiéncia formadora, assumindo-se como sujeito também da
producdo do saber, se convenca definitivamente de que ensinar ndo é transferir conhecimento,
mas criar as possibilidades para a sua producgdo ou a sua constru¢do” (FREIRE, 2004, p. 30)
consolidando-se numa pratica educativo-critica ou progressista. “Aprender ¢ ensinar implica

um processo evolutivo, com fases e impactos distintos, em que o ponto de partida é a
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experiéncia adquirida enquanto aluno e o ponto de chegada a experiéncia enquanto professor”
(PACHECO; FLORES, 1999, p. 47).

Historicamente, quanto mais se intensifica o desenvolvimento cientifico-tecnolégico,
mais se acentuam as contradi¢des entre 0 processo produtivo e 0 processo educativo da forca
de trabalho. “Como resultado, estabelecem-se novas formas de relagdo entre conhecimento,
producdo e relagbes sociais, que passam a demandar o dominio integrado dos conhecimentos
cientificos, tecnoldgicos e socio-historicos” (GRABOWSKI, 2006, p. 11). Por isso, “[...] na
formacéo permanente dos professores, 0 momento fundamental é o da reflexao critica sobre a
prética. E pensando criticamente a prética de hoje ou de ontem que se pode melhorar a proxima
pratica.” De modo que o discurso tedrico quase se confunda com a pratica (FREIRE, 2004, p.
45).

Hoje, pensar na formacao de professor perpassa pelo entendimento de que é necessaria
uma ruptura com o modelo escolar desenhado em meados do Século X1X. Para N6voa (2009;
2016) o ciclo de desenvolvimento profissional do professor se divide em trés grandes
momentos: o da formacao inicial, da indugéo profissional® e da formagdo em servico. E a
construcao da formacéo devera ter em sua base a profissao e a cultura profissional. Para Moura
(2008; 2014) a formacdo docente precisa voltar-se para a pesquisa e o desenvolvimento
tecnoldgico deve ir além da produgio de bens de consumo. E preciso que ela possibilite a
melhora das condigdes sociais dos coletivos, diminuindo o fosso entre incluidos e excluidos e
a concentracao de renda.

Na formacéo de professores, Novoa (2009; 2016) diz ser preciso pensar no: Professor
em coletividade; Estudante enquanto sujeito de cooperagdo; Conhecimento no sentido de
pesquisa, respeitando os diferentes tipos de acordo com cada sujeito a que ele se destina; e para
além da transmissdo, e; Espaco enquanto possibilidades de abertura, de diversidades, de
oportunidades de interagéo nas realidades diversas e do ponto de vista da interagdo social.

Em pleno século XXI, a construcdo de politicas voltadas para a formacéo docente, no
ambito da educacao profissional, ainda carece de defini¢cbes no sentido de ac¢bes afirmativas,
efetivas e articuladas. As discussdes que se debrugam sobre a tematica sdo necessarias devido
sua complexidade, assim como o reconhecimento que existem diversas barreiras que podem
trazer dificuldade para sua materializagdo, tais como: “[...] os diferentes profissionais que atuam
nas mais diversas areas de oferta da modalidade, carreiras diferenciadas tanto no setor privado

quanto na esfera publica, além das condic6es objetivas de frequentar cursos formativos, entre

1 Também conhecido como Residéncia Pedagdgica.
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outros aspectos” (DAMASCENA; MOURA, 2018, p. 186).

2.2.1 Formacéo continuada de professores: contexto e demandas

A formacéo continuada tem sido um tema estudado sob diferentes &mbitos. Porém, ao
falarmos de uma escola que pretende fomentar a formacdo integrada, sabemos que é preciso
retomar 0s conceitos que a sustenta e analisar o que esta implicito em cada um deles para entéo
propormos uma formacao que ndo somente treine o professor em seu ambiente de trabalho - ou
mesmo o veja desprovido de sua capacidade intelectual e de estratégias - mas, que entenda a
escola sob as bases humanistas e com vistas a formacéo omnilateral.

Tendo a escola enquanto local de trabalho e de formacdo, N6voa (2009; 2016) diz que
a formacdo continuada deve ser feita na escola. E que ela ndo significa a participacdo em cursos,
mas sim, uma reflexdo partilhada no espacgo da escola, pois ela ndo se faz por meio de catalogos
de cursos ou de a¢des descontinuadas fora do ambiente escolar. Faz-se no exercicio da profissdo
junto com os pares e tendo o professor na condicéo de sujeito e autor desta. Imbernén (2010)
relata que a formacdo continuada de professores passou de uma fase descritiva para uma fase
experimental, o que resultou num conjunto de programas implantados na Espanha, entre as
décadas de 1980 a 2000, com cursos de carater intervencionistas.

Na atualidade, “as novidades ndo estdo tornando mais fécil o trabalho do professor, elas
0 estdo tornando pior. A sobrecarga de expectativas e de solucBes fragmentadas permanece
sendo o problema principal” (FULLAN; HARGREAVES, 2000, p. 19). E afirmam que
encontrar uma maneira de levar o docente a dar continuidade a sua formacgdo sem as amarras
de uma formacao ja pré-definida é dar-lhes condicGes de entender o processo educacional no
ambito da totalidade.

Registramos a entendimento do professor como “[...] alguém que sabe alguma coisa e
cuja fungdo consiste em transmitir esse saber a outros [...]” (TARDIF, 2010, p. 32). Apesar de
ser simpldria tal afirmativa, ela ganha relevancia quando se pensa a respeito do que o professor
sabe e como ele trabalha com este saber. O saber docente constitui-se a partir de varias fontes
e de diferentes saberes. Ocupam um lugar estratégico entre os saberes sociais, contudo ha uma
desvalorizagao dos saberes que o corpo docente possui e transmite. E o entendimento que “o
professor jamais deixa de aprender, ja que o ensino é uma atividade que exige uma constante
evolucdo e adaptacao de novas situacbes” (PACHECO; FLORES, 1999, p. 56).

As incertezas e perplexidades vividas pela educagéo traz a necessidade de mudanca, mas

0 que tem se visto € uma pobreza de praticas, traduzidas em discursos repetitivos e redundantes.
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O rompimento com este efeito discursivo calcado num modismo acelerado de producdes
académicas so sera possivel com a construcao de propostas educativas capazes de romper com
este circulo vicioso (NOVOA, 2009). E neste contexto pensar a formacgdo de professores
construida dentro da profissdo € romper com a dicotomia teoria/pratica, por meio da reflexdo
que transforme a préatica em conhecimento que partam dos préoprios sujeitos envolvidos: os
docentes.

A prética docente integra diversos saberes, estabelecidos por diferentes relacbes e ndo
se reduz a transmissdo dos conhecimentos constituidos. O saber docente se caracteriza pelo
“[...] amalgama, mais ou menos coerente, de saberes oriundos da formacao profissional e de
saberes disciplinares, curriculares e experienciais” (TARDIF, 2010, p. 36), ou seja, possibilitar
uma formac&o integrada, num percurso de desenvolvimento profissional, € uma maneira de se
articularem os conhecimentos praticos e tedricos necessarios a profissionalizacdo do professor.

Pontuamos aqui a afirmativa de Gama e Fiorentini (2009) quando consideram:

Nos grupos colaborativos, essa cultura individualista tende a ser minimizada, pois os
participantes séo instigados a realizar novas experiéncias e a compartilhi-las com o
grupo. Além disso, sentem-se valorizados quando participam expondo ideias, textos,

projetos e materiais de apoio didatico-pedagodgico. (GAMA; FIORENTINI, 2009, p.
453).

A préatica docente mobiliza diversos saberes e, para Tardif (2010), os saberes da
formacdo profissional podem ser classificados em: saberes pedagdgicos; 0s saberes
disciplinares; os saberes curriculares e os saberes experienciais.

Os saberes da formagdo profissional, segundo Tardif (2010), referem-se aqueles
aprendidos nas instituicdes de formacdo de professores, sdo destinados a formacdo erudita e
cientifica e, quando incorporados a préatica docente, transformam-se em pratica tecnoldgica e
cientifica da aprendizagem. A articulagdo entre pratica e ciéncias, no plano institucional,
acontece por meio da formacéo inicial ou continuada. Entendé-la é uma possibilidade de
contemplacao da teoria na pratica. “Mas a pratica docente ndo € apenas um objeto de saber das
ciéncias da educacdo, ela é também uma atividade que mobiliza diversos saberes que podem
ser chamados de pedagogicos” (TARDIF, 2010, p. 37).

Os saberes pedagogicos advém da formacéo do professor, em institui¢cées de formagéo,
nas quais o ensino e o professor sdo objetos de saber para as ciéncias: da educacdo e humana.
Ciéncias estas que, além de produzirem conhecimento, também buscam incorpora-los a pratica
docente. “Nessa perspectiva, esses conhecimentos se transformam em saberes destinados a
formacdo cientifica ou erudita dos professores e, caso sejam incorporados a pratica docente,

esta pode transformar-se em pratica cientifica, em tecnologia da aprendizagem, por exemplo”



29

(TARDIF, 2010, p. 37), sendo que o contato com as ciéncias da educacao da-se nessa formacéo.

Os saberes disciplinares advém dos véarios campos do conhecimento e surgem dos
grupos sociais que produzem saberes e da tradicdo cultural. Apresentam-se na forma de
disciplinas e advém do recorte dos saberes sociais. Sdo integrados a pratica docente tanto na
formacdo inicial como na continuada por meio de cursos de formacdo de professores ou cursos
e departamentos independentes das faculdades de educacgao e “[...] emergem da tradigdo cultural
e dos grupos sociais produtores de saberes” (TARDIF, 2010, p. 38).

Os saberes curriculares “[...] correspondem aos discursos, objetivos, contetidos e
métodos a partir dos quais a institui¢do escolar categoriza e apresenta os saberes sociais por ela
definidos e selecionados como modelos de cultura erudita e de formacao para a cultura.” Podem
ser vistos por meios dos programas escolares, tais como: os conteidos, objetivos e métodos que
se espere que os professores apliguem e sdo apropriados pelos docentes ao longo de suas
carreiras (TARDIF, 2010, p. 38).

Por fim, os saberes experimentais, por vezes tambeém denominados de saberes
experiéncias ou praticos, sdo desenvolvidos pelos proprios professores por meio da préatica de
sua profissdo, baseado no conhecimento do seu meio, ao desenvolverem seu trabalho diario,
especifico da pratica docente. “Eles incorporam-se & experiéncia individual e coletiva sob a
forma de habitus e de habilidades, de saber-fazer e de saber-ser” (TARDIF, 2010, p. 39).

Contudo, Tardif (2010) questiona se o professor ndo deveria gozar de um prestigio
analogo, ja que na maior parte do tempo este é capaz de mobilizar, dominar e integrar tais
saberes na qualidade de condicBes para a sua pratica. Ao tratar das relacbes dos professores
com seu proprio saber, declara que, apesar da posicao estratégica ocupada pelos professores,
entretanto socialmente ele ainda € desvalorizado e parecem ser de segunda mao os saberes da
formac&o profissional, os saberes curriculares e os saberes disciplinares, uma vez que estes sao
incorporados, mas ndo legitimados ou produzidos pela préatica docente.

Neste contexto, Novoa (2009) propde que o entendimento dos termos: “praticas,
profissdo, pessoa, partilha e piiblico” subsidiem tal formacdo de modo que ela aconteca dentro
da profissdo. Para ele, a construcdo de um conhecimento profissional docente se da pelo
entendimento das praticas a partir das analises do ponto de vista metodoldgico e tedrico e ndo
pela percepcdo que diz que a profissao docente se delineia pela capacidade de se propagar um
determinado saber.

A formacéo de professores, para Novoa (2009) deve ser devolvida a eles, passando para
dentro da profissdo, no sentido de embasar-se na aquisi¢édo de uma cultura profissional com a

qual os espacos desta devam ser ocupados, ndo por especialistas externos, mas por professores
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mais experientes e o curriculo por eles elaborado. Deste modo, a formacao nao deve ser pensada
para eles, mas sim com eles.

O entendimento do professor como uma pessoa, estimulando préaticas de autoformacao
desde sua formacdo inicial - em continuidade nos primeiros anos na profissdo -, o registro
escrito de suas praticas e vivéncias profissionais de modo que este construa sua identidade
docente, adquira consciéncia do seu trabalho e incorpore a capacidade de reflexdo e
autorreflexdo sobre o seu exercicio profissional € o que possibilita a construcdo do
conhecimento pessoal no interior do conhecimento profissional que dar-se-a na partilha dos
conhecimentos com seus pares, por meio do trabalho coletivo, de modo a atender a
complexidade do trabalho escolar e o compartilhamento do saber por meio da competéncia
coletiva, na qual a cultura docente esteja integrada a producdo coletiva e a regulacao do trabalho
ird consolidando, assim, as comunidades de praticas e/ou movimentos pedagdgicos, o que lhes
propiciard a construcdo da identidade profissional e reforcard o sentimento de pertencimento
(NOVOA, 2009).

A existéncia historica dos homens e sua vivéncia é o que os leva a tomada de consciéncia
do mundo, das suas atividades, diferindo-os dos animais, ou seja, “através de sua permanente
acdo transformadora da realidade objetiva, os homens, simultaneamente, criam a histéria e se
fazem seres historico-sociais” (FREIRE, 2019, p. 128) e, como seres historicos, eles sdo capazes
de promover a préatica educativa enquanto pratica formadora. Isso nos leva a entender que é
preciso que a formacao de professores para a formacéo integrada esteja alicercada no principio
da responsabilidade social, fomentando a participacdo docente no espaco publico da educacao
e a comunicacdo publica, rompendo, assim, com a dificuldade da escola de se comunicar com
o seu exterior. “A contemporaneidade exige que tenhamos a capacidade de recontextualizar a
escola no seu lugar proprio, valorizando aquilo que € especificamente escolar, deixando para
outras instancias atividades e responsabilidades que hoje lhe estdo confiadas.”, delimitando seus
objetivos de atuacdo, uma vez que a sobrevivéncia da profissdo depende tanto da qualidade do
trabalho interno quanto da sua acdo no espaco publico da educacdo (NOVOA, 2009, p. 43. grifo
do autor).

Em se tratando ainda do compromisso social, sabe-se que a escola tem sido vista como
um lugar de redencéo. Este entendimento advém do equivoco que ela € capaz de resolver todos
os problemas da sociedade e a tem afastado do que lhe é especificamente seu objetivo: a
aprendizagem. Para se consolidar a formacao continuada é preciso, entdo, que a escola retome
tal objetivo, reafirmando-se em sua dimens&o publica e convergindo sua transformacdo para a

profissionalizagdo e valorizagdo do professor. Buscando a aprendizagem de todos, uma
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aprendizagem inclusiva, por meio de uma pedagogia seja diferenciada. Rompendo com sua
estrutura rigida, tanto em relacdo a sua arquitetura quanto ao seu curriculo, sua parte
pedagogica. Aproximando-se da vida contemporanea e criando diversidade em seu espaco
escolar acolhendo a todos, inclusive os que ja foram inseridos (NOVOA, 2009).

Uma saida proposta para a formagdo docente com base nos principios da EPT tem
partido do entendimento que a formacgéo geral precisa acontecer a0 mesmo tempo em que se
ensina/aprende 0s conceitos e préaticas relacionados a técnica e tecnologia. Trazer para a
formacdo continuada as discussfes do contexto de atuacédo, concedendo ao docente o papel de
protagonista por meio da promocao de ambientes colaborativos de aprendizagem e da espiral
de aprendizagem (VALENTE, 2005), é oportunizar que as condi¢es reais sejam contempladas
no fazer docente e que esta acontega “[...] nos mundos apressados e complicados de suas salas
de aula [...]” (FULLAN; HARGREAVES, 2000, p. 48).

Denominamos a formacao continuada como a que se faz no espaco escolar, por meio de
acdo conjunta e do compartilhar de experiéncias, onde a escola se constitua como um local mais
amplo, como o lugar de producédo da profisséo, o lugar dos professores, e que a criacdo deste
ambiente pedagdgico seja um lugar de experiéncia de interacfes que propicie a construcdo da
profissdo docente e da aprendizagem (NOVOA, 2009). O estar-junto promove possibilidades
de trocas e experiéncias promotoras de saberes, além da possibilidade do préprio docente
conduzir-se no seu préprio percurso formativo sob os pressupostos da educacdo permanente.

A formacdo humana e profissional s6 podera ser conquistada no momento em que 0
docente entender que, junto ao saber profissional, € preciso que ele saiba ensinar a area deste
saber, rompendo com o entendimento do professor como um técnico-executor (PIMENTA,
1996, 1999) e trazendo para a formacdo continuada momentos de analises, reflexdes das
realidades dos adolescentes e jovens a que ela se destina, e 0 entendimento que “[...] formar é
muito mais que treinar o educando no desempenho das destrezas [...]” (FREIRE, 2004, p. 22).
Entretanto, vale lembrar que a formacé&o profissional também acontece em diferentes momentos
da vida deste profissional, como resultado das diversas experiéncias por ele vividas, o que nos
leva a entendé-la como um processo evolutivo.

A formacdo continuada para o docente que pretende atuar com o EMI também perpassa
pela aprendizagem do trabalho com a cultura em seu sentido mais amplo que o apregoado na
sociedade como a certa, digo, a cultura artistica e/ou a erudita. “A cultura ndo ¢ apenas a
manifestacdo artistica ou intelectual que se expressa através do pensamento; a cultura se
manifesta acima de tudo nos gestos mais simples da vida. Cultura é comer de maneira diferente,
[...], é relacionar-se com o outro de maneira diferente” (FREIRE; FAUNDEZ, 2017, p. 46).
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Convidar o docente a se voluntariar a fazer parte de uma formacdo continuada com
enfoque colaborativo - em que os diversos saberes docentes também facam parte de sua
formacéo continuada no espaco da escola entendida como local de aprendizagem do seu oficio
profissional - € uma maneira de respeitar os conhecimentos que ele traz de sua formacéo inicial,
por meio da qual esta habilitado para atuar na referida area de atuacdo de sua formacao inicial
e/ou prética e entender que ele possui conhecimentos prévios e expectativas, conhecimento de
mundo que o levaram até este momento. E proporcionar-lhe a oportunidade tanto do dialogo
quanto do compartilhamento das experiéncias exitosas e ndo exitosa, no proprio ambiente de

trabalho com seus pares.

2.3 Colaboracao e grupos colaborativos: conceitos, caracteristicas e pressupostos

Ha algum tempo o processo de ensino e aprendizagem nédo se encontra mais centrado na
figura docente. Os estudantes também exercem papel importante. No contexto escolar,
educadores e educandos séo sujeitos de aprendizagem e trazem consigo conhecimentos prévios
0 gue 0s tornam capazes de pensar junto em como construir novos conhecimentos. Almeida e
Prado (2003, p. 53) reafirmam “[...] a importancia da criacdo de situacdes de aprendizagem que
possam despertar a curiosidade do [docente/aluno] mobilizando-o para a investigacdo, a
producdo do conhecimento e novas aprendizagens”. E ¢é este discernimento que buscamos
quando propomos uma formacéo continuada colaborativa para os docentes que atuam no EMI.

“A concepgao de aprendizagem docente também tem se alterado ao longo do tempo:
ndo consiste apenas em acumulo de conhecimentos, mas compde-se também de apropriaces
significativas e autogeridas pelo professor”, afirmam Gama e Fiorentini (2009, p. 443). A
aprendizagem e o desenvolvimento do professor acontecem continuamente, por meio da
realizacdo do trabalho docente.

As mudancas no contexto educacional tém trazido consigo a necessidade do trabalho
em equipe, “[...] a complexidade do trabalho docente e o desafio de se trabalhar em grupo dentro
de uma cultura que incentiva o individualismo” e¢ que leva ao reforco da cultura da
individualizacdo (SANAVRIA, 2014, p. 54). Assim, concordamos com Imbernén (2010, p. 65)
ao afirmar que “a colaboragdo ¢ um processo que pode ajudar a entender a complexidade do
trabalho educativo e dar respostas melhores as situa¢Oes problematicas da pratica”.

Os professores cumprem suas tarefas, mas ndo tem o costume de compartilhar os
problemas e duvidas advindas das suas praticas (PACHECO; FLORES, 1999). Nas ultimas

décadas as parcerias colaborativas e os aprendizados muatuos tém buscado a superagdo “da
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divisdo historica entre académicos e praticos, que trabalham em culturas e/ou comunidades de
pratica distintas e respondem a exigéncias diferentes (GAMA; FIORENTINI, 2009, p. 450).

Na busca pelo rompimento do individualismo entre os docentes, Imbernén (2010, p. 64-
65) apresenta a formacéo continuada de professores de duas maneiras: 1) a que traz a formacao
como parte intrinseca da profissao que, por meio da realizacdo de uma formacéo colaborativa,
torna o grupo docente responsavel coletivamente pelo alcances das metas que poderdo
transformar a instituicdo local num lugar de formacéo continuada, promover a autonomia e
aumentar o conhecimento profissional pedagogico; 2%) e a que gera itinerarios diferenciados
promovendo a capacidade de respeitar a diferenca, onde o clima afetivo e a metodologia de
trabalho desenvolvem a formacdo continuada, possibilitando que os professores se
identifiquem, participem, aceitem criticas e discrepancias , assim como tenham sua capacidade
de regulacdo e criatividade estimulada. O trabalho colaborativo nédo é facil, mas permite que as
habilidades individuais e de grupo sejam desenvolvidas.

Reavemos aqui o entendimento de que o fazer docente deve pautar-se no processo de
interacdo entre o fazer e o refletir sobre o fazer. O que torna necessario o entendimento que
“[...] A pratica docente critica, implicante do pensar certo, envolve o movimento dinamico,
dialético, entre o fazer e o pensar sobre o fazer [...]” (FREIRE, 2004, p. 44). A reflexdo sobre a
prépria pratica é parte intrinseca do fazer docente, uma vez que “a praxis, porém, é reflexdo e
acdo dos homens sobre o mundo para transforma-lo” (FREIRE, 2019, p. 52). Como elemento
da reflexdo, é importante que ela seja pensada em contextos que promovam a troca entre 0s que
fazem a pratica docente, o que tem convergido para o entendimento da necessidade de
superacéo do individualismo na formagéo docente.

Na colaboracdo os participantes interagem na busca de um objetivo comum, num
processo mais livre. Para melhor compreendermos, tomemos a definicdo de Panitz (1996)
quando ele diz que a colaboracdo ndo € uma técnica de sala de aula, mas sim uma filosofia de
vida. A cooperacdo pressupde a interagcdo entre pessoas para a execugdo de um conjunto de
processos que as levara a alcancar um objetivo especifico ou a desenvolver um produto.

Um ponto a ser destacado € que na colaboracdo inexiste a relagdo hierarquica. Os
aspectos constitutivos do trabalho colaborativo sdo: “voluntariedade, identidade e
espontaneidade, lideranca compartilhada ou corresponsabilidade; apoio e respeito mutuo”
(FIORENTINI, 2010, p. 51, grifo nosso).

A voluntariedade é o que torna um grupo realmente colaborativo. Os grupos
colaborativos fazem com que 0s pares, com seus interesses em comum, fomentem a

aprendizagem e sdo construidos a partir do desejo de contribuir. A identidade e espontaneidade
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fazem com que o grupo aja espontaneamente e evolua a partir da propria comunidade, sem a
necessidade de serem reguladas externamente (FIORENTINI, 2010).

O compartilhamento da lideranca enseja que o proprio grupo defina quem ird coordenar
as atividades. A lideranca compartilhada é assumida por todos para que 0s acordos no grupo
sejam cumpridos. Mesmo quando existirem papéis diferentes todos tém corresponsabilidade
pelas a¢des do grupo, construindo deste modo, ndo um, mas varios caminhos para as agoes e a
certeza de que todos possam opinar. O apoio e o respeito mdtuo surgem quando o ambiente se
torna aberto a franqueza e a critica. Os compartilhnamentos dos fracassos, das tentativas mal
sucedidas, ao tentar mudar as praticas escolares tém espaco garantido (FIORENTINI, 2010).

No entanto, a complexidade do trabalho docente e as culturas docentes podem propiciar
fatores culturais que impedem a colaboragdo. Na perspectiva micropolitica temos: a
colegialidade artificial em que as relacdes de trabalhos ndo sdo voluntarias/espontaneas, mas
sim previsiveis e ndo estdo em todo lugar e momento, e; a balcanizacdo, ou seja, a separagédo
dos docentes dentro do contexto escolar em subgrupos: uma colaboracdo que divide, definem
Sanavria (2014) precedido por Hargreaves (2003). Mas, é importante ressaltar que a divisdo em
grupo por si ndo equivale a balcanizacéo e sim a maneira como eles sdo formados. Os grupos
guando compostos por pessoas que estdo dispostas a compartilhar experiéncias e problemas,
tém objetivos em comum e se identificam, eles se tornam positivos, concordam Fiorentini
(2010) e Sanavria (2014).

Retomamos aqui o conceito de individualismo para dizer que este ndo deve ser
confundido com individualidade ou individualizacdo. Mesmo em ambientes de aprendizagem
colaborativa “a individualidade e a individualizagdo podem ser boas, porque o professor
necessita de momentos para repensar seu projeto de vida” (IMBERNON, 2010, p. 64).

A individualidade, enquanto capacidade para exercitar 0 juizo opcional e
independente esta, portanto, muito ligada a sensacdo de competéncia e os esforgos
para eliminar o individualismo devem realizar-se com prudéncia, considerando que

também acabam com a individualidade e com a competéncia e eficacia do professor.
(SANAVRIA, 2014, p. 60).

Outro ponto é que, mesmo nas culturas de colaboracéo, as divergéncias ndo deixardo de
existir, mas fardo parte das analises, dialogos e discussdes. O que difere € que estas serdo
estabelecidas com respeito matuo. O trabalho em equipe podera acontecer tanto de maneira
onipresente (no tempo e espaco) quanto de modo imprevisivel (SANAVRIA, 2014, p. 59).

As diferencas de opinides, poréem, ndo devem afastar o didlogo. Os sujeitos que pensam
e sonham diferente podem lutar por seus sonhos, mas € importante que esta diferenca concorra

para o crescimento destes sujeitos que discordam e para 0 acrescentamento de saberes: “saberes



35

do corpo inteiro dos dessemelhantes, saberes resultantes da aproximacgéo metddica, rigorosa, ao
objeto da curiosidade epistemoldgica dos sujeitos. Saberes de suas experiéncias feitos, saberes
‘molhados’ de sentimentos, de emocao, de medos, de desejos” (FREIRE, 2017, p. 22).

Ao abordar as questdes do Contexto do Ensino, quando trata da escola como organizagéo
aprendente, Fullan e Hargreaves (2000, p. 49-50) apresentam como importantes trés aspectos
(aqui citados em fragmentos): 1°) “Ensinar nem sempre tem o mesmo significado; 2°) “[...] seu
realismo e sua praticidade. A maior parte dos professores esta interessada em exceléncia na sala
de aula, em desafiar seus alunos, em tornar a aprendizagem ativa e divertida; 3°) [...]” sdo
caracteristicas do contexto que estabelecem limites importantes ao que os professores podem
fazer, as possibilidades reais de inovacdo. E por assim ser, a escola se torna um espaco de
interesse e realizacOes para os docentes e discentes.

E preciso que se rompa com 0 ensino da pratica no sentido de instrumentalizacéo. Nesse
sentido, para se entender a educacdo integrada € preciso entender que a cultura se torna parte
importante da formacdo escolar, a tecnologia se constitui como elemento que permite a
construcdo social permitindo a apropriacdo de saberes, conhecimentos e praticas e a pesquisa
enquanto dialogo social. E o trabalho seja entendido como elemento caracterizador da

existéncia humana.

2.3.1 Formacdo de professores com enfoque colaborativo: um olhar sobre atuais

discussodes

Entendendo o professor como sujeito: aquele que tem dominio dos saberes especificos
de sua area de atuacdo, dos métodos e técnicas para a docéncia, e ndo como aquele que esta no
espaco escolar para transmitir conhecimento, nos debrugamos a partir de agora a compreender
a importancia da formac&o continuada sob os principios colaborativos para atuar no EMI.

Neste caso direcionamos nosso olhar para a formagdo continuada colaborativa que
acontece no espaco de atuacdo do docente, o espaco escolar, e se objetiva a ser uma experiéncia
ético-formativa, aquela que almeja alcancar a formacdo humana na perspectiva da formacao
integral e que dé condi¢des aos docentes que atuam no EMI do Instituto Federal de Ciéncia e
Tecnologia no Campus de Nova Andradina o entendimento da educagcdo como promotora de
mudancas. Fullan e Hargreaves (2000, p. 33) ao falarem da importancia do professor na
realizacdo de mudancas, dizem ser preciso romper com “[...] as iniciativas de desenvolvimento
dos funcionarios [que] assume a forma de algo feito para os professores, ao invés de com eles,

e menos ainda, por eles”.
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Para se fazer com eles, para eles é preciso que o professor se envolva em todos 0s
momentos da formagé&o, ou seja, que ele seja convidado a participar de todas as a¢des, inclusive
daquelas dirigidos ao ato de gestar a propria formacédo: as que se referem ao ato de pensar o
que. E o como fazer. Que seja dado a ele o papel de protagonista: autor de sua prépria formacéo.
Que a formacdo aconteca no préprio espaco escolar e promova momentos de reflexdo e
experimentacao das acOes dos e pelos docentes.

E pressuposto bésico que o docente da educagao profissional seja, essencialmente, um
sujeito da reflexdo e da pesquisa, aberto ao trabalho coletivo e a acdo critica e
cooperativa, comprometido com sua atualizacdo permanente na éarea de formacéao
especifica e pedagdgica, que tem plena compreensdo do mundo do trabalho e das redes
de relagbes que envolvem as modalidades, niveis e instancias educacionais,
conhecimento da sua profissdo, de suas técnicas, bases tecnoldgicas e valores do

trabalho, bem como dos limites e possibilidades do trabalho docente que realiza e
precisa realizar. (MACHADO, 2015, p. 17).

Por entender que ndo é facil romper com a cultura do individualismo, mas que a
colaboracédo é um processo que da condi¢des ao docente em compartilhar experiéncias, tanto as
de resultados positivos e negativos, quanto possibilita a transformacédo do conhecimento em
pratica social, pois pressupde a busca de objetivos comuns por meio da negocia¢do. A formacéo
continuada embasada nos principios colaborativos (presentes nos grupos colaborativos) se torna
uma alternativa a continuidade de formacéo daqueles que desejam atuar no EMI na perspectiva
da formacao para o mundo do trabalho.

Deixamos aqui registrado que partimos do entendimento de Fiorentini (2010), quando
0 autor nos diz que o trabalho cooperativo e colaborativo tem suas especificidades e que:

[...] no trabalho cooperativo, apesar da realizacdo de agdes conjuntas e de comum
acordo, parte do grupo ndo tem autonomia e poder de decisdo sobre elas. [...] Assim,
na cooperacao, uns ajudam os outros (cooperam), executando tarefas cujas finalidades
ndo resultam de negociagdo conjunta do grupo, podendo haver subserviéncia de uns
em relacdo a outros e/ou relagBes desiguais e hierarquicas. Na colaboracao, todos
trabalham conjuntamente (colaboram) e se apoiam mutuamente, visando atingir
objetivos comuns negociados pelo coletivo do grupo. Na colaboracgdo, as relacdes,
portanto, tendem a ser ndo hierarquicas, havendo lideranca compartilhada e

corresponsabilidade pela conducdo das a¢Bes. (FIORENTINI, 2010, p. 52, grifos do
autor).

Partindo do entendimento que a aprendizagem colaborativa se pauta no apoio e na busca
de se atingir um objetivo em comum e que a aprendizagem cooperativa € um caminho, que em
muitos casos permite que 0s grupos possam alcancar a colaboragéo, dizemos que é preciso
promover situacdes para que os professores também a compreendam por meio de vivéncias tal
aprendizagem. E reafirmamos ser uma formacgdo continuada com enfoque colaborativo uma

proposta viavel para tal aprendizado.
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Pensar colaborativamente uma formacdo continuada docente € entender que a
colaboracgdo vai além de uma técnica de sala de aula, pois compreende “[...] uma maneira de
lidar com as pessoas que respeita e destaca as habilidades e contribui¢des individuais de cada
membro do grupo” (PANITZ, 1996, p. 1, traducao nossa).

Retomando o entendimento de Fullan e Hargreaves (2000), citados anteriormente, em
que os autores dissertam sobre a escola como organizagdo aprendente, no qual: o ensinar tem
diferentes significados; os docentes tém o desejo de desafiar seus alunos e tomar a
aprendizagem divertida e ativa; a conjuntura interfere e limita o trabalho dos professores,
podemos dizer que estes trés pontos conjuntamente aos demais estudos que compdem 0 escopo
desta pesquisa nos levam a compreender que a fungdo do EMI, e por conseguinte, os fazeres
dos profissionais da EPT ¢ melhorar as condigdes dos sujeitos a que ele destina. “O professor
da educacao profissional deve ser capaz de permitir que seus alunos compreendam, de forma
reflexiva e critica, os mundos do trabalho, dos objetos e dos sistemas tecnoldgicos dentro dos
quais estes evoluem” (MACHADO, 2015, p. 18).

Uma maneira de possibilitar que o estudante tenha a compreensao reflexiva e critica
acima sugerida € a apreensdo de diferentes saberes pelos professores, concedido como limite
de possibilidade, na luta pela construcdo de uma sociedade mais justa e igualitaria, fomentada
num processo formativo que mantenha o professor em seu préprio espaco de atuacdo,
promovendo a profissionalizacdo embasada no entendimento da educacdo continua, sob 0s
pressupostos colaborativos e da formacao integral tem sido uma alternada para se romper com
a precarizacdo do processo de formacdo docente e 0 encurtamento da distancia entre o que é
apresentado a ele e a realidade em que atuam.

Pensar o trabalho em coletividade passou a ser entdo uma oportunidade para a formacéo
continuada com vistas a: educacdo omnilateral, cientifica e humanista para uma formacao
humana que contemple todos os aspectos, ou seja, uma formag¢dao num “[... ] sentido politico,
emancipatorio no sentido de superar, na educacgéo, a divisdo social do trabalho entre trabalho
manual/trabalho intelectual, e formar trabalhadores que possam ser, também, dirigentes”
(GRAMSCI, 2011, p. 287; SEMERARO, 2003, p. 271 apud CIAVATTA, 2014).

O resultado do equilibrio entre as necessidades individuais e profissionais dos docentes
e as necessidades do sistema educativo ¢ o que leva a uma formagao continua, sendo que “[...]
um programa de formacdo continua deve potencializar a colaboragédo dos diversos atores do
sistema educativo e a realizacdo de projetos de investigacdo-acdo-formacao orientados para o
desenvolvimento profissional do professor” (PACHECO; FLORES, 1999, p. 135).

Romper com esta cultura que leva ao empobrecimento, isolamento, incerteza e
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individualismo é uma maneira de findar com o conservadorismo na educacdo. Uma
possibilidade para isso sdo as brechas que se acendem quando as longas conversas do grupo, a
observacdo matua e o profissionalismo interativo, ou seja, propiciar condi¢fes para que a
colaboracéo franca aconteca, pois ela € uma pequena oportunidade para a ruptura com a cultura
do individualismo (FULLAN; HARGREAVES, 2000).

A aprendizagem colaborativa e a cooperativa tém sido defendidas no meio académico,
pois reconhecem o conhecimento prévio de cada estudante, sua experiéncia e seu entendimento
de mundo e permitem a construcdo social do conhecimento. Essas metodologias séo capazes de
estimular o pensamento critico e promover uma aprendizagem mais significativa. A proposicédo
de uma aprendizagem colaborativa como abordagem para a formagdo docente continuada
baseia-se no entendimento de que, ao interagir com seus pares, as trocas propiciam interagdes
significativas e, numa visdo mais ampla do que venha a ser apreender e colaborativamente a
aprendizagem surja como efeito colateral (TORRES; IRALA, 2005).

A formacgdo continuada a partir dos aspectos caracteristicos e constitutivos da
aprendizagem colaborativa pressupde que o docente interaja com seus pares, estabelecendo
objetivos comuns e a (re)construcdo de conhecimentos. O ensino colaborativo rejeita o
autoritarismo e a conducao pedagogica como motivacao hierarquica. A socializacdo ocorre pela
e na aprendizagem. E a formacdo de grupos colaborativos permite, por meio da argumentacao
e do didlogo, o desenvolvimento de competéncias éticas e que as aulas se diferenciam do ensino
transmissivo, possibilitando que todos possam participar e sejam notados. Em todas as aulas a
competéncia da argumentagdo podera ser desenvolvida (RIBEIRO; RAMOS, 2012). “Cada um
dos membros do grupo € responsavel tanto por sua aprendizagem quanto pela dos outros. Os
professores compartilham a interagéo e a troca de ideias e conhecimento entre os membros do
grupo” (IMBERNON, 2010, p. 65). E o compartilhamento de ideias e de conhecimentos
permite a aproximagdo com os demais componentes (RIBEIRO; RAMOS, 2012).

A pratica da aprendizagem colaborativa também “[...] pode assumir multiplas
caracterizacdes, podendo haver dindmicas e resultados de aprendizagem diferentes para cada
contexto especifico” (TORRES; IRALA, 2005, p. 65). O processo de desenvolvimento da
formacéo colaborativa requer um consideravel esforco, leva tempo. Contudo a complexidade
do ensino obrigatdrio, na atualidade, faz com que o trabalho colaborativo se torne cada vez mais
necessario para suprir as demandas do processo educativo institucional que preconiza uma
organizagao escolar coletiva e democratica (IMBERNON, 2010).

Torres e Irala (2005) apontam que as discussGes sobre aprendizagem colaborativa

poderao ser confundidas com aprendizagem cooperativa, mas existem diferencas e semelhancas
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entre elas e alguns autores as consideram tanto em suas perspectivas tedricas quanto praticas.
A cooperacdo pressupde que o docente fomente 0 processo, uma vez que ele esté no centro.

Tomamos para as nossas reflexdes a formagao continuada no que tange ao entendimento
do que vem a ser 0 ensino médio integrado a formacao profissional na perspectiva da formacao
para 0 mundo do trabalho, do acesso aos conhecimentos cientificos, culturais e tecnoldgicos
pelos filhos das classes trabalhadoras e a possivel contribuicdo desta para a mudanca da
‘realidade conjunturalmente desfavoravel’, tal qual ja nos falou Frigotto, Ciavatta e Ramos
(2012). Direcionamos nosso olhar para uma formacéo continuada colaborativa, de modo que
os educadores possam em sua praxis contemplar os ‘elementos de uma sociedade justa’.

A formacdo continuada para o docente que atua ou ira atuar no EMI tem seu valor, pois,
muitas formacdes iniciais ndo contemplam objetivos e pressupostos que norteiam a educacao
integral. A formacdo continuada com enfoque colaborativo se inicia no momento em que 0
docente é convidado e se voluntaria a participar deste processo e aceitar tal convite
(FIORENTINI, 2010). O querer fazer parte é elemento vital para que ele possa se colocar
enquanto sujeito de sua prépria e se fazer ou refazer em sua prépria atuacao. Por isso trazemos
a seguir 02 relatos de formacéo continuada colaborativa.

O artigo Formacao continuada em grupos colaborativos: professores de matematica
iniciantes e as aprendizagens da prética profissional (GAMA; FIORENTINI, 2009) traz o
relato de uma formacéo continuada em grupos colaborativos a partir das entrevistas realizadas
com trés grupos distintos de professores, assim como as observacdes das aulas e das reunides
em grupo que eles participavam. No texto, os autores relatam que o objetivo era descrever a
aprendizagem profissional e a participacdo do professor que estd iniciando na carreira de
matematica em grupos colaborativos e as contribuicdes dessa participagdo para a compreensao
e enfrentamento dos desafios de ensinar e aprender matematica na escola bésica. Por isso,
tomamos Gama e Fiorentini (2009, p. 442), quando eles nos dizem que a “formacdo de
professores, atualmente, tém reconhecido a complexidade da pratica docente, o que leva a
necessidade do aprender continuo em um mundo em constantes mudangas” e o reconhecimento
que o docente se desenvolve continuamente, aprendendo ao longo da sua carreira e na realizagdo
tedrico/pratica dos seus saberes é decisivo para que se consiga contemplar os desafios. Os
autores ainda relatam:

Em nossa pesquisa de campo, junto aos grupos colaborativos, pudemos identificar
algumas praticas e/ou dindmicas que podem ser consideradas catalisadoras de
aprendizagem profissional dos participantes: coordenacgdo e registros das reunies

presenciais de forma compartilhada e alternada, assumindo cada participante
diferentes papéis no grupo; estudos tedrico-metodolégicos definidos a partir das
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demandas dos participantes; compartilhamento de experiéncias sobre a pratica
docente através de narrativas orais e escritas; construgdo coletiva de materiais
pedagdgicos; publicacdes de artigos e livros com a participacdo do grupo; uso de
espaco virtual para dividas, troca de informagdes e socializagdo de material tedrico e
pedagogico. (GAMA; FIORENTINI, 2009, p. 450).

No contexto relatado acima, houve superacdo do isolamento, com a alternancia de
papéis dentro do préprio grupo. E a democratizacdo nestes grupos possibilitou que os
pesquisadores vissem na pratica a consolidacdo de um grupo autenticamente colaborativo.

Nestas préaticas observou-se que os professores iniciantes tiveram uma postura que 0s
distanciaram da transmissdo do conhecimento e passaram a considerar a socializacdo
intergrupos, a interacdo entre os estudantes e o trabalho em grupo como possibilidades para em
sua préatica pedagogica, ouvindo mais os discentes e fomentaram a possibilidade da sala de aula
se tornar uma comunidade de aprendizagem com vistas a producdo de significados na
construcdo de conhecimentos. O grupo da formacéo tornou-se de um lado: o espaco de
reflexdes e relatos sobre os medos, as frustracdes, as dificuldades, das angustias da profisséo e
do outro de aprendizagem de como administrar e enfrentar os anos da docéncia, em especial 0s
iniciais (GAMA; FIORENTIN, 2009, p. 453).

Sanavria (2014) descreve, em sua tese, 0 processo formativo proposto e vivido no
desenvolvimento da pesquisa que a originou, demonstrando que, a partir de “[...] uma agdo
formativa que de fato motivasse um processo reflexivo coletivo a partir do contato com novas
possibilidades pedagogicas em termos de recursos tecnoldgicos”, sob os pressupostos da
formacéo continuada (em sua definicdo j& discutida no escopo deste trabalho), concebendo a
acdo educativa como um processo de construcdo, foi oferecida uma formacdo continuada
colaborativa aos docentes de matematica que se voluntariaram e em coletividade, por meio do
respeito matuo, do compartilhamento dos seus sucessos e fracassos, buscaram superar suas
dificuldades. A agdo formativa aconteceu numa perspectiva em uma espiral respeitando os
saberes docentes e fomentando a dinamica da reflexdo-sobre-a-acédo, reflexdo-na-acéo e
reflexdo-sobre-a-reflexdo-na-acéo.

Todas as pesquisas encontradas potencializam a colaboragdo como um elemento
diferenciador num processo formativo e nos deu respaldo para a elaboracdo do produto

educacional desenvolvido e aplicado em nossa pesquisa.
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3 PERCURSO METODOLOGICO
3.1 Caracterizacao, etapas e instrumentos

A pesquisa aqui descrita foi desenvolvida numa abordagem qualitativa de natureza
descritivo-explicativa e carater intervencionista, partindo de uma questéo de interesse local na
busca pelo entendimento das concepcdes dos docentes que atuam no Instituto Federal de Mato
Grosso do Sul Campus Nova Andradina acerca da Educacgéo Profissional e Tecnoldgica.

Dentre as variadas defini¢cdes de pesquisa qualitativa, tomamos para este trabalho Alves-
Mazzotti (1998) e Sandin Esteban (2010), entendendo que a pesquisa qualitativa é uma
atividade sistematizada, direcionada a transformacéo de cenarios e praticas socioeducativos, a
tomada de decisfes, ao desenvolvimento e descobrimento de um corpo organizado de
conhecimento e a compreenso em profundidade de fendmenos sociais e educativos (SANDIN
ESTEBAN, 2010).

Tomamos as defini¢cbes em Gil (2010) para definirmos a natureza descritivo-avaliativa,
quando nos diz que a descricdo das caracteristicas de determinadas populacdes é o objetivo das
pesquisas descritivas e que a explanacdo da razdo — o porqué das coisas — € obtida por meio das
pesquisas explicativas, ja que elas buscam o conhecimento da realidade de maneira mais
profunda.

No que tange ao carater intervencionista, tomamos novamente Sandin Esteban (2010),
quando ela diz que, por meio da interagdo com a realidade, o pesquisador, nos estudos
qualitativos, consegue coletar os dados sobre ela, pois se compde como instrumento principal.
Além disso, “[...] a coleta sistematica de dados deve ser precedida por uma imersdo do
pesquisador no contexto estudado. Essa fase exploratoria permite que o pesquisador [...] defina
pelo menos algumas questdes iniciais, bem como os procedimentos adequados [...]” (ALVES-
MAZZOTTI, 1998, p. 148).

O Quadro 01 apresenta, para cada objetivo especifico estabelecido, 0s seus respectivos
indicadores e, consequentemente, instrumentos de coleta de dados necessarios para O
atingimento do objetivo geral da pesquisa. “Conceitualmente, indicadores sdo questionamentos
derivados de cada objetivo especifico e que facilitam a delimitagdo dos instrumentos

necessarios para a coleta de dados em uma pesquisa” (SANAVRIA, 2014, p. 101).
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Analisar as contribuicbes de uma formacdo continuada para

professores sobre da
Educacéo Profissional
e Tecnolodgica antes e
depois de vivenciarem
uma formacéo
continuada a respeito;

4) Quais as expectativas dos docentes ao
atuarem na EPT?

5) Como foi a formacao inicial dos docentes?

6) Qual é o entendimento dos docentes sobre
0s institutos federais?

7) Qual o entendimento dos docentes sobre
formacéo integrada?

8) Para os docentes, qual é a visao de aluno no
contexto do Ensino Médio Integrado?

9) Para os docentes, qual é o papel do professor
no contexto da EPT?

Objetivo Geral possiveis mudancas de concepcdes de professores sobre Educacao
Profissional e Tecnologica.
Objetivos Indicadores Instrumentos
1) Qual o perfil do docente participante da | 1) Entrevista.
pesquisa?
2) Quais as experiéncias profissionais prévias | 2) Entrevista.
o0s docentes possuem?
Identificar as 3) Quais as experiéncias prévias os docentes | 3) Entrevista.
~ possuem com a EPT?
concepcoes dos

4) Entrevista.

5) Entrevista.
6) Entrevista.

7) Entrevista.
8) Entrevista.

9) Entrevista.

Elaborar uma
formagdo continuada
que tenha no enfoque

colaborativo 0
diferencial para a
compreensao dos
principios e
finalidades da

Educacdo Profissional
e Tecnoldgica;

10)Quiais pressupostos da formacao continuada
devem embasar o0 processo formativo
proposto?

11)Quais elementos e pressupostos da
colaboragdo devem permear as atividades
propostas pela formacao?

12)Quais os principios e finalidades da EPT?

13)Quais 0s conteldos necessarios a
formacao?
14)Qual a dindmica necessaria para a

formacao?

10) Levantamento
bibliografico.

11) Levantamento
bibliografico.

12) Levantamento
bibliogréfico.

13) Levantamento
bibliogréfico.

14) Levantamento
bibliogréafico.

Compreender 0S
pressupostos da
formagéo continuada
proposta que possam
contribuir para uma

mudanca de
concepcdes acerca da
Educacao.

Profissional e

Tecnologica.

15)Qual é o entendimento dos docentes sobre
os institutos federais pos-formagéo?

16)Qual o entendimento dos docentes sobre
formacdo integrada pds-formacao?

17)Para os docentes, qual é a visdo de aluno no
contexto do Ensino Médio Integrado pos-
formacao?

18)Apos vivenciarem a formagdo, para o0s
docentes, qual é o papel do professor no
contexto da EPT?

15) Entrevista.
16) Entrevista.

17) Entrevista.

18) Entrevista.
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Quadro 01 - Indicadores e instrumentos da pesquisa.

(continuacao)

19) Houve mudancas de postura de concepcdes | 19) Entrevista.
apos a formacéo vivida? Quais?

20) Quais pressupostos previamente | 20) Observacéo e
estabelecidos para a formacdo foram de analise
fato respeitados? documental.
21) O grupo demonstrou caracteristicas de | 21) Observacédo e
colaboragdo durante a vivéncia da analise
formacao? documental.
22) Quais pressupostos previamente | 22) Observacgéo e
estabelecidos para a formacdo mostraram- analise
se determinantes para possiveis mudancas documental.

de concepcles?

23) Qual o entendimento dos docentes quanto | 23) Entrevista.
ao papel da formacdo vivida para sua
atuacdo profissional?

Fonte: os autores.

Para conhecermos as concepcbes dos docentes que atuam no IFMS Campus Nova

Andradina, essa pesquisa dividiu-se nas seguintes etapas:

1.

6.

Revisdo bibliografica sobre o Ensino Médio Integrado e Educacdo Profissional e
Tecnoldgica, seguida de um estado da arte das producbes sobre a formacgéo
continuada de professores EPT;

Convite aos docentes do IFMS Campus Nova Andradina a se voluntariarem a uma
formagdo continuada com enfoque colaborativo, antecedida e sucedida por
entrevista semiestruturada;

Analise preliminar das concep¢des sobre Educacdo Profissional e Tecnoldgica, por
meio de entrevista pré-formacdo (Apéndice A), semiestruturada;

Elaboracéo e aplicacdo do produto educacional;

Entrevista pos-formacdo (Apéndice B) com os docentes do IFMS Campus Nova
Andradina que concluiram a formacao;

Analise os dados coletados.

As entrevistas (pré e pés-formacéo) foram realizadas com os docentes que pertencem a

carreira de Magistério do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico (EBTT), que atuam no

Instituto Federal do Mato Grosso do Sul, Campus Nova Andradina. Por entender que essa

categoria € composta por profissionais com diferentes formacgdes iniciais (licenciados,

bacharéis e tecndlogos), em diferentes areas do saber e atuacdo profissional, assim como

titulacGes especificas, buscamos conhecer, no ato da matricula, as formacdes e experiéncias

anteriores de cada um, assim como as percepg0Oes e curiosidades que os levaram a se inscrever
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na formacao.

A fim de potencializarmos a coleta de dados, abrimos espacos de discusséo tanto nos
encontros, como na sala de aula virtual criada no Google Classroom®. Também foi criado um
grupo fechado no Facebook®, de modo que pudéssemos interagir espontaneamente, sem a
formalidade de uma sala de aula virtual.

Os dados coletados nas entrevistas e nas observacfes, assim como as questdes e
respostas formuladas durante a formacgéo foram analisados a partir da proposta de analise de
conteudo proposta por Bardin (2011), com a qual o pesquisador tem a possibilidade de analisar
os discursos por meio de um conjunto de instrumentos metodoldgicos, extremamente

diversificados e em constante aperfeicoamento (FRANCO, 2005).

3.2 O perfil dos sujeitos e o0 16cus da pesquisa

O Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso do Sul (IFMS)
foi criado pela Lei n. 11.892, de 29 de dezembro de 2008, momento no qual ocorreu a
reestruturacdo da Rede Federal de Educacéo Profissional, Cientifica e Tecnologica (RFEPCT),
pelo Ministério da Educacdo (MEC). Apresenta natureza juridica de autarquia e autonomia
administrativa, financeira, patrimonial, didatico-pedagogica e disciplinar?.

O IFMS atualmente conta com uma estrutura multicampi com 10 campi, distribuidos
pelo estado, além da Reitoria, com sede na capital, Campo Grande. O Campus Nova Andradina®
foi o primeiro a entrar em funcionamento, no ano de 2010, quando publicada a Portaria MEC
N° 1.170/2010. Suas atividades iniciaram com a oferta dos cursos integrados em Agropecuaria
e Informatica e o curso de Manutencdo e Suporte em Informaética, na modalidade de Educacéo
de Jovens e Adultos (Proeja).

A partir de 2011, o campus iniciou a oferta de cursos de graduagdo, sendo eles:
Tecnologia em Anélise e Desenvolvimento de Sistemas (2011); Tecnologia em Producéo de
Gréos (2014); e Bacharelado em Agronomia (2015). Em 2014, iniciou a oferta do curso Técnico
Subsequente em Zootecnia e Especializa¢do Lato Sensu Docéncia para a Educagéo Profissional,

Cientifica e Tecnoldgica. Além dos cursos descritos, o Campus Nova Andradina oferta,

2 As informagGes referentes ao historico do IFMS foram retiradas do site do IFMS. Disponivel em:
https://www.ifms.edu.br/acesso-a-informacao/institucional/historia. Acesso em: 02 out. 2020.

3 As informagdes do Campus Nova Andradina foram retiradas do ‘Historico do Campus Nova Andradina’,
apresentado no site do IFMS. Disponivel em: https://www.ifms.edu.br/campi/campus-nova-
andradina/sobre/historia#:~:text=0%20Campus%20Nova%20Andradina%20representa,Km%2023%2C%20Faz
enda%20Santa%20B%C3%Alrbara.
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conforme demandas, cursos de formacédo inicial e continuada (FIC), tanto presenciais quanto a
distancia.

O Campus Nova Andradina possui 60 docentes efetivos na carreira do Magistério do
Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico (EBTT), que atuam nos eixos de Recursos Naturais e de
Informacdo e Comunicacdo, em todos os niveis e modalidades que sdo ofertadas pela
instituicdo. Todos os docentes atuam em regime de dedicag&o exclusiva. Desses, hd 03 docentes
atuando no Mestrado Profissional em Educacdo Profissional e Tecnolégica (ProfEPT?),
ofertado pelo Campus Campo Grande. Além dos docentes efetivos, sdo periodicamente feitas
contratacBes temporarias para atender demandas especificas, como licencas médicas e
afastamentos para capacitacdo, por exemplo.

Os treze (13) docentes que participaram da formagéo e sdo objetos desta pesquisa atuam
ou ja atuaram nos cursos de ensino médio no Campus Nova Andradina. No semestre 2020/02°,
dez (10) atuaram no Ensino Médio Integrado e trés (3) nos cursos da Educacdo Superior do
IFMS. N&o excluimos do recorte da pesquisa esses Ultimos, pois o professor EBTT atua
verticalmente e pode, a cada semestre, ministrar aulas em cursos e/ou niveis diferentes.

Trouxemos na ficha de inscricdo da formacdo continuada, além dos dados ja
corriqueiros para tal, além de algumas questdes da entrevista pré-formacéo,® reportadas a
conhecer o perfil do docente participante, em especial, as experiéncias profissionais prévias
deles, incluindo as com a EPT.

Para conhecermos o perfil docente’ levantamos a formagéo inicial, o tipo de graduacdo
e em qual instituicdo de educacdo superior ela havia ocorrido, a maior titulacdo a possivel
atuacdo Ensino Médio Integrado. Ao caracterizar tal grupo vislumbramos, no IFMS Campus
Nova Andradina, a diversidade de formacéo inicial permitida pelos editais dos concursos dos
Institutos Federais e identificamos professores representantes dos dois eixos referentes a
formacéo profissional no campus — Recursos Naturais e Informagdo e Comunicagdo — e do
Nucleo Comum. O Quadro 02 sintetiza os principais dados quanto ao perfil dos sujeitos da

pesquisa.

4 Para saber mais sobre o ProfEPT visite o site https://profept.ifes.edu.br/sobreprofept.

5> O IFMS trabalha com a organizacéo didatico pedagdgica em regime semestral.

& As questdes 1 ao 6 foram transcritas e até desmembradas sem perder seu significado primeiro. Dizemos isso,
pois ao longo da narrativa podera parecer que foram mais perguntas.

7 Alguns questionamentos foram feitos nas atividades diagnésticas de modo que conseguissemos sanar dividas ou
mesmo entender alguns dados. A possibilidade de coletarmos outros dados no percurso advém do referencial
tedrico e também das reunibes de planejamento com os professores convidados.
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Quadro 02 — Perfil dos sujeitos da pesquisa.

ID Formacéo Inicial Titulacéo ||-:r|(\a/|rgp(gr?:s) Atugggg em
N |Letras (licenciatura) Mestrado De 01 a 03 |Docente EMI
O |[Letras (licenciatura) Doutorado 01 Docente EMI
P |Ciéncia da Computacéo Doutorado 05a10 |Docente EMI
Q |Ciéncias Bioldgicas (licenciatura) Doutorado Menosde 01 [ Docente

R [Engenharia Agricola Especializacédo 03a05 |Docente EMI
S |Letras (licenciatura) Mestrado De 01 a03 |Docente EMI
T |Ciéncia da Computacédo Doutorado 04 Docente EMI
U |Analise e Desenvolvimento de Sistemas Mestrado De 01a03 Docente

V [Processamento de Dados Mestrado De 01a03 Docente

W [Educacéo Fisica (licenciatura) Doutorado 03a05 |Docente EMI
X [Fisica (licenciatura) Mestrado Menos de 01 [Docente EMI
Y |[Sistemas de Informacéo Mestrado De 01 a03 |Docente EMI
Z |Engenharia Agricola Doutorado 05a10 |Docente EMI

Fonte: os autores.

Quanto a atuacdo em outras areas, dois (2) docentes responderam que nao atuaram,
sendo eles: um (1) licenciado e um (1) bacharel. Esses vieram diretamente das formacdes
iniciais e especializaces stricto sensu para a atuacdo docente na EPT do IFMS. Os outros onze
professores (11) atuaram tanto na carreira que foram formados, quanto em outras atividades
relacionadas ao segundo setor. Dois (2) desses citaram terem atuado como professores na sua
area de formacéo, entretanto para instituicdes privadas e fora do contexto da educacgdo formal.

Como ja relatado, a necessidade de se fazer a formacao online trouxe a possibilidade de
oferta para docentes que ndo pertenciam ao Campus Nova Andradina, o que resultou em 32
inscricBes, sendo: dois (2) docentes de outro campus do IFMS; dois (2) professores de
instituicdo externa; cinco (5) servidores técnicos do IFMS Campus Nova Andradina; dois (2)
servidores técnicos de outro campus do IFMS; um (1) servidor terceirizado do IFMS Campus
Nova Andradina; dois (2) professores da rede Estadual de Nova Andradina; um (1) professor
da rede Estadual do Estado de Rond6nia; e dezessete (17) docentes do Campus Nova
Andradina, sendo que, destes, quatro (04) optaram por ndo participar das entrevistas.

Quanto a atuacdo como professores em outra instituicdo que oferece educacdo
profissional, quatro (4) docentes responderam afirmativamente. Conversando com eles,
soubemos que tais instituicdes se voltavam para a formacao profissional, em parte direcionada
a educacdo técnica, com objetivo de formar mao-de-obra para o mercado de trabalho e que, ao

entrarem no Instituto Federal, perceberam que havia uma diferenca em relacéo a proposta com
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a qual trabalharam anteriormente. Pacheco (2015) traz essa questdo da diferenca ao falar dos
fundamentos e diretrizes dos IFs. Ramos (2014) afirma que a EPT, pensada para os IFs, busca
romper com a perspectiva assistencialista que deu origem a educacéo profissional no Brasil e
com o discurso de oportunizacdo de estudos para 0s jovens que ndo conseguiram entrar na
universidade e ja haviam concluido o ensino médio quando, na verdade, a eles ficava reservado
o direito a uma formacéo técnica e, em alguns momentos da histéria da EPT, a formagéo
profissionalizante ndo permitia a continuidade dos estudos, mesmo apés a certificacdo, pois ndo
trazia contetdos do nucleo basico.

No ato da inscri¢do, buscamos identificar as expectativas dos cursistas e, quando 0s
questionamos quanto ao que desejariam aprender a respeito do Ensino Médio Integrado durante

0 curso, obtivemos as respostas categorizadas no Quadro 03.

Quadro 03 - Expectativas de aprendizagem sobre o Ensino Médio Integrado.
Categorias Descricéo

Bases Conceituais e
Legais do Institutos
Federais

Conceitos e Praticas | = Compreender como realmente se trabalha com o ensino integrado;
sobre a Formagdo |= Aprender os conceitos e praticas da formacdo profissional com
Integrada enfogque humanista e social.

»= Entender os aspectos tedricos e legais que fundamentam o0s
Institutos Federais.

Concepgao do = Compreender melhor a concepgéo do EMI;

Ensino Médio = Entender mais profundamente a proposta do EMI.
Integrado

= Compreender 0s processos que norteiam o EMI;
Recursos e

= Aprender a explorar todos os recursos que a instituicdo oferece
dentro da minha disciplina.

= Conhecer préaticas mais adequadas para atender o estudante do
EMI;

= Reconhecer préaticas que podem auxiliar em uma melhora na
qualidade de ensino tecnoldgico.

Trabalho = Aprender a construir atividades interdisciplinares, que fagam

Interdisciplinar sentido para o aluno.

Metodologias

Préaticas no EMI

Comportamentoe | = Saber sobre motivagéo de estudantes;
Motivacao = Conhecer o comportamento adolescente e jovem.

Fonte: os autores.

Os desejos de aprendizagens dos docentes participantes da pesquisa se voltavam, quase
que em sua totalidade, para os contetdos da ementa da formacéo, exceto o referente a categoria
Comportamento e Motivagdo. Um ponto que nos chamou a atengédo foi que os docentes com
maior tempo de atuacdo no IFMS disseram que gostariam de aprofundar os conhecimentos
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referentes ao EMI e os com menos tempo buscavam entender sobre o estudante e os recursos
disponiveis na instituicdo. 1sso nos leva a inferir que a atuacdo profissional na categoria EBTT,
dentro dos IFs, fomenta inquietudes sobre a propria pratica profissional e o contexto de atuacéo,
quando coloca o docente em contato com termos especificos reservados a ela. Além disso, essa
convivéncia gera inquietacao referente a compreensao do significado destes. Dizemos isso, pois
os professores verbalizaram tais alegagdes nas entrevistas e nos encontros online.

Sabido o que os professores desejavam aprender na formacao, buscamos as davidas que
estes traziam referente ao EMI e desejavam obter respostas durante o curso. No Quadro 04

podemos vé-las:

Quadro 04 - Duvidas sobre EPT.

Categorias Perguntas

= Como contribuir para a formacdo dos estudantes para que

Formacao Integrada . ~ .
possam ser protagonistas de uma transformacéo social?

= Quais sdo as alternativas para se trabalhar de maneira
interdisciplinar no Ensino Médio Integrado?

= Como proporcionar um ensino que possa preparar o aluno tanto
para o vestibular quanto para uma formacdo profissional
adequada com uma carga horaria restrita?

Trabalho
Interdisciplinar

= Que aspectos devem ser considerados pelo docente ao realizar o
Trabalho Docente planejamento de seu trabalho para atender as especificidades do
Ensino Médio Integrado?

= Que diferencas existem em relacdo ao Ensino Médio regular?
= Em que deve diferir a postura do professor que atua no Ensino
Médio Integrado em relacdo ao que atua no Ensino Médio

Relacdo e diferencas
do EMI do Ensino
Médio regular

regular?
= Como ensinar a um aluno que vem sem saber alguns conceitos
Praticas basicos que sdo necessarios para o0 desenvolvimento da
disciplina?

Corresponsabilidade

: = O sistema cobra responsabilidade do aluno?
discente

Fonte: os autores.

As categorias das respostas das duvidas que esperavam ser respondidas na formacéo
convergiam para com a proposta que se inscreveram e estavam representadas nos contedos e
na ementa do produto educacional. No entanto, a denominada Corresponsabilidade discente,

no sentido de cobranca, ndo fazia parte dos objetivos das analises propostas pelo produto
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educacional. Contudo, durante o percurso, essa questdo foi levantada quando abordada a
concepcao de educando trazida por Freire (2014), nas discussdes entre os cursistas a partir do
entendimento do estudante como um sujeito ativo.

Uma assertiva que deixamos registrada aqui é a fala de Ramos (2008), quando ela afirma
que, no EMI, é preciso haver, além das discussdes socio-politicas, uma organizacdo dos
componentes curriculares e das praticas pedagogicas, por meio da redefinicdo dos processos de
ensino na EPT. Nesse contexto, o entendimento do aluno deve se voltar para o sujeito que
aprende, por meio de desafios, projetos e/ou problemas. Por isso, ele precisa vivenciar a
elaboracdo de projetos de intervencgdes, acdes resolutivas, inclusive as de estudo de situacdes e
de pesquisa.

Na questdo referida acima, ainda, quatro (4) docentes ndo registraram duvidas e um (1)
apresentou varias, as quais foram direcionadas para as categorias pertencentes. Dentre 0s que
ndo escreveram, um deles colocou as duvidas na entrevista, conforme transcrita a seguir:

[A minha davida] E em relagio a como desenvolver, quebrar essas caixinhas na
pratica. Eu ndo sei se isso estd na pauta da pesquisa. Se ndo estiver, entdo,
desconsidere. Mas, a minha dificuldade hoje é essa. E ver isso assim na pratica. Eu
tentei fazer algumas vezes, ndo sei se eu tive éxito, porque vocé colocar em pratica é
uma coisa e ter éxito € outra. Entdo, eu queria mais esclarecimentos ou entender um

pouco mais sobre como quebrar essas divisbes, mais para a gente ter uma
interligacdo entre os conteddos ai maior. (PROFESSORA N).

A questdo da interdisciplinaridade ndo foi apresentada somente nas entrevistas, também
foi levada para os encontros online. E apds o primeiro encontro, ao entender e/ou aprofundar o
entendimento sobre o conceito do EMI, os docentes passaram a ter expectativas em relacdo a
acOes que poderiam promover condi¢cbes para que eles conseguissem romper com a
disciplinaridade e caminhassem em busca de acgdes interdisciplinares, a0 mesmo tempo que
buscaram entender em quais condic¢des a proposta de Ensino Médio Integrado na perspectiva
da educacdo integrada poderia ser colocada em prética. Outrossim, 0s sujeitos que se
propuseram participar da formacdo, na concep¢do de Novoa (1996; 1999), pertenciam as
categorias por ele apresentadas: formacéo inicial, inducéo profissional e formacdo continuada.
Na troca de experiéncias, impulsionaram essa pesquisa com enfoque colaborativo que, por meio

da pergunta, partiu da realidade do professor cursista.
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4 O PRODUTO EDUCACIONAL

4.1 Descrigéo do produto

O produto educacional (PE) concebido, aplicado e analisado consiste em uma formacao
continuada, sob o enfoque colaborativo, direcionada para os docentes que atuam na carreira do
Magistério do Ensino Bésico, Técnico e Tecnoldgico (EBTT). Para que pudéssemos também
certifica-los, foi preciso tramitar o produto institucionalmente como um projeto de extens&o.
Assim, o publico-alvo também passou a abranger os profissionais que desejavam atuar na
Educacdo Profissional e Tecnoldgica. Para contemplar todas as nossas especificidades,
adotamos a nomenclatura Atividade de Extensdo (curso), e intitulamos a formagdo como
“Ensino Médio Integrado: Conceitos, Principios e Praticas”.

Para formularmos os objetivos da formacéo, nos pautamos em Imbernén (2010), quando
narra que houve mudangas e avancos na formacdo continuada desde os Gltimos 30 anos do
Século XX, porém ainda permanece a ortodoxia do ver e do realizar a formagdo por meio da
permanéncia de cursos padronizados, de processos compostos de licbes-modelos e de nocGes
oferecidas em cursos, 0 que se contrapdem ao entendimento de uma formacao continua para o
professor EBTT, a qual defendemos. Destarte, buscamos em Valente (2005) uma maneira de
conceber o processo formativo de modo que os professores fossem ao mesmo tempo sujeitos e
atores da formacao.

Como objetivo geral do produto educacional, estabelecemos: Fomentar uma formacao
continuada com enfoque colaborativo que conceba a compreensdo das especificidades do
Ensino Médio Integrado com vistas a uma formacdo politécnica para professores e outros
profissionais que atuam ou desejam atuar na Educacdo Profissional e Tecnoldgica (EPT)
ofertada pelos Institutos Federais. Nesse contexto, buscando propalar o tipo de EPT e de EMI
que estamos tratando, assim como promover as condicGes para essa compreensdo, formulamos
como objetivos especificos da formacao continuada:

a) Apresentar os fundamentos, pressupostos e as concepgdes que embasam a
Educacdo Profissional e Tecnoldgica concebida para ser ofertada pela Rede Federal
de Educacéo Profissional, Cientifica e Tecnoldgica (RFEPCT);

b) Promover discussdes que levem ao entendimento do trabalho como elemento de
constituicdo do ser humano, a partir das suas dimensdes ontologica e historica,

entendendo-o como principio educativo;
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c) Compreender as diferencas entre 0 Mercado de Trabalho e 0 Mundo do Trabalho,
de maneira a conceber a educacdo para a emancipagdo humana com vistas a uma
formacdo humana integral que supere a dualidade entre cultura geral e cultura
técnica presente na sociedade capitalista, oportunizando que o trabalho docente no
EMI se volte para uma formacéo politécnica;

d) Identificar e conceituar os saberes docentes, a construcdo da identidade do
professor, visando a compreensdo do papel do docente que atua na Educagéo
Profissional e Tecnologica;

e) Demonstrar o eixo estruturante ciéncia, trabalho, cultura e tecnologia como uma
possibilidade de conducdo do ensino técnico integrado ao ensino médio,
concebendo a formagéo geral e a formacéo especifica em unidade, oportunizando a
reflexdo docente e articulando teoria e préatica;

f)  Oportunizar o entendimento da concepcdo pedagogica Politecnia.

g) Promover encontros sincronos e atividades assincronas a partir do enfoque
colaborativo e da espiral da aprendizagem buscando fomentar a constituicdo de
grupos colaborativos de trabalho entre os profissionais que atuam na EPT;

h) Propiciar uma formacao com os sujeitos voltada para a reflexdo na acéo, da reflexdo
sobre a acéo e da reflexdo sobre a reflexdo na acéo.

A escolha desses objetivos teve como propdsito olhar para os pressupostos do EMI a
partir desse projeto original de educacdo e propiciar reflexdes que levem as respostas que 0s
docentes EBTT buscam, especialmente, quando se questionam a quem se destina essa
modalidade de ensino, 0 que se almeja com ela e como proceder de maneira que as concepgoes
tedricas perpassem a literatura e se efetuem no cotidiano dos IFs.

Partindo do nosso referencial tedrico, fizemos os recortes dos temas abordados e
propusemos esse percurso formativo apoiados na concepcdo pedagogica problematizadora e
dial6gica preconizada por Freire (2004, 2019). Buscamos em pesquisas cientificas, artigos e
livros, relatos de experiéncias e exemplos praticos da docéncia na EPT e montamos o arcabouco
tedrico para os momentos de reflexdo sobre a pratica contextualizada no EMI. A partir das
discussbes tedricas e préaticas, incluindo as dos professores cursistas, trouxemos esse
embasamento aos dialogos da formacéo.

Para alcangarmos uma organiza¢do em consonancia com o tipo de homem que os IFs se
propdem a formar, elaboramos a ementa com as seguintes tematicas na formacdo: Formacéao
Integrada; Ensino Médio e Ensino Médio Integrado; Homem, Trabalho e Mundo do Trabalho;

Dualidade Educacional; Escola Unitaria; Politecnia enquanto concepcdo Pedagogica;
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Formacdo de professores e formacdo de professores para a Educacdo Profissional e
Tecnoldgica; Saberes e Identidade Docente; Concepcles, pressupostos e praticas para a
formacéo de professores que atuam no Ensino Médio Integrado.

Os conteudos trabalhados nessa formacdo continuada se pautaram no referencial que
caracteriza a EPT propostas pelos IFs, ou seja, aquela voltada para a formacéo integrada, cuja
formacé&o visa o mundo do trabalho.

Pensamos nas temaéticas a serem abordadas em cada encontro, respeitando, assim, 0s
saberes, desejos e necessidades dos inscritos na formacdo continuada, os quais, no ato da
inscricdo, registram suas expectativas para com o0 curso, 0 que visa contribuir para que 0s
contetidos trabalhados levem a reflexdo das praticas e os fagam sujeitos ativos neste processo
de formac&o continuada com enfoque colaborativo (IMBERNON, 2010; FIORENTIN, 2010;
SANAVRIA, 2014), sob a égide da espiral da aprendizagem (VALENTE, 2005). Os textos a
serem discutidos podem ser escolhidos junto com professores convidados, de modo que estes
possam colaborar também no processo de planejamento. Voltando aos docentes que atuam na
carreira EBTT, o processo formativo culmina em agdes que vdo além dos saberes didatico-
pedagdgicos, pois esta também é uma formacéo ético-politica.

A metodologia para conduzir a formacédo € a da colaboracdo e ocorre com base nos
aspectos constitutivos: voluntariedade, identidade e espontaneidade, lideranga compartilhada
ou corresponsabilidade; apoio e respeito matuo, segundo a proposta de Fiorentini (2010) e da
estratégia pedagdgica espiral da aprendizagem (VALENTE, 2005). Dessa maneira, buscamos
inserir o docente no processo de sua formacdo, por meio da sua vivéncia e experiéncia, com
tarefas envolvendo talk show, roda de conversa online, grupo de trabalho online, equipe de
trabalhos online e convite para os cursistas serem os professores convidados. As estratégias
apontadas no percurso tém como objetivo apresentar caminhos e possibilitar que as escolhas e
liderancas partam do proprio grupo e que haja corresponsabilidade para e pelas agdes. O
embasamento tedrico do direcionamento metodoldgico pauta-se nos pressupostos colaborativos
de Panitz (1996), Hargreaves (1998), Valente (2005), Imbern6n (2010), Fiorentini (2010) e
Sanavria (2014).

Quanto & sua estrutura, o produto educacional organiza-se em trés etapas: pré-formacao,
encontros online e conclusdo. A pré-formacdo contempla o convite, a inscricdo e 0 momento
de recolhimento das informagdes sobre o perfil e as expectativas dos cursistas. Depois séo
organizados cinco (5) encontros online, cada um com um tema e objetivos especificos, como
detalhado no Quadro 05. Por fim, a etapa de concluséo objetiva coletar uma avalia¢do do curso

e fomentar a autoavaliagdo dos cursistas.
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Quadro 05 - Encontros da formacéo e seus respectivos objetivos.

ID

Tema

Objetivos

10

Fundamento
s Politico-
Pedagogicos
dos
Institutos
Federais

Acolher a turma e apresentar a proposta e metodologia;
Compreender os fundamentos politico-pedagdgicos dos IFs;
Demonstrar brevemente a histdria da constituicao dos IFs;
Reconhecer os objetivos e finalidades dos IFs;

Mostrar 0s setores e atores sociais que os IFs se propuseram a
atender.

20

O  Ensino
Médio
Integrado

Conhecer os cursistas e promover o dialogo partindo da realidade;
Entender o0 que vem a ser o EMI,

Compreender quem s&o os atores do EMI,

Introduzir a reflexdo sobre o papel do professor no EMI,

Apreender sobre escola unitaria;

Conhecer a dualidade educacional para combaté-la;

Abalizar o que seria Educagdo Politécnica que contemple os
pressupostos e finalidades do EMI.

30

O Mundo do
Trabalho

Apresentar o trabalho em seu sentido ontoldgico;

Diferenciar uma formacdo para o Mercado de Trabalho de uma
formag&o para o Mundo do Trabalho;

Discutir o educar no trabalho e para o trabalho;

Demonstrar as contradi¢cdes de uma formacao especificamente para
0 mercado de trabalho quando se objetiva o ensino no EMI;
Esbocar a possibilidade de construgdo de um percurso formativo a
partir da educacdo da classe trabalhadora de forma integrada.

40

Saberes
Docentes

Abordar como é construida a identidade do professor;

Conhecer os saberes da experiéncia, o conhecimento e os saberes
pedagdgicos;

Analisar os saberes docentes;

Compreender como os saberes docentes conversam com a EPT;
Mostrar elementos especificos da formacdo de docentes para a EPT.

50

Organizacao
do Curriculo
Integrado

Mostrar o que é o curriculo e quais sdo as particularidades dele
quando falamos da EPT;

Demonstrar as especificidades de um curriculo integrado;
Compreender 0 eixo estruturante ciéncia, trabalho, cultura e
tecnologia;

Apreender os saberes necessarios para a elaboracéo de um curriculo
que compreenda a conducdo do EMI concebendo a formacéo geral e
a formacao especifica em uniéo;

Oportunizar a reflex&o docente por meio da articulagéo entre teoria
e préatica no que se refere ao curriculo integrado;

Demonstrar a proposta de trabalho para o EMI a partir do trabalho
como principio educativo, da interdisciplinaridade como método e
da pesquisa como principio pedagdgico.

Fonte: os autores.
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O primeiro encontro apresenta os fundamentos politico-pedagogicos dos IFs, numa
tentativa de fazer com que os docentes entendam o contexto em que atuam (PACHECO, 2015)
evidenciando as concepgdes, objetivos e finalidades que essa proposta inédita traz e os atores e
setores que os IFs se propdem a atender. O segundo encontro tem como objetivo entender o que
vem a ser 0 EMI, apreendendo-o a partir da escola unitaria que visa romper com a dualidade
educacional e que se volta para a educacao politécnica. No terceiro encontro discute-se o educar
a partir da assimilacdo do trabalho em sua concepgdo historica e ontoldgica e da praticabilidade
de um percurso formativo que leve educacdo de qualidade para os filhos das classes
trabalhadoras na perspectiva de uma formacdo para 0 mundo do trabalho. O quarto busca
apresentar os saberes docentes e como a identidade docente se constitui, ao longo do labor
profissional no contexto da EPT. O quinto e Gltimo encontro visa provocar a discussao do
curriculo integrado a partir do eixo estruturante proposto por Moura (2012).

Por estarmos respeitando as recomendacdes da Organizacdo Mundial da Satde (OMS),
do Estado e do préprio IFMS quanto ao distanciamento social, foi necessario o uso das
Tecnologias Digitais da Informacdo e Comunicacdo (TDIC) para a aplicacdo do produto.
Assim, propusemos no produto a organizacdo dos contelidos, materiais e atividades um
ambiente virtual de aprendizagem, o que permitiu sua execucao a distancia.

Espera-se 0s cursistas possam, ao longo do processo, sugerir referéncias de maneira a
fomentar a busca pela producdo académica nesta area do saber, pois defendemos a conducéo
em coletivo e pressupomos o cursista como autor de sua prépria formacéo (VALENTE, 2005).

Entendendo a espiral da aprendizagem como uma maneira de fomentar uma formagao
com os docentes, concordamos com Sanavria (2014) quanto a espiral da aprendizagem
apresentar-se a partir do aprofundamento do conceito de ciclo tal qual afirma Valente (2005, p.
71), que concebe a constru¢do do conhecimento como algo sempre crescente que podera ser
modificado enquanto o resultado vai sendo produzido e o aprendiz vai “refletindo e pensando
nas alteracdes a serem feitas”, mesmo ja quando esta na elaboragdo da sua obra”.

Em formato online, os encontros devem ser organizados em uma sala de aula virtual que
permita a realizacdo de atividades assincronas, de modo que seja possivel discutir, organizar as
atividades e disponibilizar materiais e espaco para as discussdes a respeito das tematicas
abordadas, mesmo quando os participantes ndo estejam conectados. Também pode ser criado
um grupo fechado no Facebook®. A diversidade de ferramentas busca oportunizar, no proprio
processo de formacédo, uma diversidade de oportunidades para se refletir na agéo.

Esse percurso formativo foi pensado para que, no processo, haja a ruptura com o modelo

de formacdo baseado em cursos prontos que, ao serem aplicados, ndo permitem que o docente
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traga sua experiéncia, suas duvidas e suas angustias e que difere da proposta de Fiorentini
(2010), ao tratar dos pressupostos colaborativos como base para a formacgédo de professores,
defendendo que o espaco da formacé&o € o lugar no qual as teorias e 0s conteudos s&o revisitados
e, além das discussdes teoricas, ha a apresentacdo e/ou andlise das praticas dos proprios
docentes, o compartilhamento de experiéncias e de saberes e a construcdo de novos

conhecimentos. E € esse lugar de trocas e construcdo de conhecimentos que defendemos.

4.2 A aplicacéo do produto

Por entendermos que a formacgdo continuada também faz parte da valorizacdo docente
nos quadros do IFMS, adequamos o produto a um edital institucional de atividades de extensao
e propusemos um curso pautado nos pressupostos da colaboracdo. Assim, criamos uma sala de
aula virtual no Google Classroom® e propusemos a oferta dos encontros, todos mediados.

A partir da estrutura ja detalhada e justificada na secdo anterior, a partir de agora faremos
uma sintese da aplicacdo do produto educacional desenvolvido por esta pesquisa, destacando
pontos que julgamos interessantes para a analise dos resultados a serem apresentados no
Capitulo 5. Ressaltamos que o processo de aplicacdo do produto educacional vai além da
realizacdo dos encontros em si, contemplando também todo o processo de envolvimento dos
cursistas nas acoes de convite, assim como no processo de inscrigdo dos interessados, etapas

essenciais para o atingimento dos objetivos aqui propostos.

4.2.1 O convite - em busca da voluntariedade

Iniciamos a divulgacao da formacéo continuada (o produto educacional) por meio de
um convite via redes sociais da pesquisadora e, em especial, via WhatsApp® para os docentes
do Campus Nova Andradina, com os quais a pesquisadora tem o contato direto, e 0 numero
particular deles em sua agenda. Partindo do entendimento que uma formacdo com enfoque
colaborativo necessita da voluntariedade para ser ofertada (FIORENTINI, 2010) e para que 0s
principios dessa modalidade pudessem se efetivar, enviamos aos docentes um pedido de
“licenca” para uma ligagao telefonica.

Varios docentes acenaram positivamente em receber a ligacdo e solicitaram que o
assunto fosse adiantado. Como forma de agilizar as respostas, enviamos outra mensagem,
inclusive o republicando-a em nossas redes sociais, para que outros interessados pudessem se

sentir motivados a participar.
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A partir do aceite em receberem a ligacdo, fizemos os contatos, explicando os objetivos
da pesquisa e da formacdo continuada proposta, destacando o enfoque colaborativo e
enfatizando os fundamentos da EPT e do EMI® a partir da proposta de formagao integrada a que
os Institutos Federais se propdem. Os outros inscritos vieram da divulgacdo feita nas nossas

redes sociais.

4.2.2 A inscrigéo - conhecendo a realidade do cursista

A ficha de inscricdo®, o momento no qual os cursistas se voluntariaram a participar da
formacdo, também foi um momento de sondagem, pois ela trouxe um item intitulado
“Expectativas sobre o Curso”, com as seguintes questdes: a) O que voceé desejaria aprender num
curso sobre Ensino Médio Integrado? b) Quais duvidas vocé tem sobre o Ensino Médio
Integrado e gostaria de respondé-las durante o curso? Solicitamos tais respostas, para que
pudéssemos partir da realidade dos educandos, conforme preconiza Freire (2004).

As respostas da questdo A foram categorizadas e apresentaram o0s seguintes desejos: 1)
Conhecer as bases conceituais e legais dos Institutos Federais; 2) Apreender conceitos e pratica
sobre a formacdo integrada; 3) Entender o que sdo 0s aspectos tedricos e praticos do Ensino
Médio Integrado; 4) Aprender métodos, técnicas e metodologias; 5) Compreender como
realizar o trabalho interdisciplinar no EMI.

Estas expectativas, tais como as sugestdes apresentadas na questdo b), foram levadas
aos professores convidados previamente, durante os momentos de planejamento colaborativo
da formacao, e, posteriormente, consideradas no momento de intervengdes nos encontros.

Nas respostas, categorizadas, da questdo b), foram levantadas as seguintes davidas: 1)
O que é 0 Ensino Médio Integrado (EMI)? 2) O que significa uma formacéo integrada e como
realizar um trabalho para a formacdo omnilateral? 3) O que é e como fazer a integracdo
curricular e o trabalho interdisciplinar? 4) Como fazer a transposi¢cdo didatica dos
conhecimentos tedricos do EMI, para a pratica docente? 5) Quais as relacoes e diferencas entre
o Ensino Médio (EM) e EMI? 6) Como conceber préaticas para o trabalho no EMI? 7) Ha na
legislacdo a solicitacdo da corresponsabilidade discente no processo de ensino e de
aprendizagem?

As respostas identificadas nos permitiram, em conjunto com os professores convidados,

refletir sobre a proposta inicial e, em conjunto, analisar as estratégias didatico-pedagogicas pré-

8 Na justificativa, trouxemos as razdes para o produto educacional proposto.
% As inscricoes foram realizadas via Google Drive®.
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selecionadas, assim como os textos sugeridos para leitura, validando-os ou ndo. Além disso,
procuramos respeitar os saberes experienciais dos participantes em suas formagdes iniciais,
possibilitando que os cursistas também participassem da formatacdo dos encontros que seriam
realizados. As falas, exemplos e atividades foram, entdo, direcionadas tanto a responder as

questdes dos cursistas quanto a contemplar 0s objetivos propostos nesta pesquisa.

4.2.3 Os cinco encontros online

Iniciamos a descri¢do dos encontros online — realizados de 15 de setembro a 14 de
outubro de 2020 — destacando que houve a mediacdo em todos os momentos, com a conducao
dos dialogos entre cursistas e convidados, tal qual um ensaio de um grupo de trabalho sob o
enfoque colaborativo, uma vez que, segundo Freire (2019), o dialogo ja comeca na busca do
conteudo programatico.

Os quatro primeiros encontros contaram com a participacao de professores convidados,
dentro da proposta que defendemos de uma formacgdo que traga mdaltiplos olhares para as
discussbes provocadas, contribuindo substancialmente para o desencadear de um processo

reflexivo docente. O Quadro 06 apresenta os temas e professores convidados.

Quadro 06 - Encontros Online: temas e professores convidados.

Encontro Tema Convidado(a)
10 Fundamentos Politico-Pedagdgicos | Prof. Sidinei Cruz Sobrinho (IFSul
dos Institutos Federais Campus Passo Fundo)
20 O Ensino Médio Integrado Prof.2 Me. Caroline Ortiz (SEMED-CG)

Prof. Me. Eduardo Reis Peiretti (IFMS

0
3 O Mundo do Trabalho Campus Nova Andradina)

Prof. Dr. Claudio Zarate Sanavria (IFMS

0
4 Saberes Docentes Campus Nova Andradina)

5° Organizacao do Curriculo Integrado | Os proprios cursistas

Fonte: os autores.

Para todos os encontros foram propostas referéncias a serem estudadas previamente e
também a ser consultadas/exploradas no momento da atividade sincrona. Todos 0s encontros
aconteceram via Google Meet®, marcados e iniciados as 18h45min. Registramos que 0s

professores convidados participavam desde 0 momento inicial dos encontros e que o roteiro e


https://www.facebook.com/groups/602497300426237/user/100032884727086/?__cft__%5B0%5D=AZXlNVFlQV3NhV7mUSpu8ANFmC7vgUAABm0tktgvmctbmTNKxf36XqKBjhkTxkY6F-kpwILpWi6CaJ5Qi9AnAmY-HrRfqrZFPHTX1aVjpFFNuJkq8afrUTMiKMkkhQ7yynDi4VDJkuW4qW5KyZKUjmjJlVH7ZNyKGYvzMXFvWXINx7htjXVqNczgwLWCc0ShFik&__tn__=-%5DK-R
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a aplicacdo dos encontros foram criados colaborativamente, o que possibilitou a conducgéo pela
dupla sem a necessidade de uma rigidez na execugéo da rotina.

No percurso da formagdo continuada, os professores convidados e a mediadora
mantiveram-se em contato e atencdo ao desenvolvimento de todas as a¢fes. Houve conversas
online, via WhatsApp e via videoconferéncia para que pudéssemos olhar o andamento do
processo, refletirmos sobre a oferta e possibilidades de condugdo que incentivassem a todos 0s
cursistas a colaborar, tal qual a proposta de Valente (2005) quando trata da espiral da
aprendizagem.

Em todo o curso, para a efetivacdo do didlogo, conduzimo-nos a partir da Pedagogia da
Pergunta, segundo Freire e Faundez (2017), para a troca de impressdes e sugestdes. Essa
conducdo convergiu entdo para uma formagéo com os docentes. As atividades aconteceram de
maneira sincrona e assincrona e foram propostas, aplicadas, avaliadas e conduzidas de maneira

a contemplar os pressupostos da aprendizagem em espiral e do trabalho colaborativo.

4.2.3.1 Primeiro encontro - fundamentos politico-pedagdgicos dos institutos federais

O primeiro encontro foi realizado no dia 15 de setembro de 2020 e teve como convidado
o0 professor doutorando Sidinei Cruz Sobrinho, do IFSul Campus Passo Fundo. Com o tema
“Fundamentos Politico-Pedagdgicos dos Institutos Federais”, teve um carater introdutdrio e de
acolhida aos participantes, motivados a compreenderem melhor os objetivos da formacéo,
assim como a dindmica colaborativa pensada para o seu desenvolvimento.

Por meio da atividade “Quem Sou Eu” (proposta e também respondida pela
pesquisadora na sala de aula virtual) os cursistas foram incentivados a se apresentarem
oralmente, ja nesse momento inicial do curso, ou por escrito'®. Em seguida, foi apresentado o
resultado da avaliacdo diagnostica realizada, visando caracterizar 0 grupo que iniciaria 0S
trabalhos a partir daquele encontro.

Em todos os encontros convidamos os cursistas a manterem as cameras e 0s microfones
abertos. Porém, especialmente neste primeiro encontro, 0s incentivamos a abrirem as cameras
e seus respectivos audios, para se apresentarem, expondo: a) quem eram; b) o que 0s trouxeram
ali; ¢) o que gostam de fazer; d) uma curiosidade, e; €) de onde vieram. Poucos abriram suas

cameras e microfones, mas uma parte significativa interagiu via chat durante as apresentacoes

10 O registro escrito foi feito na sala de aula virtual da turma.
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e, COmo a maioria se conhecia, prosseguimos. Deixamos espaco para que eles também
verbalizassem quais as expectativas tinham com ou para quando saissem da formacé&o.

A apresentacdo dos resultados desse primeiro levantamento perpassou todas as
discussdes deste encontro, pois entendemos que, assim como Moura (2008), ao propormos uma
formacdo para o docente que ird atuar na EPT, é preciso primeiramente conhecé-lo. Nesse
contexto, ao conhecermos o grupo de cursistas e a diversidade de areas de formacé&o inicial, foi
consolidada a expectativa prévia que tinhamos ao propormos uma formacéo continuada para a
EPT, ou seja, nesta modalidade de ensino, hd uma diversidade significativa de formacao inicial
dos profissionais docentes ou dos que desejam atuar como professores, de modo que a formagéo
continuada é imprescindivel (MOURA, 2008). Parte dos cursistas ndo eram licenciados e,
mesmo 0s que eram, nos disseram que, em sua formacdo inicial, a docéncia na EPT ndo foi
abordada.

A estratégia pedagdgica pensada para o primeiro encontro foi de um Talk Show com um
olhar voltado para os principios colaborativos, que partem da cooperacdo até alcancar a
colaboracdo. Assim, antes da realizacdo do encontro, propusemos questdes prévias, tanto na
inscri¢do quanto na sala de aula virtual, sendo elas: “Quem Somos” e “O que vocé gostaria de
saber sobre os Fundamentos Politico-Pedagogicos dos Institutos Federais?”. Neste contexto, o
professor convidado fez suas intervengdes a partir destas questdes, sendo que fora combinado
com a turma que os cursistas poderiam, a qualquer momento, interromper a sua fala e fazer
questionamentos ou apresentar apontamentos.

Em sua fala, o professor convidado trouxe Pacheco (2015), quando ele trata dos
fundamentos politico-pedagdgicos dos institutos federais, traca um percurso histérico dos IFs e
apresenta as diretrizes para uma educacao profissional e tecnoldgica transformadora. Como
poucos cursistas enviaram anteriormente sua questao individual sobre o que esperava conhecer
a respeito do tema, todos foram motivados a enviarem questionamentos durante o encontro,
oralmente ou por meio do chat'!. Assim, a maior parte dos questionamentos chegaram no
momento sincrono. Por se tratar do primeiro encontro, 0 incentivo a participacdo e ao
rompimento com a timidez na fala tornou-se um dos objetivos deste.

Em se tratando do que os cursistas desejavam conhecer sobre os fundamentos dos
Institutos Federais, e sabendo que o contelldo ndo se esgota num encontro, foi proposto que
todos deixassem suas questbes registradas na sala de aula virtual. No caso de novas

inquietacOes, que as registrassem também para que o professor convidado, ou mesmo 0s outros

11 Por ser o primeiro encontro da turma, previamos que alguns poderiam ficar menos espontaneos e, por isso, era
necessario deixa-los a vontade para participarem dessas diferentes maneiras.
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professores convidados, pudessem respondé-las. Além disso, foi destacado que as respostas
também poderiam vir pelo Classroom® ou nos proximos encontros. Foi solicitado que todos
dialogassem com seus colegas a partir das questdes escritas.

Apresentado o tema do proximo encontro, foram feitas as recomendacbes para
acompanhamento das atividades da sala de aula virtual. Combinamos o registro escrito das
questdes feitas oralmente durante a aula, na sala de aula virtual, de modo que todos pudessem
colaborar com os colegas. Foi reafirmada, também, a importancia de todos interagirem, se
apresentando, comentando as perguntas dos colegas da turma e elaborando questdes sobre o
primeiro encontro no Google Classroom® que foram respondidas pelo professor convidado e
pela mediadora durante a duracéo dos encontros online.

Finalizando o encontro, ressaltamos que haveria atividades assincronas para serem
resolvidas entre 0s encontros e que, ao longo do curso, todos receberiam convites virtuais para
participarem de atividades especificas e que estas fariam parte do processo avaliativo, entendido

por ndés como uma avaliagdo processual.

4.2.3.2 Segundo encontro - o ensino médio integrado

O segundo encontro online, realizado no dia 23 de setembro de 2020, teve como tema
“O Ensino Médio Integrado” e trouxe como convidada a professora Mestra Caroline Arnaldo
Ortiz. Este encontro foi pensado a partir de questdes que dialogam com as referéncias do
encontro inicial e com o contexto histérico que nos levou a proposta de um EMI. A estratégia
pedagogica adotada foi de uma “Roda de Conversa Online”, a partir das leituras propostas, da
fala da professora convidada e dos questionamentos, anseios e expectativas dos cursistas.

Neste encontro foram apresentados os dados referentes a segunda parte do diagndstico
realizado no ato da inscri¢do. Tais resultados evidenciaram que, mesmo a Rede Federal ja tendo
completado sua primeira década, ainda faltam discussdes sobre a EPT. Registramos tal fato,
pois, ja é sabido que podem atuar como docentes da EPT bachareis e tecndlogos e por
entendermos que, mesmo para os licenciados, esse conteudo ainda precisa ser incluido no
curriculo da maioria dos cursos de graduacao no pais, como ja advertiu Moura (2006).

De maneira sucinta, houve também uma retomada do que fora discutido no primeiro
encontro. Tal resgate foi elaborado a partir das questdes registradas na sala de aula virtual e que
buscavam entender o que 0s cursistas ja sabiam sobre o Ensino Médio Integrado.

Por meio do diagrama sob o titulo de “Fundamentos da Proposta Politico-Pedagdgica

dos Institutos Federais (IFs)”, retomamos algumas questdes dos Institutos Federais e pontuamos
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que o Ensino Médio Integrado também pode ser ofertado em instituices'? que nio sejam os
Institutos Federais, bastando, para isso, que seja feita uma organizacdo didatico-pedagdgica
para além do tempo integral na escola.

Em seguida, foi proposta a divisdo dos grupos colaborativos - entre docentes e ndo
docentes - informando que eles teriam um espaco de discussdo e depois voltariam para a
apresentacao, conforme orientacdo da professora convidada. Para cada grupo foi solicitado que
eles abrissem outra sala de reunido no Google Meet® e que enviassem o link para que a
professora convidada e a mediadora pudessem acompanhar as discussées. Contudo, eles
deveriam permanecer na plenaria geral e aguardar quando a convidada solicitasse que eles
fossem para 0s grupos.

Para esse primeiro ajuntamento online, partindo do principio de que a cooperagao
podera levar a colaboracdo (SANAVRIA, 2014), foram feitas dadas orienta¢cdes de modo que
0s cursistas discutissem a questdo indicada pela convidada a partir das leituras prévias,
elaborando, de modo coletivo, uma resposta para tal questdo. Por meio da escolha de um
representante, uma plenaria seria realizada para apresentacdo das respostas elaboradas pelos
grupos. Cada um recebeu uma questao a ser debatida por 20 minutos. As questdes propostas
foram: 1) Quais séo as aproximacoes e 0s distanciamentos entre o Ensino Médio Integrado e a
escola unitaria? 2) Qual a aproximacao possivel entre politecnia e Ensino Médio Integrado? 3)
Como exemplificamos a relacdo trabalho, ciéncia e cultura? 4) O que € integracdo no Ensino
Médio Integrado? 5) A educacdo € igual para todas as classes na sociedade capitalista? Como
podemos exemplificar? 6) Como entendemos o processo de exclusdo escolar no interior da
instituicdo em que estamos inseridos? 7) Como exemplificamos a dualidade educacional no
Ensino Médio Integrado?

No retorno dos grupos para a reunido principal, os grupos foram convidados a apresentar
0 entendimento das questdes debatidas. A professora convidada fez uma breve introducdo
intitulada “Consideragdes introdutorias sobre a educagdo a partir de Antonio Gramsci (1891 -
1937)”; apresentando Gramsci e seus escritos € as categorias: cultura, o principio educativo, o
homem como intelectual e 0 conhecimento na perspectiva desse autor. Feita esta fala, solicitou
que os cursistas respondessem, via plataforma online Mentimeter®, a questdo: “O que seria
Escola Unitaria?” criando, assim, uma nuvem de ideias. Apresentado o resultado da tempestade
de ideias pela mediadora, a convidada fez a observacao das palavras ali registradas e pontuou

que a formacao integral esta na centralidade da escola unitaria, assim como o trabalho. Chamou,

12 Essa resposta veio a um questionamento feito na sala de aula virtual.
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a partir de entdo, os grupos colaborativos para irem respondendo as questdes e dialogando a
respeito de cada uma delas.

As apresentacdes foram intercaladas com observagOes da professora convidada. As
questdes 6, 5 e 7 foram trazidas e apresentadas em sequéncia, ao final do encontro, de modo
que os cursistas fossem construindo as proprias respostas para as suas perguntas ou mesmo as
perguntas dos demais participantes. Nesta interlocucdo, abriu-se o didlogo para entender o
Ensino Médio Integrado a partir da Dualidade Educacional e do conceito de Escola Unitaria.

Quanto a observacdo de constituicdo de elementos colaborativos, nas reunides dos
grupos percebemos que todos que tinham cameras e microfones abertos e que o dialogo fluiu.
Mesmo 0s que ndo eram docentes debateram a questdo. Apds 0s minutos iniciais, vimos
claramente que a timidez do primeiro ajuntamento havia se dissipado. Conceitos, analises e
exemplos estavam sendo apresentados naquele espaco mais intimo de discussdo. No entanto,
na hora da apresentacdo unificada, mais de 60% dos cursistas preferiram ndo abrir as suas
cameras.

Ao final das discussdes, a professora convidada foi pontuando alguns aspectos
referentes ao EMI e instigando 0s grupos a registrarem suas apresentacdes e a participarem da
discussao fazendo apontamentos no Google Classroom®. Foi recomendada a leitura do texto
de consolidacéo, a partir das trés categorias de sentido apresentadas por Ramos (2008): o
projeto de ensino médio no sentido de formacdo omnilateral: possibilidades a serem
construidas; o sentido da integracdo: a Indissociabilidade entre educacdo profissional e
educacdo bésica; o sentido da integracdo: a integracdo de conhecimentos gerais e especificos
como totalidades. A convidada reafirmou a importancia de todos os grupos registrarem suas
respostas na sala de aula virtual, pedindo atencdo as leituras e atividades assincronas e que era
preciso fazer ao menos um comentario em uma das postagens dos grupos.

O segundo foi finalizado com a mediadora pontuando alguns aspectos que foram
debatidos e apresentados pelos cursistas e pela professora convidada, falando sobre o tema do

proximo encontro e relembrando a data e horario previstos.
4.2.3.3 Terceiro encontro - 0 mundo do trabalho
Com o tema “O Mundo do Trabalho”, o terceiro encontro online foi realizado no dia 30

de setembro de 2020 e trouxe como convidado o professor mestre Eduardo Reis Peiretti, do

IFMS Campus Nova Andradina. Ja de inicio, os cursistas foram instigados a ouvirem a masica
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Amor de indio*3, de Maria Bethania, tentando analisar, especialmente, o refrio “Sim, todo amor
é sagrado / E o fruto do trabalho / E mais que sagrado meu amor” como fio condutor para o
nosso pensamento durante todo o encontro. Apds a sua apreciacdo, informamos que, naquele
encontro, iriamos fazer o exercicio de pensar no trabalho para além do retorno financeiro que
recebiamos por ele.

Partindo da retomada das questdes que foram sendo construidas e registradas nas
dinamicas dos dois encontros ja realizados*, fizemos, por meio de um diagrama, um resgate do
que havia sido discutido sobre o Ensino Médio Integrado, focando o entendimento de Ramos
(2008), Saviani (2007) e Moura (2007), em especial da autora, quando ela relata que ha uma
relacdo intrinseca, organica, entre a Educacao Bésica e a Educacdo Profissional, ou seja, que
deve haver uma integracdo do Ensino Médio a Educacéo Profissional e, mais claramente, da
Educacéo Profissional integrada ao Ensino Médio.

A seguir, informamos que as discussdes do encontro seriam conduzidas por meio de trés
questdes e propusemos a organizacdo da turma em trés grupos, com composicao heterogénea,
ou seja, envolvendo docentes, técnicos, cursistas externos e um colega que ainda ndo havia
desenvolvido atividades com determinado grupo. Organizados 0s grupos, o professor
convidado abriu sua fala tratando do trabalho enquanto profissional da educacéo e da realizacao
deste, ndo somente pelo docente, mas também por outros profissionais da educacdo. Fez uma
breve conceituacdo do tema e propds que os grupos colaborativos se reunissem para que
pudessem refletir sobre a questdo que lhes seria destinada. No retorno a plenaria ocorreria o
compartilhamento de ideias, mediadas pelo professor convidado. As questdes propostas foram:
1) Mercado de trabalho ou mundo do trabalho? 2) Por que educar no trabalho e para o trabalho?
3) O que aproxima e o que distancia a formac&o via Ensino Médio Integrado da formacéo para
0 mercado de trabalho?

Na volta dos grupos colaborativos foi feita uma explanagdo conceitual a respeito do que
seria “O mundo do trabalho”, de modo que a roda de conversa online, iniciada nos trés grupos
colaborativos, se estendesse a plenaria geral. Assim, entre falas do professor convidado, 0s
cursistas iam sendo chamados para apresentarem as respostas que conceberam para as questdes-
guias. Nesse ritmo de dialogo, as respostas foram sendo construidas e a conducéo do encontro
sendo consolidada. Esse momento foi pensado partindo da perspectiva de Freire (2014, p. 34),
quando ele diz que é preciso fomentar as condicGes de verdadeira aprendizagem, com a qual

“[...] os educandos vao se transformando em reais sujeitos da construcao e da reconstrucao do

13 https://www.youtube.com/watch?v=EcBOnj_4NfE.
14 Questdes estas registradas na sala de aula virtual da turma e também enviadas via WhatsApp.
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saber ensinado, ao lado do educador, igualmente sujeito do processo [...], em que o objeto
ensinado € aprendido na sua razéo de ser e, portanto, apreendido pelo educando”.

Finalizamos o encontro informando aos cursistas que seria postada, na sala de aula
virtual, uma atividade diagndstica com o intuito de iniciarmos o didlogo do préximo encontro
e que era muito importante que todos respondessem antes do dia do encontro, pois essa seria

parte da atividade planejada.

4.2.3.4 Quarto encontro - saberes docentes

O quarto encontro online realizou-se no dia 07 de outubro de 2020 e teve como tema
“Saberes Docentes” e trouxe como convidado o professor doutor Claudio Zarate Sanavria, do
IFMS Campus Nova Andradina e o orientador desta pesquisa. Iniciamos o com a leitura da

citacdo de Paulo Freire:

E a partir deste saber fundamental: mudar é dificil mais é possivel, que vamos
programar nossa agdo politico-pedagdgica ndo importa se o projeto com o qual nos
comprometemos é de alfabetizacdo de adultos ou de criancgas, se de acdo sanitéria, se
de evangelizacéo, se de formagao de méo-de-obra técnica. (FREIRE, 1996, p. 31).

No encontro as discussdes versaram sobre 0s textos bases postados previamente na sala
de aula virtual da turma. Fizemos um resgate do encontro anterior, partindo do questionamento
de Ramos (2020), “Formar para o Mercado de Trabalho ou Formar para a apreensao, possibilitar
que os estudantes apreenderem a realidade como uma préaxis historica de producéao da existéncia
humana?” e pontuando que, buscar o entendimento da nossa finalidade, enquanto Instituto
Federal, possibilita entender qual formacéo docente é necessario buscar, quando nos colocamos
como professores de uma rede que visa a formacao integrada na oferta do EMI.

Retomando a finalidade do ensino médio integrado, quem sdo seus sujeitos e qual é a
poténcia desafiadora do ensino médio integrado, ou seja, a busca pela formacdo de
trabalhadores cientistas e cientistas trabalhadores, conforme preconiza Ramos (2008), tépicos
abordados nos encontros anteriores, o professor convidado iniciou sua participagdo, associando
a sua historia profissional com base nos saberes da docéncia e identidade do professor, pautando
cada momento vivenciado profissionalmente na reflexdo e nos pressupostos que abordam a
identidade e os saberes docentes.

Retomando a palavra, apresentamos parte do resultado das respostas da atividade
diagnostica postada antes do encontro “Saberes Docentes — Diagndstico”, demonstrando as

respostas da turma para as questoes: 1) Vocé cursou alguma licenciatura? 2) Em sua licenciatura
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houve algum momento que se discutiu a Formacgdo Docente para atuar na Educacao Profissional
e Tecnoldgica? 3) Somente os licenciados podem ministrar aulas na Educacdo Profissional?

A divisdo dos grupos colaborativos foi feita via sorteio aleatorio, conduzido por um dos
cursistas'®. Os membros dos quatro grupos de trabalho analisaram o texto "Formagcéo de
Professores - Saberes da Docéncia ¢ Identidade do Professor” (PIMENTA, 1996), divididos
pelos topicos apresentados pela autora, sendo eles: 1) Os saberes da docéncia — a experiéncia,;
2) Os saberes da docéncia — 0 conhecimento; 3) Os saberes da docéncia — saberes pedagdgicos;
e 4) Refletir na acdo, sobre a acdo e sobre a reflexdo na acdo: uma proposta metodoldgica para
uma identidade necessaria de professor. Ainda para as reflexes, nos grupos colaborativos,
ressaltamos que havia sido indicada a leitura prévia do texto ‘A Formag¢do de Docentes Para a
Educagdo Profissional e Tecnoldgica’ de Moura (2008).

Como orientacdo para conducdo das discussbes nos grupos, o professor convidado
propds que os grupos que ficaram com os Saberes da Docéncia: analisariam o0 que era o saber
que Ihe fora destinado e buscaria compreender de que maneira esses saberes conversam com a
Educacdo Profissional e Tecnoldgica (EPT). J& o grupo que assumiu o item Refletir na acao,
sobre a acdo e sobre a reflexdo na acdo deveria apresenta-los, descrevendo o que sdo esses
processos reflexivos, trazendo para a plenaria geral uma interlocucdo com os saberes.

A conducdo das discussbes em cada grupo colaborativo ficou a cargo dos préprios
cursistas, mas eles também conversaram com o professor convidado e com a mediadora, quando
desejaram. No retorno a plenéria, apresentamos o0s dados coletados quanto as questdes: 1)
Existem Saberes especificos para a Docéncia (no geral)? 2) Se sim, quais sdo 0s Saberes
especificos para a Docéncia (no geral)? 3) Vocé ja estudou algum autor que fala sobre o tema
‘Saberes da Docéncia'? 4) Existem Saberes especificos para a atua¢do na Docéncia na Educacao
Profissional e Tecnologica (EPT)? 5) Existem Saberes especificos para o Docente que atua (ou
deseja atuar) no Ensino Médio Integrado (EMI)? 6) Se sim, segundo o seu entendimento
pessoal, quais sdo 0s Saberes especificos que o Docente que atua (ou deseja atuar) no Ensino
Médio Integrado (EMI) deve ter?

Em seguida, o professor convidado apresentou a parte inicial do texto de Pimenta (1996)
que tratava da identidade docente, demonstrando a fala da autora sobre como ela se constitui
fazendo uma interlocucdo com o texto de Moura (2008) e conduziu a organizagdo da

apresentacao das falas dos cursistas, mediando e pontuando quando se fez necessario.

15 Foi utilizado o software no qual ele inseriu todos os homes dos presentes e o programa foi indicando quem seria
0 primeiro nome para cada um dos grupos. Os outros membros foram se voluntariando.
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Finalizamos o encontro com Freire (2004, p. 31), quando ele diz que “a Educacao,
qualquer que seja ela, ¢ sempre uma teoria do conhecimento posta em pratica” e que é

importante que o docente entenda a necessidade da busca de uma unidade entre teoria e pratica.

4.2.3.5 Quinto encontro - organizacdo do curriculo integrado

O quinto e ultimo encontro online, cujo tema foi “Organizagdo do Curriculo Integrado”,
ocorreu no dia 14 de outubro de 2020 e teve proprios cursistas como professores convidados,
preconizando Novoa (2006), ao defender que a formacéo deve passar para dentro da profissao
e permitindo a aquisicdo da cultura profissional.

Para esse Ultimo encontro, priorizamos protagonismo dos participantes. Uma parte dos
cursistas recebeu um convite, via e-mail, para ler um texto e, a partir desse, convidou um ou
dois dos seus colegas de turma para ler e discutir contigo, informando que, no dia do altimo
encontro, os dois ou trés cursistas iriam apresentar sua leitura para a turma, convidando-a
também a ler. Os textos para esse momento versaram sobre préticas e experiéncias em cursos
de EMI, tanto nos IFs quanto em outras instituicdes escolares. O objetivo maior do encontro foi
propiciar a oportunidade dos cursistas serem protagonistas da propria formacéo, pois, segundo
Freire (2004, p. 31) “quem ensina aprende ao ensinar € quem aprende ensina ao aprender”.

Logo ap6s o0 quarto encontro anterior, foi solicitada a leitura prévia do “Ensino Médio
Integrado a Educagio Profissional: algumas concepgdes” de Santana, Silva e Lemos (2018?).
Como jéa relatado, também foram enviados e-mails com um artigo especifico para cada cursista,
tratando do curriculo no Ensino Médio Integrado®’ e para a leitura e apresentacéo das duplas ou
trios formados pelo cursista convidado (pela mediadora) e com os cursistas que este convidou.

Partindo de uma apresentacéo sucinta da historia do conceito de curriculo e das questdes
“Qual ¢ o processo de formagao profissional que, nds professores, desejamos desenvolver?”,
“Qual a funcado social dessa formagao?” e “Formar para o trabalho, mas qual trabalho?”, todos
os cursistas foram convidados a pensar a organizacdo do curriculo integrado com vistas a
formacéo para 0 Mundo do Trabalho. Foi relembrado que, nas apresentacGes, todos deveriam
trazer os conceitos de curriculo abordados em sua leitura e que, se algum cursista desejasse,

poderia conduzir o encontro, chamando seus colegas para apresentarem.

16 Esse material resgata o que ja tinhamos estudado nos encontros anteriores e trazia também a discussdo do
Curriculo para a Educagdo Profissional e Tecnolégica.

17 Os textos enviados tratavam do EMI tanto nos Institutos Federais, guanto no Centro Paula Souza e até mesmo
numa Escola Estadual.
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Solicitamos aos cursistas convidados que abrissem uma reunido no Google Meet® para
conversar com sua dupla, onde eles iriam organizar as suas respectivas apresentacoes. Aqueles
que néo receberam o convite da mediadora ficaram com a mediadora para dialogar sobre o texto
base, pois, juntos, iriam apresentar as ideias contidas nele. Estipulamos o tempo de apresentacao
de 5 minutos para cada dupla ou trio de ‘cursistas convidados’, pois a intencdo era que elas
incentivassem 0s outros cursistas a também fazerem a leitura dos textos, mesmo apds o final da
aplicacdo do produto educacional, promovendo, assim, a continuidade da formagéo.

Na volta a plenaria, foi rememorado que o cursista que havia recebido o convite da
mediadora, ao ser chamado, deveria se apresentar e apresentar quem escolheu para como seu
convidado. Junta, a dupla teria de 5 a 7 minutos para falar sobre o que trazia seus textos. Os
artigos escolhidos conceituavam e apresentavam a historia do Ensino Medio Integrado a partir
do entendimento da necessidade de um curriculo que visasse uma formacdo humana integral e
integrada, quanto a uma educacdo politécnica e unitaria, assim como traziam experiéncias e
reflexGes a respeito da organizacdo do curriculo para uma formacdo integrada tal como
experiéncias aplicadas no contexto do Ensino Médio Integrado.

Voltando as discussdes sobre os textos e apresentacfes, retomamos algumas questdes
levantadas que culminaram nas questdes do curriculo. Entre cada fala das duplas, colocavamos
uma das questdes registradas no Google Classroom®, enviadas via e-mail ou feitas durante os
encontros, mas agora voltadas para a construcdo de um curriculo que fomenta a formagéo no
EMI com base no eixo estruturante trabalho, ciéncia, cultura e tecnologia (MOURA, 2008) e
no entendimento do trabalho como principio educativo, a interdisciplinaridade como método e
a pesquisa como principio pedagogico.

Finalizadas as discussdes teoricas, aconteceu 0 momento de despedida da formacéo.
Abrimos espago para os cursistas falarem e para apresentamos nossos agradecimentos e
encaminharmos a finalizag&o das atividades, apontando os proximos passos, inclusive falando
das atividades avaliativas para a certificagdo. Nesse dia os cursistas ficaram um pouco mais
depois do encontro, conversando e apontando alguns momentos que acharam significativos na

formac&o, inclusive j& pensando na possibilidade de novos encontros no mesmo molde.
4.2.4 A avaliacéo da atividade de extensao
Para a avaliacdo do produto educacional foi enviado um formulario do Google Drive®

com questdes objetivas e dissertativas, as quais questionavam desde a estrutura da sala de aula

virtual, assim como dos encontros online e a organizacao didatico-pedagdgica de cada um deles.
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Outro ponto submetido a avaliacédo foi a postura da mediadora enquanto agente de proposicao
de uma formacdo continuada que contemplasse 0s conceitos, principios e praticas da Educagéo
Profissional e Tecnologica referente a atuagdo docente no Ensino Médio Integrado.

A autoavaliacdo partiu do seguinte questionamento: O que eu sabia... O que eu
aprendi... e O que eu vou levar para a minha vida profissional... na busca de se ter mais um
instrumento para entender se a formagdo continuada conseguiu mudar as concepc¢des dos
docentes cursistas, em especial os docentes, e, principalmente, para que estes pudessem exercer
a apreensdo do conceito de acdo-reflexdo-acdo e reflexdo-na-acdo. Assim, pudemos
compreender a apreensdo dos saberes referenciados e discutidos nos encontros. Vimos e
também ouvimos que houve um movimento significativo em relacdo ao entendimento do que
esta sendo solicitado quando se propde um trabalho em que a formacdo geral e a formacao
profissional devem caminhar juntas. Trazemos essa apuracao, pois o objetivo do EMI ndo é
propiciar duas formacgdes, mas sim uma formacdo na qual os conhecimentos gerais e 0S
conhecimentos especificos da profissdo resultem na formacao integrada e em a¢des para que 0
homem ali formado possa entender o contexto histdrico, social e politico do qual faz parte e, a
partir da construcdo de novos conhecimentos, fazer suas escolhas e intervenc6es para modificar
a realidade vivida.

Foi visto durante as interacdes que as a¢Oes coletivas, num ambiente em que o professor
é a0 mesmo tempo participante e protagonista, possibilita que ele possa sentir-se engajado e,
processualmente, pertencente ao grupo de trabalho e da formacgdo continuada. E quando isso
acontece no local em gue o docente atua as interacdes voltam-se para 0s anseios e necessidades
que trazem consigo e por meio do didlogo conseguem construir novos conhecimentos, assim
como, compreendem de maneira mais sistémica o seu espaco de atuacdo e a realidade que o
circunda. E nesse momento que a teoria e a pratica passam a ser entendidas como uma unidade
para que a aprendizagem acontega e que a praxis docente se consolide, como diz Pimenta
(1999), por meio do refletir na acéo, sobre a acéo e sobre a reflexdo na acéo. Nessa formagéo,
0S proprios cursistas trouxeram essas observagdes nas entrevistas pds-formacao ao dizerem que
tiverem espaco para dialogar com os seus pares e oportunidades para entenderem que 0s seus

anseios convergiam com os anseios dos seus colegas.
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5 RESULTADOS E DISCUSSOES

Entendendo que a formacgdo continuada com enfoque colaborativo oportuniza aos
professores compreenderem o0s conceitos que fundamentam a Educacdo Profissional e
Tecnolodgica a partir da reflexdo-na-acao e reflexdo-sobre-a-acao, aqui a tomamos para analisar
se houve mudancas nas concepgdes iniciais dos professores que atuam no IFMS Campus Nova
Andradina. Apresentaremos aqui as anélises obtidas por meio das entrevistas realizadas antes e
depois da formacéo, assim como pela observacéo sistematica realizada durante a aplicacdo do
produto educacional. Primeiramente, evidenciaremos as concep¢fes dos docentes antes da
formacdo continuada e, em seguida, analisaremos as concepcles pos-formacdo, ressaltando
possiveis mudancas. Num segundo momento, analisaremos o produto educacional, elucidando
pressupostos e elementos de colaboracdo que tenham contribuido para o alcance dos objetivos

estabelecidos nesta pesquisa.

5.1 As concepcgOes dos professores sobre a Educacdo Profissional e Tecnoldgica: uma

analise de suas transformacdes a partir da experiéncia formativa vivida

Nesta secdo buscaremos identificar e analisar as concepgdes dos docentes diretamente
contemplados na pesquisa, visando compreender o seu entendimento sobre os institutos
federais, a educacdo integrada, assim como o papel do professor e do estudante neste contexto
formativo. Uma analise prévia mostra-se essencial para a compreensdo de posteriores mudancas
a partir da experiéncia com o produto educacional. Partindo dessa premissa, buscaremos
elucidar como esse entendimento passou a se apresentar apds a formacgdo continuada vivida.
Buscaremos, dessa maneira, evidenciar possiveis pontos de transformagéo nas concepg¢des dos

docentes envolvidos.

5.1.1 As concepcOes pre-formacao

Quando questionados se na sua formag&o inicial houve algum momento especifico que
tratou da atuacdo com o Ensino Médio Integrado, todos os docentes disseram que tal tema néo
foi abordado, assim como a Educagéo Profissional e Tecnoldgica. Contudo um (1) professor
relatou que tal temética ficou conhecida quando cursou a especializacédo lato sensu em Docéncia
para a Educacgdo Profissional, Cientifica e Tecnoldgica, ofertada pelo proprio IFMS e uma (1)
docente falou na entrevista pré-formacdo que, para o0 concurso e atividades especificas que
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realizou depois de entrar no IFMS, realizou estudos a respeito da EPT. A leitura de tais dados
nos relembrou a fala de Moura (2008) e confirmou a necessidade de uma formagé&o continuada
em servico que trate especificamente desse tema, trazida em nossa justificativa de pesquisa e
pelo referencial tedrico deste trabalho. Os dialogos com os licenciados reforgcam a suspeita de
que sdo poucas as iniciativas de formacao inicial (licenciatura) que abordem a EPT.

No que diz respeito as expectativas dos docentes ao atuarem na EPT, confirmou-se o
que trouxemos como conjectura em nosso projeto de pesquisa: ao ingressarem no Instituto
Federal, poucos conheciam os principios e finalidades da EPT. Na formacdo, parte deles
trouxeram para 0 curso a expectativa de conhecer a que se propdem os institutos federais ao
ofertarem um ensino médio em unidade com uma formacéo profissional. Para responder tal
expectativa, tomamos Pacheco (2010), quando ele nos diz:

O que se propde, entdo, ndo é uma agdo educadora qualquer, mas uma educacao
vinculada a um Projeto Democratico, comprometido com a emancipacao dos setores
explorados de nossa sociedade; uma educagdo que assimila e supera os principios e
conceitos da escola e incorpora aqueles gestados pela sociedade organizada. Mais do

que isso a comunidade educa a prdpria escola e é educada por ela, que passa a assumir
um papel mais amplo na superacdo da exclusdo social. (PACHECO, 2010, p. 10).

Ouvimos da maior parte dos entrevistados que os Institutos Federais trabalham com uma
formacéo basica mais uma formacéo técnica. Esse entendimento € trazido ao longo da histoéria
da educacdo profissional brasileira, como apresentado no ja revogado Decreto 2.208/1997 (que
desvinculou o ensino médio e técnico), porém é oposto ao EMI proposto pelos IF, que preconiza
uma formacdo integrada e verticalizada (PACHECO, 2010). Somente trés (3) professores
apresentaram em seu discurso inicial o entendimento de uma instituicdo que buscava romper
com o modelo de educacdo profissional ja sedimentado no pais e ofertado por outras instituicdes
que trabalham com a oferta de cursos para preparacdo de mao-de-obra, de forma aligeirada e
fragmentada, numa visdo de preparacdo para o mercado de trabalho.

Na continuidade das falas referentes ao entendimento da formacéo basica e formagéo
profissional, compreendida numa mesma matricula, mas sem os principios da omnilateralidade
e da escola unitaria, vemos nas respostas da maioria dos professores a espera de um estudante
que assimile os conteidos dessas duas matrizes, ora separados, ora em atividades que unam
algumas disciplinas. Poucos verbalizaram o entendimento do educando protagonista e
autdbnomo como Freire (2004) pressupde.

Nesse sentido, também em maioria, o entendimento do papel do professor ainda era o
de detentor do saber, com a funcao de transmitir aos discentes os contetdos de suas disciplinas,

uma vez que foi este 0 modelo vivido e internalizado por eles e que acreditavam ser 0 adequado.
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Pacheco (2015) narra que, ao chegarem nos Institutos Federais, 0s recem egressos das
universidades, agora professores, em vez de ter em conta a urgéncia substancial da incluséo de
milhares de jovens, se organizam permitindo a reprodugéo do descompromisso social da cultura
académica, ou seja, voltam-se para projetos pessoais de pesquisa e reclamacdes das condicdes
“precarias” e, quando fazem isso, colocam as condi¢des de trabalho, vistas a partir do mercado
de trabalho, acima dos interesses dos jovens a que se destina o0 EMI, os quais buscamos tirar da
marginalizagdo e excluséo.

Para Pacheco (2015), o desconhecimento dos sujeitos a serem atendidos e da funcéo
social dos IF € o que torna imprescindivel uma discussdo que traga os fundamentos politico-
pedagogicos para dentro do espa¢o no qual atuam os professores EBTT.

O que contrasta aqui e foi nos apresentado pelos professores que atuam no IF, tanto nas
entrevistas quanto nas falas dos encontros online entre os pares, € o incbmodo com a
passividade dos alunos diante das oportunidades que lhes sdo viabilizadas pela rede federal de
ensino. Junto a esse anseio vem o desejo de saber qual seria seu papel e o desejo de conhecer
outras estratégias de atuacdo didatico-pedagdgica para fomentar mudancas em sua prética e
para integrar as disciplinas. A respeito da integracdo aqui posta, podemos considera-la
incipiente, pois ndo trata do integrar em seu sentido maior, que € o da unidade entre 0 ensino
médio e a educacdo profissional técnica (CIAVATTA; RAMOS, 2012) a partir dos
fundamentos de uma educacao unitéaria.

Ao buscarmos o entendimento dos docentes a respeito da formacdo integrada,
perguntamos o que significava para eles uma formacdo integrada e obtivemos as categorias

trazidas no Quadro 07.

Quadro 07 - Categorias das concepc¢oes iniciais dos professores sobre a formacéo integrada.

Categoria Quant. Descricéo

Trabalhar as disciplinas da educacdo bésica e formagéo
Juntar disciplinas 08 técnica num mesmo curso, tendo o conteudo como uma
preocupacédo a ser cumprida.

Formacao mais Unir as disciplinas da parte basica com a parte técnica, porém
ampla, além do 02 trazendo uma visdo mais ampla que envolve a dimensao
juntar disciplinas social no ato de formacao.

Uma formacdo que est& para além da juncdo das disciplinas,
Integrado ideal 03 que pressupde um trabalho integrado que contemple outras
dimens6es da formacdo humana.

Fonte: os autores.
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Na maior parte das respostas foram apresentadas duvidas em relacdo ao que era uma
formacéo integrada. Um (1) docente afirmou que até 0 momento ndo a conhecia, pois estava ha
pouco tempo na instituicdo e antes sO havia trabalhado com o ensino médio regular. Outro
docente referiu-se a formacéo integrada como sinénimo de projeto. Isso nos chama atencéo,
pois, se assim a compreendermos, reduzimos uma formacdo a aplicacdo de uma estratégia
didatica que pode perpassa-la, mas ndo a constitui. Novoa (2016; 2019) recomenda o projeto
como elemento do trabalho interdisciplinar na educacdo moderna. Contudo, afirma que a
educacdo integral € maior que a aplicacdo de uma estratégia didatica.

Os trés (3) sujeitos da categoria por nds denominada Integrado ideal trouxeram o
entendimento condizente ao que esta posto nas bases tedricas dos Institutos Federais referente
a formacdo integrada (PACHECO, 2010), demonstrando a compreensao de que s6 a jun¢do de
disciplinas ndo possibilita a integracdo e que uma educacdo integral pressupde olhar o ser
humano em sua totalidade, como um sujeito integral que possui valores, ética, conhecimento,
cultura, memoria, identidade, imaginacdo e a escola tem que dar conta de todas essas dimensdes
(NOVOA, 2016). Portanto, no Integrado ideal, espera-se que a formagdo humana integral, a
partir de uma escola unitaria e politécnica, se concretize (RAMOS, 2014).

Citamos a Professora S como exemplo da categoria Integrado ideal, pois sua fala se
direciona para uma formac&o integrada trazida no referencial tedrico deste trabalho e esti em
consonancia com os autores que apresentam a EPT e tratam dessa questao.

[...] O que fica para mim é uma possibilidade da gente oferecer uma educagéo que se
preocupe com a formagéo geral do ensino médio e também traga a dimensao do
trabalho. 1sso, na proposta da rede federal dos institutos federais onde eu atuo. E
essa formacgdo nao € uma formacéo que, simplesmente quer falar para o aluno como
ele tem que desempenhar uma formagao técnica, ndo. E uma formagao que integra,
de fato, as varias dimensfes: a dimensdo da formacgdo geral do ensino médio; a
dimensao da ciéncia; a dimensdo da formacéo para o trabalho. Entéo, todas essas
dimens6es dialogam no sentido de oferecer para 0 nosso estudante uma educacéo que
realmente o integre e dé condicdes para que ele atue na vida real de uma forma que

seja benéfica para si e benéfica para o mundo. O mundo, quando a gente pensa a
comunidade ao qual ele pertence. (PROFESSORA S, grifo nosso).

A resposta apresentada acima concorda com Pacheco (2010) quando ele diz que, nos
Institutos Federais, a formacéo deve ser permeada por conhecimentos, contextualizada e a partir
de valores e principios que fortalecam a acdo humana, tendo como finalidade a procura de
caminhos de vida mais dignos. A respeito da formacéo integrada, a referida docente continua
dizendo:

[...] também integrando todas estas dimensdes que eu disse, a dimensao da formagéo
geral, a dimens&o da ciéncia, a dimensdo da tecnologia, a dimensdo do mundo do
trabalho. Mas, pensando neste aluno dentro de um contexto. Dentro da sua
comunidade, do seu bairro, da sua cidade, do seu estado. Entdo é uma proposta de
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educacao, eu vejo como uma proposta de educagédo completa, porque ela ndo separa
sujeito, do teu seio, da tua comunidade, do seu contexto historico. E uma formacéo
gue pensa o individuo enquanto um ser social. Partindo disso, é uma proposta de
educacdo que pensa o individuo enquanto ser que tem que receber estes aspectos
culturalmente ja constituido, a partir do viés cientifico, claro, mas também que pensa
ele enquanto ser humano. (PROFESSORA S, grifo nosso)

Conhecer a realidade do educando é uma maneira de fomentar uma educacdo que
propicie condigdes para que esse consiga mudar sua realidade, tal qual preconiza Freire (2014;
2019). Por isso, quando educador e educando concebem tal compreenséo, a formacéo integrada
torna-se mais tangivel. Trazendo para o nosso contexto de atuacdo, a continuidade da fala da
Professora S deixa esse fato mais evidente:

Entéo eu vejo, que essa proposta de ensino integrado, essa proposta que a gente da
educacdo tem, dentro da rede federal caminha por este lado: pensar num ser, num
sujeito enquanto ser social que é influenciado pelo meio, mas também que a partir do
momento do momento em que adquiri essa formagao também pode transformar o
meio em que vive para pode melhorar a sua prépria condicao de vida e também a

condigdo daqueles que os rodeiam, dos familiares, do bairro, da comunidade do
Estado [...]. (PROFESSORA S).

Ainda a respeito da formacao integrada, o Professor P traz uma visdo que rompe com o
sentido de ajuntamento das disciplinas basicas com disciplinas técnicas, quando destaca 0s
aspectos socioemocionais, o que fica visivel em seu relato:

A formagcéo integrada, no meu entendimento, discute que, tanto as caracteristicas ou
habilidades técnicas que o aluno desenvolve durante o curso, além dos conhecimentos
técnicos, devem ser integrados com outros aspectos também relevantes dentro
daquele curso. Nao s6 as consideradas disciplinas do eixo comum, mas também

aspectos socioemocionais que devem ser trabalhados dentro do curso. (PROFESSOR
P).

Os aspectos sociais emocionais fazem parte das dimensGes humanas. Para Ciavatta e
Ramos (2011), ao falar da integracdo, o primeiro sentido atribuido é o da concep¢do de
formag&o humana que no processo formativo traz de maneira integrada as dimensdes da vida:
o trabalho, a ciéncia e a cultura.

Quando perguntamos quais seriam 0s objetivos de um curso que diz propiciar uma
formacéo integrada, as respostas apresentadas evidenciaram trés (3) categorias. Cada professor
apontou pelo menos dois (2) objetivos. Vejamos o Quadro 08 para entender as categorias e suas

respectivas descri¢cdes quanto aos objetivos que os professores expuseram.
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Quadro 08 - Categorias referentes aos objetivos de um curso que diz propiciar uma Formacéo

Integrada.
Categoria | Quant. Descricéo
Ofertar 0 ensino médio ao mesmo tempo que a formac&o técnica;
Aplicar um curso técnico que prepare para 0 mercado de
trabalho;
Vis3 Ter no ensino médio uma formacao paralela para ingresso num
isdo de ? P
Mercado de 05 curso de nivel superior; )
Trabalho Apresentar os contelidos dessas duas formacdes de modo a
formar um profissional qualificado;
Ensinar o aluno a aplicar o que ele aprendeu no curso técnico;
Juntar o ensino técnico com o ensino basico e/ou disciplinas;
Formar profissionais para atuar no mercado de trabalho.
Promover uma formacdo béasica (Ensino Médio) e formacéo
profissional mais ampla e com componentes humanistas;
Visio Promover um trabalho interdisciplinar (dos conteldos e
Intermediaria competéncias) e~con_textgallzado;
entre o Trazer a formacao cidada para o aluno;
Mercado de 05 Fomentar co,ndlgoes de capacitacdo para o aluno poder atuar
Trabalho e o areas para além do ensino proflssmpa! que esteja cursando;
Mundo do Demonstrar ao discente as caracteristicas do ensino profissional
Trabalho que esta cursando; . s «
Trazer os conteldos da area basica para resolucdo dos problemas
técnicos;
Formar bons profissionais conhecedores das tecnologias.
Unir e entender que as areas dos campos do conhecimento e
integrando as disciplinas;
Entender que as &reas do conhecimento se integram;
Visdo para o Promover uma relacdo dialogica entre 0 mundo do trabalho e a
Mundo do 03 educacéo;
Trabalho Fomentar uma formac&o cidada;

Possibilitar que os estudantes aprendam e apreendam;
Ter a questdo social como parte da formacéo integrada;
Entender o desenvolvimento para além da questdo econémica.

Fonte: os autores.

A maioria das respostas categorizadas como Preparar para o Mercado de Trabalho

deixaram transparecer indicios de uma formacao dual, separando a formacao do ser humano da

formacédo para o trabalho, especialmente aquelas que trouxeram os objetivos em separado, ou

seja, para a formacéo bésica. Estes foram apresentados numa vertente mais propedéutica e para

a formacao técnica, numa visdo mais de capacitacédo tecnica ou profissionalizante, sendo que,

em alguns casos, foi apresentado até o sentido dicotdmico entre o fazer e pensar (RAMOS,

2008). Vejamos as falas dos professores X e O como evidéncias de tal constatacao:

Os objetivos eu penso que sejam: a parte do curso técnico visa preparar o individuo

para o mercado de trabalho sem necessariamente um nivel superior; ao passo que 0s
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objetivos da parte do ensino médio preparam esse estudante, também de forma
paralela, para o ingresso num curso de nivel superior. Possivelmente na area que ele
esta fazendo esse ensino médio, ou ndo. (PROFESSOR X).

Eu creio que os objetivos sdo, em primeiro lugar, ndo deixar de lado nenhum e
nenhum outro aspecto da formacao do aluno. Ele tem naturalmente duas formacdes:
a formacdo e ensino médio e a formacao técnica. Elas devem ser complementares,
elas devem ser suplementar uma a outra, com subsidios que possam fazer que uma
ou outra cresca. E me parece que elas sao duas formacdes diferentes, e elas precisam
ser bem feitas, elas ndo podem ser feitas uma em beneficio, alias perddo, uma no
lugar da outra ou em detrimento da outra. (PROFESSOR O, grifo nosso).

Ao propor objetivos para um curso de formacdo integrada tendo como parametro duas
formagBes — Ensino Médio e Educagdo Profissional — cria-se uma discordancia com
entendimento trazido por Pacheco (2010), Frigotto, Ciavatta e Ramos (2012) e Moura (2008a),
os quais defendem a busca pela formagdo humana integral, a partir de uma integracao global,
tanto das disciplinas e contetdos, quanto das acdes e objetivos a serem propostos. Em
continuidade a analise dessa primeira categoria, o Professor U traz o seguinte entendimento:

O objetivo é garantir que o estudante tenha uma capacidade técnica e uma formacéao

de qualidade. N&o adianta sé dizer que ele tem um curso técnico, porém, quando ele
for aplicar isso, depois ele ndo souber aplicar com qualidade. (PROFESSOR U).

Numa andlise histdrica, podemos dizer que esse entendimento é comum e vigora até
hoje na sociedade na qual vivemos. Ele advém dos primordios da formacdo profissional
brasileira numa matriz, combinada com a estratificagdo das classes sociais, que destinava a
Universidade para a elite e aos trabalhadores uma escola técnica (PACHECO, 2014). No
entanto, a proposta de formacéo integrada é contraria a isso e busca superar o entendimento da
formacédo profissional a partir de simples aplicacdes técnicas, trazendo para si 0s aspectos
culturais e socioecondmicos.

Ainda, na categoria Preparar para o Mundo do Trabalho, encontramos diferentes
interpretagdes. Enquanto dois (2) sujeitos veem em separado a formacdo referente aos
conteudos da educacéo basica e a formacéo profissional, trés (3) outros ja estdo num momento
diferenciado de entendimento do que vem a ser a EPT, trazendo em suas respostas 0 conceito
de integracdo entre disciplinas e de formacéo cidada, apesar disso voltado para o mercado de
trabalho. Isso difere, segundo Pacheco (2010), do entendimento da formacgéo integrada que
preconiza a formacéo cidadd para o mundo do trabalho e do sentido amplo da integracdo que
ndo se resume a ‘juntar’ disciplinar ou a concomitancia de formagoes.

No que diz respeito & incorporagdo a matricula — tida por muitos como um dos aspectos
burocraticos da educacéo — como sendo uma para a formacao geral e profissional, essa questéo

foi trazida quando a Professora Z relatou:
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Para mim, o ensino técnico integrado ao ensino médio possibilita, vamos supor, em
Unica matricula, reunir conhecimentos do ensino médio associado as competéncias
da educacdo profissional. (PROFESSORA Z).

A questdo de matricula Unica é trazida aqui, pois ela foi convalidada pelos documentos
legais da EPT e, em especial, pela LDB 9.394/1966, que denomina a oferta do EMI como sendo
de forma articulada (BRASIL, 1996) e o Decreto 5.154/2004 que possibilita a integracdo do
ensino técnico ao ensino médio (BRASIL, 2004). A priori, esse aspecto pode parecer irrelevante
quando se discute uma formacao integrada. Todavia, historicamente houve varios retrocessos,
tais como os propiciados Decreto n. 2.208/1997 (BRASIL, 2010) e, ora as politicas publicas
incentivam uma matricula Unica para os cursos com perspectiva de formacao integrada, ora nao,
pautando-se sempre pelas necessidades de mercado e ndo pela busca de uma educacao unitéria.

Na categoria Visao Intermediaria entre o Mercado de Trabalho e o Mundo do Trabalho,
a maioria dos docentes relatou que, para um curso ser integrado, é preciso que a formacéo seja
vista para além do ato de trabalhar duas ou mais disciplinas juntas. Notamos que o Professor Y
traz o termo juntar e a visdo primaria do ato de integrar, aquela que o tem como sinénimo de
unir disciplinas. No entanto, ele também demonstra entender a necessidade do trabalho
interdisciplinar e da realizacdo do didlogo entre as areas do saber quando exemplifica uma acdo
entre docentes do ncleo comum e do nucleo técnico.

[...] A ideia da integracdo eu acho que é ndo cansar o aluno: s técnico, so basico. E
tentar juntar, tipo, na programacao por exemplo, a gente usa muita matematica. A
gente querendo ou nado faz alguns trabalhos multidisciplinares. Entao, eu acho que
esta é uma ideia muito importante dentro do médio integrado. Com a professora de
portugués: ela fez géneros textuais, a gente fez um site fazendo 0s géneros textuais.
Tipo assim: uns fizeram um jornal, uns fizeram classificados, outros fizeram coisas
literarias. Entdo, tinha varios géneros que ela tinha colocado e deu para trabalhar
matematica também. E a vantagem é que vocé consegue motivar o aluno através desta
integracdo entre as disciplinas. A vantagem que eu acho em trabalhar integrado é

isso: enquanto ele vai aprendendo o0 basico, ja vai tendo aquela aplica¢do do béasico
com uma técnica. (PROFESSOR Y).

A respeito da formacdo integrada pressupor um trabalho interdisciplinar, trazemos a
concepcao assumida primeiro por Moura (2014, p. 57 grifo nosso)*® e, agora por nds, quando
ele apresenta o Artigo 6°, inciso VI, da Resolugédo acerca das diretrizes curriculares nacionais
para educagdo profissional técnica de nivel médio, a qual diz que deve “[...] integracdo de
conhecimentos gerais e profissionais realizada na perspectiva da interdisciplinaridade, tendo a

pesquisa como principio pedagogico”.

18 Essa concepgdo é trazida quando Dante Henrique Moura (2008) fala da proposta de Resolugdo acerca das
diretrizes curriculares nacionais para a Educacdo Profissional técnica de nivel médio, In. Trabalho e formagdo
docente na educagdo profissional [recurso eletrénico]. Disponivel no portal do IFRN.
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A categoria Visdo para o Mundo do Trabalho contempla os pressupostos de uma
formacé&o integrada e trazemos o relato do Professor V para explanar melhor tal concepcéo:
Dar sentido aquilo que o estudante estd procurando apreender e de apreender
(mesmo com dois ezinhos). Nao s6 de aprender, mas de apreender, de consolidar
aquele conhecimento dentro de si. [...] E eu acredito que ele deve trabalhar essa
questdo da integracéo. De novo eu volto na autonomia e na maturidade do estudante.
Eu acredito que quando o estudante, ainda no ensino médio, ele passa a ter essa
exposicao a uma formacao profissional, ainda que ndo va seguir aquela profissao (o
gue é muito comum e que a gente tem visto no instituto Federal), a gente percebe que

h& uma maneira diferente dele enxergar o mundo. [...]. (PROFESSOR V, grifo
N0Ss0).

Ao trazer o apreender, o Professor V nos possibilita retomar Freire (2004, p. 72), quando
ele anuncia que a “a nossa capacidade de aprender, de que decorre a de ensinar, sugere ou, mais
do que isso, implica a nossa habilidade de apreender a substantividade do objeto aprendido” e
que a capacidade de aprender deve estar para interferir e transformar a realidade, rompendo-se
assim com o adestramento do educando. Vejamos um excerto de sua fala:

E na medida que ele vai sendo convidado a desenvolver coisas, a trabalhar com
coisas do mundo do trabalho, com o0 mundo profissional, eu acho que isso provoca
muito mais a curiosidade dele, instiga esse desenvolvimento pessoal. Entdo acho que
isso € bem interessante porque faz com que ele também se preocupe com o outro e de
alguma maneira esse curso tende também a mostrar para esse estudante que ele é,
faz parte de uma comunidade e que ele tem o dever, eu diria, né, de colaborar também
com crescimento e o desenvolvimento dessa comunidade. E quando eu me refiro aqui
a crescimento e desenvolvimento eu ndo quero me referir aqui apenas e unicamente
a questdo econdmica. Eu vou muito mais além disso. Alias, a questdo economia, para
mim, ndo seria a principal e nem essencial. A questdo social, a questao pessoal de

relacGes mais saudaveis, de relacfes éticas esta sim é a principal. (PROFESSOR V,
grifo nosso).

Quanto trata do Mundo do Trabalho, o Professor V traz o estudante como sujeito em
coletividade e demonstra o entendimento que a questdo econémica nao é a primordial no ato de
um curso que busca a formacéo profissional. Essa afirmativa nos leva a rememorar o trabalho
como principio educativo que deve ser entendido como um principio ético-politico
(FRIGOTTO, 2008) e entender as questdes socioecondmicas por meio da compreensdo do
trabalho como realizacéo e producdo humana, ou seja, em seu sentido mais amplo.

Ao pensarmos no termo cidadania, presente em varias respostas, tomamos o sentido
trazido por Pacheco (2015), quando ele afirma ser este um dos conceitos fundamentais para se
compreender as concepgOes que fundamentam a criagdo dos Institutos Federais e no
entendimento que o conceito de cidadania adquire um significado radical e novo, voltado para
a igualdade, pois entende que o capitalismo nega a cidadania plena, apesar de advindo de uma
origem progressista.

Um apontamento que deixamos aqui e que nos chamou atencdo desde a entrevista pré-
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formacdo, é que nas respostas referentes a formacao integrada sempre se voltavam para o ensino
médio integrado. Para melhor entendimento, tomaremos dois excertos. Primeiramente,
trazemos o exemplo referente ao conceito da educagéo integrada, na fala do Professor Y:

Para mim a formacéo integrada é juntar o que o aluno precisa saber realmente do
ensino médio. (PROFESSOR Y).

Em seguida, temos uma fala do Professor T referente aos objetivos de um curso

integrado:

Uma formagdo integrada, certo? E propiciar um desenvolvimento integral do
estudante, dando a ele tanto o ensino, tanto a parte referente a formacao bésica dele,
seria 0 ensino médio, quanto a formagao profissional. No caso do Instituto Federal,
adicionar o componente humanista no meio, permitindo que ele se desenvolva do jeito
que quiser. (PROFESSOR T).

O ‘juntar’ (formagoes, disciplinas ou contetidos) por si sd, sem a critica ao tipo de
educacdo que esta sendo proposto (FREIRE, 2014), ndo contempla os principios de uma
formacdo integrada. Pelos diadlogos que tivemos com os docentes, ficou perceptivel a
compreensdo de que eles sabiam que era necessario rever sua pratica a partir do contexto de
atuacdo e da instituicdo na qual exerciam a docéncia.

Abrimos um paréntese aqui, para um recorte, pois, na busca pela compreensdo da
verticalizacdo pretendida aos Institutos Federais e do entendimento da atuacdo do professor em
mais de um nivel, afirmamos que a formacao integrada deve estar para além do ensino médio,
ou seja, em todos os cursos dos IFs deve haver a busca de uma formacéo integrada e da educacao
emancipatéria com base na critica a sociedade de mercado (FRIGOTTO; CIAVATTA,
RAMOS, 2012). E trazemos Ciavatta e Ramos (2011, p. 32), quando elas nos reafirmam que a
concepcao de educacdo integrada que tem o trabalho como principio educativo a partir do eixo:
trabalho, ciéncia e cultura, do entendimento da tecnolégica em seu sentido histérico e criativo,
ndo é obrigatoriamente profissionalizante, pois buscam uma uma educagdo emancipatoria a
partir da critica a sociedade de mercado.

Ao solicitarmos uma defini¢do do que seria Ensino Médio Integrado observamos que
uma parte significativa retomou as respostas dadas para a formacéao integrada, tendo-as como
sinbnimos. De modo semelhante, ao buscarmos definir o EMI, a maioria denotou o
entendimento de uma formacao bésica mais a formacao técnica, como se fosse um ajuntamento

de duas formacGes, tal qual nos mostra o Quadro 09.
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Quadro 09 - Categorias que representam as concepcdes sobre o Ensino Médio Integrado.
Categoria Quant. Descricéo

Formacdo do Ensino Meédio paralela com o curso técnico, num
curso mais amplo. Contempla as disciplinas tradicionais e
técnicas a partir de objetivos especificos. Desafiadora, pois o
aluno sai com a educacdo basica e formacéo profissional.

Formacdo Baésica
mais a Formacdo| 07
Técnica

Formac&o Bésica

mais a Formacao Visa ingressar no mercado de trabalho. Traz para as aulas ideias
Técnica junto a 02 |e praticas que estdo no mercado de trabalho, mas incluindo a essa
uma Formacao uma formacéo social.
Social
Ensino Médio A partir do trabalho conjunto entre o Ensino Médio e o
que Explora 01 desenvolvimento de competéncias técnicas, socioemocionais e
Varias competéncias ligadas as disciplinas do chamado ensino médio
Competéncias regular.

O estudante realiza tanto as disciplinas do Ensino Médio regular,
quanto as disciplinas técnicas, com um componente extra. Essas

Metodologia de 01 |disciplinas ndo sao tratadas de uma forma isolada e permitem que

Ensino . . )

0 estudante tenha acesso aos conhecimentos e consiga seguir a

carreira que ele desejar.
Visa o EMI a partir da integracdo das varias ciéncias, dos
Formacéo do contetdos formais (cultos) e ndo formais. Preocupa-se com a
EMI na 02 formacéo geral, integrada a dimenséo do trabalho, da ciéncia e da
Concepgao tecnologia, com olhar atento para as experiéncias e vivéncias dos
Integrada sujeitos, pensando em todos os ambitos e em todas as dimensdes

deles.

Fonte: os autores.

As cinco (5) categorias identificadas quanto ao que seria o Ensino Médio Integrado no
entendimento dos docentes entrevistados nos fazem retomar Frigotto, Ciavatta e Ramos (2012),
quando defendem que a busca da formacao integral do ser humano pode se dar pela integragéo
da formag&o geral com a formag&o técnica. E essa Ultima etapa da educacdo bésica se d& pelas
determinagfes concretas, as quais sdo condi¢bes imprescindiveis para, a partir da superagédo da
dualidade de classes, se consiga superar também a dualidade educacional e ir ao encontro do
Ensino Médio Integrado politécnico. Isso deixa claro que o Ensino Médio Integrado ndo pode
ser resumido a juncdo das duas formagOes, em sentido somatorio, tal qual apresentam as
categorias Formacgdo Basica mais a Formagado Técnica e Formacao Basica mais a Formacao
Técnica junto a uma Formacéo Social, mas deve ser concebido pela unidade delas, por meio
de um curriculo integrado e da luta pela superacdo das contradigdes em sua efetivacgéo,
conquanto elas sdo possiveis de serem superadas se houver politicas publicas com as quais se

proponha uma escola unitaria.
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Do ponto de vista pratico, convergente, por sua vez, com a andlise anterior, 0s
educadores brasileiros do ensino médio e da educagéo profissional, assim como a
prépria sociedade, ndo incorporou como sua a concepgado de ensino médio integrado
na perspectiva da formagdo omnilateral e politécnica. Ao contrério, predomina, ainda,
de um lado, a visdo sobre o ensino médio profissionalizante como compensatdria e,
de outro, a defesa de um ensino médio propedéutico, sendo a profissionalizagdo um
processo especifico e independente. E permanente a demanda pelo ensino superior,
talvez por ser o Unico canal acessivel de mobilidade social para os segmentos
desfavorecidos da populacdo. (CIAVATTA; RAMOS, 2011, p. 35).

Romper com a formacéo baseada nas exigéncias produtivas, € um primeiro passo para
se alcancar o ensino médio integrado. Romper com a organizacao do conhecimento de maneira
disciplinar seria outro. Assim, quando ouvimos o Professor X, tomamos a integracdo das
disciplinas com vistas a aplicacdo na vida do educando:

Ensino médio integrado é essa integracdo do conhecimento de varias ciéncias. De
contetidos formais e ndo formais, de conteldos que a gente chama culto. De

contelidos que ndo estdo restritos a uma disciplina, mas eles tém que ser integrados
para serem aplicados na nossa vida. (PROFESSOR X).

Mais além da integracdo curricular voltada para a aplicagdo em nossa vida, é preciso
olhar para outros aspectos. Alguns deles sdo trazidos pela Professora S que, em sua resposta,
apresentou formacéo geral, a dimensdo do trabalho, da ciéncia e da tecnologia. Sabemos que
esses conceitos, juntamente com a cultura, fazem parte do eixo estruturante de um curriculo
integrado voltado para a formacdo humana integral, tal qual preconiza Moura (2008).
Transcrevemos abaixo a fala do referido professor:

Ensino médio integrado, é se preocupar com essa formacao geral, quando a gente
pensa em ensino médio, integrado com a dimensdo do Trabalho, da ciéncia e da
tecnologia, que é trazer este olhar de realmente dar essas competéncias, de
proporcionar essas experiéncias e vivéncias para que o individuo, o sujeito, 0 n0sso
sujeito, ele tenha uma formac&o integral. Pensando em todos os &mbitos, em todas as

dimens6es que ele esta integrado ao seu dia-a-dia. Para mim é isso. (PROFESSORA
S).

Conhecida a definicdo do que seria 0 Ensino Médio Integrado, segundo as palavras dos
docentes entrevistados, questionamos quais seriam os objetivos do EMI. O Quadro 10 apresenta

as categorias identificadas a partir das respostas dadas pelos docentes.
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Quadro 10 - Categorias a partir dos objetivos propostos pelos docentes para o EMI.

Categoria | Quant. Descricao
o = Mesclar as disciplinas da base curricular com as matérias
Propiciar uma técnicas;
Formagéo = Trabalhar preparando desafios ao aluno e também para que, se
Técnica Junto ele quiser, continue na vida académica; '
auma = Contemplar a formacdo do ensino médio para que o aluno esteja
« 05 pronto para prestar uma prova ou um vestibular;
Formacao = Promover uma formacdo técnica para que o discente esteja
Basica para 0 pronto para 0 mercado de trabalho;
Mercado de = Fazer com que os contelidos das disciplinas basicas se apliquem
Trabalho as disciplinas do curso técnico para que aquilo faca sentido para
o0 aluno.
Propiciar = Ensino médio: prepara o aluno para prestar uma prova ou um
Duas 02 vestibular;

»= Ensino técnico: promove uma formacdo técnica para que o

Formagoes discente esteja pronto para o mercado de trabalho.
= Propiciar uma formacdo para alem da mao-de-obra, _
= Levar para sala de aula o debate do pensar as atividades praticas
e saber como e porque fazé-la; _ N
Formar 02 = Promover consciéncia e senso critico e responsabilidade nas
Cidadao acoes. I
= Formar cidaddos completos, capazes de contribuir com a
sociedade nos diversos significados, ndo somente no sentido
profissional ou académico.
= Desenvolver as habilidades dos alunos, segundo as
Desenvolver 01 caracteristicas do curso integrado; o
Habilidade = Apresentar os conteldos contextualizados historicamente em
todos 0s eixos.
= Ensinar o aluno a aprender, ensinar o aluno a estudar, ensinar o
aluno a pesquisar, o
= Propiciar condicBes que levem o aluno a curiosidade, para fazer
pesquisa e buscar outros conhecimentos; _
= Integrar mesmo, usar o conhecimento dele para aplicar na sua
x vida;
Form ' . . . ~
ormacao = Olhar os diversos aspectos, as diversas dimensfes e esferas
Integral do ser| 03 sociais:
Humano = Trazer os objetivos, os anseios que este aluno tenha para a sala
de aula;

= Pensar numa proposta de educacdo que seja inteira (no sentido
de trazer a ciéncia, a tecnologia, integrando a vida, ao projeto que
a gente vive);

= Contribuir para a formacao integral do ser humano.

Fonte: os autores.

Os objetivos levantados para o Ensino Médio Integrado trouxeram categorias que
conversam com o entendimento do conceito posto sobre o EMI. Na categoria Propiciar uma
Formacao Técnica Junto a uma Formacao Bésica para o Mercado de Trabalho vimos que 0s
docentes trouxeram a necessidade de um trabalho entre disciplinas, porém no sentido de fazer

com que os conteudos das disciplinas da area basica se apliqguem as disciplinas da formacao
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técnico’.

Quanto a divisdo das respostas em uma categoria Propiciar Duas Formagdes, essa
ocorreu, pois a pergunta se referia aos objetivos do Ensino Médio Integrado, mas as respostas
dos professores U e X deixaram transparecer a compreensdo comumente vista em nossa
sociedade, quando se fala em formacéo profissional, ou seja, como se estas fossem formacdes
separadas e ndo apontaram a questdo do diadlogo entre os conteudos curriculares.

O primeiro é a formacé&o do ensino médio, para que o aluno esteja pronto para apés
ali conseguir prestar uma prova, prestar um vestibular. E também adquirir uma

formacdo técnica para que ele esteja pronto para o mercado de trabalho.
(PROFESSOR U).

Bom! Mais uma vez eu vou pelo que eu estou entendo até 0 momento. O objetivo,
provavelmente com relagdo ao técnico, € preparar o estudante para o mercado de
trabalho, no caso agropecuério jé voltado para os conhecimentos do campo. O ensino
médio (ndo deixar o estudante sem esse ensino médio) é que vai preparar ele para a
universidade, um curso de nivel superior. (PROFESSOR X).

A preparacdo para a continuidade dos estudos ndo é negada pelo ensino médio integrado,
tdo pouco o exercicio da profissdo, o que detém a necessidade de nossa atencdo € que essa ndo
pode servir aos anseios da sociedade capitalista. E preciso vislumbrar na formacgdo do EMI a
possibilidade de, em conjunto, numa Unica formacao, atender tanto a possibilidade do jovem
trabalhador ter condic¢des de continuidade aos estudos e atuacédo profissional com qualidade. A
partir de uma formagao que transcenda o sentido dual da educacdo, uma vez que “a integragao
do ensino médio com o ensino técnico € uma necessidade conjuntural — social e histérica — para
que a educacdo tecnoldgica se efetive para os filhos dos trabalhadores” (FRIGOTTO;
CIAVATTA; RAMOS, 2012, p. 45).

A Professora S demonstrou o entendimento de que os objetivos do EMI eram os de
contribuir para a Formacdao Integral do ser Humano, como podemaos aferir no excerto a seguir:

Os objetivos sdo: contribuir para contribuir para a formacéo integral do ser humano;
olhar os diversos aspectos, as diversas dimensdes, as diversas esferas sociais e pensar
numa proposta de educagdo que seja inteira vamos dizer assim. Inteiro no sentido de
estar trazendo a ciéncia, a tecnologia, mas também integrando a vida, ao projeto que

a gente vive; trazer os objetivos, os anseios que este aluno tenha. Para mim é neste
sentido. (PROFESSORA S).

Frigotto, Ciavatta e Ramos (2012) confirmam tal entendimento e asseveram que é por
meio dele que poderemos transcender dessa proposta de Ensino Médio Integral, entendida a
partir da concepcdo de politecnia, e um dia alcangar a educacdo omnilateral.

Ao entender as concepcdes e objetivos trazidas pelos docentes entrevistados,
questionamos qual era o papel do ensino médio integrado, quando se falava em formacéo

profissional. E dentre as multiplas falas trouxemos no Quadro 11 as seis categorias que
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construimos e suas respectivas descri¢des.

Quadro 11 - O Papel do Ensino Médio Integrado quando se fala em Educacéo Profissional.

Categoria | Quant. Descricéo
Preparar o estudante em nivel técnico por meio de cursos rapidos e
Preparar para o mais dinamicos, permitindo que ele esteja pronto para exercer uma
Mercado de 03 profissdo logo ao sair do Ensino Médio e ndo perca tempo em
Trabalho relacdo a sua colocacao no mercado de trabalho. Ao ter contato com
pesquisadores da area técnica, pode sair com uma Vvisao renovada e
com afinidade para atuar em outras areas.
Fazer com que a formacdo técnica permita que o aluno consiga
Ser uma base aplicar na pratica aquilo que ele esta estudando em relacdo as
para a 03 ciénci_as bésicas_, r_e_spondendo aos objeti\_/os das disgiplinas técnicas
Formacao e basicas. Possibilitar que docentes e discentes saiam da zona de
Teécnica conforto e que os professores integrem contetidos para atender o0s
objetivos de uma formacéo integral.
Fomentar tanto a formacdo pessoal, quanto de conteldos,
Desenvolver possibilitando que o aluno desenvolva as suas competéncias
N 02 |técnicas e as competéncias dentro das areas de ensino. Permitir que
Competencias ele tenha tanto a vis&o técnica do curso e de outras &reas das ciéncias
e receba uma formacao relacionada ao carater.
Possibilidade de complementacdo das areas, ndo somente as areas
Complementar | 5, |técnicas, mas também as areas de contelidos. Para que essa missao
as areas seja completa, ha a necessidade dos docentes e demais educadores
terem um dialogo mais proximo.
Compreender a formagéo profissional numa perspectiva que vai
além da técnica, em gue a pessoa se forma para o Ensino Médio e ja
Formar o sai com uma profissao e oportuniza desenvolver habilidades trazidas
Profissional 02 |pelo desafio e participacdo em praticas diferenciadas. Assim,
Para,AIejzm da permite que o estudante saia com uma bagagem maior, para além da
Teécnica area de formacdo, e que essa possa até mudar ou qualificar a vida
dele.
Entender a formagéo profissional, a partir do entendimento do
trabalho, na perspectiva do mundo do trabalho, fomentando
condicdes para que o discente entenda o que vem a ser o trabalho e
Formar para a as possibilidades que ele poderéa propiciar, ndo sé abrindo caminhos
vida académicos, mas tambem possibilitando a melhora na qualidade de
compreendendo| 02 |vida das pessoas. Promover oportunidades para que o estudante
seus diversos pense em todo o processo de atuacéo profissional, refletindo sobre
aspectos 0 seu proprio fazer e que o trabalhador ao refletir sobre o seu agir

entenda que podera trabalhar em melhores condi¢des. Demonstrar
que a EPT é uma aliada do homem, do ser social e de sua mudanca
de vida.

Fonte: os autores.

Vimos nas respostas que a questdo do ensino técnico permeia uma parte significativa

das respostas como sindnimo de formacdo profissional, entretanto havia um movimento em
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busca do entendimento do significado de tais conceitos, trazidos pelo exercicio da docéncia na
carreira EBTT ou mesmo pelo contato com outros docentes. O que foi afirmado pelos
professores ao dizerem que eles percebiam que os IFs traziam uma proposta diferenciada de
ensino. Os docentes que ja haviam atuado na Educacdo Profissional em outras instituicdes,
verbalizaram ser preciso aprender a fazer a integracéo, pois outrora néo foi preciso.
A Professora W nos chama a atencdo para o entendimento historico da formacéo
profissional brasileira, quando relata:
Certo. Entéo, pelo que eu ja estudei, quando fui fazer o concurso para o IF e também
algumas coisas que eu fiz. Eu vejo que antigamente existia esta questdo, o ensino
profissional, profissionalizantes foi criado com este objetivo, de formar pessoas que
pudessem trabalhar. E, pessoas que estivessem capacitadas para o trabalho. E hoje
com a criacao dos Institutos Federais e esse novo ensino médio integrado é outra
realidade, ndo mais s6 a formagdo para o trabalho. A formacdo para vida, a
formacdo cidaddo e a formacgdo cientifica. Formac&o cientifica mesmo. Que n&o
tenha essa separacao: ah! eu me formar para trabalhar, para ter um conhecimento
somente para o trabalho; mas, eu vou me formar, eu vou estudar para aumentar as
minhas possibilidades. Eu posso ir trabalhar, eu posso continuar meus estudos. 1sso

serve ndo so para abrir caminhos académicos, de estudo, mas também para melhorar
a vida das pessoas. (PROFESSORA W).

Pacheco (2010) confirma tal entendimento quando fala da verticalizagdo como elemento
constitutivo nas propostas curriculares do Ensino Médio Integrado a formacdo técnica, a que se
propde os Institutos Federais. Outrossim, entender o processo histérico da educacédo
profissional nos leva a compreender de qual EP estamos falando e, assim, propor objetivos
adequados a ela. Além disso, se estamos falando da EPT segundo a proposta de criacao dos IFs,
precisamos olhar para 0s seus pressupostos e, principalmente, pela perspectiva integradora.

Em sua fala, a Professora W demonstrou ter entendido, em estudos realizados ja como
professora EBTT, que a proposta dos Institutos Federais difere quanto ao perfil de profissional
que a rede federal pretende formar em relacdo a outras redes. Quando ela e a professora S
apresentam a questdo da formacdo para a vida compreendendo seus diversos aspectos, nos
levam a relembrar os véarios momentos da educacdo profissional brasileira e suas
especificidades trazidas por Brasil (2008; 2010), o rompimento da dualidade educacional a qual
dissertam Frigotto, Ciavatta e Ramos (2012) e a analise da Lei n. 5.692/71 trazida por Saviani
(1989).

Compreendido que a visdo dos docentes a respeito do papel do Ensino Médio Integrado
para a educacdo profissional, olhamos para o tipo de homem que o EMI objetiva formar, a partir
da atuacéo do professor. O Quadro 12 apresenta as categorias identificadas a partir das respostas

dadas pelos docentes entrevistados.
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Quadro 12 — Categorias sobre o tipo de homem que o EMI objetiva formar.

Categoria

Quant.

Descricao

Cidadao

06

Um cidadao completo que, na medida que esta cursando o curso de
nivel médio, esta se preparando para a profissdo com valores
morais, €ticos, autoconhecimento, autocontrole, respeito e
disciplina. Que busca a melhor interacdo com as pessoas € a
colaboragdo com todos, no sentido de se tornar uma pessoa melhor,
com capacidade de tomar decisbes. Que construa seu
conhecimento dentro de um contexto historico, filoséfico, social e
ambiental e a preservacdo da vida (sua, das outras pessoas e dos
animais), assim como a preservacdo do planeta pautem seus
principios e acdes. Essa formacdo humana é muito importante, pois
ela promove a formacdo do carater, da consciéncia moral e da
consciéncia critica a partir de diferentes modos e maneiras, por
meio do ensino, pesquisa e extensdo. E que seja um sujeito
competente com habilidades profissionais em sua area de formacéo
e na area académica (pensamento critico, habilidades
socioemocionais, habilidades de compreender outros aspectos da
ciéncia e do ensino) e tenha autonomia.

Estudante com
uma Visao
Diferenciada

03

Uma formacdo que propicie uma visdo diferenciada para 0s
estudantes. Que os saberes deles ndo se reduzam ao aprendizado da
técnica, mas sim as condicBes de cidadania que os levem a
conhecer 0s aspectos culturais, humanos e sociais. E na vivéncia da
integracdo entre as disciplinas da area bésica e da parte técnica
aprendem uma profisséo, entenda 0 mundo a partir dela e reflita
sobre ela.

Que tenha
Profissionalismo

01

Pessoas que saibam ser éticas, obtenham respeito naquilo que
fazem e que tenham profissionalismo.

Aluno
Empreendedor

01

Um aluno empreendedor, que demonstre o que aprendeu e a partir
dos conteddos, da interacdo, explanacdes e dos exemplos dado pelo
professor possa aprender o minimo para ter uma profissdo, um
trabalho, e que possa demonstrar o que aprendeu na escola,
empreendendo ou entrando num emprego. Ao entrar no mercado
de trabalho, que saiba resolver problemas. Além disso, que seja
alguém que possa ajudar outras pessoas também.

Homem que
Possua Valores

01

O homem integral no sentido amplo, com valores éticos aprendidos
na relacdo e na observacdo do comportamento do professor. Que
seja convidado a fazer junto. Que entenda que faz parte de um
conjunto social, tem responsabilidades dentro desse conjunto e
precisa contribuir para que este se melhore e possa cada vez mais
se tornar mais integral também. Que possua valores, entenda que
somos dependentes uns dos outros e estabeleca relagdes as mais
saudaveis possiveis. Que saiba que essa formacao integral ndo se
refere s6 ao ensino, mas a pesquisa também, de modo que néo seja
um peso para a sociedade, muito pelo contrario se torne uma
alavanca de evolucgéo para a sociedade.

Homem
Enquanto Ser
Social

01

Um homem enquanto ser social, que traz as suas conservas
culturais. Enquanto sujeito, também tem o poder de atuar no
sentido de entender sua cultura ao mesmo tempo que se entende
como alguém que pode transformar o meio no qual vive e ser
transformado por ele. Que ele compreenda que a transformacéo
nado se refere somente a adaptacdo ao meio, mas se da no sentido
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Quadro 12 — Categorias sobre o tipo de homem que o EMI objetiva formar.
(continuacao)

de que, a0 mesmo tempo que o compreende, ele pode a
transformar, para si (enquanto sujeito) e para aqueles com quem
convive, pois € um ser relacional e as decisdes que tomam
influenciam as pessoas proximas de ti (familiares e amigos) e da
vizinhanca e toda comunidade. Que ele se entenda como um ser
integrado dentro de uma sociedade e que sabia que as suas
decisOes afetam os outros e vice-versa. E que enquanto ser social
é um ser relacional, dentro de uma cultura e de um contexto
historico-social.

Fonte: os autores.

Ao questionarmos os docentes sobre qual tipo de homem o Ensino Médio Integrado
objetiva formar, seis (6) entrevistados falaram do Cidadao, um (3) em formar o Estudante com
uma Visdo Diferenciada, outro de pessoas melhores, um (1) Que tenha profissionalismo; um
(1) Aluno Empreendedor; um (1) do Aluno Empreendedor; dois (2) trouxeram a questdo da
formacdo num sentido mais amplo, um falando do Homem que Possua Valores e o outro de
formacdo o Homem Enguanto Ser social. As duas Ultimas categorias estdo separadas pelas
especificidades que apresentaram, mas se as unirmos teremos 0s preceitos que fomentam o
homem integral.

Quando tratamos do tipo de homem, falamos de como olhamos para nossos estudantes,
para 0s sujeitos que desejamos formar, de que maneira 0s enxergamos e que tipo de educacéo
ofertamos a ele. Se, no ato da formacdo, o compreendermos a partir de suas maultiplas
dimensoes, precisamos fomentar o rompimento com a visdo mercadolégica que o transforma
numa forca de trabalho a ser treinada e cuja Unica habilidade a ser ofertada por ele é o trabalho
bracal. Dizemos isso, especialmente quando tratamos dos jovens a quem se destina o EMI, cujo
rompimento com essa segregacao historica lhes é devido.

Na busca do homem que o EMI se propde a formar, trazemos Freire (2004), elucidando
que é preciso concebé-los como sujeitos ativos, capazes de serem protagonistas; respeitando
sua dignidade, sua identidade em processo e sua autonomia.

A categoria Aluno Empreendedor esta posta pois, segundo Frigotto e Ramos (2011), a
partir da década de 1990, a partir do desmanche do Estado de direitos universais e coletivos,
algumas noc¢Oes surgiram, dentre elas o empreendedorismo. Contudo, essas se voltam para a
formacéo aligeirada, fragmenta, tecnicista, pragmatica, baseada em treinamentos breves para
trabalhos simples direcionados a responder as necessidades do mercado, concebendo o sujeito
pela dimensdo individualista e da competi¢cdo, delegando para uma minoria o trabalho

complexo. Portanto, se o entendimento aqui for o de formar profissionais empreendedores é
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preciso ter cautela para que essa formacdo ndo se resuma a um retrocesso da educacao
profissional ser ofertada nos moldes da educagdo técnica - voltada para a formacéo de méo-de-
obra - que a EPT busca superar.

Na fala do docente que desencadeou tal categoria, vimos a questdo da formacédo
direcionada ao mercado de trabalho. Por quanto em sua ultima frase ele trouxe, no exercicio da
sua docéncia, a preocupac¢do em demonstrar ao discente a contribuigdo para com o outro:

[...] Se os alunos, se alguns fossem empreendedores, fizessem alguma coisa assim,
seria legal! Se fosse entrar no mercado de trabalho como empregado, também, e
fizesse alguma coisa [como o0 meu aluno que pegou o exemplo dado em sala de aula
e criou um software] seria interessante também. Entdo, eu penso isso. Eu sempre
penso em formar o meu discente para ele poder trabalhar. Para ele ter a minima

capacidade de entrar no mercado de trabalho e conseguir resolver o problema. Para
ajudar alguém, também, eu sempre incentivo esta parte. (PROFESSOR Y).

Algumas respostas sobre o papel do EMI como formacao integrada e do tipo de homem
que o EMI deseja formar trouxeram a questdo das competéncias e habilidades como sinbnimo
de formacéo integral e assim trazemos Ramos (2008, p. 16), quando afirma que defendemos
uma proposta de EMI na qual a integracdo vai além das outras propostas pois define mais
claramente as finalidades da formac&o e caminha na perspectiva de possibilitar que as pessoas
compreendam a realidade para além da aparéncia dos fendmenos e tomando a perspectiva em
que “[...] os contetidos de ensino nao t€m fins em si mesmos nem se limitam a insumos para o
desenvolvimento de competéncias. Os contetudos de ensino sdo conceitos e teorias que
constituem sinteses da apropriacao historica da realidade material e social pelo homem [...]”.

Continuando a ideia acima, Ramos (2008) afirma que a organizacdo curricular nessa
perspectiva deve se fundamentar por dois pressupostos filoséficos: 1°) concepcdo de homem
como ser histdrico-social que, para satisfazer suas necessidades, age sobre a natureza e, nesse
agir, produz conhecimentos sintese de si proprio e da natureza; 2°) a realidade concreta € uma
totalidade, sintese de multiplas relagfes, no sentido de um todo estruturado e dialético. E o
conceito de competéncias e habilidades conflita, segundo o proprio autor, com a concepgéo do
Ensino Médio Integrado, a qual defendemos aqui.

Em sintese, ficou evidente que, antes de vivenciarem a formac&o continuada proposta e
aplicada pela pesquisa aqui descrita, os professores apresentavam, em sua maioria, uma visao
de Ensino Médio Integrado que se pautava ainda no entendimento de uma formacao tecnica.
Contudo, no conjunto das falas, pudemos ver que eles buscavam entender o EMI, proposto
pelos IFs, e, assim, conduzir o seu trabalho no sentido de se alcancar a formagéo integral. Deste
modo, afirmamos que alguns aspectos precisavam ser compreendidos. Enquanto docentes, eles

vislumbravam que, ao atuarem nessa modalidade de ensino, tinham uma funcdo social a
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cumprir e que precisavam romper com a formacao disciplinar. Entendiam ser necessario romper
com a educacao bancaria e com a ideia do discente receptor de contetdos e disseram que, ao se
voluntariarem a participar da formacgdo continuada, colocaram como desafio, para si,
compreender 0s pressupostos que embasam a oferta do inédito EMI proposto pelos Institutos

Federais, assim como conhecer seu papel enquanto professor EBTT.

5.1.2 As concepcdes pés-formacéo

No sentido de entender se houve mudancas nas concepcdes dos professores que atuam
na EPT apds participarem da formacéo, aplicamos a entrevista pds-formacdo. Refizemos as
questdes iniciais e incluimos dois (2) questionamentos ao final: um sobre como deveria ser
entendido o trabalho para se fomentar a formacao integrada e outro referente ao eixo que leva
a formacdo humana integral, de modo que entendéssemos no que a formacéo contribuiu para a
aprendizagem do que vem a ser o Ensino Médio Integrado.

As questdes que tratam da formacé&o integrada e dos objetivos de um percurso formativo
integrado foram trazidas no inicio desta se¢do, seguidas do grupo de perguntas referentes ao
EMI. Ao final da secdo, discutiremos as duas questdes inclusas.

Para fins de compreensdo sobre possiveis mudancas nas concepgdes identificadas, ao
analisarmos agora as respostas dos docentes, ap6s a formacdo continuada experienciada,
buscamos construir quadros comparativos dentro das categorias entdo identificadas e, na
eventualidade do surgimento de novas categorias, acrescenta-las aos quadros ja existentes.
Dessa maneira, pudemos perceber alguns movimentos dentro das categorias e, nesse sentido,
elencamos falas e posicionamentos que nos permitissem corroborar essa anéalise.

Iniciamos nossa analise buscando o entendimento dos docentes entrevistados sobre a
formacédo integrada, identificando pressupostos nas suas falas. A Tabela 1 traz a distribuigéo

das respostas nas categorias e 0 comparativo com a anélise pré-formacéo.

Tabela 1 — Comparativo guanto aos pressupostos dos professores sobre a formacéo integrada.

Categoria Pré-formacdo  Pos-formacéao
Juntar disciplinas 08 01
Formacao mais ampla, além do juntar disciplinas 02 06
Integrado ideal 03 06
Total 13 13

Fonte: os autores.
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O entendimento a respeito do que seria a formacéo integrada, comparando o quantitativo
das respostas, nos levou a ver que, a partir da formacéao, houve a superagédo da categoria Juntar
disciplinas pela maior parte dos docentes, assim como da compreenséo de duas formagdes. O
Professor R, que ainda se encaixa nesta categoria, trouxe a palavra integrar no lugar de juntar
e complementou propondo o dialogo entre as areas. Vejamos um excerto de sua fala que nos

permite evidenciar essa anélise.

Formacao integrada, quando conseguimos integrar os contetdos aplicados, quando
os professores de diversas areas preparam conjuntamente as aulas. (PROFESSOR
R, grifo nosso).

Referente a categoria Integrado Ideal, trazemos um trecho da fala da Professora Z para

aprofundarmos nosso entendimento:

Antes, para mim, se eu integrasse duas disciplinas eu ja teria executando ou fazendo
um curso técnico integrado. E ndo tem nada a ver com isso. Alias, também tem, mas
ndo € so isso. [...] Com o curso eu pude observar que ha uma formacéo integral
mesmo, enquanto homem. Essa questao — essa preparacao para o0 mundo do trabalho
— ficou me batendo, sabe? Vem me ‘martelando’ a cada dia. Entdo, hoje, eu lembro
que vocé me fez essa pergunta e eu falei assim: Ah! E que o estudante vai se formar
com o ensino médio mais as disciplinas técnicas, integrando as duas areas, tanto
basicas como técnica. Mais vai além disso! Vocé tem essa formagdo envolvendo
trabalho, ciéncia, cultura. E uma formag&o humana mesmo, claro que, talvez, a gente
ndo consiga executar isso 100% na pratica, né? Mas a gente tem que ir em busca e
ousar para fazer realmente acontecer essa formacéo integrada, que é fantastica!
(PROFESSORA Z, grifo nosso).

A Professora Z inicia sua fala trazendo o que entendia como integracdo. Contudo, ap6s
a formacdo, demonstra que, para um curso ser integrado, é preciso ir além desse aspecto
metodoldgico. Ele precisa trazer a formacdo direcionada para 0 mundo do trabalho e as
dimensoes trabalho, ciéncia e cultura, e nds incluimos aqui a dimensdo tecnologia, tal qual
preconiza Moura (2012), ao dizer que é preciso haver apropriacdo dos conhecimentos e das
discussoes a respeito da sociedade para que se alcance uma formacéo humanizadora e de carater
mais geral.

O Professor U demonstrou que superou o entendimento “juntar umas disciplinas” ao
conceituar a formacéo integrada, encaixando-se agora na categoria Formacao mais ampla, além
do juntar disciplinas:

Quando a gente fala sobre a formacao integrada, agora, apés o curso [...] eu, pelo
menos, consegui perceber que ndo é mais so aquela formagéo ensino médio mais
ensino técnico. E uma formag&o que prepara o aluno para o profissional, prepara o
aluno para o meio académico. Ele sai dali com um conhecimento muito maior do que
apenas uma formacdo de nivel técnico e ensino médio. Ele sai pronto para ir para a
academia, pronto para ir para o mercado de trabalho. Ele ja tem uma formagéo
pratica, aplicada, com tudo aquilo que ele pode aplicar e como ele pode seguir
trilhando os caminhos dele dali, por varios modos diferentes, a partir daquele, a
partir daquela formacao. (PROFESSOR U).
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A mudanga aqui vista também inclui a troca da palavra “mais” no sentido de somar as
formacoes, o que é significativo, pois rompe com o entendimento — do senso comum — de que
cada uma das formacoes, geral e profissional, tenha objetivos diferentes. Entendemos que ela
demonstra que a formacao precisa ser feita em unicidade e que o objetivo maior do integrado é
uma formacdo humana integral, como preconizam Ramos (2011) e Moura (2008). Apesar do
Professor U ainda usar o termo “mercado de trabalho” quando trata da finalidade da formagao
profissional, vimos que alguns conceitos sobre a EPT ja estdo sendo estabelecidos, tais como a
questdo da formacao aplicada e da oportunidade de seguir outros caminhos pos-formacao.

O Professor X traz, em sua fala, a questdo da formacao integral versus a formagdo em
tempo integral. Ao apontar essa diferenca, ele demonstra que a formagdo possibilitou o
entendimento de uma questdo significativa, pois, quando falamos de formacao integral, essa é
uma davida recorrente e que precisa ser esclarecida. Assim, dialogamos a respeito dela a partir
de Moura (2012) e N6voa (2009). Observemos a resposta do Professor X:

Depois que a gente teve 0s nossos encontros, a formacao integrada ficou, para mim,
um pouco mais clara. porque eu tinha uma ideia de formacao integrada como aquela
formacéo integral ou estudo integral, que a gente vai ter hoje nas escolas publicas,

ou seja, 0 aluno estuda o dia todo. A formacgdo integrada se tornou um pouco mais
clara depois dos nossos encontros [...]. (PROFESSOR X, grifo nosso).

Sabido que a escola de tempo integral nem sempre se pauta nos pressupostos da
formacdo integral, reafirmamos que esses dois conceitos podem andar juntos, porém nem
sempre as politicas publicas assim possibilitam. Segundo Ndvoa (2009), é impreterivel saber
essa diferenciacao, pois a educacéo integral se refere ao ser humano total e sua formagéo em
todas as dimens@es. Entretanto, a educacao de tempo integral quer tomar para somente para si
a formacdo total do homem, esquecendo-se que, fora da escola, ha educacdes significativas que
poderiam constitui-lo como sujeito, principalmente, quando prioriza o tempo de permanéncia
do estudante na escola em detrimento das discussfes socio-politico-econdmicas.

Tomamos, também, o Professor O para a analise do conceito referente a intengdo da
formacédo integrada. Ele nos diz:

Eu agora, depois do curso, pressuponho uma formagao que integre todos os aspectos
da vida mental ou espiritual do ser humano em uma Unica educacdo, que nao

diferencie aqueles que apenas trabalham daqueles que apenas pensam.
(PROFESSOR 0).

Nesta afirmativa vemos a compreensdo de um dos propositos da formacéo integrada,
que é contemplar as dimens6es do homem, romper com a dualidade educacional que esta posta
historicamente para a EP desde os seus primordios e que se pauta na busca pelo atendimento
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dos anseios do mercado de trabalho (FRIGOTTO; CIAVATTA; RAMOS, 2012).
Compreendido que a formacéo — em maior ou menor nivel — modificou as concepgdes
dos docentes sobre o conceito Formacédo Integrada, especialmente, porque eles passaram a
entendé-la para além do ensino médio integrado, vamos agora conhecer os objetivos que eles
estabeleceram para um curso que diz propiciar a formacgdo integrada. A Tabela 2 traz o

comparativo envolvendo a questéo.

Tabela 2 — Comparativo guanto aos objetivos de um curso quanto a Formacao Integrada.

Categoria Pré-formacdo Poés-formacao
Visao de Mercado de Trabalho 05 01
Visdo Intermediaria entre o Mercado de Trabalho e o 05 06
Mundo do Trabalho
Visdo para o Mundo do Trabalho 03 06
Total 13 13

Fonte: os autores.

Vislumbramos que, dentre os treze (13) docentes, somente um (1) trouxe, agora, a
formacéo para o mercado de trabalho e observamos que, no geral, houve um movimento em
relacdo a descri¢do dos objetivos como se fossem para o ensino médio integrado, sendo que,
em somente duas (2) respostas, existiu essa equivaléncia. Assim, iniciaremos as analises pela
categoria Visdo de Mercado de Trabalho, entendendo que a continuidade da formacao proposta,
tal qual abordamos no referencial tedrico, é basilar para que haja a continuidade de
aprendizagem referente ao tema. Nesse sentido, vejamos um trecho da fala do Professor R:

Eu acredito que o objetivo desse percurso formativo é capacitar o individuo,
capacitar o futuro profissional com as situagdes de mercado. E é uma situagdo que a
gente sempre tenta colocar nas nossas metodologias. E te falo: é muito dificil o aluno
aceitar isso hoje! Ele acha que nés somos mal. Somos chatos. Somos ‘cricas’. Somos
incapazes. Que nds ndo estamos ali para ensinar. Sendo que 0 nosso objetivo é o de
capacitar ele da melhor maneira possivel, para que ele possa realmente estar

preparado para situacfes de mercado. Entdo, eu acho, dentro do que eu entendi, que
seria essa a situacao, a resposta. (PROFESSOR R).

O entendimento da formacéo integrada tendo como finalidade a formacdo para o
mercado de trabalho se contrapde & proposta de EPT que busca a formacdo humana integral,
uma vez que esta diverge da ldgica do modo de producgdo capitalista e busca superar o
entendimento da escola dual, na qual o tipo de educacéo difere entre os homens, ou seja, a agdo
de pensar e de executar, estabelecida historicamente, é determinada pela classe social a que ele
pertence e a formagdo para “os filhos das classes trabalhadoras” fica reduzida a preparagdo ao

aspecto operacional do trabalho (CIAVATTA, 2012). Atendendo as necessidades de mercado,
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o professor se afasta da proposta de formacédo que contemple as dimens6es humanas a partir do
reconhecimento do sujeito enquanto ser historico, responsaveis pela producdo da existéncia
humana a qual defendemos.
Olhamos agora para a resposta da Professora Z em partes (trazida pois sua fala
representa parte das outras respostas) quando ela propde a integracdo também para a graduacéo.
Destacamos que ela ndo trouxe os objetivos por verbos, mas foi dialogando com suas
préprias reflexdes, apresentando o que é preciso considerar quando pensamos num percurso
formativo integrado. Sua resposta se encaixa na categoria Visao para o Mundo do Trabalho,
como podemos observar:
Olha, mas eu tenho refletido tanto, tanto! Porque, sinceramente, eu ndo tinha nogéo
que a gente prepara esse aluno para o mundo do trabalho. Parece repetitivo, mas,
infelizmente, n6s que estamos dentro de uma instituicéo, do Instituto Federal, isso eu
posso falar com certeza, que meus colegas ndo conhecem e é uma realidade
brasileira. A gente ndo sabe qual é o objetivo, ndo sabe de uma formacéo integrada.
Eu acho que todo mundo tinha que passar por uma formacdo. E ndo € porque eu
passei pela sua que eu sei tudo. Eu sé sei um pouquinho, como eu disse. Eu acho,
ainda, que nds somos vistos como aquele curso de antigamente, aquele curso de
formagéo técnica do Senar, do Sesc, enfim. E t& muito além disso. Hoje eu vejo a
importancia de trazer, por exemplo, agora eu vi 0 e-mail que trouxe informaces

referentes ao outubro rosa, trazer essas informagles, porque também esta
preparando esse estudante como homem, com essa visdo. (PROFESSORA Z).

A Professora Z inicia sua fala trazendo a questdo da reflexdo. Nesse sentido,
concordamos com Pimenta (1999) quanto ao entendimento de que, na construcéo da identidade
do professor (relativamente) autbnomo, é preciso que tais reflexdes sejam feitas para que seu
trabalho seja critico-reflexivo. Em seguida, a professora toca no ponto que nos levou a propor
0 produto educacional desta pesquisa: 0 reconhecimento de que, mesmo estando numa
instituicdo que se pauta na formacdo integrada, nem sempre tal entendimento é extensivo a
todos os professores.

Quando diz ‘eu nao tinha nogdo’ referindo-se ao trabalho docente EPT voltado para o
mundo do trabalho, noutras palavras, a Professora Z reconhece a sua incompletude, o nos
remete ao conceito de sujeito inacabado — um dos elementos que constitui o professor critico —
imprescindivel para se romper com o entendimento de ensinar como sinénimo de transferir
conhecimento e com a superacdo da educagdo bancaria (FREIRE, 2004), entendimentos esses
contraditorios & formacdo integrada. Dando continuidade & fala da Professora Z, trazemos:

Eu vou ser repetitiva. Eu ficava: Por que é importante a gente comemorar
determinadas coisas dentro de uma escola? [Hoje vejo] para que esse aluno também
tenha o entendimento e, depois que ele sair do instituto, ele tem esse conhecimento e
leva isso. Mas, s6 hoje eu vejo a importancia. Quando eu ouco meu colega (e eu até

eu ja falei isso): Meu Deus, quantos eventos! Quantas formacfes? Mas, uma coisa
casa com a outra! (PROFESSORA Z).



93

Nesta parte da resposta, a professora traz o reconhecimento das atividades culturais e de
extensédo como parte da formagdo humana dentro do contexto escolar, elementos defendidos
por Moura (2008). Defende a importancia dos eventos para a vida do estudante e afirma que
essa compreensdo sO aconteceu ao passar pela formacdo. Um outro ponto trazido refere-se ao
fato de ndo considerarmos ‘a nossa disciplina’ mais importante que as outras. Se houver tal
entendimento, ocorrera reproducao/permanéncia da visao dual ou fragmentada de educacéo que
a EPT busca romper (CIAVATTA; RAMOS, 2011). Continuemos:

N&o é so essa, eu falar que a minha disciplina é a mais importante. Ele precisa saber
e [...] ter o entendimento de que, para eu ter o sistema de irrigacdo (I& na minha
propriedade), eu vou precisar de outros fatores, outros conhecimentos: ético, em
relagdo a sustentabilidade, enfim, o uso racional; moral, também, porque eu preciso
solicitar sempre a liberacéo. Entdo, eu tento associar & minha disciplina. Mas, onde
ele vai aprender isso? [...] E la na disciplina de Filosofia, é 1a na disciplina de
Sociologia. E, de repente, numa palestra que a gente traz essa questao de formag&o
ética e moral. [...] Eu tenho liberdade de falar contigo. A minha formacao [...] néo é
na educacdo propriamente dita, pois eu trabalho na &rea técnica e, de repente, a
gente ndo consegue sintetizar e demonstrar e falar o que é realmente, o que vocé
demonstrou [na atividade de extensdo]. Falando isso hoje, [...] digo que essa é uma
coisa que eu gostaria de trabalhar com Agronomia, que ndo é ensino médio
integrado, mas é uma proposta dos institutos. Por exemplo, eu fico falando que a
gente ndo pode fazer coisas erradas, pegar recursos naturais escondidos. Por que
nao trabalhar com o professor de filosofia, com uma disciplina que ele trabalha para
Agronomia essa questdo, sabe? Tentar conversar. Eu gosto, eu sempre gosto muito
de te ouvir. Vocé sabe disso. E eu tenho aprendido muito. (PROFESSORA Z).

Ao falar da liberdade em poder, a Professora Z evidencia um dos aspectos constitutivos
do trabalho colaborativo, que € a oportunidade de dialogo aberto e o entendimento de que é
preciso que haja apoio e respeito mutuo (FIORENTINI, 2010) no espaco da formacéo
continuada. Ao trazer o exemplo, ela se remete a dois fundamentos dos IFs, verticalidade e
itinerarios formativos (PACHECO, 2015), quando diz que, apds suas reflexdes, quer fazer o
trabalho segundo os principios da formacéo integrada também na graduac&o.

A Professora S, em contribuicdo ao entendimento dos objetivos para uma formagéo
integrada, traz o respeito aos saberes do educando: a curiosidade e a realidade do aluno como
necessarias. Freire (2004) nos diz isso ao tratar da apreensdo da realidade e reafirma — em seu
didlogo com Faundez (FREIRE; FAUNDEZ, 2017) — ao relatar a importancia de o professor
conhecer a realidade do aluno e, respectivamente, a realidade na qual se esta atuando.

Percurso formativo, os objetivos? Eu acho que [€] trazer propostas que partam da
realidade do estudante. Eu acho que é trazer essas questdes que facam sentido para
ele. Eu acho que o objetivo seria nessa linha, dele conseguir participar das atividades
propostas nesse percurso, mas que, a todo momento, ele pode estar fazendo relagéo

com o que ele esta aprendendo, com o que esta sendo trabalhado e com o que ele vive,
com o que ele necessita. (PROFESSORA S).

A resposta analisada acima conversa com o apontamento que deixamos nas analises pré-
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formacdo, na questdo correlata (secdo 5.1.1), pois, inicialmente, as respostas sempre se
voltavam para o ensino medio integrado. No entanto, pos-formacdo, vimos que houve o
entendimento de que a formacdo integrada pode realizar-se pelos diferentes niveis de ensino
(PACHECO, 2015).

Referente a categoria Visao Intermediaria entre o Mercado de Trabalho e 0 Mundo do
Trabalho, temos a Professora Q que, inicialmente, afirmou ndo conhecer o tema por estar ha
pouco tempo na instituicdo e apresentou objetivos que confluiam para o mercado de trabalho.

Agora, nos diz:

Esse processo de formacéo do individuo em todas as facetas que o ensino pode dar
de oportunidade para esse aluno. Ele vai se formar tendo essa abertura, tendo esse
conhecimento, tanto profissional como conhecimento académico, que acaba
acontecendo ali, por meio de eventos, por meio de projetos e trabalhos que ele possa
fazer. Entdo, eu acredito que é esse caminho de formagdo que vai dando a ele essa
experiéncia. O trilhar desse caminho de formag&o ampla, a formacéo completa desse
profissional. (PROFESSORA Q).

Entendendo o percurso formativo como momento de crescimento pessoal, olhamos para

o0 Professor T (Visao Intermediaria entre o Mercado de Trabalho e o Mundo do Trabalho) e a

Professora N (Visdo para o Mundo do Trabalho) que, juntos, trazem a questdo da integracao
entre a parte técnica e a parte comum e apontam dois preceitos de um percurso integrado:

Eu imagino que esse percurso formativo deve frisar, realmente, a integracdo entre a

parte técnica e a parte comum para que, realmente, a gente coloque em prética os
objetivos, ja citados, da formacao integrada. (PROFESSOR T, grifo nosso).

Eu imagino que seja a formagdo mais ampla desse aluno. [...] Formagdo ampla nesse
sentido: vocé forma uma méo-de-obra qualificada, mas vocé também esta formando
aquele estudante com as disciplinas do ensino médio que ja estavam integradas
naquele curriculo do curso dele, também esta habilitando-o a ingressar no nivel
superior. Ele ndo vai ficar s6 na questdo da mao-de-obra qualificada.
(PROFESSORA N, grifo nosso).

Olhando tais respostas, vimos que, ao entendermos a parte técnica e a parte comum
como elementos de uma unica formacéo, temos condicdes de tragar um percurso formativo que
rompa com a escola dual (PACHECO, 2015) e, por conseguinte, uma oportunidade de superar
a justaposicdo de formagdes entendidas, comumente, como sinénimo de formacéo integrada.

Em relacdo a essas duas questdes que buscaram conhecer o conceito de formacéo
integrada e 0s objetivos que os docentes o atribuiam, podemos afirmar que houve um
movimento significativo de entendimento, pois, 0 que antes voltava-se para a jungdo de
disciplinas e ao sinbnimo de objetivos para o ensino médio integrado, passa agora a ser
compreendido, pela maioria, como um conceito que transcende a modalidade de ensino:
educacéo profissional. VVoltamos nossas analises, entdo, para as questdes referentes ao EMI.

Referente a questdo que buscou conhecer a definicdo de Ensino Medio Integrado dos
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docentes, trazemos na Tabela 3 o comparativo das respostas preé e pos-formacéo.

Tabela 3 — Comparativo das concepgoes sobre a definicdo do Ensino Médio Integrado.

Categoria Pré-formacdo Pds-formacao

Formacdo Bésica mais a Formacao Técnica 07 -
Ensino Médio que Explora Varias Competéncias 01 -
Metodologia de Ensino 01 01
Formagéo Basica mais a Formagdo Técnica junto a uma 02 07
Formacéo Social

Formacao do EMI na Concepgéo Integrada 02 05
Total 13 13

Fonte: os autores.

Analisando as respostas, percebemos que os sete (7) professores que, antes de
vivenciarem a formacdo continuada, se enquadravam na categoria Formacdo Basica mais a
Formacdo Técnica, deixaram de entender o EMI como formac6es paralelas ou como o Ensino
Médio que Explora Varias Competéncias. Neste contexto, iniciamos as analises das falas com
um excerto do Professor R, explorando um exemplo de resposta da categoria Metodologia de
Ensino, que continuou representada, mas agora por um (1) docente que, antes, estava na
categoria Formacdo Basica mais a Formacdo Técnica. Vejamos:

Hoje acredito que é uma metodologia em evolugdo, algo que estamos aprendendo.
(PROFESSOR R).

Relembramos que o Ensino Médio Integrado é um projeto de educacdo que pressupde
um olhar metodoldgico especifico. Contudo, ndo pode ser resumido a esse entendimento, uma
vez que, segundo Pacheco (2015), enquanto profissionais da educacdo, somos agentes politicos
e precisamos estender o alcance de nossas acOes educativas. Assim, precisamos estar
comprometidos com um projeto educativo popular e democratico, que construa uma nova
sociedade, pautada na igualdade social, politica e econémica, superando a inclusdo nessa
sociedade desigual. Para Ciavatta e Ramos (2011, p. 33) o EMI, que se pauta numa “[...] politica
consistente de profissionalizacéo [...] condicionada a concepc¢éo de integracdo entre trabalho,
ciéncia e cultura, podera ser a travessia para a organizacao da educacgéo brasileira com base no
projeto de escola unitaria, tendo o trabalho como principio educativo.”

Apresentamos agora a categoria Formacao Basica mais a Formagdo Técnica junto a

formacdo social, trazendo uma fala do Professor X:

Bom! Aquele (ndo sei se é do Parana), aquele camarada la, me deixou assim com
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uma ideia muito melhor sobre a formacao integrada. O ensino médio integrado néo
é cotado para formar um trabalhador em si, mas sim aquele sujeito que tem um
conhecimento mais amplo, integral, que é a formacdo do ser humano, de forma
integrada. [...] Mais ou menos isso. (PROFESSOR X).

Em sua explanagdo, o Professor X demonstrou um novo entendimento referente a

definicdo do EMI e trouxe a questao da formacéo do trabalhador enquanto sujeito e ndo somente
como uma mao-de-obra a ser explorada (FRIGOTTO; CIAVATTA; RAMOS, 2012).
Concernente a Formacdo do EMI na Concepcao Integrada, temos o Professor P:

O Ensino Médio Integrado é mais do que a integracdo entre o0 ensino médio e a
formacao profissionalizante. Ele descende diretamente das ideias de Gramsci, sobre
uma educacéo que fosse integral. Uma educacgéo que unisse a ciéncia, a cultura, a
tecnologia e 0 mundo do trabalho. E essencial para os Institutos Federais essa logica,
ela esta dentro da nossa formacao. Uma formacéo que quer formar o aluno em todos
esses aspectos. Eu creio que a formacéo profissional é muito importante, mas tem
uma vantagem muito grande quando ela € feita com todas as questdes em mente. Com
a questdo da formacéo cientifica, da formacéo tecnolégica, da formacéo para o
mundo do trabalho, da formacdo para a cultura e para as humanidades, em geral. E
me parece que essa formagéo mais humanistica, por assim dizer, mas holistica, que
tende a trabalhar a vida espiritual como um todo, me parece ser algo mais positivo.
(PROFESSOR P).

O Professor P trouxe os fundamentos que possibilitaram que a Rede Federal e o0s

Institutos Federais fossem constituidos (PACHECO, 2015) ao citar Gramsci, e apresentou o

eixo estruturante para um curriculo integrado — trabalho, ciéncia, cultura e tecnologia — segundo

Moura (2017), confirmando ser preciso que os IFs o tragam para dentro de suas formacdes.

Quanto ao entendimento dos docentes sobre os objetivos do EMI, sistematizamos, na

Tabela 4, a categorizacao das respostas e 0 comparativo com a pré-formacao.

Tabela 4 — Comparativo dos objetivos propostos pelos docentes para o EMI.

Categoria Pré-formacdo Pds-formacao
Propiciar uma Formacdo Técnica Junto a uma Formagéo 05 i
Basica para 0 Mercado de Trabalho
Propiciar Duas Formacdes 02 -
Desenvolver Habilidade 01 -
Formar Cidadéo 02 01
Formacéo Integral do ser Humano 03 04
Fomentar uma Formagdao Profissional mais Ampla - 06
Repensar a Educacgdo Profissional a partir de um Curriculo i 02
Integrado
Total 13 13

Fonte: os autores.

Ao categorizarmos as respostas pos-formacao, percebemos que houve a superagédo das
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categorias Propiciar uma Formacao Técnica Junto a uma Formacédo Basica para o Mercado
de Trabalho, Propiciar Duas Formagdes e Desenvolver Habilidade. Contudo, duas (2) novas
categorias surgiram: Fomentar uma Formacdo Profissional mais Ampla e Repensar a
Educacdo Profissional a partir de um Curriculo Integrado. Da categoria Fomentar uma
Formacéo Profissional mais Ampla, transcrevemos um trecho da fala do Professor V:
Eu vou voltar novamente [a aprendizagem]. Fazer com que a aprendizagem seja mais
significativa e que o estudante consiga perceber como todo aquele conhecimento que
a escola esta fornecendo para ele (como tudo aquilo) pode ser trabalhado e como que
tudo aquilo pode ser, pode servir como uma matéria prima, como um ferramental,
com um conjunto de ferramentas (como eu ja disse anteriormente) para ele

transformar a sua propria realidade e a realidade em que ele convive, a comunidade
que ele vive. (PROFESSOR V).

Notamos, aqui, que o docente entendeu que a aprendizagem deve romper com a
transmissdo do conhecimento (FREIRE, 2004) e que a realidade do estudante precisa ser
considerada. Em vista disso, é preciso que o0 EMI também traga, entre seus objetivos, uma visdo
sociopolitica, em especial, ao abordar os contetudos (CIAVATTA; RAMOS, 2011).

Tratando da categoria Repensar a Educacdo Profissional a partir de um Curriculo
Integrado, consideremos o excerto da Professora Z:

Eu acho que a gente tem que trabalhar e debrucar sobre o curriculo. A gente tem que
pensar melhor, mas, quando eu falo “pensar melhor™ parece que a gente nunca
pensou, nesses cursos. E claro que nés ja pensamos, mas eu acho que ndo com esse
entendimento, da formacdo. E isso ndo € do dia para a noite (a gente amadurecer). A
gente precisa melhorar. Eu acho que a gente tem que melhorar esse curriculo, o
ensino. Pelo menos aqui, na nossa realidade, e, além disso, mesmo melhorando, a
gente tem que se permitir. Teve uma fala da professora [...] que eu fiquei também
pensando. Eu acho que a gente tem que ousar mais. Ousar sem medo. Se eu errar
tudo, eu vou tentar acertar na préxima. Entdo eu acho que € isso: a gente tentar

melhorar e pensar melhor nesse curriculo e se permitir ousar mais, em aplicar o
curriculo pensado e melhorado. (PROFESSORA Z).

Houve um reconhecimento do contexto no qual a Professora Z vive e, a partir dos
conceitos e das reflexdes que foram propiciadas nos encontros, ela verbaliza que é preciso rever
o curriculo. Quando analisamos o que € o Curriculo Integrado durante a formacao, essa
necessidade também foi trazida. Nesse sentido, quando nos debrugamos em Moura (2014;
2016), Frigotto, Ciavatta e Ramos (2012) e, em especial, Pacheco (2015), compreendemos que,
por serem os IFs a mais criativa e ousada politica educacional brasileira, uma instituicdo sem
precedente, é preciso repensar 0s papéis atribuidos aos sujeitos que a compdem e das dimensdes
a serem abordadas. Em vista disso, de acordo com Ramos (2011), para que haja a formacéo
humana integral é preciso pensar o trabalho como principio educativo, a interdisciplinaridade

como método e a pesquisa como principio pedagdgico.
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O curriculo assim pensado é uma relagdo entre partes e totalidade. Ele organiza o
conhecimento e desenvolve o processo de ensino-aprendizagem de forma que os
conceitos sejam apreendidos como sistema de relagdes historicas e dialéticas que
constituem uma totalidade concreta. Esta concepcdo compreende que as disciplinas
escolares sdo responsaveis por permitir apreender os conhecimentos ja construidos em
sua especificidade conceitual e histérica; ou seja, como as determinagdes mais
particulares dos fendmenos que, relacionadas entre si, permitem compreendé-los

(RAMOS, 2011, p. 776).

O conceito Ramos (2011) dialoga com a fala da Professora Z e 0 admitimos como um
desafio que precisa ser pensado pelos professores EBTT no menor prazo possivel, para que as
acOes, na pratica, convirjam para uma unidade entre os conhecimentos gerais e conhecimentos
profissionais, promovendo cidadania e trazendo a ciéncia, o trabalho e a cultura como
dimensdes da vida humana a serem integradas ao curriculo (RAMOS, 2011).

Para finalizar a apresentacdo dos objetivos trazidos pelos docentes, ao se integrar a
formacéo geral com a educacéo profissional, trazemos a parte final da resposta do Professor R,
inclusa na categoria Repensar a Educacdo Profissional a partir de um Curriculo Integrado,
qguando ele aponta a necessidade de os docentes trabalharem juntos, correlacionando
disciplinas.

[...] eu acho que o objetivo de se relacionar o geral e o profissional é de tornar o
ensino mais claro e objetivo para o aluno. E o aluno saber onde vai aplicar tal
conhecimento e ndo ficar apenas no campo abstrato. Ah! isso eu nunca vou usar! 1sso
eu nao sei onde vou usar [referindo-se a falas de alunos]. [...] S&o questfes alusivas
que a gente ndo d& valor, ou ndo se dava valor antes. Hoje, por exemplo, eu tento
mesclar, sempre que possivel, contetdos alheios a disciplina [...]. Entdo, sdo visbes
que a gente acaba tendo.[...] Eu acredito que a semana pedagdgica é um bom
momento para a gente comecar sentar e tentar correlacionar os contetdos. Mas isso
ndo vai acontecer na semana. Ndo é em uma semana, nem tampouco na primeira
semana, mas nds temos aqui dentro da instituicdo um longo tempo ai. Entéo, eu acho
gue, se a gente pegar esse habito ao longo do percurso, talvez em 5 anos, a gente
tenha um melhor contexto nessa integracédo. (PROFESSOR R).

O papel do professor na integracdo é aqui trazido junto a essencialidade de dialogo. Se
retomarmos a transversalidade e verticalizacdo proferida nos Fundamentos da Proposta
Politico-Pedagogica dos Institutos Federais, precisamos entender que a forma integrada e
verticalizada para trabalhar o conhecimento proposto pressupde que os profissionais da
educacgéo sejam capazes de desenvolver um trabalho criativo, reflexivo e fazer transposicoes
didaticas contextualizadas para a superacdo do modelo hegemdnico disciplinar e a construcéo
da autonomia dos seus estudantes. Os IFs possibilitaram ‘uma nova fase’, em que podemos
ousar a partir das necessidades, experiéncias, caracteristicas institucionais, locais e regionais e
o romper com a reproduc¢éo de modelos externos (PACHECO, 2015).

Quanto ao papel do Ensino Médio Integrado quando se fala em formacéo profissional,

sistematizamos na Tabela 5 o0 comparativo da categorizacédo pré e pés-formacéo.
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Tabela 5 — Comparativo quanto ao papel do EMI quando se fala em Educacao Profissional.

Categoria Pré-formacdo Poés-formacao
Preparar para o Mercado de Trabalho 03 01
Ser uma base para a Formacao Técnica 03 -
Desenvolver Competéncias 02 -
Complementar as areas 01 -
Formar Profissional Preparando-o para o Nivel Superior - 01
Formar o Profissional para Além da Técnica 02 06
Formar para Vida Compreendendo seus Diversos Aspectos 02 05
Total 13 13

Fonte: os autores.

As categorias identificadas na analise das questdes pré-formagdo adicionamos a nova
categoria Formar Profissional Preparando-o para o Nivel Superior. Das andlises gerais,
observamos que, apos a realizacdo da formacdo continuada, somente o Professor R trouxe a
questdo da formacao para o mercado de trabalho. Vejamos um excerto de sua fala:

Nesse caso, entdo, eu acho que a fungao do ensino médio é entregar ao mercado um
profissional mais adequado e a sociedade um cidadao mais qualificado. Por que mais
gualificado enquanto cidaddo? Porque é uma pessoa com um pensamento mais
aberto, com ideias ndo tdo retrd, com uma capacidade de interpretacdo e
aceitabilidade mais adequadas aos momentos atuais e um profissional que, baseado
em tudo isso, seja capaz de lidar com a questdo interpessoal. Eu acredito que essa
seja uma das grandes necessidades futuras, tanto da sociedade, quanto da vida
profissional. O individuo saber lidar com questdes interpessoais. Com
relacionamento das pessoas, aceitacdo de critica. O aceitar o ndo. O aceitar a
bronca. Essas coisas ai. Eu acredito que no ensino integrado, isso fica mais acessivel

e mais claro, desde que nds professores colocamos tais situagdes no nosso cotidiano.
(PROFESSOR R).

Iniciamos trazendo essa resposta pois sabemos que € preciso romper com 0O Senso
comum sobre ser 0 ensino medio integrado a educacéo profissional que se destina a responder
0s anseios da sociedade, dos empresarios e do governo (pensamento hegemonico) e a atender
as necessidades dos estudantes e do mercado, visao esta propagada na fase do pleno emprego e
do projeto nacional-desenvolvimentista e trazida pelos estudos de Ciavatta e Ramos (2011).
Precisamos instigar a formacdo voltada para o mundo do trabalho para uma sociedade em
construcdo e “essa sociedade em construcdo exige uma escola ligada ao mundo do trabalho
numa perspectiva radicalmente democratica e de justica social” (PACHECO, 2015, p. 8).

A categoria Formar Profissional Preparando-o para o Nivel Superior foi trazida na
resposta que veremos a seguir. Antes, porém, dizemos que, nas leituras para construcéo do

referencial tedrico, percebemos que, quando se busca entender o que vem a ser o papel do EMI,
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sempre ha um momento no qual se questiona quais séo as possibilidades de caminho permitidos

a seus sujeitos. E na formacdo néo foi diferente, como podemos aferir da fala do Professor X:
Eu vejo que o ensino médio integrado tem a formacéo profissional e o ensino médio.
E nesse ensino médio ele teria a sua formacéo profissional também, mas ndo deixando
de se pensar no futuro do estudante. No futuro em que ele podera ter uma vida, um
nivel superior, talvez até dentro da area que ele estd se formando na parte técnica,
de preparar ele para um vestibular, talvez, para um concurso que leve ele para um
nivel mais elevado. O ensino médio preparando-o para esse nivel profissional mais

elevado estaria [...] dando a base para ele entrar num nivel superior, mais elevado.
(PROFESSOR X).

Historicamente, se pensarmos as diferentes educacGes profissionais propostas e
ofertadas no Brasil, sabemos que as finalidades sdo especificas para cada uma delas.
Relembramos, aqui, que somente em 20 de dezembro de 1961, quando a primeira LDB foi
promulgada, que os concluintes dos cursos de educacgéo profissional passaram a ter o direito de
continuidade aos estudos, ou seja, com a certificacdo profissional de nivel médio poderiam
ingressar na educacao superior (BRASIL, 2010).

Na mesma categoria, um outro ponto que destacamos se refere a questdo das
experiéncias com o mundo do trabalho trazida pelo Professor T:

Eu vejo que, sem ddvida, o Ensino Médio Integrado auxilia na formacgéo de
profissionais, pois o estudante que sai do Ensino Médio Integrado ja sai com alguma
experiéncia do mundo do trabalho. Ele ja sai, inclusive, com algumas habilidades

iniciais que ele precisa para ingressar na profissdo de sua escolha, nédo
necessariamente limitada ao curso que realizou. (PROFESSOR T).

Quando falamos do mundo do trabalho, referimo-nos a uma formacgédo que compreenda
0 ser humano como sujeito de sua propria histéria e capaz de, ao estar num contexto, mudar a
si e a propria localidade. Deste modo, segundo Moura (2014), a formagdo — no contexto de
hegemonia neoliberal — precisa ultrapassar os limites impostos pela empresa capitalista e prover
condicdes para que os estudantes obtenham autonomia e emancipacao e que a atuacao discente
seja na perspectiva da transformacdo social voltada para o apoio as necessidades e interesses
das classes trabalhadoras, a0 mesmo tempo em que promove 0 acesso aos conhecimentos que
estdo na base dos processos produtivos contemporaneos.

Ao perguntamos qual era o entendimento dos docentes em relacdo a formacéo humana
que o Ensino Medio Integrado deveria priorizar, obtivemos uma diversidade de respostas que

se completavam e as quais transcrevemos na Tabela 6.
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Tabela 6 — Comparativo quanto a qual formacédo de homem o EMI objetiva formar.

Categoria Pré-formacdo  Pos-formacéao
Cidadao 06 -
Estudante com uma Viséo Diferenciada 03 -
Que tenha Profissionalismo 01 -
Aluno Empreendedor 01 -
Homem que Possua Valores 01 03
Homem Enquanto Ser Social 01 07
Estudante Critico - 02
Nenhuma - 01
Total 13 13

Fonte: os autores.

N&o houve a reapresentacdo das respostas para as categorias Cidaddo, Estudante com
uma Visao Diferenciada, Que tenha Profissionalismo e Aluno Empreendedor e foram inseridas
as categorias Estudante Critico — referindo-se a um sujeito (inquieto com a conjuntura em que
vive) que estd inserido num contexto econémico, mas que tem habilidades cognitivas para
criticar o sistema e por meio da reflexdo consegue até propor mudancas, em especial, a partir
do momento em que tem experiéncia com o mundo do trabalho fomentadas no EMI — e
Nenhuma, quando o Professor R trouxe que o objetivo é o ensino integrado.

Referente a categoria Nenhuma, podemos dizer que é preciso olharmos para uma das
discussdes que as ciéncias humanas tem trazido para a educacao: o tipo de homem que se deseja
formar. No entanto, nem sempre essa tematica é discutida fora das licenciaturas. No nosso caso,
em especifico, percebemos que hd a compreensdo de que, ao participar do EMI, o estudante
atua em sociedade e tem um papel social: de cidaddo e/ou pessoa melhor, de homem mais
civilizado. Entretanto, faltou aqui o entendimento de que cada proposta educacional tem
implicito um tipo de homem a ser formado e 0 EMI também o traz. Destarte, ao planejarmos
uma formag¢do humana integral, € preciso saber que “[...] ao se inserir no processo produtivo o
homem desenvolve sua compreensdo deste e do mundo, produzindo novos conhecimentos”
(PACHECO, 2015, p. 30).

As respostas referentes ao Estudante Critico estdo representadas pelo Professor T:

Eu penso que ndo h4 uma formacao especifica a ser priorizada, mas um conjunto de
saberes e capacidades a serem desenvolvidos. Eu penso que o estudante que realiza
0 ensino médio integrado, por j& ter uma experiéncia inicial com o mundo do
trabalho, com o trabalho, vai conseguir desenvolver habilidades, inclusive sociais,
relacionadas ao trabalho. Coisas que ndo sdo pertencentes ao curriculo oficial, mas

estdo ali. Outra parte que no nosso ensino médio Integrado é crucial é o
desenvolvimento do pensamento critico. Eu penso que essa formagdo integrada
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favorece isso, porque ele sai somente do plano tedrico. (PROFESSOR T).

Na primeira parte, o Professor T coloca que deve ser desenvolvido “um conjunto de
saberes e capacidades visando desenvolver habilidades sociais e para o trabalho”. Inferimos o
que seriam tais habilidades e se elas s&o promotoras de uma formacdo integrada, uma vez que
“desenhar perfil com base em competéncias ¢ habilidades leva-se a formagGes pragmaticas e
tecnicistas, portanto incompativel com a formagdo integrada” (RAMOS, 2008, p. 23). Na
segunda parcela da questdo acima, o professor defende que a formagéo integrada possibilita o
pensamento critico, 0 que esta em consonancia com Ramos (2014), quando ela anuncia que a
EPT né&o pode se resumir ao fazer e preparar para o0 mercado de trabalho, que precisa capacitar
as pessoas para 0 exercicio autdbnomo e critico das profissdes e o discernimento das dindmicas
socioprodutivas das sociedades modernas (suas conquistas e revezes).

Dentre as outras respostas, agora, trazemos duas falas referentes a categoria Homem
Enquanto Ser Social. Comecemos pela resposta da Professora Z:

No meu entendimento? Tem como priorizar? N&o tem como priorizar, tem que
trabalhar tudo! Tem que trabalhar essa questao moral, social, cultural e, quando eu
falo em cultura, parece que algo, assim, meio supérfluo, mas nédo é. E trabalho com
valores, normas, ética, moral, organizar algo, que seja estético ou ndo. E, claro,

envolver ciéncia e trabalho também. A gente tem que tentar trabalhar com as mais
diversas [dimensdes]. (PROFESSORA 2Z).

Vimos aqui que a docente, no primeiro momento, questiona-se se ha como priorizar um
tipo de homem. Porém, no decorrer do seu raciocinio, apresenta elementos constituintes da
formacdo humana integral. Entretanto, para entendermos a proposic¢ao da pergunta, voltamos
para 0 homem/estudante que o EMI, com base na formacao integrada, se propGe a formar:

[...] defendemos que o conceito de formagdo humana integral sugere superar o ser
humano dividido historicamente pela divisdo social do trabalho entre a acdo de
executar e a acdo de pensar, dirigir ou planejar. Assim, o conceito de integracao,
usado para definir uma forma de oferta da educacéo profissional articulada com o
ensino médio, qual seja, o de natureza filosofica expressa uma concepcdo de

formacdo humana, com base na integracdo de todas as dimens6es da vida no processo
educativo, visando a formacdo omnilateral dos sujeitos. (RAMOS, 2014, p. 94).

Consideramos, entdo, que a concepc¢éo de formacdo humana integral busca a formagao
do sujeito critico, curioso em relagdo ao mundo, que tenha acesso e domine 0s conhecimentos
que estdo na base das ciéncias e dos processos produtivos contemporaneos, podendo conhecé-
los, analisa-los, interpreta-los, critica-los, aceitando ou rejeitando ideias fechadas, e que possa
fazer propostas que levem a mudancas a partir de investigacOes cientificas perpassada pela
ética. Defendemos que esse sujeito seja consciente e tenha autonomia diante do trabalho e das

questdes sociais, culturais, econémicas e politicas (RAMOS, 2014).
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Eu acho que seria pensar o ser humano enquanto ser histdrico, enquanto ser social.
E partindo de um principio de que ele tanto constitui a sociedade quanto ¢ constituido
pela sociedade. Entdo, quando a gente parte/entende o ser humano, entende o sujeito,
0 homem enquanto sujeito que é historico, que é social, a gente é. Parto do principio
anterior (como eu disse na resposta anterior). As nossas atividades devem dialogar,
devem partir da compreensdo que esse ser humano, esse sujeito, esta inserido num
contexto para que, de fato, o que nos trabalhemos aqui, nas nossas atividades, nas
propostas que a gente faca nesse percurso seja condizente também com essa visdo de
homem social e histérico. Que ele nunca esta fechado, ele estd numa continua
construcéo. Ele é um ser em formacao continuamente. Entéo, por isso também que
todas as propostas, todas as atividades do nosso curriculo devem estar adequadas
com essa visdo de sujeito em construgdo. Que constitui e ao mesmo tempo é
constituido pela sociedade. (PROFESSORA S).

O ser humano retratado pela fala da Professora S € inquieto e inacabado, como diz Freire
(2014), e, ao mesmo tempo, delineado pelos pressupostos de ordem filosofica da proposta da
EPT, segundo Ramos (2014). A autora ainda aponta que esses pressupostos levam: 1°) a
entender que o ser humano é social e histérico; 2°) que pela sintese de multiplas relacfes se
constitui a realidade concreta. Nessa condi¢do, 0 EMI ndo deve responder as necessidades das
demandas do mercado de trabalho e tampouco ter um atendimento seletivo e restrito aos que ja
possuem condicdes, acesso de permanéncia e progressao de estudos.

Na nova categoria Estudante Critico, a Professora N, se posiciona:

Ele [EMI] deve priorizar a formagdo de um estudante critico. Ele esta inserido num
determinado sistema econdmico, mas ele vai ter habilidade cognitiva para fazer a
critica em relagdo ao proprio sistema. Nao estou dizendo que vai criar pessoas
revoltadas, e nem rebeldes|...], mas que ndo aceitam s6 o que esta acontecendo. Que
elas possam refletir ou que elas possam sugerir alguma mudanga. Pessoas inquietas

nesse sentido, de ndo aceitar tudo que estd acontecendo sem refletir [...].
(PROFESSORA N).

O sujeito critico e reflexivo é condi¢do para a mudancas acontecerem. Freire (2004;
2014) diz que a ndo € a educacdo que muda o mundo e sim as pessoas. Entdo, se queremos
subverter a exploracdo do homem, a que despreza sua agéo social e o toma como ferramenta,
temos que olhar para os contextos educativos que estamos propondo e, no caso especifico da
EPT, para as condi¢des dadas e a utopia em muda-Ilas.

Um ponto que nos chamou a atenc¢éo pela diversidade de questionamentos nos encontros
sincronos e assincronos, diz respeito as angustias trazidas pelos professores ao olhar para seu
préprio trabalho, pois, atuando numa instituicdo que se propde a romper com os modelos pré-
estabelecidos, apontam que estdo caminhando, ainda, em busca de uma pratica que seja
condizente com o arcabouco teorico.

Entendido o homem que desejamos formar, buscamos compreender de quais maneiras
podemos fomentar essa mudanca. Uma das condic¢des postas por Frigotto, Ciavatta e Ramos
(2012), Ciavatta e Ramos (2011), Ramos (2011), Moura (2008a, 2008b, 2012) e Pacheco (2015)
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é olhar para a categoria trabalho a partir do seu sentido histérico e ontoldgico.

Nessa questdo, as respostas trouxeram a possibilidade de entendermos que, apesar do
trabalho ser um conceito especifico, na EPT pressupde-se uma analise para alem da posta pelo
mercado de trabalho. E necessario compreendermos que, na producdo do conhecimento, o
trabalho é mediacéo histérica e ontoldgica e “[...] que homens ¢ mulheres sdo seres historico-
sociais que atuam no mundo concreto para satisfazerem suas necessidades subjetivas e sociais
e, nessa a¢do, produzem conhecimentos” (RAMOS, 2014, p. 86).

Respondidas as questes que aplicamos tanto na entrevista anterior a formacao quanto
posteriormente a sua realizacdo, na entrevista pds-formacéo adicionamos dois questionamentos
aos docentes: Como deve ser entendido o trabalho, enquanto categoria, para se fomentar a
formacéo integrada? Qual era o eixo que levava a formagdo humana integral? Nesse contexto,

no Quadro 13 sistematizamos as categorias identificadas quanto ao primeiro questionamento.

Quadro 13 - Categorias sobre o trabalho na perspectiva da formacéo integrada.
Categoria Quant. Descricéao

Idealmente: se refere a formacdo que o docente deveria
realizar.
Na prética: partindo do entendimento que, muitas vezes, 0s

i 1 . oo

Como Utopia 0 discentes pautam suas escolhas profissionais pelo resultado
monetario que vai ter, vendendo sua forca de trabalho, sem
se identificar ou se encontrar nele.
A partir do entendimento que as pessoas hascem com alguns
dons e, ao longo da vida, vai desenvolvé-los.

Como Dons 01 |Para o educador: precisa unir e debater mais entre 0s
professores de diversas areas, para poder chegar num
CONSeNso.

Como Condicdo para 01 O trabalho como elemento essencial e como condi¢do para

0 Mundo do Trabalho chegar ao Mundo do Trabalho.

Como possibilidade 02 Fomentando nos estudantes o melhor entendimento do

de formacao Cidada trabalho a partir da sua percepgdo como cidadé&o.

O entendimento que o trabalho néo € s6 aquilo que eu exerco
como profissdo, promovendo o ensino dos conteddos e
instigando os estudantes a serem criativos e retribuir o
aprendizado a sociedade.

O trabalho deve ser visto além do mercado de trabalho,

Como Parte da Vida 04  |rompendo com o entendimento de senso comum que o traz
como a venda da sua forca produtiva.

Como Elemento para
Fomentar a Formagdo| 04
Integrada

Fonte: os autores.

Pensando no que seria a categoria trabalho, primeiro pontuamos que este foi discutido

nos encontros online, a partir do ponto de vista de que, na EPT, o trabalho precisa ser entendido



105

e se concebe como principio educativo, ou seja, ele faz parte da apreenséo da realidade pelo ser
humano e do processo de formagdo humana, Entdo, precisa ser discutido em seus sentidos
ontoldgico e historico (RAMOS, 2014). Registramos que enxergamos nas categorias algumas
inquietacOes trazidas nos encontros online. A resposta da Professora N, que corresponde a
categoria Como Utopia, nos diz:
Idealmente, a gente deveria formar alguém que tenha prazer naquilo que esta
fazendo, que encontre o valor daquilo que esta fazendo. Isso idealmente. Mas, na
pratica, eu acho que ndo é bem isso que acontece. Assim, pelo menos é o que eu escuto
de uma série de alunos. Eu ja escutei isso varias vezes dos alunos. Quando eles dizem:
eu vou fazer esse curso, porque esse curso da dinheiro. Eu ja escutei isso varias vezes
e até uma vez eu pensei: quem d& dinheiro é pai e m&e. Ninguém dé dinheiro. Nao
existe dar. Existe vocé estar la, com sua forca de trabalho, e vocé vende a sua forga
de trabalho e existem pessoas que somente vendem a forca de trabalho. N&o se
encontra naquilo. N&o tem identificacdo. Por isso que eu digo: idealmente, seria uma

coisa. Na minha cabeca, isso ainda é muito utdpico, como muitas coisas que eu ainda
digo que sdo utdpicas. (PROFESSORA N).

A discussao sobre a superacdo da formacdo para o mercado de trabalho permeia 0s
debates referentes a dicotomia entre os fundamentos da formacao humana integral e as praticas
que tem acontecido dentro dos IFs e que estas coexistem com a falta de compreenséo dos
principios que fundamentam a formacéo especifica (MOURA, 2008), com a negligéncia das
politicas educacionais (MOURA, 2014) para a EPT e apresenta-se no discurso de alguns
profissionais que atuam nessas instituicdes. Ramos (2014) apresenta como desafio, para 0s
professores que atuam nos IFs, garantir a oferta do Ensino Médio Integrado e alerta que
devemos nos debrucar sobre ela para garantirmos a educacdo dos filhos das classes
trabalhadoras e trabalhadores no Brasil sob a concepc¢éo politécnica.

Ao ser categorizado Como Dons, trazemos uma viséo conhecida pelos educadores, que
permeia o imaginario social e, por alguns discursos, colocam o trabalho docente como dom.
Contudo, se assim o tomarmos, contribuimos para a visdo de senso comum que basta té-los para
0 exercicio da profissdo professor, quando sabemos, e Pimenta (1999) certifica, que tal
exercicio requer a compreensdo dos saberes da docéncia: a experiéncia, o conhecimento, 0s
saberes pedagogicos e o refletir-na-acdo, sobre-a-acédo e sobre-a-reflexdo-na-acéo.

Na categoria Como possibilidade de formacdo Cidadd, o Professor P apresenta o
trabalho como dimensé&o e a Professora S como condicao para formar um cidad&o consciente.

[...] deve ser resultante da gente fomentar nos estudantes o melhor entendimento de
quais séo os anseios deles como cidad&os. Qual o papel que ele quer desenvolver na
sociedade, porque, muitas vezes, a gente coloca a dimensdo trabalho como sendo
igual a dinheiro. Na verdade, ele pode ter outras ambicdes que ndo sejam apenas
transformar o trabalho dele em dinheiro. Eles podem atender varios desses anseios

de outras formas, com diferentes remuneracdes, mas acredito que a dimensdo
trabalho tem que estar ancorada nos principios éticos que ele gostaria de defender,
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qual o papel que ele vai ter como transformador da sociedade.O trabalho também
vai estar ancorado socialmente, inclusive dele ndo propagar viés e estere6tipos que
existem na sociedade, enquanto executor de uma tarefa técnica, dentro do trabalho
propriamente dito. (PROFESSOR P).

Com a fala do Professor P temos a compreenséao do trabalho como dimensdo e, ao trazé-
lo ancorado nos principios éticos, nos leva a Ramos (2014) quando ela afirma que o sentido
ético € interdependente com as dimensdes ontoldgica e historica do trabalho. Continuando a
olhar para essa categoria, vejamos:

O trabalho eu vejo que d& condigdes (quando a gente pensa, assim, no trabalho
enquanto o principio de formagé&o e pensando nele no mundo real do trabalho), para
que a gente consiga, de fato, formar um cidad@o consciente, com relacdo como
funciona e qual é a estrutura do mundo do trabalho e também ele tem condicdes de
fazer as escolhas conscientes (dentro desse mundo do trabalho).Ent&o, eu vejo que a
educacao profissional, a educacéo, o ensino médio integrado, ele dialoga muito com
essa questdo de voltar-se para o0 mundo do trabalho e para tornar os estudantes

conscientes de toda estrutura e fazer suas escolhas também de maneira consciente.
(PROFESSORA S).

Ao trazer a formag¢ao do “cidaddo consciente”, a Professora S nos remete as ideias de
Ciavatta (2005, p. 85) ao afirmar que “como formagdo humana, o que se busca ¢ garantir ao
adolescente, ao jovem e ao adulto trabalhador o direito a uma formacdo completa para a leitura
do mundo e para a atuacdo como cidaddo pertencente a um pais, integrado dignamente a sua
sociedade politica”.

O Professor O, aqui representa a categoria Como Parte da Vida, ao dizer:

O trabalho deve ser visto além de apenas o mercado de trabalho. Além de tdo somente
a venda da sua forga produtiva. Ele deve ser entendido como parte da vida. Os seres

humanos trabalham. E para trabalhar precisam trabalhar uns com os outros.
(PROFESSOR 0).

O pensamento do Professor O est4d em consonancia com Ramos (2014, p. 88), quando
ela expbe que as categorias indissocidveis da formagdo humana séo: o trabalho, a ciéncia, a
tecnologia e a cultura e que parte “[...] do conceito de trabalho pelo fato de o compreendermos
como uma mediagéo de primeira ordem no processo de producdo da existéncia e objetivacao
da vida humana”, uma vez que, por intermédio do trabalho e do conhecimento, o ser humano
se apropria da sua realidade, visdo a qual também corroboramos.

Trazemos Urbanetz (2001) e Moura (2008) quando eles dizem que a falta de politicas
de formacéo de professores para EPT, que compreenda os principios dessa modalidade de
ensino a partir da concepcao integrada, impede que os docentes advindos de varias formagoes
conversem sobre as implica¢6es de uma formagéo que néo se paute por esse entendimento.

Como Condicéo para o Mundo do Trabalho, o Professor X apresenta o trabalho como
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essencial, ao explicar seu entendimento:

[...] o trabalho é uma coisa essencial. Todos n6s temos que ter o trabalho, entdo a
gente tem que entender isso [...] se vocé tem uma formag&o, melhor para vocé entrar,
ser encaixado nesse mundo do trabalho. Essa formagdo integrada ajuda muito o
estudante a se preparar e, dentro do que o Instituto trabalha, que é formagéo
agropecudria, formacdo técnico em informatica [representa] aquilo que esta
crescendo muito no nosso pais. A agropecudria cresce a cada dia. A formagéo de
técnico em informéatica é uma carreira necessaria e em todos os cantos a gente
encontra. E [entendimento] do mundo do trabalho é uma coisa necessaria e se
encaixa perfeitamente daquilo que o instituto estd oferecendo para a sociedade.
(PROFESSOR X).

Na categoria Como Elemento para Fomentar a Formagao Integrada, temos como
exemplo um excerto da fala do Professor T, que afirma:
Eu penso que deve haver uma integracédo [...] maior entre o corpo docente. Em
verdade, todos 0s nossos servidores, todos os funcionarios que lidam com o ensino,
pois, pensando em formac&o integrada, a gente ndo pode pensar nas nossas unidades
curriculares de forma isolada. Penso que experimentos iniciais podem ser realizados
por meio de trabalhos multi ou interdisciplinares e o incentivo a realiza¢do dessa
formacédo profissional para o mundo por meio de projetos de ensino, projetos de
pesquisas e projetos de extensdo. Acho que deve ser levado bem a fundo essa questéo.

A gente entra até numa questdo filoséfica, mas vamos para a parte mais pratica.
(PROFESSOR T).

A compreensdo de que uma formacdo integrada se faz pelos profissionais da educacao
e ndo somente pelos docentes ndo é nova, porém ainda precisa ser operacionalizada e esse
entendimento permeia a nossa fala ao caracterizar a todos que trabalham numa instituicdo
escolar como educadores e, ainda, a partir de Freire (2004), os qualificar como educadores
democraticos. No caso dos IFs, que propem um projeto educativo inédito, essa reflexdo se
torna urgente, pois a diversidade de formacdes admitidas e a extensdo das areas de atuacdo
possiveis para os profissionais que fazem parte do seu escopo precisam convergir para o ato de
educar em unicidade aos seus principios norteadores e ao tipo de homem que prop6s formar,
incluindo, como diz Ramos (2008, p. 554), “um projeto de educagdo profissional contra-
hegemdnico, ou seja, comprometido com a soberania da nacéo e com os interesses de sua classe
trabalhadora [...]”.

Ao falar da oferta por meio de projetos que compreendam 0 ensino, a pesquisa € a
extensdo, o Professor T traz a definicdo de Pimenta (1999), a qual diz que a educagéo acontece
nas diversas instancias da sociedade. Portanto, € uma pratica social e, neste ponto, a sua fala
conflui com um dos objetivos da EPT voltada para a formacdo humana integral, que é o de
propormos ac¢des que compreendam mudancas da realidade (local e regional) a que o Instituto
Federal estiver alocado.

Na continuidade, o Professor T afirma:
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O trabalho é uma parte muito grande da vida do ser humano hoje em dia, pelo menos
do ser humano adulto e eu penso que esta relacionado ao que o ser faz no mundo.
Inclusive, a gente recebe desde cedo na nossa formacéo, pelo menos aqui no Brasil,
esse ensinamento de que é por meio do trabalho que a gente tem uma vida digna [...].
Entdo, eu penso que o trabalho vai além simplesmente do que a gente faz por um
salario [...]. (PROFESSOR T).

Nesse sentido, defendemos que, ndo somente hoje em dia, o trabalho sempre foi
importante, pois 0 homem chegou a atualidade a partir dele, dos acordos, das descobertas, das
criacdes e das relacdes que se efetivaram por ele e concordamos com o professor T que ele ndo
pode se resumir ao salario recebido. Entendemos, nesta pesquisa, que a existéncia do homem
se caracteriza pelo trabalho e, por isso, segundo Moura (2014), a formacdo docente tem que
encaminhar para a formacéo de sujeitos ético-politicos que tenham condi¢do para a producao
material da vida e competéncia cientifica, o que torna preciso que o professor EBTT
compreenda as relacdes de producao e as relagdes sociais na perspectiva socio histérico critica
e sua postura se volte para a formacgdo de cidaddos emancipados e esteja compromissada, ética
e politicamente, com os interesses das classes trabalhadoras e em questionar o proprio sistema
capitalista de producdo. Por isso, estamos a todo tempo a reafirmar a imprescindibilidade que
os IFs transcendam dos seus pressupostos legais e dos seus fundamentos tedricos-filoséficos,
para a efetivacdo em seu cotidiano, em sua aplicacdo préatica, do entendimento que, ao falar de
trabalho, estamos falando de uma formagéo para 0 mundo do trabalho.

Fechando a entrevista pds-formacdo, questionamos sobre qual é o eixo estruturante que
leva a formacdo humana integral. Ela foi trazida para propiciar um Gltimo dialogo com os
docentes e serviu para que vivenciassemos a reflexdo-na-acao (PIMENTA, 1999), pois, nas
observac0es e leitura das atividades realizadas para os professores, compreendemos que eles
sabiam que existiam os eixos, mas, em alguns momentos, ficavam em divida sobre quais seriam
e nos questionaram como pautar seu trabalho para alcancar a formacdo humana integral.
Registramos que, em alguns momentos, usaram a palavra eixos definindo cada um deles,
segundo Ramos (2008) e, noutro, o termo eixo estruturante, no sentido conceitual colocado por

Moura (2014). Das respostas recebidas chegamos as categorias listadas no Quadro 14.

Quadro 14 - Eixo(s) que levam a Formacdo Humana Integral.

Categoria Quant. Descricéo

Os professores disseram terem davidas e/ou ndo se
05 |lembrarem, naquele momento, e solicitaram que
rememorassemos.

Tenho dudvidas no
momento
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Quadro 14 - Eixo(s) que levam a Formacao Humana Integral.

(continuacéo)
O entendimento da formag&o entre os conhecimentos gerais
e 0s conhecimentos profissionais como uma, por meio do
didlogo entre os docentes. Na busca do desenvolvimento das

Formagcéo Integrada 03 g - . .
¢ g capacidades sociais, de relacionamento, de empatia. Na
formulagdo do pensamento critico e da formacdao ético-moral
dos estudantes e a contribui¢do com o coletivo.
Valores 02 |Referentes aos valores pessoais, profissionais e atitudinais.

Apresentacéo Parcial

: 01 |O trabalho, cultura, educacdo e criticidade.
dos Eixos

Superacdo da Ideia de

Eixo 01 |Superar a ideia de eixo e unificar as areas do saber.

O entendimento do Trabalho, da Ciéncia, da Cultura e da
Eixo Estruturante 01 |Tecnologia como propiciadores da formacdo humana
integral.

Fonte: os autores.

Os cinco (5) docentes da categoria Tenho Duvidas no Momento falaram de suas duvidas
quanto a questdo ou de ndo se lembrarem, especificamente, dos nomes dos eixos. Solicitaram
que nds os lembrassemos. Contudo, as respostas anteriores traziam o nome delas: trabalho,
ciéncia, cultura e tecnologia ou mesmo o conceito. No didlogo, colocaram tais percep¢des, tanto
que, ao final da conversa, a maioria deles trouxe exemplos por meio das falas anteriores. Com
excecdo da professora da categoria Eixo Estruturante, os professores disseram entender a
importancia da pergunta e, ao final da entrevista, falaram que o diélogo foi importante. Pela
proposta desta pesquisa trazer a aprendizagem em espiral (VALENTE, 2005), trouxemos tal
categoria e fizemos este registro.

Em sua resposta, a Professora N evidenciou a categoria Apresentacéao Parcial dos Eixos

jainiciou a resposta da seguinte maneira:

Trabalho, cultura, educacéo e criticidade. (PROFESSORA N, grifo nosso).

Ao colocar a educagdo como eixo, a Professora N demonstra uma preocupacao
diferenciada com a formacdo profissional e, na continuidade de sua fala, demonstrou essa
afirmativa quando defende que a formacéao ndo deve ser reduzida a preparacéo de mao-de-obra,
0 que concorda com Frigotto e Ramos (2011), quando dizem que o projeto do EMI deve pautar-
se nos sujeitos, pois tem como fungdo formativa romper com o carater economicista dado a
educacdo historicamente e que se tornou hegemonico na modernidade. Ao trazer a criticidade,

apesar de ndo ser um dos elementos do eixo estruturante, segundo Moura (2014), a Professora
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N trouxe um principio fundamental para a formacdo humana integral defendida tanto por Freire
(2004), quando aborda o ato de ensinar e diz que a curiosidade ingénua deve se criticizar, quanto
por Ramos (2014), ao afirmar ser preciso que haja mudancas de ordem conceitual politica,
pedagdgica e ética na educacéo profissional e que essas sejam vultosas e que o governo poderia
impulsiona-las.
Em continuidade, trazemos a resposta do Professor Y como evidéncia da categoria
Superacéo da Ideia de Eixo:
Eu acho que a gente deveria tirar a ideia de eixo. Na verdade, a gente tinha que
integrar mesmo. Ent&o, ndo pensar assim num eixo tipo humanas, exatas e formagéo
social. Na verdade, fazer tipo a sua aula. Eu cito a area técnica e uma area de
formacgéo humana também. Ent&o, por isso que eu falei, se a gente juntar isso ai a

gente ndo precisa fazer/dividir em eixos. A gente pode unificar, integrar tudo e tentar
fazer uma formagéo s6 para o aluno. (PROFESSOR Y).

Afirmamos que, na formacdo, nos apropriamos do sentido de eixo exposto por Moura
(2008a; 2008b) ao tratar da organizacao curricular para o EMI, quando ele define o trabalho, a
ciéncia, a cultura e a tecnologia como o eixo estruturante para a formacao integrada e coloca
que “nao nos parece razoavel falar de uma organizagdo curricular do ensino médio integrado,
mas de possibilidades, as quais poderdo ser materializadas em funcéo de como se estabelecerao
as relacoes entre as dimensdes acima mencionadas em cada caso concreto” (MOURA, 2012, p.
5) e de Ramos (2008; 2014) sob os eixos: trabalho, ciéncia, tecnologia e cultura, contudo
discutido em unidade. Concordamos com o Professor Y quando fala que a ideia de separar as
areas humanas, exatas, biologicas e/ou profissional ndo condiz com um curriculo integrado que
requer inter-relaces. Aqui, o0 eixo estruturante se converge para a formagdo humana integral,
portanto € indissociavel. O Professor X, e parte dos docentes, trouxe em sua resposta a

complexidade dessa questdo:

Eu acho que é uma pergunta bem complexa, mas eu acho que toda a parte humana
mesmo. A formacéo do ser cultural, em relacdo também a cultura local, porque cada
regido tem a sua proépria cultura. E também baseado nas leis que regem o pais, nos
bons costumes. Eu falo que, hoje em dia esta faltando um pouco de bom senso. Se a
gente tivesse um pouquinho mais de bom senso e passar esse bom senso aos alunos,
0 que €é importante para uma formacdo pessoal, seria bem interessante.
(PROFESSOR X).

Lembramos que essa questdo foi proposta para dialogarmos e que a resposta do
Professor V exemplifica a necessidade dessa Ultima conversa, pois a maioria dos respondentes,
ao serem questionados sobre ‘eixo estruturante ou eixos’, apresentaram duvidas quanto a

resposta elaborada. VVejamos:

[...] eu lembro da gente ter comentado sobre isso no curso, mas eu nao lembro o



111

significado dos eixos. Eu vou colocar o que me vem a cabega aqui nesse momento.
Eu lembro da gente ter comentado, mas ndo me vem agora, exatamente, o conceito e
quais eram esses eixos. Eu vou colocar aqui: seria a questao do eixo do conhecimento
das ciéncias basicas, que ele tem que realmente adquirir o0 minimo, para ele! Esses
conhecimentos, das ciéncias basicas, eu acredito que seja 0 minimo para que a gente
interaja com o mundo. Entdo, eu preciso conhecer um pouco da minha histdria, eu
preciso conhecer um pouco das leis naturais do mundo. Eu preciso entender um
pouquinho da fisica, da quimica e isso vai me permitir interagir com o mundo.
(PROFESSOR V).

Nesse momento, entendemos que o Professor V, mesmo em ddvida, consegue trazer em
sua fala os eixos: ciéncia e cultura. Em continuidade ele nos diz:
Mas eu também dependo de um eixo de conhecimentos técnicos. A gente esta falando
de formagdo integral. Entéo, eu preciso também ter conhecimento técnico, que me
permita atuar no mundo do trabalho e ai eu me permito, agora, também dizer no
mercado de trabalho. Entdo, acho que esse eixo da formacdo técnica, do

conhecimento técnico, € o0 que vai me permitir atuar no mundo, e sobre esse mundo.
(PROFESSOR V).

Ao tratar do conhecimento técnico, o Professor V deixa transparecer 0s eixos ciéncia e
cultura, pois cada instituicdo tem seu proprio jeito de ser e as representaces desses perpassam
pelos valores que defendem. Ao abordar os termos que levam as finalidades relacionadas ao
trabalho - mundo do trabalho e mercado de trabalho - vimos assinalado o eixo trabalho e, ao
trazer a expressdo “no mundo, e sobre esse mundo”, fica subentendido o sentido ontologico e
historico e das representacdes deste eixo dentro de uma formacao profissional que busque a
formacéo integrada (RAMOS, 2008). Em continuidade, podemos inferir que, aqui, a tecnologia
estd posta em seu sentido de “construgdo social, producdo, aplicagdo e apropriagao das praticas,
saberes e conhecimentos” (MOURA, 2008a, p. 29).

E um eixo, que seria o eixo das atitudes e dos comportamentos, que € justamente essa
questdo de que alguma forma a gente conseguisse atuar também nessa formacao
ético-moral dos nossos estudantes, para que eles saibam se utilizar de todo o
conhecimento adquirido da melhor maneira possivel e de uma forma que contribua

para todo o coletivo e ndo para apenas 0s seus proprios interessantes individualistas.
(PROFESSOR V).

Se entendermos o0 comportamento como cultural, aqui podemos dizer que a cultura esta
representada explicitamente e, na expressdo “de todo conhecimento adquirido” entendemos a
previsdo da integracdo entre as areas do saber para se interferir na realidade em que vive.

Essa Gltima questdo trouxe a possibilidade de dialogo e, por parte da pesquisa, um
momento em que ela demonstrava aos préprios cursistas onde eles haviam abordado os eixos:
ciéncia, trabalho, cultura e tecnologia em unidade (RAMOQS, 2008; 2014), ou seja, 0 €ixo
estruturante segundo Moura (2008a; 2008b) como um caminho para a constru¢cdo de um

curriculo que se volte para uma formacéo integrada. Na observacao sistematica e no dialogo
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final, vimos nesta pergunta a oportunidade de responder alguns questionamentos que surgiram
nas autoavaliagdes. Ademais, pudemos enviar um artigo sobre o ensino médio integrado que
compreendia as questfes realizadas na entrevista pos-formacéo a todos os participantes, em
consonancia com a perspectiva de que a formacao continuada deve ser continua.

Em sintese, podemos dizer que a experiéncia da formacdo continuada permitiu que
vissemos uma mudanga significativa no entendimento dos professores a respeito da formacgéo
integrada e do ensino médio integrado. Inicialmente, esses conceitos eram sinbnimos e, em sua
maioria, se referiam a juncdo de disciplinas. Nas questdes referentes a Formacéo Integrada o
entendimento voltado para o mercado de trabalho foi permutado, exceto por um professor, para
uma visdo mais ampla do que uma formacéo técnica. A palavra integracdo substituiu a juncéo
de disciplinas e os objetivos que se direcionavam para 0 mercado de trabalho voltaram-se para
uma visdo intermediaria entre ele e 0 mundo do trabalho e a visdo de formacao para o mundo
do trabalho dobrou em termos de sujeitos que a indicaram.

As questdes sobre o Ensino Médio Integrado sofreram aproximagdes significativas em
movimento a uma formacdo integrada. Referente ao conceito, houve a substituicdo de
categorias e a apropriacao de valores ficou mais proxima a formacéo para o mundo do trabalho
e a fatores sociais sendo incluidos nesse percurso.

Os objetivos estipulados para 0 EMI voltaram-se para um olhar mais social e no sentido
de aproximacédo com a formacao humana integral. Neste contexto, o entendimento do professor
como transmissor de conhecimento foi superado e a aprendizagem significativa apareceu nas
falas. Além disso, destacamos que o curriculo também passou a ser uma preocupacao.

O papel do EMI apresentou uma mutacao significativa no entendimento dos docentes,
pois rompeu com o entendimento de duas formagdes e aproximou-se de uma formacéo que dé
alternativas e escolhas aos jovens que dela fazem parte. A superagédo da formacéo profissional
como sinénimo de uma educacdo para aprendizagem de técnicas teve o maior nimero de
representantes, seguida de uma formacao voltada para a compreenséo dos diversos aspectos da
vida humana, numa visao de formacéo para o mundo do trabalho.

O tipo de homem pretendido afastou-se do individuo que atende as demandas do
mercado, das exigéncias de uma economia pautada numa sociedade excludente e exploratoria,
para o entendimento do trabalho como histdrico e ontoldgico e o sujeito como aquele que tem
valores e esta inserido num contexto social. O entendimento do estudante como sujeito critico
foi apresentado em uma nova categoria.

A respeito do trabalho enquanto categoria, as interpretacdes foram diversas, desde
utopia, dons (representadas por dois docentes), até aquelas que convergem para 0 que é
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esperado de uma EPT embasada na formacéo integral, ou seja, no entendimento que o homem
se constitui enquanto trabalha.

Finalmente, quanto ao eixo estruturante que leva a formacéo humana integral, houve a
apresentacdo deles nas respostas anteriores. Contudo, as davidas foram maiores nos docentes
que as respostas assertivas. Entendemos a complexidade em se responder tal questdo, pois o
curriculo integrado ainda é um desafio para os docentes que atuam na categoria do magistério
EBTT. Contudo, ela originou-se das analises das questdes respondidas no processo de formacgédo
e, como nossa proposta de trabalho se pautou na espiral da aprendizagem, essa pergunta ndo
poderia faltar. Assim, a Gltima questéo serviu para conversarmos a respeito da importancia em
saber que a ciéncia, o trabalho, a cultura e a tecnologia sao o eixo estruturante de um curriculo

integrado que almeja a formacdo humana integral, ou seja, um caminho possivel.

5.2 A formacdo continuada e seus elementos contribuintes para a compreensdo da

Educacéo Profissional e Tecnoldgica

Uma vez compreendidas as concepgdes dos docentes e conhecidas as mudancas que
ocorreram a partir da formacdo continuada, proposta e aplicada, nosso olhar agora passa a se
concentrar na formacdo continuada em si, suas caracteristicas e pressupostos que, de fato,
puderam contribuir para a compreensao sobre a Educacdo Profissional e Tecnoldgica, seus
conceitos e principios pelos docentes. Nossa intencdo é destacar, nesse contexto, a colaboracéo

como elemento estruturante diferenciador no alcance desses objetivos.

5.2.1 A colaboragédo como elemento estruturante da formagéo

A colaboracéo foi o caminho que encontramos para superar a visdo classica de formacéo
continuada: aquela embasada no ensinar algo aos professores. Nos pautamos nos estudos de
Panitz (1996), Fullan e Hargreaves (2003), Torres e Irala (2005), Gama e Fiorentini (2009),
Fiorentini (2010) e Sanavria (2014) ao propormos uma formacéo continuada a partir do enfoque
colaborativo para os docentes EBTT, pois estes autores consideram que a formacao deve ser
com o professor. Escolhemos essa vertente por concebermos que os saberes especificos da
docéncia sdo trazidos pela formacéo inicial, pela pratica no labor da area de atuacdo e na
vivéncia como estudante. No entanto, o entendimento das diferentes realidades de atuacdo —
que fazem parte da formacéo e constituicdo da identidade docente — séo desconsiderados por
grande parte das formagdes instituidas.



114

Em se tratando das relacdes estabelecidas nas instituicfes escolares, Torres e lIrala
(2005) nos alertam para o fato de a maioria dos grupos de trabalho estarem pautados na
cooperacdo e esta ndo poder ser confundida com a colaboracdo, que é mais complexa. H4 um
caminho para se alcancar a colaboracéo e ele perpassa pela cooperacdo. O ato de colaborar em
si pressupde ir além da cooperacdo (SANAVRIA, 2015). Deste modo, pensamos as a¢des numa
ordem na qual as participac@es sincronas e assincronas convergissem para esta superacao.

A aplicacgéo do produto educacional nos trouxe a possibilidade de descrever um caminho
a ser percorrido, pelos docentes, para o despertar do desejo de fazer parte de um grupo de
trabalho colaborativo dentro do contexto no qual atuam. Primeiro, eles receberam o convite, e
essa acao nao foi involuntéria, pois tinha o propésito de trazé-los para uma formagdo em
consonancia com o entendimento de voluntariedade preconizado por Fiorentini (2010),
caracteristica na qual os pares, a partir de interesses em comum, tenham o desejo de contribuir
de modo que a aprendizagem aconteca. Naquele momento ja percebemos que saber a que/qual
tipo de formac&o iriam participar fomentou o inicio do dialogo a respeito da necessidade de
cada participante e os fizeram sentir-se inicialmente ouvidos.

O interesse em comum da turma se evidenciou ao aferirmos que os professores,
indiferente ao tempo de atuacdo no IFMS Campus Nova Andradina, voluntariaram-se a
participar da formacdo por sentirem que era necessario entender a realidade na qual atuam e
inteirar-se dos conceitos que a proposta pedagogica e demais documentos oficiais da instituicdo
apresentam, pois consideram que, assim, podem modificar suas praticas.

Como os professores se conheciam — uns mais, outros menos —, ja havia ocorrido, entre
alguns deles, conversas sobre as atividades que desenvolviam e as que desejavam desenvolver.
Todavia, a maioria delas deu-se com professores de areas ou disciplinas correlatas. Ap6s
ingressarem no IFMS, todos ja haviam se deparado com pelo menos um dialogo que abordou,
de maneira pontual, os temas referentes a educacdo integrada e/ou 0 EMI. Entretanto, advindos
desses encontros, perceberam que havia necessidade de aprofundamento sobre tais tematicas.
A Professora W nos disse que havia participado de algumas formagdes oferecidas pelo proprio
Instituto Federal (que falava da formacéo integrada do aluno), mas ainda era preciso entender
todos os aspectos. Desde o inicio, foram trazidas, pelos cursistas, observacdes sobre a
necessidade de aprofundamento nas discussdes e que, na condigéo de ouvintes de uma palestra
ou de um minicurso, ndo haviam conseguido fazer com que eles transpusessem das suas
afirmativas primarias.

Para a valorizacdo da participacdo, como dito no Capitulo 4, tornamos o produto em
uma atividade de extensdo, o que pressupde a certificacdo dos participantes. No entanto,
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referente ao publico-alvo, a preocupacéo primeira deles néo foi o certificado em si (isso nos foi
dito na entrevista pos-formacéo), mas a oportunidade de conhecer e dialogar sobre a instituicdo
da qual fazem parte, numa postura condizente com os fundamentos e principios da EPT.
Tomamos o relato do Professor W, na entrevista pré-formacdo, como representacdo dessa

afirmativa:

Eu gostaria s6 de agradecer por essa oportunidade. Agradecer de estar nédo s
participando dessa pesquisa, mas de participar dessa formacao que faz parte da sua
pesquisa e que certamente ha de contribuir muito para a minha atuagéo para esse
ensino médio integrado. Contribuindo mais e melhorando nessa atuagéo para que a
gente possa alcancar esses nossos estudantes. (PROFESSOR W).

Especificamente, sobre a certificacdo, o Professor O, por exemplo, ao final do processo
formativo, surpreendeu-se ao saber que haveria certificado, denotando intengdes alheias a esta
particularidade da formacéo.

O voluntariar-se ao convite também foi visto pela maioria dos professores como uma
oportunidade deles se colocarem e apontarem o que sabiam e 0 que desejavam saber. Os aceites
foram ocorrendo tdo logo os convites chegaram, sem a necessidade de nos os reforcarmos. 1sso
vai ao encontro de Fullan e Hargreaves (2003) ao dizerem que a cultura da colaboracdo pode
ser encontrada em todos os lugares: nos aniversarios; nos gestos mais simples; no elogio aberto
e rasgado; no trabalho dificil e pesado ou na mescla e aceitacdo de vidas pessoais e profissionais.

Para exemplificar a voluntariedade, iniciamos com a manifestacdo, na entrevista pré-
formacdo, da Professora Z. Trouxemos essa colocacdo pelo fato dela representar um dos
primeiros momentos com os quais vislumbramos a voluntariedade e por ela refletir a maior

parte das respostas dos envolvidos:

Na verdade, eu... (ndo é uma critica e talvez uma angustia ou desconforto), eu que fiz
graduacédo, mestrado e doutorado (e claro que eu sabia que iria dar aula), eu fiz um
concurso no IF, e, eu posso ser sincera? Porque nés estamos tratando de uma
pesquisa, ndo sabendo o que é o ensino técnico integrado. Eu ndo sabia! Alias, estou
aprendendo. Porque vocé vai olhar a proposta do ensino técnico integrado e ela é
fantastica! Ela nos envolve! S6 que eu vejo que muitos professores, eu ndo vou falar
100%, mas como eu, a gente entra como sendo professor EBTT ndo sabendo como é.
E ai, como vocé tem uma formagdo que nunca trabalhou, vocé se depara aqui e tem
que trabalhar. E ai a gente precisa sair da zona de conforto, a gente precisa buscar,
estudar, se formar. Em muitos momentos, [...] eu senti essa necessidade de ter essa
formacdo: O que é? Por que a gente td aqui hoje? Como que a gente tem que
trabalhar? Eu sinto essa necessidade, porque, por muitas vezes eu, que sou da
disciplina técnica, preciso muito de exemplos de disciplinas basicas, exemplo de
matematica, mas, eu nao tive [exemplos]. Claro, porque dependia de mim também.
Nao sé esperar do colega, mas, eu precisava sentar e perguntar: Olha o que a gente
vai fazer? Como nos vamos fazer? Eu vejo essa necessidade. (PROFESSORA Z).

No excerto acima, a docente também aborda que a conversa estava possibilitando que
ela falasse o que realmente a incomodava e o fato de ser uma pesquisa lhe deu a oportunidade
de colocar os questionamentos que vinham fazendo desde que chegara ao IFMS. O mesmo
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ouvimos de outros docentes. Nas conversas que tivemos, e no desenrolar das atividades, 0s
posicionamentos sempre convergiram para as necessidades que advinham da atuagdo enquanto
docente EPT.

A Unica coisa que eu pontuaria é em relacdo a como desenvolver, quebrar essas
caixinhas na pratica. [...] a minha dificuldade hoje é essa. E ver isso assim, na
pratica. Eu tentei fazer algumas vezes, ndo sei se eu tive éxito, porque vocé colocar
em pratica é uma coisa e ter éxito € outra. Entdo, eu queria mais esclarecimentos ou
entender um pouco mais de como quebrar essas divisdes para a gente ter uma
interligacdo entre os contelidos maior. Por que a nossa vida ndo é dividida em
caixinhas. Entdo, na nossa vida, no nosso cotidiano, a gente usa as informacdes que
a gente tem de formas distintas, usando conhecimentos de forma contraria, totalmente
diferentes. (PROFESSORA N).

Trouxemos essas duas falas da pré-formacéo, pois, nas outras entrevistas, repetiram-se
tais observacdes. Vimos na fala da Professora Z um vislumbrar de um dos pressupostos da
colaboracéo: 0 apoio e respeito matuo e da professora N a necessidade de rever a prdpria praxis
perpassada pelo sentido de voluntariedade de aprender. Lembramos, aqui, a afirmativa de
Fullan e Hargreaves (2000, p. 78) de que “as culturas colaborativas ndo tornam obrigatorio o
apoio mutuo ¢ a parceria, elas os estimulam e facilitam”.

Nas observaces, detectamos varios momentos nos quais a voluntariedade foi a base da
organizacdo do debate e visou a aprendizagem. Destacamos, aqui, 0 momento no qual alguns
docentes incentivavam 0s outros participantes a exporem suas ideias e as acolhiam em seus
discursos, tal qual quando a Professora S propés a leitura de Aluizio de Azevedo como
proposicdo para a compreensdo do mundo e, num outro encontro, a Professora Z trouxe para
sua fala a proposicdo da colega. Tomamos aqui 0 conceito de voluntariedade de Gama e
Fiorentini (2009, p. 448), onde ela “[...] é entendida como uma caracteristica vinculada a
necessidade dos integrantes de melhorar a pratica e a formacdo docente, independente se 0
grupo ¢ institucionalizado ou ndo.”

Para mais, a voluntariedade foi um elemento que levou os docentes ao apoio e respeito
mutuo durante todo o processo, pois possibilitou que eles trouxessem suas inquietacdes sem o
receio de serem rotulados. Inferimos dizer que a entrevista pré-formag&o iniciou o processo de
respeito matuo ao ter possibilitado uma conversa franca a partir das angustias (FIORENTINI,
2010) e ndo dos sucessos entre professores cursistas e a mediadora. Porém, esse processo foi se
consolidando entre os pares a medida em que se sentiam mais seguros com a dinamica proposta
para 0s encontros e se enxergavam ndo mais no papel de receptores, mas como parte ativa dela.
Tal fato comeca a ser visto a partir do terceiro encontro e é consentido como o0 caminho comum
que leva a colaboracéo, pois, para Torres e Irala (2005), os grupos geralmente se constituem

cooperativos primeiro para depois se tornarem colaborativos.
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Vislumbramos apoio e respeito mutuo quando os docentes responderam o que
esperavam aprender, ao falar o que j& sabiam a respeito de cada tematica e, principalmente,
quando falavam abertamente das questdes que os inquietavam. Pudemos perceber claramente
tal fato ao observarmos os encontros online e enxergarmos a espontaneidade com que falavam
dos seus fracassos, das tentativas que fizeram e das praticas escolares desenvolvidas que
consideravam positivas, ou ndo (FIORENTINI, 2010). Tais afirmativas foram feitas,
primeiramente, para 0s seus pares — nas discussdes dos grupos/equipes menores — e, ja do meio
para o final da formacdo, para a plenaria em geral.

O apoio foi visto quando alguns docentes apresentaram dificuldade com o uso do
Google Meet® e os colegas se ofereceram para ajudé-los criando o link, mesmo ndo sendo do
grupo deles e sem pedido de outrem. Junto a essa atitude e demais falas expostas,
compreendemos o que Fiorentini (2010) e Sanavria (2015) colocam sobre a importancia do
apoio e respeito matuo quando se propde uma formacéo continuada.

Durante as observagfes, vimos e ouvimos que 0 espacgo reservado e a quantidade
reduzida de participantes nas discussdes em grupo eram uma oportunidade para todos falarem.
Os professores X, V, Q e N trouxeram essa afirmativa na entrevista pés-formacao e foi comum
entre eles a fala de que a possibilidade de dialogar sobre um tema junto a mediacdo de um
especialista no assunto possibilitou a compreensdo do que estava sendo dito.

As orientacdes para a composicao dos grupos/equipes de trabalho foram pensadas para
que os participantes pudessem se voluntariar a estar com diferentes agrupamentos e tiveram
como base o entendimento Fullan e Hargreaves (2000), quando os autores nos dizem que €
possivel que haja orientacdes e intervencgdes para a constituicdo das culturas colaborativas ou
cooperativas. Contudo, estas tém que ser no sentido de facilitacdo e apoio, de oportunidade para
os professores trabalharem juntos. Além disso, pontuamos que as a¢des propostas levaram essa
pesquisa a pautar-se pela perspectiva da pedagogia progressista, segundo a qual “a
aprendizagem colaborativa possui uma forte influéncia desse tipo de educacdo na medida em
que valoriza o processo de aprendizagem grupal, que pode conduzir a transformagcé&o intelectual
e social por meio do didlogo e da negociacao” (TORRES; IRALA, 2005).

Os diferentes agrupamentos tiveram como objetivo possibilitar a construgdo da
lideranca compartilhada ou corresponsabilidade e romper com a balcanizagdo que geralmente
ocorre nas formacbes entre grupos (FULLAN; HARGREAVES, 2005), quando temos
profissionais que atuam numa mesma instituicao.

As observacOes nos levaram a perceber a efetivagcdo da premissa da colaboragéo, que
compreende a heterogeneidade como condigéo para que 0s sujeitos cresgam e produzam juntos,
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partindo do respeito aos individuos diferentes e rompendo com a uniformizacdo (TORRES;
IRALA, 2005), em especial, quando nas apresentactes dos resultados das discussfes houve
alternancia entre os participantes. Houve professores que se destacavam entre 0s pares e a esses
eram atribuidos pelo préprio grupo o papel de lider, tal como os professores Y, V, T, P e N.
Quanto a isso, Fiorentini (2010) relata que existem aqueles com maior capacidade de lideranca
e, por isso, sdo sempre indicados pelo grupo para assumirem a coordenagdo dos processos. N&o
se trata de um problema quando faz parte do processo de intera¢do do grupo.

Expomos que, desde o primeiro encontro, alguns docentes se destacaram e esses eram
0s que ndo tinham dificuldade em se expor. Dentre eles, havia participantes que ndo dominavam
0 tema, mas nao se esquivavam de expor suas inquietudes. A esses, atribuimos a caracteristica
da espontaneidade. Conforme os encontros iam ocorrendo, vimos que a turma passava a ter uma
identidade propria. De inicio, foi preciso assessoramento e mediacdo externa, mas, ja no final
do processo, vislumbramos acenos de espontaneidade no que dizia respeito as acdes. Para o
altimo encontro, mesmo tendo uma tarefa a cumprir, as decisdes foram tomadas entre os pares,
sem a necessidade de a mediadora guié-las. Pautados em Fiorentini (2010), reiteramos que a
colaboracdo pressupde o trabalho conjunto entre todos, apoio mutuo, negociacdo entre o
coletivo do grupo para que 0s objetivos comuns sejam alcancados.

Quanto aos professores fazerem parte do mesmo campus, destacamos que eles
apontaram que essa foi uma oportunidade de conhecer seus pares, em especial, aqueles de
outros eixos/areas, pois, mesmo conversando cotidianamente, essa foi uma oportunidade deles
dialogarem no sentido de olharem para suas areas com o objetivo de pensar seus fazeres
docentes e promoveram interacdo. Como estes ndo participaram antes de formacdes especificas
sobre a EPT, houve o relato de todos sobre a importancia desta formagéo ocorrer e a maior parte
deles sugeriu que fosse implementada na chegada dos servidores a instituicao.

Em pormenores, registramos que, no primeiro encontro esperdvamos a participacéo,
mas ja sabiamos que era preciso tempo para 0 grupo se conhecer e se constituir de maneira tal
qual planejamos. E isso, de fato, aconteceu. Inicialmente, houve mais professores observando
do que se expondo oralmente, mas, mesmo assim, houve cooperacao entre eles. Varios néo se
expressaram oralmente, mas enviaram mensagens particulares ao WhatsApp® da mediadora na
visando que suas indagacOes e falas fossem registradas e conhecidas pela turma. Noutros
momentos, alguns verbalizaram que, enquanto ouviam as respostas as suas indagacoes e as dos
colegas, conversavam entre si por trocas de mensagens. O que podemos confirmar é que, para
esse encontro inicial, a estrutura de interagédo projetada para facilitar a realizacdo de um objetivo
ou produto final (TORRES, IRALA, 2005), no caso o Talk Show, foi contemplada e ela, assim,
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foi pensada para que pudéssemos chegar pelo menos em um indicio de um grupo colaborativo.

A partir do segundo encontro voltamos nosso olhar para as interagdes nos grupos
menores. Houve, de inicio, uma inquietacdo dos participantes em relacdo a como trabalhariam
em coletivo, fora da plenaria maior, num ambiente virtual. No entanto, quando os professores
entenderam como se dividiriam e como poderiam se encontrar online para as discussées, 0
didlogo fluiu nos grupos e a construgdo de relacBes deram sinais de liderangas estarem
nascendo. Entender os objetivos da formagdo e ver seus anseios representados nela € uma forma
de engajar os participantes. Imbernén (2010) nos alerta para essa questdo quando narra a
histéria da formacdo continuada de professores. Afirma haver muita formacdo e pouca
mudanca, pois estas sdo predominantemente uniformes e transmissoras e propde uma mudanca
no modelo das formagdes: uma ressignificacdo para que a educacédo e a formagédo assuma uma
perspectiva critica e, a partir da reflexdo sobre a préatica (no contexto em que o docente atua),
possa haver a criacdo de comunidades de pratica e com a intervencao direta haja mais autonomia
relacionada a participacdo dele no processo formativo, de modo que nesse novo processo
formador sejam estabelecidos espacos de participagéo e reflex&o.

A partir do terceiro encontro, comegcamos a vislumbrar, dentro de cada composicéo, que
ensaios de uma lideranca compartilhada comecavam a acontecer. Alguns docentes,
naturalmente, tomavam para si as atividades e responsabilidades direcionadas aos
grupos/equipes de trabalho. Nesse momento, também foram apresentados diferentes caminhos
para a escolha de quem iria representa-los na plenaria geral ou no registro escrito das respostas
e, quando falamos de caminhos diferentes, o fazemos em relacao as alternativas que cogitamos.
Assim, percebemos que as atribui¢cbes comegavam a se entrelagar entre os membros, conforme
afirmam Torres e Irala (2005), quando abordam os grupos colaborativos.

Os encontros possibilitaram a construcdo de um movimento que deu inicio a
constituicdo de grupos colaborativos de trabalho. Isso fica visivel quando, ap6s o0 3° encontro,
todos entenderam a dindmica, a proposta e o seu papel na formacdo e, na fala trazida por alguns
professores na entrevista pds-formacao, quando relataram que as discussdes continuavam em
outros momentos e suscitaram ideias de trabalho coletivo. Assim, dizemos que o 1° e 2°
encontros foram momentos nos quais a cooperagao se iniciou e, respetivamente, a partir do 3°
encontro, os indicios de um grupo colaborativo ficaram mais visiveis. Por fim, no altimo
encontro, vislumbramos um ensaio de autonomia referente a conducao da prépria formacao.

As interacOes possibilitadas pelos encontros online, o estimulo para fazerem
guestionamentos, a possibilidade de dialogar sobre 0s seus anseios, suas expectativas, a respeito
do que almejavam aprender nesse processo, € a oportunidade de conhecer a histéria dos
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Institutos Federais — instituicdo a qual pertencem — tendo espaco para olhar para sua propria
prética, foi vista como uma oportunidade de refletir sobre e na agdo. Essas palavras ndo séo
somente nossas, mas trazemos aqui os dizeres dos professores que foram publico-alvo dessa
pesquisa, pois, ao final das entrevistas, foi aberto espaco para que avaliassem a formacao e, em
numero expressivo, foi nos destacada a importancia desta para que eles pudessem se constituir
enquanto professores EBTT, em especial, pelo tipo de condugdo proposta, que permitiu que
eles se vissem como protagonistas em sua propria formagao.

Ao finalizarmos o processo formativo, consideramos que o caminho percorrido pelo
grupo promoveu mudancas e estas foram percebidas pelos proprios participantes, tanto nas
interagcdes quanto nas entrevistas. As observacdes que fizemos durante o percurso formativo
mostraram que, apesar de ter sido somente um més de vivéncia, houve motivagéo, incentivo,
aproximacdes e (re)conhecimento. As ideias, as crencas, as experiéncias, as insegurancas e 0s
anseios foram tomados como parte do processo. As relacdes que, inicialmente se apresentavam
cooperativas, passaram a se constituir a partir de elementos da formacdo de grupos
colaborativos.

5.2.2 Pressupostos e suas possiveis contribuicbes para o entendimento das finalidades da

Educacéo Profissional e Tecnoldgica

Para compreendermos os principios e finalidade da EPT, foi preciso tomarmos 0s
movimentos que levaram a criacdo da RFEPCT, a literatura que a caracteriza e, a partir das
especificidades trazidas por essa modalidade de ensino, buscarmos novos caminhos. Quando
questionamos por que os docentes se inscreveram, cada um foi colocando, francamente, suas
angustias e as necessidades que o exercicio da docéncia no magistério EBTT lhes apresentaram.
Vimos que os objetivos deles condiziam com 0s nossos. Assim, a formagdo tornou-se uma
oportunidade de entendimento dos pressupostos da EPT por meio de uma experiéncia de
pesquisa aplicada, tal qual é proposta pelas diretrizes do EMI.

A partir do referencial adotado para as analises feitas dos dados coletados por meio da
aplicacdo do produto educacional proposto por esta pesquisa, tomamos como pressupostos de
uma formagéo continuada que objetive o entendimento da EPT:

1) A escola como espaco de formacdo garante melhor apreenséo da realidade da EPT;
2) Uma formacdo que parta da realidade do professor EBTT e dos seus anseios resulta em

engajamento e possibilidade de uma pratica educativa critica ou progressista;
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3) Uma formacéo que traga fundamentos teoricos articulados com a realidade do docente
EBTT permite que a formagdo profissional e tecnolégica com vistas & emancipacao
humana seja contemplada;

4) A compreensdo do mundo do trabalho e dos principios da EPT e do EMI contribuem
para a reflexdo sobre as praticas pedagogicas neste contexto;

5) Uma formagéo continuada com enfoque colaborativo facilita o processo reflexivo por
parte do docente.

Quanto ao primeiro pressuposto aqui defendido — a escola como espaco de formacgao
garante melhor apreenséo da realidade da EPT — entendemos que a escola deve ser entendida
como o ambiente de atuacdo e formacdo do professor. Um espaco de construcao de saberes,
tanto pelos docentes quanto pelos discentes, onde o professor é visto como educando e educador
(FREIRE, 2004). Nesse contexto, o processo formativo culmina na busca da capacidade de
analise e intervencdo na realidade vivida e a préatica educativa pauta-se pelos pressupostos
progressistas (FREIRE, 2004, 2017; FRIGOTTO, CIAVATTA, RAMOS, 2012).

Nessa proposta de trabalho, trouxemos a formacdo para dentro do espaco de atuagédo
docente e estabelecemos como desafio fazer uma formacdo com os docentes, tal qual a proposta
de Fiorentini (2010), entendendo-a como parte intrinseca da profissio (IMBERNON, 2010).
Tal escolha se fortaleceu quando entendemos, a partir de Kuenzer (2011), que a formacéo de
professores precisa estar para além dos cursos de formacdo ministrados nas instituicbes
superiores. Tal entendimento vem ao encontro de Moura (2008, p. 25), quando ele se propde a
discutir e responder as questdes “Formacao de professores para que sociedade? Formacao de
professores para que educacao profissional e tecnologica?”’ e em Novoa (2016), quando defende
ser primordial um plano de formacdo de professores, apresenta o ciclo de desenvolvimento
profissional do docente e confirma que, na base da constru¢do de uma formacéo, deve estar a
profissdo docente e a cultura profissional.

Como espago de formacéo, a escola da EPT precisa pensar no processo de ensino e
aprendizagem num contexto mdltiplo, entendendo que os saberes da profissdo estdo
intimamente ligados ao tipo de homem que se deseja formar. Para Fullan e Hargreaves (2000,
p. 17) “ensinar nao € mais o que era” e os docentes estdo cientes das mudancgas ocorridas no seu
trabalho nas ultimas décadas, quando as obrigagcdes ficaram mais disseminadas e as
expectativas aumentaram. Logo, é pertinente tomarmos a escola como local de trabalho e
formacéo continua para o professor EBTT — como espaco de reflexdo compartilhada — no qual
o docente, junto a seus pares, ¢ sujeito e autor da formagdo (NOVOA, 2014; 2016). Além disso,

concordamos que 0 ensino ndo se resume a um pacote de procedimentos ou de habilidades
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técnicas, uma vez que o ato de ensinar relaciona-se com os critérios do professor e com a
natureza das decisdes (FULLAN; HARGREAVES, 2000).

O segundo pressuposto, de que uma formacgéo que parta da realidade do professor
EBTT e dos seus anseios resulta em engajamento e possibilidade de uma pratica educativa
critica ou progressista, parte da complexidade que envolve o ato de formar os professores
(KUENZER, 2006, 2011) e a diversidade de formac0es iniciais trazidas por eles (MOURA,
2008a, 2008b), propondo a reflexdo pedagdgica sobre a préatica e o fortalecimento do elo entre
ensino-pesquisa-extensdo (MACHADO, 2011, 2015). Concebemos a educacdo como dialdgica
e problematizadora (FREIRE, 2004) e defendemos o dialogo e o debate embasado nos
principios basicos da cidadania, partindo do conceito de inclusdo vinculado ao de emancipacéao
(PACHECO, 2015) sob os principios éticos (FREIRE, 2004; 2017; 2019). A formacdo também
é por nos entendida como continua e em servico e o professor ingressante é aquele que necessita
de suporte em sua chegada (NOVOA; 2003; 2009; 2016) para a construcdo pessoal de sua
identidade docente e, junto ao professor mais experiente, construir 0s saberes necessarios a sua
praxis (PIMENTA, 1996; 1999).

A formacdo de professor € um tema que sempre vem a tona entre os profissionais da
educacéo e nos contextos das instituicdes escolares. As mudangas que ocorrem na sociedade, e
no proprio espago escolar, tornam necessario rever os principios que as conduzem. Em se
tratando da EPT, voltada para a formacdo humana integral no espaco do EMI, ndo é diferente.
Moura (2008) nos alerta para este fato chamando nossa atencdo para a necessidade de que esta
ndo seja produzida sem antes olharmos para a realidade do professor e 0s seus anseios.

Nesse contexto, com esta pesquisa confirmamos que a formacao docente da EPT néo
pode ser a mesma da educacgdo basica, pois a diversidade de disciplinas e propostas de cursos
dessa modalidade de ensino sdo muitas e a fungdo social da EPT é um dos elementos
constitutivos do EMI (MOURA, 2008). Assim, reduzir a formacdo continuada do professor
EBTT a um curso estruturado e padronizado®® — sem discutir as dimensdes pedagdgicas das
relacbes produtivas e sociais, olhando para a localidade e regionalidade pertencente — nao
contempla as especificidades que o EMI traz em sua concepcdo (KUENZER, 2011), tampouco
possibilita convergir as formagdes iniciais dos docentes para uma proposta educativa inclusiva.

Romper com os modelos representativos das fases descritiva e experimental®® da

formacéo continuada e encontrar uma maneira do professor continuar sua formacéao a partir do

19 No referencial tedrico, trazemos Damascena e Moura (2018) para entendermos o conjunto de agBes necessarias
para a formac&o continuada.
20 Retomamos Imbernén (2010) para tratar dessa questdo no referencial tedrico.
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entendimento, em sua totalidade, do processo educacional a qual esta inserido (FULLAN;
HARGREAVES, 2000) condiz com os fundamentos da EPT e foi um dos desafios que
encontramos. Por isso, registramos as consideracdes de Fullan e Hargreaves (2000, p. 129),
quando eles nos dizem que “a escola ¢ o foco principal da colaboragdo, mas a profissdao de
professor como um todo ¢ que precisa ser mudada”, pois a transmissdo de conhecimentos nao
é mais o papel principal do docente, em especial, quando falamos da EPT fomentada sob a
triade ensino, pesquisa e extensao.

O terceiro pressuposto, que prevé que uma formacéo que traga fundamentos tedricos
articulados com a realidade do docente EBTT permite que a formacdo profissional e
tecnoldgica com vistas a emancipagdo humana seja contemplada, resulta do entendimento da
importancia do aprofundamento tedrico e do contexto social, da ciéncia, do trabalho, da cultura
e tecnologia como elementos fundantes para uma formacdo humana integral (MOURA, 2012;
RAMOS, 2018) e da necessidade de uma formacéo pedagogica de qualidade a partir de uma
rigorosa formacao cientifico-tecnolégica (KUENZER, 2008), numa compreensao da formacéo
profissional para além do ensino da técnica ou da tecnologia por si s6 (RAMOS, 2008).
Destarte, defendemos a promocdo de uma formacao integrada no EMI como finalidade da
praxis docente, visando romper com a concepcao de escola dual e culminando para a EPT com
vistas a formacdo politécnica e omnilateral (FRIGOTTO; CIAVATTA; RAMOS, 2012).

Entendemos que, no EMI, é preciso superar as formacGes em separado — propedéutica
e técnica —, romper com a educacdo mecanicista e produtivista (GRAMSCI, 1981 apud
CIAVATTA, 2012) e que as a¢Oes devem convergir para a proposi¢cdo de uma escola unitéria,
que relacione as finalidades préprias com os processos educativos em um mesmo curriculo, no
qual a formacdo politécnica e omnilateral dos trabalhadores possibilite a compreensdo do
processo historico e contraditorio das forcas produtivas e das relagbes sociais de producao
(CIAVATTA; RAMOS; FRIGOTTO, 2012). Defendendo a superacdo da exploracdo das
classes menos favorecidas, olhamos para a educacao profissional para além do ensino técnico.

No sentido de fomentar uma formacdo condizente com a EPT e que articule os
fundamentos teoricos a realidade do docente, construimos o um plano partindo da proposta
original de Novoa (2016), entendendo os professores como sujeitos de agédo (tanto no momento
de formacéo continuada quanto no ato pedagdgico de ensinar e aprender). Nesse contexto,
concordamos que a pratica desses docentes ndo tem como funcdo a transmissdo dos
conhecimentos organizados (TARDIF; LESSARD; LAHAYE, 1991) e sim a producdo de
novos conhecimentos. Por isso, tomamos Pacheco (2015) quando ele apresenta os fundamentos

politico-pedagdgicos dos Institutos Federais e nos oportuniza conhecer 0s principios e
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finalidades da EPT, e Freire (2019), dizendo ser preciso romper com a educacao bancaria.

O professor, em sua atuacao profissional, traz saberes que constroi na formacao inicial
ou mesmo na vivéncia enquanto aluno, a experiéncia e o conhecimento (PIMENTA, 1996;
1999). Sua postura, seu modelo de atuacdo e até mesmo as suas escolhas metodoldgicas,
didaticas e pedagogicas advem desses momentos. Contudo, como dito anteriormente, a falta de
formacéo inicial que trate da EPT e do EMI afasta o professor EBTT da compreensao de qual
educacdo profissional ele esta inserido. Assim, se antes nao foi dada a oportunidade de refletir
e entender as diferentes educacdes profissionais e o conjunto de conceitos que 0 EMI traz em
sua génese, é possivel que haja interpretacdes e que estas ndo levem a finalidade pensada para
esta modalidade de ensino: a superacdo de acesso e permanéncia e a incluséo dos filhos e
trabalhadores a uma educacdo de qualidade.

Aqui, tratamos do professor mediador do sujeito social e historico, cuja profissdo
promove as condi¢des para que mudancas significativas e oportunidades também sejam dadas
aos filhos e profissionais das classes dos trabalhadores e do estudante como sujeito autdnomo,
participante. Desse modo, entendemos que o desenvolvimento da identidade e diversidade deles
devem ser contempladas no processo educativo, “[...] incluindo a construgdo sistematizada do
conhecimento articulada com o mundo do trabalho em suas multiplas dimensdes” (RAMOS,
2014, p. 34), rompendo com o0 adestramento em técnicas produtivas e possibilitando a
construcao dos fundamentos das técnicas diversificadas utilizadas na producéo, assim como das
concepcOes socio-historicos, culturais e cientificos desses processos.

O ato de educar direcionou-se para a andlise critica do contexto no qual os docentes e
discentes estdo inseridos, em contraposi¢do a sociedade capitalista e ao tipo de desenvolvimento
econdmico que ela representa (FREIRE, 2004). O dialogo convergiu para a possibilidade de
mudangas pessoais e sociais a partir do reconhecimento das especificidades e necessidades
locais e regionais e dos educandos por meio de praticas mais integradoras.

Saber dizer os conceitos que embasam a EPT ndo é suficiente para que a pratica
pedagdgica se torne qualitativa, como nos disse os proprios professores. E preciso que haja
aprofundamento tedrico. Os docentes com mais tempo de casa revelaram que, quando iniciaram
suas atividades e passaram a ter contato com os termos utilizados nos IFs e se envolveram com
as atividades de pesquisa e extensdo, tal necessidade aumentou. Retomamos Ndvoa (2016) para
demonstrar a necessidade de momentos de inducéo profissional ou residéncia pedagdgica e
reiteramos essa proposicéo, apontando que trazer a formag&o para dentro dos IFs é a forma de
oportunizar que os professores recém-chegados, junto aos mais experientes, possam ter contato

com a instituicdo em si, seus principios, discutir os tipos de EP existentes, os temas direcionados
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a elas, os fundamentos e principios, assim como conhecer as praticas ja realizadas e os projetos
desenvolvidos. Somente o aprofundamento sobre essas questfes podera levar a consolidacao
de uma “[...] proposta de construgdo coletiva do projeto politico-pedagdgico e do curriculo para
a educacao integrada (RAMOS, 2014, p. 96).

Quanto ao quarto pressuposto —a compreensao do mundo do trabalho e dos principios
da EPT e do EMI contribuem para a reflexdo sobre as praticas pedagogicas neste contexto —
temos como um dos principios a concepcdo de escola unitaria, com vistas a formacao
politécnica e omnilateral, que traga as questfes didatico-politico-pedagogica conjuntamente
com a funcdo social da EPT (RAMOS, 2014; PACHECO, 2015) concebendo o trabalho em seu
sentido histérico e ontoldgico, como elemento que constitui 0 homem e é constituido por ele
(MOURA, 2014; RAMOS, 2014). Assim, entendemos e defendemos os profissionais da
educacdo como sujeitos que atuam na perspectiva da transformacao social, o ensino médio
integrado como oportunidade de uma educacdo de qualidade para os filhos das classes
trabalhadoras e 0s egressos dos cursos do EMI como cidadéos, sujeitos politicos, socialmente
ativos e com capacidade critica (FRIGOTTO, CIAVATTA, RAMOS, 2012). Em sintese,
defendemos uma formacdo que apresente o mundo do trabalho como vertente para a
consolidacdo do ensino médio integrado que preconize uma formacdo humana integral
(KUENZER, 2011; MOURA, 2012; RAMOS, 2018).

Nesse contexto, na formagdo continuada foi preciso resgatar o verdadeiro sentido do
trabalho, toma-lo como componente elementar da constitui¢cdo da vida humana e conhecer as
aproximacdes e os distanciamentos entre 0 mercado de trabalho e 0 mundo do trabalho. Isso
resultou numa oportunidade de reflexdo sobre qual homem e qual tipo de formac&o esta sendo
destinada aos filhos das classes trabalhadoras no IFMS, além da compreensdo do que significa
a finalidade do EMI ser uma formacdo voltada para 0 mundo do trabalho.

Uma vez entendido que o homem se constitui por meio do trabalho e o conhecimento
profissional também advém das vivéncias dele como aluno, que a constitui¢cdo da identidade
docente se da no percurso de sua acéo e que sua formacéo ndo pode ser entendida como algo
rapido, aligeirado e facil (PACHECO; FLORES, 1999, a dinamica da formacao continuada sob
0s pressupostos de Valente (2005) — a espiral da aprendizagem — levou-nos a uma formagéo
que buscou refletir na e sobre a a¢do, 0 que requereu uma organizagdo processual, um devir e
o0 planejamento das acOes a partir de ciclos em continuidade fosse validado.

Nesse contexto, reafirmamos que a EPT a que nos referimos ¢ a oferecida num “modelo
institucional absolutamente inovador em termos de proposta politico-pedagogica: os Institutos
Federais de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia. Essas instituicdes tém suas bases em um conceito
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de educacao profissional e tecnoldgica sem similar em nenhum outro pais” (PACHECO, 2015,
p. 13), é a que agrega a formacdo a académica para a preparacdo do trabalho em seu sentido
historico e ontoldgico, busca superar a matriz Universidade/Escola Técnica e a dualidade
educacional representada nesse modelo. Traz a tecnologia como como uma extensdo das
capacidades humanas, visando transformar a base técnica e as rela¢cbes humanas, assim como
modificar a realidade (PACHECO, 2010; 2015), Visa também a primordialidade de formacéo
voltada para o Mundo do Trabalho, numa instituicdo pensada a partir dos principios da escola
unitaria, numa perspectiva politécnica e com vistas a formacéo humana omnilateral.

Na busca por uma “formacdo humana integral, que sugere superar o ser humano
dividido historicamente pela diviséo social do trabalho entre a agdo de executar e a acdo de
pensar, dirigir ou planejar” (RAMOS, 2014, p. 84, grifos da autora), repensar a formacéao
profissionalizante e romper com a l6gica da globalizacdo econémica que se pauta na exploracéo
das classes menos favorecidas, entendemos que a formacéo tedrica é imprescindivel para a
formacdo integrada embasada na problematizacéo a criticidade, voltada para a producdo?! do
conhecimento, orientada por um sentido ético. Tais discussdes a esse respeito estdo postas por
Pacheco (2015 ) — e aqui incluimos as formacdes continuadas sob o enfoque colaborativo —
como possibilidade de superacao da falta de discussdo dos fundamentos politico-pedagdgicos
dos IFs e como uma maneira para que o ideal proposto — desde as disputas que deram origem a
sua concepcdo de educacdo — ndo seja superado pelos modelos de educacdo profissional ja
postos e que diferem da educacéo profissional e tecnoldgica para a formagdo humana integral.

O quinto e ultimo pressuposto aqui sistematizado, de que uma formacgdo continuada
com enfoque colaborativo facilita o processo reflexivo por parte do docente, parte do principio
de uma formacgao com os docentes (FIORENTINI, 2010) na condicdo de protagonistas desta e
do estudante como sujeito participante (FREIRE, 2017), a reflexdo na acéo e reflexdo sobre a
acdo (PIMENTA, 1999) e as acdes e os procedimentos metodologicos a partir da espiral da
aprendizagem, articulados e continuados (SANAVRIA, 2014; VALENTE, 2005) na busca da
constituicdo de grupos colaborativos (PANITZ, 1996; HARGREAVES, 1998; FIORENTINI,
2010; IMBERNON, 2010).

Trouxemos para 0 contexto em que atuamos caracteristicas e pressupostos da
colaboragdo que permearam a formacdo proposta e executada, promovendo, assim, a
articulacdo entre os fundamentos teoricos da formacdo e a realidade dos professores e

desencadeando um processo reflexivo, como demonstramos nas andlises dos resultados

21 Rompendo com a transmissdo do conhecimento como sin6nimo de ensino.
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alcancados. O Quadro 15 sintetiza tais elementos.

Quadro 15 - Plano da formacdo docente contemplando os elementos e pressupostos da

colaboracao.

As CondicOes

Teoria e Préatica Aplica na/para

cooperagéo

Sujeito (NOVOA, 2016) Formacao??
= Construindo identidade e espontaneidade;
. ) = Se conhecendo e reconhecendo como

Professor Em coletividade: . e
sujeitos de pratica;

= Tendo resguardada a sua individualidade.

Enauanto suieito de = Afastando-se do individualismo;
Estudante 9 J = Rompendo com a colegialidade artificial;

= Superando a balcanizagéo.

Conhecimento

Voltado a pesquisa,
respeitando os diferentes
tipos de sujeito; e para
além da transmisséo do
conhecimento.

= Construido a partir:

= Da voluntariedade em participar da
formacéo e dos grupos/equipes;

= Dos saberes e das experiéncias trazidas;

= Do compartilhamento de experiéncias e
problemas;

= Da construgéo de objetivos comuns

= Daidentificacdo com seus pares;

= Daespiral da aprendizagem;

= Dos encontros online (sincronos) e as
atividades assincronas.

Enquanto possibilidade
de abertura, de
diversidades, de

= Como local de possibilidade de:
= Construcdo de novos saberes;
» Lideranca compartilhada ou

praticas.

Espaco oportunidades de corresponsabilidade;
interacdo nas realidades | = Construcdo de um ambiente propiciador de
diversas e do ponto de apoio e respeito matuo, aberto a franqueza
vista da interacdo social e a critica.
Na busca pelo rompimento com:
= A colegialidade artificial;
Ensino Médio Integrado: " A balcanizagdo.
Formacéao conceitos, principios e

Na oportunizacéo:

= Da constituicdo de grupos colaborativos;

= Do docente refletir na acéo, sobre a a¢do e
sobre a reflex&o na agéo.

Fonte: os autores.

22 Nesta coluna trazemos 0s pressupostos da formacéo colaborativa a partir dos autores referenciados.
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Se tomamos o objetivo do EMI no sentido de fomentar uma educacéao de qualidade para
os filhos das classes trabalhadoras, tais pressupostos precisavam discutir a dualidade estrutural
e escolar que determina previamente os papéis dos sujeitos na sociedade e romper com 0
entendimento do EMI como sinénimo de instrucéo e treino de habilidades técnicas (RAMOS,
2014). O pautar-se nos principios da colaboragdo é situacdo sine qua non para a consolidaco
de um processo formativo dentro da profissao que se fundamente no ouvir e entender o docente
como sujeito produtor do saber, assim como a conceituacao de professor objeto e sujeito de sua
formacdo (KUENZER, 2011), por meio de uma experiéncia ético-formativa a qual dara
condicbes que o professor promova mudangas em sua prépria préatica e, respectivamente, na
localidade em que atua, tal qual afirmar Fullan e Hargreaves (2000) quando falam dessa
formacdo com o professor e Imbernén (2010), Fiorentini (2010) e Sanavria (2014) ao
defenderem que os principios colaborativos — voluntariedade, lideranca compartilhada ou
corresponsabilidade, a identidade e espontaneidade, o apoio e respeito matuo, por meio das
metas em comum — sdo condicdes para as reflexdes na e sobre a agéo.

O trabalho colaborativo é um caminho para rompermos com o individualismo,
preservarmos a individualidade e possibilitarmos que o reconhecimento enquanto sujeito de um
processo seja garantido (FIORENTINI, 2010). Destarte, defendemos que tal perspectiva
garante condi¢des para que as discussdes nao sejam genéricas, assim como promove integracdo
ao permitir que, a partir do respeito matuo, os problemas, as insegurancas e as dividas também
sejam valiosos para a construcao dos saberes e identidade docente. E foi isso que contemplamos
em nossas observacdes e nas falas dos participantes.

Em sintese, segundo Ramos (2014) e Pacheco (2015), para construirmos a concepgao
de EPT comprometida com a formacdo humana integrada € necessario que: tomemos 0s
conceitos formagao humana integral (superando a divisao histérica do homem entre a agéo e 0
pensar); entendamos 0 eixo estruturante trabalho, ciéncia, tecnologia e cultura (em unidade);
priorizemos a inclusdo (vinculada a emancipacdo), a cidadania (visando a transformacéo do
educando em sujeito de sua propria histdria), a transversalidade e a verticaliza¢do (como sendo
aspectos singulares do desenho curricular dos IFs). Nessa formacao, os abordamos a partir do
trabalho como principio educativo (tendo 0 homem como sujeito autbnomo que, em fungéo das
necessidades coletivas da humanidade, transforma a natureza em que vive), da pesquisa como
principio pedagdgico (para a producdo do conhecimento) e da interdisciplinaridade como
método (a unidade entre as disciplinas e as formas de conhecimentos) para a efetivacdo do

ensino médio integrado numa perspectiva politécnica.
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6 CONSIDERACOES FINAIS

O estimulo para esta pesquisa adveio da localidade na qual atuamos. Os didlogos
informais com alguns professores das diversas areas do saber apontavam que as formacdes
iniciais ndo discutiam o que seria a EPT na perspectiva da formag&o integral a que se propdem
os IFs. Assim, buscando oportunizar essa compreensdo aos docentes que ja atuam na instituicéo,
construimos o objetivo geral desta pesquisa, que buscou analisar as contribuicdes de uma
formacdo continuada para possiveis mudancas de concepgdes de professores sobre Educacao
Profissional e Tecnoldgica. Para analisarmos o seu alcance, retomamos aqui 0s objetivos
especificos que conduziram esse processo e verificando, assim, os resultados alcangados.

Ao vislumbrarmos uma formacdo continuada que rompesse com 0s projetos de
educacdo profissional que diferem da proposta trazida pela Rede Federal, mais especificamente
dos IFs, foi preciso olharmos para o contexto no qual atuamos e para a finalidade que atribuimos
a educacdo. Assim, iniciamos percorrendo um caminho que nos levou a estabelecer nosso
primeiro objetivo especifico: identificar as concepcdes dos professores sobre a Educacgdo
Profissional e Tecnoldgica antes e depois de vivenciarem uma formacéo continuada a respeito.

Os levantamentos que realizamos ainda na etapa de inscricdo nos possibilitaram
confirmar a auséncia de uma discussdo acerca da EPT na formacéo inicial dos docentes
licenciados. No grupo investigado todos os licenciados afirmaram que seus cursos nao
trouxeram momentos de apresentacao e analise da EPT e suas especificidades. Os bacharelados
e cursos tecnoldgicos, conforme fala dos professores pesquisados, ndo trazem a EPT como
possibilidade de atuacdo em seus curriculos, mesmo nas disciplinas optativas ou em eventos
que discutem as oportunidades de ocupacao.

A pesquisa nos permitiu identificar que a maior parte dos docentes envolvidos entendia
a formacéo integrada como sinénimo do EMI e como uma oportunidade de se obter duas
formacgdes a0 mesmo tempo. Porém, a participacdo em uma formacéao dialdgica permitiu a
superacdo desse entendimento. O que era visto como oportunidade de profissionalizacdo para
0 dominio técnico em uma area passou a ser compreendido como um processo formativo no
qual o sujeito participante tem, ao mesmo tempo, conhecimento de mundo e saberes referentes
a uma profissdo e que as formacges geral e profissional devem acontecer com objetivos comuns.
A formacdo permitiu a construcdo de uma visao de sujeito que, além de dominar as técnicas
especificas desse oficio, tem as condi¢Bes para pensar sobre essa profissdo e seu impacto tanto
em sua vida profissional quanto pessoal, assim como na comunidade na qual vive e nas

intervencdes que suas escolhas, vivéncias e praticas podem ocasionar.
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Os curriculos passaram a ser vistos como uma oportunidade de conexao entre a
formacéo geral e profissional e as indagacdes de como fazé-lo convergiram para o entendimento
da realidade local, da necessidade do didlogo entre os professores, indiferente de suas
formacdes iniciais ou de areas de atuacdo, e que essas diferentes areas do saber devem
entrelacar-se para a unicidade na formacéo do estudante da EPT.

Para o atendimento do nosso segundo objetivo especifico — elaborar uma formacéo
continuada que tenha no enfoque colaborativo o diferencial para a compreenséo dos principios
e finalidades da Educacéao Profissional e Tecnologica — foi necessario um resgate historico e
conceitual da EPT e isso trouxe o confronto das propostas e as contradi¢c@es das bases legais
que, historicamente, alicercaram a EP brasileira e convergiram em compreensodes diferentes das
que defendemos sobre a finalidade dessa modalidade de ensino. Tais conhecimentos nos
levaram a pensar numa proposta que caminhasse em direcdo aos saberes necessarios para que
a formacdo continuada apresentasse os diferentes tipos de educacgéo profissional, por meio de
sua compreensao historica, e resultassem, ao mesmo tempo, na compreensao da concepgao de
EPT pautada na formagéo integrada.

O entendimento da formacdo de professores, em geral, possibilitou-nos compreender
qual formacéo de professores € necessaria para a EPT e a vermos que é preciso que o docente
aprenda quais sdo os saberes da docéncia e como sua identidade vai se constituindo. As
concepgdes, 0s pressupostos e as praticas necessarias aos professores que atuam no EMI foram
trazidas de maneira dialdgica, a partir das expectativas dos professores.

A reflexdo sobre a prépria pratica e a tomada da pratica docente como condicdo de
entendimento do homem em suas diversas dimensdes — enquanto promotor e sujeito social —
convergiram para uma formacédo continuada que buscou as condi¢des para a efetivacdo dos
objetivos a que se propde o EMI. Encontramos, no arcabougo tedrico, as diversas defini¢oes
dadas a formacéo profissional brasileira ao longo da historia: da operacionalizacéo técnica a
aprendizagem pautada nas diversas dimensdes do homem.

Reconhecemos que os diferentes entendimentos sobre a EP sempre convergiram para
atender as necessidades do mercado de trabalho e se distanciava da concepcéo de trabalho como
elemento da vida humana, em que as condigdes materiais e culturais sdo produzidas ou
reproduzidas pelo proprio homem. No grupo de professores pesquisado, tal entendimento se
repetiu quando os docentes, inicialmente, tragaram como objetivos para 0 EMI uma formacéo
voltada para o mercado de trabalho. No entanto, apds a aplicacdo do produto educacional,
observamos que essa compreenséo foi superada e que o mundo do trabalho passou a fazer parte
do repertério dos professores.
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A partir da compreensao do percurso que deveriamos trilhar, hoje, podemos dizer que
ha um caminho possivel a o professor para o entendimento das especificidades da modalidade
educacional na qual atua. Contudo, ndo é esta nos moldes em que a maioria é efetivada, mas
sim uma formacéo continuada com enfoque colaborativo. E preciso repensar o papel docente
na sua propria formacdo de modo que ele se reconheca como sujeito de mudanca para e na
situacdo em que exerce sua profissdo. Por esse motivo, buscamos essa metodologia, na qual o
participante também é sujeito constituinte do processo formativo.

As observacdes dos encontros nos possibilitaram ver que os momentos de analise,
discusséo e apropriacdo dos conceitos que diferenciam a EPT de outros tipos de oferta de cursos
profissionalizantes, possibilitaram didlogos abertos entre os cursistas. As discussdes permitiram
que os professores trouxessem a realidade para dentro da formacao e, quando oportunizado,
eles apresentaram autonomia e interesse na conducéo de sua propria formacao.

Vislumbramos contribuicdes dos aspectos caracteristicos do trabalho colaborativo nos
diversos momentos da formacdo. Houve identidade e espontaneidade quando os professores
dialogavam abertamente com seus pares, nos grupos de discussdes, e esses dialogos ndo se
pautavam somente nos teoricos estudados, mas também em suas proprias concepcdes sobre
EPT e a realidade em que atuam. O apoio e respeito mutuo foi visto quando eles reconheciam
suas dificuldades, narravam seus fracassos e as possiveis solucdes eram apresentadas pelos
colegas da turma. Percebemos que objetivos comuns foram trazidos no processo formativo, e
esses participaram dos proprios professores.

Vislumbramos que a formacdo continuada permitiu a colaboracdo entre eles, havendo
assim, a construgéo de elementos constitutivos de um grupo colaborativo. Assim, defendemos
que uma formacdo continuada embasada nos principios colaborativos € capaz de promover
mudancas nas concepcdes dos professores que atuam na Educacédo Profissional e Tecnologica.

Quanto ao nosso terceiro objetivo especifico, que buscou compreender 0s pressupostos
da formacéo continuada proposta que possam contribuir para uma mudancga de concepcoes
acerca da Educacéo Profissional e Tecnoldgica, nos munimos dos resultados de pesquisas que
versam sobre a EPT e da perspectiva da formacdo colaborativa para ofertar a formacéo
continuada sob o enfoque colaborativo, embasada metodologicamente na espiral da
aprendizagem. Compreendemos ser essa uma maneira para se alcancar as mudangas de
concepcOes de professores sobre a EPT.

Vimos tambem que, na formacéo de professores, coexistem momentos variados a serem
contemplados e que estes diversificam-se conforme o seu percurso para/na profissao. 1sso quer

dizer que hd o momento da formacao inicial, da inducéo profissional (ou residéncia pedagdgica)
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e da formacgdo continuada. Tomamos a liberdade em trazer a inducdo profissional junto a
formacéo continuada de modo que tanto os docentes do IFMS Campus Nova Andradina — que
estdo iniciando na carreira EBTT — quanto os que j& fazem parte desde o inicio do campus, para
que, juntos, tivessem a oportunidade de participar das discussoes e reflexdes sobre suas praticas.

O diferencial de uma formacéo ndo esta nas novidades didatico-metodoldgicas que ela
traz, mas inicia-se pela compreensdo do que entendemos por formagdo. Se a tomamos como
apresentacdo de um determinado assunto, de um contetido, ou de uma novidade metodoldgica,
a entendemos como algo pronto e acabado. Mas, se a tomarmos como um processo no qual o
homem se constitui, a concebemos como um momento de reflexdo na e sobre a agdo. Os
resultados da pesquisa nos possibilitaram evidenciar que os professores possuiam, além da
formacdo inicial, outras especializagdes, mas que elas ndo os preparam para entender 0 processo
de ensino e aprendizagem na realidade complexa em que atuam. Os dados também
demonstraram que o que faltou para eles foi um olhar para a realidade local, pois 0s saberes
especificos da area em que atuam eles ja dominavam.

Ao propormos uma formagdo como um espaco dialdgico, pautado nos principios e
concepcBes que embasam a EPT e os fundamentos constitutivos dos IFs, a partir dos
pressupostos colaborativos, subsidiamos uma formacao continua, em servi¢o e promotora de
oportunidades de estabelecimento de grupos de trabalhos colaborativos. Reiteramos, aqui, que
a formacéo continuada colaborativa pressupde a voluntariedade na adeséo do professor, o que
foi possibilitado quando se optou pelo convite para a participacdo voluntaria no processo.

Pautamos o produto educacional no entendimento do processo formativo como
continuo, no qual os saberes da formacédo inicial e a experiéncias do cotidiano devem ser
trazidos para a reflexao e a discussédo das relagdes e do mundo do trabalho e das necessidades
que levam os jovens a escolherem a EPT no ensino médio sdo imprescindiveis.

A formac&o ndo se deu de forma linear e nem estatica. Ao partirmos da aprendizagem
em espiral como pressuposto metodoldgico, buscamos conhecer os docentes cursistas, tal como
0 seu percurso profissional e seus conhecimentos prévios sobre as tematicas debatidas em cada
encontro. Uma vez que tratamos aqui da formacéo continuada referida ao trabalhador professor
(formador de outros homens) foi preciso repensar as escolhas didatico-pedagdgica em todo o
percurso. Nas atividades assincronas conseguimos conhecer 0s participantes, ouvir as suas
concepcOes iniciais sobre os temas propostos, assim como suas reflexes sobre as tematicas
debatidas e sinteses construidas, tanto no processo quanto no final do curso. J& com as
atividades sincronas vislumbramos a efetivacdo dos principios colaborativos.

Confirmamos que a formacéo continuada sob o enfoque colaborativo, que valoriza 0s
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saberes prévios dos docentes e oportuniza que eles tragam para 0 momento de formacao suas
experiéncias, inquietacdes e expectativas € a que permite que haja construgdo de novos saberes
pelos docentes ao permitir que eles olhem para sua atuacdo, contrapondo suas escolhas didatico-
pedagdgicas com as dos colegas e com as teorias que fundamentam a EPT.

Quanto a todo o percurso da pesquisa aqui dissertada, enquanto pedagoga e
pesquisadora da educacdo, compreendi, com os estudos tedricos, que era hora de olhar para o
meu proprio entendimento de formacao de professores, tomar as minhas concepcées e contrapor
aos novos saberes que aprendi com a pesquisa tedrica. Rever os principios que traziam desde a
minha formacdo inicial e compreender que a realidade na qual vivemos imp&e mudancas que
contemplem o momento atual. To logo entendi que a formacao continuada ndo é meramente a
continuidade da formacéo inicial, pude ver que, no contexto da EPT, sua ressignificacdo urge.
Olhar para os pressupostos do EMI e compreender a historia que culmina na EPT voltada para
0 mundo do trabalho e para a formacdo humana integral foi uma oportunidade de formacao
continuada também para mim enquanto pesquisadora. Mudamos nosso olhar sobre a finalidade
de uma formacéo continuada, compreendendo-a como um momento de troca e rompendo com
0 entendimento de ensino ao professor sobre técnicas ou procedimentos para sua atuacao.
Tomamos como objetivo principal a praxis docente, entendendo-o como profissional docente,
sujeito inacabado e em permanente construgéo.

Estd posto que ndo esgotamos aqui a discussdo sobre a formacdo continuada dos
professores que atuam na EPT, especialmente aos que atuam na proposta dos IFs, uma vez que
trouxemos concepcdes de uma Unica realidade e sdo mdaltiplas as que a Rede Federal oportuniza.
Talvez essa possa ser uma oportunidade de incentivo para olharmos para outras realidades
locais e nos questionarmos sobre as aproximacdes e os distanciamentos destas com a EPT
embasada na formacéo integrada. Buscamos, no percurso formativo, uma alternativa para a
compreenséo de formacdo continuada como processo formativo e comprovamos que ouvir 0s
falares docentes é importante quando pretendemos romper com as concepgdes de educagéo
profissional que divergem do tipo de homem que pretendemos formar.

Olhando para o processo sabemos que podemos propor alteracdes e que essas nao sao
falhas, mas sim aprimoramentos e aproximacgdes necessarias para cada realidade. Aprendemos
iIsso quando compreendemos que ouvir 0S anseios, as expectativas, as necessidades e 0s
fracassos dos professores € uma forma de fomentar o engajamento do docente da carreira EBTT

para a continuidade de sua formacao, aproximando-o da sua realidade de atuacé&o.
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APENDICE A - ROTEIRO PARA ENTREVISTA PRE-FORMACAO

Qual é a sua area de formacdo?

Em qual instituicdo se formou? Ha quanto tempo?

Qual sua maior titulacdo e em qual area ela esta inserida?
Na sua formacao houve algum momento especifico que tratava da formacéo para atuar com
0 Ensino Médio Integrado? Se sim, qual foi?

Vocé atua como docente no Ensino Médio Integrado?

a) Se sim, ha quanto tempo?

b) Se ndo, ha quanto tempo?

Em profissdes e/ou areas vocé ja atuou?

O que significa para vocé uma formacéo integrada?
Defina, com suas palavras, o Ensino Médio Integrado?

Quais sdo o0s objetivos do Ensino Médio Integrado?

10) Qual é o papel do Ensino Médio Integrado quando se fala em formacéo profissional?

11) Quais séo o0s objetivos de um curso que diz propiciar uma formacéo integrada?

12) Em sua atuacdo como professor, qual tipo de homem o Ensino Médio Integrado objetiva

formar?
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APENDICE B - ENTREVISTA POS-FORMACAO

Hoje, apos a formacao, o que significa para vocé:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)

8)

O que voceé pressupde quando se fala em formacéo integrada?

Apbs os estudos que realizamos, como voceé definiria o Ensino Médio Integrado?

Quais séo 0s objetivos de se integrar a formacéo geral com a educagéo profissional?

Qual é o papel do Ensino Médio Integrado quando se fala em formacéo profissional?
Quais séo 0s objetivos de um percurso formativo que se baseie na formacéo integrada?
No seu entendimento qual formagdo humana o Ensino Médio Integrado deve priorizar?
Como deve ser entendido o Trabalho, enquanto categoria, para se fomentar a formacao
integrada?

Quais séo os eixos estruturantes que levam a formagédo humana integral?

A respeito do Produto Educacional:

9)

O que vocé achou da formagao?

10) O que vocé achou mais diferente que possa ter contribuido?

11) O que vocé mudaria?

12) Em relagdo ao tempo de duragéo, qual sua avaliagdo?

13) O formato online possibilitou ou dificultou a formacéo?

14) Como vocé avalia as dinamicas?

15) Como vocé avalia os professores convidados?

16) As atividades possibilitaram a aprendizagem dos temas debatidos?

17) Vocé conseguiu fazer as leituras propostas?

18) Como vocé avalia a sua participacdo, ou seu engajamento, na formacgao?



APENDICE C - ACESSO AO PRODUTO EDUCACIONAL

Formacédo Continuada com enfoque colaborativo

Ensino Médio Integrado: conceitos, principios e praticas

FORMAGAO E COLABORATIVO ¥

Aline Christiane Oliveira Souza
Claudio Zarate Sanavria
202

https://educapes.capes.gov.br/handle/capes/597133
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CARACTERIZACAO DA FORMAGAO

A FORMACAO INTEGRADA PARA O ENSINO MEDIO INTEGRADO

A Educacéo Profissiondl e Tecnolégica no Brasil (EPT), voltada para d educagéo infeqrada, propostd

7

pelos Institutos Federdis de Educacéo, Ciéncia e Tecnologid, € dpresentadd pelos estudiosos como umd

oportunidade de espdco unitdrio de dpreensédo dos sdberes. Entretdanto, sequndo Pacheco (2010; 20I15), dinda

hd vérios desdfios d serem superddos, tdnfo que d buscd peld indissocidbilidade entre a formagdo geral e d

formacdo profissional tem sido uma preocupacdo entre os estudiosos da EPT. Pesquisadores como Frigotto,
Cidvatta e Ramos (2012), Moura (2007, 2008) e Kuenzer (2008) buscam compreender os processos dd

dualidade educacional apresentada na EPT a partir do entendimento da dualidade estrutural da sociedade

cdpitalistd na qudl vivemos. A partir dessd questdo os referidos dutores destacam d importdncia da integracdo

entre o ensino médio e os cursos técnicos desse mesmo nivel em buscd de umad educagdo politécnica e

ombnilaterd| pard os filhos das cldsses trabalhadoras.

Tal contexto pressupée ser necessdrio entender os vdrios momentos da educdgdo profissional

brasileira, suas diferentes vertentes, o drcabougo leqal que fomentou dvancos e refrocessos na EPT, os

quais estdo sempre ligados ds necessidddes histéricds, em especidl, ds econdmicas (BRASIL, 2010), e na

busca por se contemplar ds necessidades do mercado de trabalho. Isso se difere da propostd de formadgdo

infegrada suscitada na concepgdo do Ensino Médio Integrado (EMI), que busca romper com tal finalidade

mercadolégicd pdrd essd Gltimd etdpd da educdgdo bésicd e se direciond pdrd umd formdgdo humadnd

integral, contemplando as diversas dimensées do homem, concebendo o trabalho em seu sentido ontolégico
e histérico e como principio educativo (RAMOS, 20I4).

Didnte de tal conjunturd e entendendo que, qudndo faldmos da Educacéo Profissiondl e Tecnolégica

buscdmos umd escold unitdrid, propomos umd formdcdo pdrd além dd praticd manual. Pdrd isso, tomamos

as palavras de Ramos (2014), quando ela nos diz:

Portanto, d educdgdo profissiondal ndo é merdmente ensindr d fazer e prepdrar pdrd o

mercddo de trdbadlho, mds é proporciondr d compreensdo dds dindmicds socioprodutivds

das sociedades modernds, com ds suds conquistds e os seus revezes, e tdmbém habilitar

ds pessods pdrd o exercicio duténomo e critico de profissées, sem nuncd se esgotar d

elas. (RAMOS, 204, p. 91).

Desse modo, o entendimento de uma formadcdo que contemple as necessidades e dé oportunidades

dos sujeitos do Ensino Médio Integrado precisd se voltar pard o mundo do trabdlho com d proposicdo de

um curriculo eldborado d partir do eixo estruturdante: ciéncid, trabalho, cultura e tecnologid.

Compreendemos que d concepcdo de ensino médio e educdgdo profissional sob os principios da

ciéncia, trabalho, cultura e fecnologia fomentd a formacdo humana integral. Apresentamos dqui uma sintese

do que Ramos (204) nos diz, do fratar do ensino técnico integrado do ensino médio, a partir da perspectiva

histoérica e polftica.

' Para entender o sentido de escola unitaria que trazemos aqui, sugerimos d leitura do verbete Escola Unitéria (publicado por:
Catia Guimardes - EPSJV/Fiocruz | 21/08/2020 15h07 - Atudlizado em 21/08/2020 15h25), do Diciondrio Jornalistico da Escola
Politécnica de Sadde Joaquim Venancio (EPSJV). Disponivel em: hitp//wwwepsjvfiocruzbr/noticias/dicionario-jornalistico/

escola-unitdria. Acesso em: 02 set. 2020.
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Ciéncia

Trabalho

Cultura

Tecnologia

A relagdo entre
os conceitos de
trabalho, ciéncia,
tecnologia
e cultura &
discutida  como
unidade e, por
isto, esses sdo
designados
como conceitos
indissocidveis
da formagéo
humana.

Compreendida  como
os conhecimentos
produzidos pela
humanidade que
possibilitam o
contraditério  avango
das forgas produtivas.

Pesquisa como

Principlo Pedagégico:

* Instiga o estudante
no sentido da
curiosidade em
diregdo do mundo
que o cercd;

* Gera inquietude;

* Pdra que ndo
sejam  incorporados
“pdcotes  fechddos”
de visdo de mundo,
de informagdes e
de sdberes, quer
sejam do  senso
comum, escoldres ou
cientfficos.

Sentido ético;
Compreenséo do
trabalho  em  seu
sentido ontolégico;
Evidencia-se d
unicidade entre as
dimensées cientifica,
tecnolégica e
culturdl.

Senfido  ontolégico:
redlizagéo humana
inerente do ser, e;

Histérico: como prética
econdmica (associado
do modo de produgdo).

Trabalho como
Princfpio Educative:

* Néo significd
“aprender fazendo”
*Ndao €&  sindnimo
de formar pdra o
exercicio do trdbadlho.

O ser humano:

* E produtor de sua
redlidade e, por isto,
se dproprid deld e
pode transforma-la;

* Somos  sujeitos de
nossd histéria e de
nossd redlidade

* A profissiondlizagdo

se opde d redugdo
da formagéo pard o
mercddo de frabalho.

Corresponde dos valores
éticos e estéticos que
orienfam  ds  normads
de conduta de uma
sociedade

(como o processo de
produgdo de sfmbolos,
de representagées, de
significados).

* A reflexdo critica sobre
os pdadrées culturdis
que se constituem
normds de condutd de
um grupo socidl;

* Apropriagdo de
referéncids e
tendéncias  estéticas
que se manifestam
em fempos e espagos
histéricos;

* Compreendida como das
diferentes formas de
criagdo da sociedade.

* Deve ser compreendida
no seu senfido mais
ampliado possivel.

Entendida
extensdo  das
humanas.

como umd
cdpacidades

Desloca-se o conceifo de
tecnologia da técnica.

Técnica:  como  mediagdo
entre conhecimento cientifico
(dpreensao e desvelamento do
real)

Tecnologia:

produgdo
(intervengdo no real).

* Perpassa as  dimensées
ciéncia, trabalho e cultura;

* Ndo se resume do manuseio.

A Tecnologia®

* Sempre
redlidade;

* Trdnsforma
técnicd como as
humanas.

modifica umd

tanto d base
relagdes

Esta forma de estruturagdo
do  curriculo  requer d
identificagdo das tecnologids
que se encontrdm dssociddds
nd produgdo de um bem ou
um servico sem refer-se nd
especificidade de sud aplicagéo
nos respectivos setores.

O trdbaho como principlo

educativo implica:

* Na compreenséo do processo
histérico de produgdo
cientifica e tecnolégica, e;

* No entendimento de como
tem se dadd d dpropridgdo
socidl desses conhecimentos
pdrd d tfrdnsformdgdo das
condigdes ndturdis dd vidd

e pdrd d dmplidgdo das
cdpdcidades e potencidlidades
e dos sentidos humadnos.

Tendo a Interdisciplinaridade como Método.

Fonte: Ramos (2014).

Olhando pdrd o pdnordmd proporcionddo por Ramos (20I4), no qudl trabdlho, ciéncig, tecnologia e

cultura sdo tidos como coesdo e precisam ser dbrdangidos de maneira indissocidvel, & mister compreender

que “d educacdo profissional tem no seu objeto de estudo e intervencdo sud primeird especificidade, d
tecnologia” (MACHADO, 2008, p. Ib), devendo ser entendidd pard dlém da técnicd. Além disso, o entendimento

em uniddde dos quatro conceitos possibilita “acabar com a dicotomia entre as disciplinas de formagdo gerdl

e as disciplinas de formacdo profissiondl” (MOURA, 2017, p. 1) e proporciondar um ensino de qudlidade com

gdrdntid de oportunidades pard os filhos dds cldsses trabalhadords.

A partir dos estudos que se debrucam sobre o histérico da EPT com vistas & formagdo humand

6 ¢

? A respeifo da Tecnologia na EPT, sugerimos também a leitura de Machado (2008).
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intearal e nd busca de se conceber o EMI em sud dcepcdo e da necessidade de se estdbelecer uma

formdcdo com os docentes — no e pdrd o local de trabalho do professor que dtud nd carreira de Magistério

do Ensino Basico, Técnico e Tecnolégico (EBTT) — que se volte pdrd os pressupostos que embdsdm d

propostd de ensino, pesquisd e extensdo dos Institutos Federais, nos pautamos em Pacheco (2010), quando

afirma que os IFs provocdram uma revolucdo na Educacdo Profissional e Tecnolégica brasileira e Moura

(2008), quando fdla da complexidade com d qual ds instituicdes que ofertam a EPT atuam e dd necessidade

de umad formacdo direcionadd dos principdis sujeitos envolvidos junto dos estudantes: professores, técnico-

administrativos e dirigentes e dssequrd que esses sujeitos necessitam ser muito bem formados e qualificados

profissiondlmente. Tal perspectivd nos levou d estd proposta de formagdo continuadd em servigo.

Pard a concepcdo desse Produto Educdcional, nos bdasedmos no entendimento de Moura (2008)

qudndo ele diz que, do tratdrmos dd formacdo de professores pdra d EPT, & preciso outro tipo de formacdo,

que deve ser critica, reflexiva e orientddd peld responsdbilidade social. Isso requer que, nesse processo, o

professor fambém seja protdgonista. Deste modo, o docente deixard de ser um transmissor de conhecimento

e pdssdrd d fter umd atitude problematizadora, trazendo-d tdmbém pdrd o contexto dd sdla de aula e

entendendo que d medidcdo do processo ensino-dprendizagem deve pdutar-se peld criatividade, criticidade e

competéncia técnica da sua dreda de atudcdo, peld liberdade sem licenciosidade e autoritarismo, rigorosidade

metddicd e diversidade em oportunidades d serem vividds pdrd se dlcancdr d dutonomia, tanto do educador
qudnto do educando (FREIRE, 2004).

Entendemos que d formacdo pard o professor que atua no Magistério do Ensino Bdsico, Técnico

e Tecnoldgico (EBTT) — em especidl pela multiplicidade de formdgaes inicidis ddmitidas — requer que ele

conhecd d histérid, d concepcdo e os fundamentos politico-pedagégicos dos Institutos Federdis, compreenda

o que é o Ensino Médio Integrado, a cateqoria trabdlho (e consequentemente o mundo do trabalho), os

sdberes docentes® e tenhd oportunidade parda refletir sobre como deve ser d orgdnizdgdo do curriculo

integrado para a EPT. Assim, defendemos dque esse professor possd, enqudnfo se constitui como tdl,

construir sud identidade e também ter oportunidade de refletir na acdo, sobre a acdo e sobre a reflexdo

na dcdo, no que diz respeito dos seus fazeres, como é proposto por Pimenta (1996; 1999).

Neste contexto, essa propostd buscd, de madneird didlégica, dbrdnger os conceitos, principios e

praticds pard d formacdo do professor que dtud na EPT com o Ensino Médio Integrado, de modo que

este concebd o frabdlho “enquanto mediacdo fundamental entre o homem e a natureza, [quel resulta na

producdo de conhecimentos, teorids, ciéncid e tecnologia” (MOURA, 2017). Que busque no exercicio dd sud

prética a superdcdo da dudlidade educacional (RAMOS, 2008) e concebd o estudante como o homem em

todds ds suds dimensdes.

Por fim, nos pdutdmos no enfoque coldborativo pdrd d orgdnizacdo diddtico-pedagégica dessa
formacdo continuada (FIORENTINT, 2010; SANAVRIA 20I4) e na Aprendizagem em Espirdl como pressuposto

metodolégico (VALENTE, 2005) por entendermos que d formdcdo continuada deve dcontecer d partir da

redlidade d que se propée muddr e d partir dos sdberes que os docentes j4 trazem. Assim, propomos

umd formacdo com — e ndo somente pdrd — os docentes e futuros docentes da Educacdo Profissiondl e

Tecnolbgica.

* Além de Pimenta (1996; 1999) sugerimos também a leitura de Tardif (2010), quando se trata da proposigdo de uma formagéo

que dborddrd os sdberes docentes.
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DADOS GERAIS

Ensino Médio Integrado: conceitos, principios e praticds

Docentes que afuam ou profissionais que desejam atuar na

Area de concentragao

Pablico-alvo
Educagdo Profissional e Tecnolégica

Pré-requisitos

Atuagéo na EPT ou dreas dfins

Online = Encontros sincronos e atividades dssincronds
Cp—————

Carga Horéria

Encontros

Ferramentas sugeridas Google Drive®, Google Classroom®, Google Meet®

.
.
.
.
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.
.
.
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OBJETIVOS DA FORMACAO

Q:Jgﬂvo Geral:

Fomentdr uma formdgdo continuadd com enfoque coldbordtivo que concebd d compreensdo das

especificidades do Ensino Médio Inteqrado com vistds d umd formdcdo politécnica pdrd professores e

outros profissiondis que dtudm ou desejam dtudr nd Educacdo Profissional e Tecnolégica (EPT) ofertada

pelos Institutos Federais.

Objetivos Especificos:

d) Apresentdar os fundamentos, pressupostos e ds concepcées que embdsdm d Educdcdo

Profissional e Tecnolégicd concebidd pdra ser ofertadd peld Rede Federal de Educdcéo
Profissional, Cientifica e Tecnolégica (RFEPCT);

b) Promover discussées que levem do entendimento do trabdlho como elemento de constituicdo

do ser humdno, d partir dds suds dimensdes ontolégica e histérica, entendendo-o como

principio_educdtivo;

c) Compreender as diferencas entre o Mercdado de Trabalho e o Mundo do Trdbdlho, de maneird a

conceber a educdgdo pard d emancipdgdo humand com vistds d uma formagdo humand integral
que supere d dualidade entre culturd geral e cultura técnicd presente nd sociedade capitalista,

oportunizando que o trabalho docente no EMI se volte pdra uma formacéo politécnica;

d) Identificar e conceituar os saberes docentes, d construcdo da identidade do professor, visando

d_compreensdo do pdpel do docente que dtuad na Educdcdo Profissiondl e Tecnolégica;

e) Demonstrdr o eixo estruturdante ciéncia, trabalho, cultura e tecnhologia como umd possibilidade

de conducdo do ensino técnico integrado do ensino médio, concebendo d formdcdo geral e

d_formacdo especifica em unidade, oportunizando d reflexdo docente e drticulando teorid e

prdticg;

) Oportunizdr o entendimento da concepcéo pedagégicd Politecnia.

q) Promover encontros sincronos e dtividades dssincronds d partir do enfoque coldborativo e

dd _espiral da_dprendizagem buscando fomentdar d constituicdo de grupos coldborativos de

trdbdlho entre os profissiondis que atuam na EPT;

h) Propiciar umd formacdo com os sujeitos voltadd pdrd d reflexdo na dcdo, dd reflexdo sobre a

acdo e da reflexdo sobre a reflexdo na acdo.
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EMENTA

Formacdo Intearada. Ensino Médio e Ensino Médio Integrado.
Homem, Trabdlho e Mundo do Trabadlho.

Dudlidade Educacional.

D
D

Escola Unitéria.

Politecnia enqudnto concepcdo Peddgbgica.

Formdcdo de professores e formdcdo de professores pdrd d Educdcdo Profissional e Tecnolégica.

Saberes e Identidade Docente.

- __Concepgées, pressupostos e praticds pdrd d formdgdo de professores que atuam no Ensino Médio Integrado.
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A METODOLOGIA PARA CONDUCAO DE UMA FORMAGCAO COM ENFOQUE COLABORATIVO

Uma formadcdo continuadd com enfoque coldborativo pdra docentes e outros profissiondis que dtudm

ou que desejdm dtuar na Educacdo Profissional e Tecnolégicd (EPT) deve ser fundadd na voluntariedade dos

pdrticipantes, no desejo deles estarem dli, o que tornd imperdtivo que hdjd o convite e néo d obrigatoriedade

em pdrticipdr.

Parda umd formacdo humadnd integral a Ciéncid, o Trabdlho, d Culturda e d Tecnologia devem ser

entendidos como o eixo_estruturdnte do curriculo pdrd que o docente possd fomentdr o Trdbdlho como
Principio_Educativo, d Interdisciplinaridade como Método e d Pesquisa _como Principio Peddgégico e
desenvolver um trabdlho que busque romper com da dudlidade educaciondl, como preconiza os fundamentos
que norteiam d oferta do Ensino Médio Integrado (EM) nos Institutos Federais (IFs).

O _rompimento com d_colegidlidade artificial e balcanizacdo sdo elementos primordidis pard d

formdcdo de grupos com enfoque coldborativos, sequndo Hargreaves (1998). Pard isso, Fiorentini (2010, p. 51)

defende que todd propostd deve estdr pautdada nda “voluntdariedade, identidade e espontaneidade, lideranca

compdrtilhadd ou corresponsabilidade; dpoio e respeito matuo”.

A escolhd e d proposicdo das atividades devem partir do didlogo, como nos diz Freire (2004), do

entendimento que os cursistds trazem consigo — os saberes da experiéncia — assim como dos conhecimentos

advindos da formdgdo inicidl. Contudo, é preciso que eles tenham ds condigdes pdrd dpreender os saberes
pedagégicos e tenhdm d oportunidade de reflefir na acdo, sobre a acdo e sobre a reflexdo nd _acdo,

formadndo, dssim, sud identidade docente, conforme preconiza Pimentd (1996; 1999). O espdgo dd formdgéo

continuadd — dentro da profissédo —' deve ser entendido como um momento de oportunidade pdrd que os

envolvidos possdm expor suds frdqilidades, ddvidas e inquietacées (reldcionadds & sud préprid praticd) dos

seus pares (PACHECO; FLORES, 1999) de modo que, no compartilhamento de experiéncia e saberes, eles se

sintfdm dcolhidos e, por meio dd trocd, tenham elementos pdrd resolver tdis ocorréncias.

A formadcdo continuadd dqui propostd ndo se dard por meio de um processo linedr, previamente

pronto e dcdbado, mds sim por meio dd construcdo coletiva e gradativda denomindda Espirdl de Aprendizagem

(VALENTE, 2005, p.12), ou sejd, “[.] o produto de umd espiral incrementadd & medida que novds compreensaes,

novds teorids vdo sendo dssimiladds e incorporadds ds construcées dnteriores”, o que fornd indispensavel o

ato de (re)pensdr constantemente os momentos propostos.

Na_formagdo dos grupos/equipes, especificamente, hd d possibilidade de indicagdo de caminhos
pdrd o djuntdmento dds pessods. Contudo, é importdnte que os préprios cursistds se dividam, orgdnizando-
se_de vérids madneirds. Assim, trdzemos propostas de estratégids pdrd d divisdo destes. No I° Encontro

Online poderd haver a necessidade de madis tempo pdrda tal divisdo. Contudo, conforme os encontros véo

7

dcontecendo, hd madis dgilidade nesse processo e dutonomid dos cursistds nds participdgdes. E necessdrio
entender fal dindmica, pois, a partir desse exercicio de lideranga compartilhadd ou corresponsabilidade

chegard um momento no qual os préprios cursistas poderdo conduzir os encontros sem d intervencdo diretd
do _mediador, tdl qudl é preconizado por Sanavria (204). A indicacdo de vdriadds composicées de drupos é

importante pard que todos possdm ter a oportunidade de trabalhar juntos, conhecendo ds potencidlidades e

fragilidades dos seus pdres, de modo que, no compartilhamento de saberes e experiéncias, haja contribuigées
pdrd_com ddueles que necessitdm, gerdndo um dmbiente dberto, franco, com possibilidade de se fazer

criticas. Dessd madneira, defendemos que esse espdaco de didlogo sejd um lugdr que gdrantd o gpoio e o

respeito_ mutuo entre os pdares de modo que eles possdam cdminhdr visando o dtingimento de um objetivo

comum (FIORENTINT, 2010).

" E aqui indicamos a leitura de Névoa (2009) quando ele trata da formagdo de professores dentro da profissdo.

. . . . 13 . . . .




=
D

6 ¢

Parte I C/ 7

CARACTERIZACAO DA FORMAGAO

Na conducdo dos encontros, dpesdr de existir um mediador, & preciso deixdr cldro que o grupo

também & corresponsdvel e, por isso, sugestdes e estratégiads podem ser colocadds sempre que os cursistas

acharem pertinentes. A pedagogia da perqunta orientdard a conducéo das reflexdes nos encontros e serd

o cdminho pdrd o pensdr critico. Serd, também, uma forma de conhecermos d redlidade na qual estamos

atuando (FREIRE, 2017; 2019), dassim como umd madneird de didlogdrmos sobre d docéncia nd EPT e sobre

d formdgdo humand integrada presumidd pard o Ensino Médio Integrado.

O enfoque coldborativo, preconizado por Fiorentini (2010) e Sanavria (20I4), serd d base de todd

d formacdo, desde d orgdnizdcdo diddtico-peddqdgicd dté d sud conducdo. A espiral da dprendizagem se

dpresentd como pressuposto metodolégico (VALENTE, 2005), permitindo que d construcdo de conhecimentos

dconteca d partir dos falares dos sujeitos, fomentando uma formacdo com os professores que dtudm na

Educacdo Profissiondl e Tecnolégicd nd oferta do Ensino Médio Integrado.

A conducdo dos encontros online deve dcontecer em parcerid entre o mediador (proponente) e os

professores convidados por ele. Contudo, dpesar de, na descricdo do curso, haver pdpéis pdrd cadd um, é

mister um entrosamento dnterior pdra que d conducdo seja readlmente colaborativa. Esses sujeitos precisam

conhecer d dindmicd do encontro online e ter liberdade para interferir ou conduzi-lo sem a necessidade de

ser dnunciddo. Para isso, sugerimos que o mediador convide estudiosos de cada temd pdra d orgdnizacdo,

faca conversas online com eles, em sepdrado e em grupo, de modo que todos se conhecam. A criacdo de

um grupo em dplicativos de comunicacdo (como WhatsApp® por exemplo) também djudard o promover d

dproximadcdo entre essd equipe e o entendimento do trabdlho colaborativo.

Outro ponto que indicdmos é d criacdo de um repositério de compartilhamento e troca de materiais,

desde o momento do convite, pdra que esses pesquisadores pdrticipem dd formagdo em sud completude.

Leituras, didlogos e debates entre o grupo que conduzird d medidcéo sdo o caminho pdrd se promover umd

formacdo continuadd com o enfoque coldbordtivo dqui preconizado.

Sugerimos que os encontros sejom redlizados d cadd |5 dids pdrd que os cursistds possam fazer

as leituras e desenvolver ds atividades previamente, uma vez que esperamos que estd formacdo também

contemple os docentes que estdo em pleno exercicio nd EPT®, ja que sdbemos que vdrids sdo ds demandas

labordis que estes precisam cumprir durdante o semestre ou ano letivo®, dssim como pdrd que os grupos

tenhdm mdis tempo pdrd trdnscenderem dd cooperdcdo pdrd d coldbordcdo’. Para cadda encontro online

sugerimos d durdcdo de 3 hords e meid®, sendo que o restante dd cdrgd hordrid do curso serd pdrd ds

leituras e atividades dssincronds. Entretdnto, pelo menos O3 hords devem ser reservadds & dvdliagdo do

curso e dutoavaliacdo.

Essd formacdo também objetiva contribuir com d constituicdo da identidade docente dos cursistds

que dtudm no madgistério peld carreira EBTT. Entendemos a identidade docente, tdl qual Sanavria 20I4),

como individuadl e Unicd, perpdssada pela histéria de cada sujeito, e sabendo que sud constituicdo dcontece

dos poucos, cdrdcterizando-se pelos valores, principios e idedis nds préticas de cada um, entendendo que

somos individuos historicamente construfdos, no processo de formacdo continuada. Portanto, olhando para

os sujeitos, podemos dizer que d formacdo dqui propostd deverd dcontecer na/pdra dacdo e reflexdo da

prética docente, pois estds precisam danddr juntds pard que o(d) docente vé cridndo sud identidade como

professor(a) da Educacdo Profissional e Techolégica com vistas & formacdo inteqrada.

® Para entender mais sobre a formacdo de professores na EPT, sugerimos a leitura de Moura (2014).

® Usa-se semestre letivo ou ano letivo, pois ha Institutos Federais com a organizagdo didatico-pedagégica semestral e outros
dnudis.

’ Fiorentini (2010) e Sanavria (2014) trazem essa discussdo com mais aprofundamento.

® Caso ndo seja possivel tal duragdo, também, hé a possibilidade de cada tematica ser dividida em dois encontros online.

. . . . [ . . . .
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O CONVITE - BUSCANDO A VOLUNTARTEDADE

[) Convide os docentes e demais profissiondis que desejam se voluntariar @ umd formdgdo continuada

com enfoque coldborativo.

7) Converse d respeito dd formdcdo e da dbordagem que essd propostd dpresenta.

3) Busque sdber o que os levarid a desejar participdr de umd formdcdo docente voltdda pard o Ensino
Médio Integrado.

A INSCRIGAO - CONHECENDO A REALIDADE DO CURSISTA

PRIMETRO MOMENTO:

[) Incentive os inferessados d registrarem seus dddos pessodis e profissiondis pdrd d pdrticipdcdo e

certificacdo na Atividade de Extensdo (curso), no ato dd inscricdo;

2) Redlize d busca do conhecimento prévio dos inscritos em relagdo do tema. Busque os desejos

e necessidades deles em relacdo & temdtica dbordada na formdcdo por meio de questdes que

identificardo: Dados pessodis (cadastrais); Dados profissiondis; Formdcdo e experiéncid profissiondl e

expectdtivds sobre o curso (conforme a Sugestdo de Ficha de Inscrigdo);

3) Disponibilize das informacdes dos inscritos pdrd os professores convidddos;

4) Orgdnize os dados numd postdgem restritd dos professores convidados e mediador pdrd uso nos (re)

planejamentos dds acdes e conducdo do curso.

SEGUNDO MOMENTO:

5) Insird na ficha de inscricdo umd Avaliacdo Didgnéstica Inicial pdrd d orgdnizacdo e conducdo do °

Encontro. Sugestdo: dar énfase ds secdes contidds nd Sugestdo de Ficha de Inscricdo: Identificacdo

Profissional e Formacdo e Experiéncia Profissionak

b) Apresente questiondmentos pard os cursistds responderem, desde o momento do convite feito pelo

mediador pdrd se voluntdriarem a formacdo:

- O que vocé sabe a respeito do Ensino Médio Integrado?

- O que vocé gostaria de saber sobre os Fundamentos Politico-Pedagégicos dos Institutos Federais?

7) Levdnte ds expectdtivds qudnto do curso desde d primeird conversd com eles.
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SUGESTAO DE FICHA DE INSCRICAO
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FICHA DE INSCRIGAO - ATIVIDADE DE EXTENSAO (CURSO)
ENSINO MEDIO INTEGRADO: CONCEITOS, PRINCIPIOS E PRATICAS

Apresentdgéo/explanagdo breve a respeito do curso e sud metodologia

DADOS CADASTRAIS

Nome Completo

E-mail

CPF

Data de Nascimento

RG / Orgdo Emissor

Endereco completo

Telefone

IDENTIFICAGAO PROFISSIONAL

Tnstituicdo na qual atud

Funcdo em que atud no momento

FORMAGAO E EXPERIENCIA PROFISSIONAL

[) Qual é a sua formacéo inicial (graduagdo)?

2) Sua formacdo inicial ocorreu em que tipo de instituicdo de ensino superior?

3) Qudl é d sua madior titulagdo?

4) Qual é a drea da sua maior titulagdo?

5) Vocé dtud ou atuou como docente no Ensino Médio Inteqrado?

5a) Se atua no Ensino Médio Integrado, hd quanto tempo?

5b) Se atuou no Ensino Médio Integrado, por quanto tempo?

6) Na sud formacdo houve dlqum momento especifico que tratou da formacdo pard atudar com o Ensino

Médio Inteqrado (EMI)?

bd) Se houve um momento especifico pdrd tratdar dd formacdo pard atudr com o Ensino Médio

Integrado (EMI), qudl foi?

7) Vocé j& atuou em dlguma instituicdo que oferta educdgéo profissional?

8) Além da docéncid, vocé jd atuou em outrds dreds?

9) Se vocé jd atuou em outrds dreds, qudis foram?

EXPECTATIVAS SOBRE O CURSO

a) O que vocé desejdrid dprender num curso sobre Ensino Médio Inteqrado?

b) Qudis ddvidds vocé tem sobre o Ensino Médio Inteqrddo e gostaria de respondé-las durante o curso?
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PREFORMAGAO

PAPEL DO(A) MEDIADOR(A) ANTES DA FORMAGAO:

[) Pense e repense constdntemente d formacdo.

= 2) Identifique e cateqorize o que os inscritos jd sdbem sobre o tema.

3) Relna-se com o grupo de professores convidados pdra refletir sobre os resultados levantados no

ato dd inscricdo e nd primeird atividade dssincrond (a avadlidcéio diagnéstica) e direcionar das leituras

e orgdnizacdo dos encontros, respeitando os conhecimentos da formacdo inicial dos inscritos, seus

dnseios e os objetivos da formacdo continuada com enfoque colaborativo.

4) Envie e-mail ds cursistds com convite pdrd participdr dd sald de dula do Google Classroom®°. Informe

que todds as atividades estardo 14 e que ds interacées dssincronds dcontecerdo ali. Pontue que, antes

mesmo do |° Encontro Online, hd uma atividade assincrond d ser respondida.

5) Deixe cldro que o curso terd atividades assincronds (nd sala de aula virtual da turma) e sincronds

(hos 5 Encontros Online).

6) Disponibilize o endereco do grupo fechado do Facebook® pdrd que os cursistds possam pdrticipar e,

se desejarem, trocar ou buscar informdcées, tal como receber avisos madis rapidamente.

7) Estimule e conduzd ds dgdes oportunizando que todos tenham fala.

ATIVIDADE ASSINCRONA PRE-FORMACAO:

[) Logo dpbds o cursistd preencher d inscricdo, envie um e-mdil informando que hd umd perquntd, no

Google Sala de Aula, a ser respondida dntes do I° Encontro Online pdrd ‘partirmos dd realidade do
educando’ (FREIRE, 2004).

2) Professor convidado: orgdnize sud fald, sendo coerente com d metodologid escolhidd pdrd o primeiro

encontro, ou sejd, conduzi-la a partir dos questiondmentos dos cursistds, por meio do jogo de

perquntds e respostds, tal como num Talk Show.

3) Mediador: levdante e cateqorize os conhecimentos prévios dos cursistas e das expectativas pdrd com

o curso, de modo que o mediddor possd dpresentdr pdrd d furmd no momento planejado.

4) Orqgdnize, sistematize e dpresente tdis dados coletdados no I° Encontro Online e em momentos que

se fizer necessdrid d retomada deles. Disponibilize-os previamente dos professores convidados para

que eles também tenham conhecimento da redlidade na qual que irdo atuar.

5) Proponhd situdcdes/encontros pdrd que os professores convidados interdjam e se orgdnizem d partir

do enfoque coldborativo.

D
D

" No Brasil conhecida como Google Sala de Aula.
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ROTEIRO DOS ENCONTROS ONLINE

I° ENCONTRO - FUNDAMENTOS POL{TICO-PEDAGOGICOS DOS INSTITUTOS FEDERAIS

Acolher a turma e dpresentdr d propostd e metodologia dda formagdo continuada;

Compreender os Fundamentos Politico-Pedagégicos dos Institutos Federadis,

Demonstrar brevemente d histéria da constituigdo dos Institutos Federdis;

Objetivos

Reconhecer os objetivos e findlidades dos Institutos Federais;
Mostrar os setores e atores socidis que os Institutos Federdis se propuseram

a atender desde sud concepgdo.

Professor(a) convidado(a) e mediador(a)
Talk Show

Mediagao

PRIMETRO MOMENTO:

Inicie pelds bodas-vindds e dcolhida dos pdrticipantes (mediador)”.

2._Apresente, de forma gerdl, a Atividade de Extensdo (curso).
3. Explane d dindmica peld qual o encontro serd conduzido: o Talk Show'.
4 Demonstre d organizagdio temporal do curso e da metodologia de trabdalho a partir do enfoque
coldbordtivo e dd dprendizagem em espirdl.
5. Proponha uma_dindmica de apresentacdo. Sugestdo: Quem Sou Eu? (o mediador se apresentd e
convidd os participantes a se apresentdrem falando: quem sdo; o que gostam de fazer; uma curiosidade
e de onde vieram). Deixe espdco” pdrd que os cursistds também verbalizem suds expectdtivas com
ou pard quando sdfrem da formacdo.
SEGUNDO MOMENTO:
b. Apresente o curriculo do professor convidado e a técnica a ser utilizada no I° Encontro.
7._Enfoque que d condugdo da fala partiu dds questdes trazidds peld ficha de inscricdo e dd primeird
atividade assfncrona do curso (a perquntd feita pard todos na sald de auld virtual da turma). A titulo
de sugestdo, trazemos ds sequintes questées:
No ato dd inscrigdo, no item “Expectativas sobre o Curso” O que vocé desejdria_dprender num
curso sobre Ensino Médio Integrado? Qudis ddvidds vocés tém sobre o Ensino Médio Integrado
e gostarid de respondé-las durante o curso?
Na primeira atividade assfncrona: O que vocé gostdria de saber sobre os Fundamentos Politico-
Peddqgégicos dos Institutos Federais?
8. Informe que o microfone e o chat estdrdo & disposicdo de todos, durdnte fodo o encontro, pdrd que

ds questées sejam dpresentadds e o professor convidado possa respondé-las. Enfatize tal ponto, de

modo que a dindmicd do encontro se concretize, ou sejd, o jogo de perguntds e respostds dcontega.

 Para dar fluidez & leitura do texto, a partir deste momento utilizaremos d norma cultd, apresentando sempre o medidor no

masculino e o professor convidado também. Abrimos d excegéo pdra os cdbegdlhos dos encontros, nos quais utilizaremos

a forma “Mediagdo: professor(a) convidado(a) e mediador(a)”. O mesmo valerd para o professor convidado ou professora

convidada.

" Para saber mais leia Giannini e Costa (2017).

” Esse espago poderd até também ser em uma postagem na sala de aula virtual da turma.

4
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ROTEIRO DOS ENCONTROS ONLINE

9. Professor convidado®: inicie comentando sua trajetéria e facd uma fala de infroducédo do tema do
encontro.

|0. Organize os questiondmentos. Oriente que os cursistds se inscrevdm vid chat pdrd ordendr d
sequéncia de quem ird perquntar. No infcio do encontro, d conducdo poderd ser feita pelas perquntas
elaboradas pelos cursistas, tanto na ficha de inscricdo, quanto na primeira atividade dssincrona do
curso. Compartilhe essdas perquntds com o professor convidado antes do encontro.

[l. Observe d ferramentd chat pard ver se os cursistds fizerdm novds perguntds. Quando houver, incentive
o proprio pdrticipante d dbrir o microfone e fazé-las. Caso o participante ndo deseje, o mediador
poderd ler d questdo.

|2. Estimule os cursistds, durante todo o encontro, d interferirem trazendo novds questées ou observagées
que dchdrem pertinentes.

I3. Professor convidado: respondd ds questdes dos cursistds.

[4. Finalizado o tempo reservado do Tdlk Show, perqunte dos cursistds se hd dlgumd questdo d ser feita.

IS. Agradecd o professor convidado e oriente a todos pdrda registrarem suds questées nd sala de aula
online dd turma.

|6. Disponibilize d lista de presencd pdra todos preencherem;

|7. Informe dos cursistas que, d cadda encontro, se houver davidas, eles poderdo postd-las no Google
Classroom® pdrd que todos possdm contribuir com considerdgdes e sugestdes de leituras.

TERCEIRO MOMENTO:

I8. Mostre a todos o grupo fechado do Facebook®. Perqunte se todos receberam o convite. Incentive os
pdrticipantes d consultarem e entrdarem no grupo fechado, utilizando-o, também, como ferramenta
de networking.

I9. Apresente a temdtica do préximo encontro e oriente d todos d dcompdnhdrem ds postdgens

informativas, tanto nd sald de qulda virtual dda turmd, quanto no grupo fechddo do Fdcebook®.

20.Redfirme d importdncia de todos interagirem comentdndo ds perquntds dos coleqds dd turma e

eldborando questdes sobre o encontro no Google Classroom®. Informe que os questiondmentos

poderdo ser respondidos pelo professor convidado, mediddor ou pelos préprios cursistds.

2|,

Reforce que haverd dtividades dssincronds entre os encontros e que, do longo do curso, todos

receberdo convites vid e-mdil ou pelo Facebook® pdra participarem de atividades especificds e que

estas fardo pdrte do processo dvdliativo, dqui entendido como uma dvdliagdo processudl.

22. Agradeca a participacdo de todos e informe a data e horério do préximo encontro.

® Para melhor enfendimento, sempre que uma dagéo for prevista para o professor convidado, serd feita a indicagdo no infcio da

senfenca. Quando ndo houver tdl indicagdo, significa que d agdo estd prevista pdra o mediador.

" Dica: progrdmdr d postagem dd lista de presengd online pdarda o hordrio do encontro, com tempo de dberturd e fechamento.

Incluir pelo menos umad questdo abertd pdrd que o cursista possa fazer observagdes sobre o encontro.

L 4
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MATERTAL NECESSARIO

LEITURA PREVIA

PACHECO, Eliezer. Fundamentos polftico-pedagégicos dos institutes federais: diretrizes pard uma educagdo
profissional e tecnolégica transformadord. Natal: IFRN, 20I5. Disponivel em: hitps//memoridifrnedubr/
handle/IO44/1018. Acesso em: 10 out. 2018

CONSOLIDAGAO DO CONTEUDO

SOBRINHO, Sidinei Cruz. Problematizdgdo sobre d primeira década dd polftica piblica de educdgéo
orofissiondl nos institutos federais - IFs. In: SOBRINHO. Sidinei Cruz; PLACIDO. Reginaldo Leandro;
RIBEIRO, Eduardo Augusto Werneck (Orgs). Os “Nés” que fortalecem a Rede Federal de Educagdo
Profissional Cientifica e Tecnolégica: Experiéncid e expertises nos/dos Institutos Federdis. Blumendl: IFC,
2019. p. 188-204. Disponivel em: https//editoraifcedubr/2019/12/10/os-nos-que-fortalecem-a-rede-federal-

de-educdcdo-profissiondl-cientifica-e-tecnological. Acesso em: 20 fev. 2020.

RECURSOS TECNOLOGICOS

Google Classroom®

Google Meet® (plenédria geral e conversds dos grupos colaborativos)
Facebook® (grupo fechado)
Google Slides/Apresentacses® (aplicativo de dpresentacdo)
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LAYOUT - SALA DE AULA VIRTUAL
Antes do encontro
Local: [ABA] I° Encontro Online

Atividade Orientagdes Quando?

|| Apresente o curso, suds cardcteristicds e seus objetivos.

Quando dbrir a

Boas-Vindas [ ] Deixe claro o percurso formativo. -
ala

[ 1 Explique como serdo feitds as postagens.

Data (DIA DA SEMANA): Grupos com enfoque Colaborativo - | ° Encontro Online

-1 Disponibilize as sugestées de leituras por categorias: 2
[Leitura prévial Poste logo
Material /
= [(EM SALA] que d sdla de

leiturds
recomendadas

[Leitura pard consolidar conhecimentos] aula virtual for

-] Explane como se espera que as leituras sejam feitas. criadd

-] Fale dos momentos nos qudis serdo solicitadas.

-1 Deixe uma postagem de atividade, ou mesmo um espdgo ’

no Mural da sala de aula virtual, para que o mediador, os EVARFERCENE
Quem Sou Eu? _ _
professores convidados e os cursistds se dpresentem e Encontro

insiram fotos.

Postagem:
O que vocé gostaria de saber sobre os Fundamentos Polftico-Pedagégicos dos Institutos Federais?®

[ Apresente o roteiro do | Encontro. TS

[_| Crie uma postagem denominada ‘Ttem 1° [Individualmentel:

|_| Oriente os cursistas a elaborarem uma questdo sobre Antes do I°

Pergunta
Diagnéstica

o que eles desejam conhecer do tema do I° Encontro Encontro

‘Fundamentos  Politico-Pedagégicos  dos  Institutos

Federais’

Grupo Fechado no Facebook® - Ensino Médlio Integrado: conceitos, principios e préticas

|| Explique que foi criado um grupo fechado/oculto no ‘

Facebook® para todos conversarem.
Convite para o || Faga uma postagem com o enderego do grupo fechado. Antes e
Grupo Fechado do [ ]Informe que é preciso dar aceite do convite; Durante o |°

Facebook® [ ] Solicite dos cursistas que confirmem se conseguiram Encontro
visualizar o convite. Envie novamente o convite pard os

que ndo receberam.

® Essa questdo foi feita na [ABA] - Encontro | - EM SALA (online), mas, no convite para conhecer d sala de aula do Google

Classroom®, ela ja constava (pela necessidade de ser pensada previamente, no ato do planejamento).
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LAYOUT - SALA DE AULA VIRTUAL
No dida do encontro

= Local: [ABA] - Encontro | - EM SALA (online)
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Atividade Orientagdes Quando?

Postagem:
O que vocé gostaria de saber sobre os Fundamentos Polftico-Pedagégicos dos Institutos Federais?

1 Rememore d questdo que dd nome & postagem. ‘
Antes do

{1 Relembre que foi solicitado d todos que elaborassem,

. . Encontro
previamente, uma questdo para fazer do professor

convidado durdnte o 1° Encontro.

Leitura, -1No 1° Encontro (I0min®) sugira aos cursistas que: <
categorizagdo e  Leiam as questées dos seus colegas;
elaboragdo de - Escolham uma das questses (pode ser por afinidade) e;

questdes - Registrem uma resposta’ ou umd consideragdo a respeito

No dia do

Encontro

dela.

-] Reforce o informe que todos os cursistas devem ficar &
vontade para abrirem o microfone e a camerd® e fazerem
perguntas do professor convidado (como se estivéssemos

redlmente num Talk Show).

| | Solicite que cada cursista comente pelo menos uma ‘

Contribuigdo com a questdo dos seus colegas de turma. No final ou
ideia dos colegas [ ] Informe que eles terdo até o dia anterior ao 2° Encontro apés o |°

pard fazer seu(s) comentdrio(s). Encontro

2

Postagem: [ 1 Disponibilize a lista de presenga online no Google Drive®" Horério
Lista de presenga Insira uma pergunta aberta para os cursistas falarem BENSRETETETE

online livremente do encontro. durante o [°

Encontro

e Enquanto o mediador esperd que todos inscritos entrem no 1° Encontro ele poderd sugerir, dos que jd estdo presentes, que
visitem d sdla de auld virtudl da turma e fagam tal leitura.
7 Caso ndo haja tempo, poderd ser solicitado que o registro seja feito apbs o encontro.

© Pgrq que d dindmica do Talk Show se concretize & importdnte que os cursistds se sintam sequros pard fazerem ds pergun-

6 ¢

tds d qualquer momento.

" Formulérios online criados com a conta do Google do usudrio.
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2° ENCONTRO - O ENSINO MEDIO INTEGRADO

Objetivos

=

Conhecer os cursistas para promover o didlogo partindo da realidade deles;
Entender o que vem a ser o Ensino Médio Integrado;
Compreender quem sdo os dtores do EMI;

Introduzir o reflexdo sobre o papel do professor no EMI;

Apreender o que vem d ser umd escold unitdria;

Conhecer o que vem a ser d dudlidade educacional para combaté-la;

Abdlizar o que seria Educagdo Politécnica que contemple os pressupostos e

finalidades do EML

Professor(a) convidado(a) e mediador(a)

Roda de Conversa Online

PRIMETRO MOMENTO:

Bods-vindas.

2

Dé continuidade a dindmica de dpresentdgdo dos pdrticipantes. Nem todos precisam se dpresentar

ordlmente, mds é importdnte oportunizdr pdrd que dlguns dssim o fdgam.

Apresente das informacdes da turma (sugestdo de titulo: “Que grupo é esse?”), d partir dds respostds

levantadas junto do formuldrio de inscricdo, por meio dds cateqorids: Quem somos” Qudis ds

expectativas em relacdo do cursor. Como vocés chegaram aqguirs Como vocés esperam sair?

Retome, de maneira sucintd, as discussées do Encontro |. Sugestdo: diagrama intitulado “O que eu

estou dprendendo sobre os Fundamentos Politico-Peddqégicos dos Institutos Federais”.

Apresente como serdo divididos os grupos e informe que os cursistds irdo se dividir em iqualdade de

componentes e por um critério (sugestdo: docentes e ndo docentes).

Coloque os direcionamentos d respeito dd composicdo dos grupos pdrd o encontro, como estes podem

se orgdnizdr, e dpresente d indicagcdo dd dberturd de novds reunides por meio de umd ferramentd

de videoconferéncia online® pdra as discussdes dds questées que serdo propostds pelo professor

conviddado e o registro das observacées levantadds nesse momento”

Orgadnizados os djuntamentos, pecd que um membro de cadd grupo dbrd umd sdld pdara a Roda

de Conversa do seu grupo e coloque o /ink no chat pdrd que fodos possdm dcessd-la, inclusive o

professor conviddado e o mediador. E importante que o medidador dcompdanhe os grupos, visitando as

sdlas e colhendo informagdes para as reflexdes que fardo junto dos professores conviddados.

Informe que, quando o professor convidado solicitar, fodos os cursistds deverdo deixar

momentdnedmente d plendrid e dcessdr o /ink do seu grupo.

Abrd um drquivo de pldnilhds no Google Drive®, com o nome Grupos Colaborativos - Encontro 2 Poste

o link de dcesso nd sdld de qula virtudl.

. Crie 7 (sete) dbds no drquivo referido dnteriormente. Solicite dos cursistds (ha hord dd proposicdo

da divisdio dos grupos) que se inscrevam em umd dds pldnilhas, respeitdndo o limite de membros

proposto pdrd cadd umd delds.

Informe que cadd planilhd corresponde d umd questdo d ser discutidd pelo grupo coldborativo e

 Sugerimos o Google Meet® pela gratuidade parcial e possibilidade trazidas.

' E indicado o registro para que seja feita a reflexdo do encontro junto dos professores cursistas, (re)pensadas as agdes e

dndlisadds ds estratégias para a condugdo da formdgédo do grupo com enfoque colaborativo, um dos objetivos dessa formagao.

*
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depois dpresentddd nd plendria gerdl. Peca que fodos continuem nd plendrid geradl.

|2. Decididos os grupos, o professor convidado se apresenta.

I3. Informe que, pdrd inicidr as discussdes tebricas, serd feitd uma Tempestade de Ideias?, via plataforma

interativa onliné”. Tratd-se de umd sonddgem do que d turma sdbe sobre o tema.

|4. Destdque que cada cursista deve responder o questionamento por meio de uma paldvra.

IS. Explique como dcessa’! d perqunta.

[6. Informe que, do responderem d perquntd, o resultado surgird formando uma Word Cloud (nuvem

de palavras). Noticie que essda dindmicd tem um tempo estipulado e que, do comdndo do mediador,

todos devem dcessar d plataforma online e responder & perquntd (sugestdo pard I° perqunta: O que

seria umd escold unitériar).

I7. Antes do comdndo pdrd d respostds, dbrd o site e projete d perquntd pdrd que os cursistds possdm

ver d nuvem de palavras se formdando e conhecer ds respostds em tempo redl. Apresente o link que

ddrd dcesso & questdo a ser respondidd ordlmente e registre-o no chat da plendrida geral.

I8. Leia as respostas da turma, em tempo redl.

|9. Professor convidado (ou o mediador): faz um pardlelo entre ds respostds e o temd do encontro.

20.Convide d turmd pard dpresentdr suds impressées inicidis d pdrtir dda observacdo da nuvem de

pdldvrds. Essa atividade ndo deverd usdar muito tempo, mas o resultado deld pode ser o plano de

fundo de fodo o encontro e, dindd, retomddo sempre que couber.

2l. Professor convidado: proponhd que os cursistds que se dirijam dos grupos que eles escolheram.

SEGUNDO MOMENTO:

22. Roda de Conversa Online: os grupos coldborativos vdo pdrd suds reunides pdrticulares.

23 Informe o tempo estipulado pdra o debate e a questdo a ser discutida.

24. Professor convidado (e mediador): dcompdnhem ds discussdes dcessdndo os /inks enviddos pelos

cursistas vid chat

25. Informe dos grupos que eles poderdo dcessdr os textos indicados nd postagem dd sdld de duld virtual

e tomd-los como materidl de consultd durdnte as discussdes;

26. Sugira dos cursistds que, no dto dd conversd, sejam escolhidos dentre o grupo um dpresentador

e um escribd pdrd fazer d dpresentacdo nd plendria gerdl e o registro nd sdla de aula dd turma,

respectivamente.

Z]. Assinale quando faltarem 5 minutos pdrd o término do tempo direcionado ds discussées nds rodas de

conversd. E importante ndo se esquecer de colocar essa informdcdo nos chats dos grupos.

TERCEIRO MOMENTO:

28. Professor convidado: Com o retorno & plendria geral, refome as discussées.

29. Combine com os cursistds como serd d conducdo das intervengées: se durante ou dpbs d fala de

todos os grupos e em qudl momento os coleqds poderdo interferir. Oriente a todos d anotarem as

davidas e infervencées” que desejarem fazer.

* Essa tempestade de ideia & uma atividade diagnéstica para conhecer as concepgdes da furma sobre o fema do encontro.

% Sugestdo do uso da plataforma online wwwmentimeter.

A escolha de qual forma o cursista iré acessar a pergunta deverd ser feita anteriormente, no momento de planejamento do
encontro.

% Tais davidas e intervengées também podem ser anotadas na sala de aula virtual para que o mediador, junto com os professores

convidados, possd repensdr os préximos encontros ou propor novds estratégids, como preconizd d dprendizagem em espiral.

* * L 4 L 4 2 * * L 4

26

©)
ad
I_
P
@)
)
=
L
(©)

N



http://www.mentimeter

I

Parte 111 C/ /)

ROTEIRO DOS ENCONTROS ONLINE

30.Possibilite uma sequnda interdcdo, por meio de outrd nuvem de paldvrds, dgord com o sequinte

questionamento: ‘O que seria Educacdo Politécnica?”. Projete das respostas em tempo redl.

3l. Leia as respostas e oportunize 5 minutos pdrd os cursistds dpresentdrem suds impressées. Esse

resultado poderd ser retomddo em outrds interferéncids ou entre ds dpresentdgdes dos grupos.

32. Professor convidado: dé continuidade & conducdo do encontro ordendndo ds respostds dos grupos

e fazendo dpontdmentos e ligacées entre elds. Quando necessdrio, faga d ponderdgdo sobre ds

dpresentdgoes.

33.Professor convidado: Apbs d dpresentdcdo de todos os grupos, verifique se hd d necessidade de se

fazer alguma consideracdo sobre o tema.

34 Solicite que os cursistds ndo se esquecam de preencher d lista de presenca online

QUARTO MOMENTO:

35.Fechamento [Sminl: recomende d leitura do texto de consoliddgdo, d partir das trés categoridas

de sentido, dpresentddds por Ramos (2008): o projeto de ensino médio no sentido de formacdo

omnilateral- possibilidades a serem construidas; o sentido da integracdo: a indissociabilidade entre

educacdo profissional e educacdo bdsica; o sentido da infegracdo: a integracdo de conhecimentos

gerais e especificos como totalidades.

36. Informe que todos os grupos devem registrar suds respostds nd sala de dula virtual. Ressalte que

cddd respostd pode ser umd oportunidade de didlogo entre os pdres.

37 Peca que todos fiquem dtentos ds leituras e atividades dssincronds que serdo postadds nd sdla de

duld virtual.

38 Incentive os cursistas d postdrem comentdrios, observacdes e sugestdées no grupo do Facebook®.

Informe que |4 também serdo transmitidos os dvisos.

39. Relembre a data e horério do préximo encontro.

40.Agradeca d participdcdo de todos.
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MATERTAL NECESSARIO

LETTURA PREVIA
RAMOS, Marise. Concepgdo do Ensino Médio Integrado. Texto dpresentado em semindrio promovido pela
Secretaria de Educacgdo do Estado do Pard, 2008. Disponivel em: http//forumejaorabr/qo/sites/forumeja

orabrao/files/concepcdo_do_ensino_medio_inteqradoSpdf. Acesso em: |9 mar. 2019,

EM SALA
GUIMARAES, Catia. Eseola Unitaria. EPSJV/Fiocruz | 21/08/2020 1ShO7 - Atudlizado em 21/08/2020.
Disponfvel em: http//wwwepsjvfiocruzbr/noticias/diciondario-jorndlistico/escola-unitaria. Acesso em: 02 set.

2020.

CAMPELLO, And Margarida. Dualidade educaciondl. In: Dicionério da Educacédo Profissional em Sadde.

Fundacdo Oswaldo Cruz. Escola Politécnica de Satde Jodaquim Vendncio. 2009. Disponfvel em: hitp//www.

sitesepsjvfiocruzbr/diciondrio/verbetes/dudeduhtml. Acesso em: 12 dez. 2018.

CONSOLIDAGAO DO CONTEUDO

MOURA, Dante Henrique. A organizacéo curricular do ensino médio integrado d partir do eixo estruturante:

trabdlho, ciéncia, tecnologia e cultura. Revista Labor, v. |, n. 7, p. -9, 25 mar. 2017. Disponivel em: http://www.
periodicosufcbr/labor/article/view/6/02. Acesso em: 4 abr. 2019,

RECURSOS TECNOLOGICOS

Google Classroom®

Google Meet® (plenédria geral e conversds dos grupos colabordtivos)
Facebook® (grupo fechado)

Planilhas Online do Google Drive®

Mentimeter® (Tempestade de Ideias/Nuvem de palavras)

Apresentdcses Google® (para confeccdo e dpresentacdo do Diagrama)
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http://forumeja.org.br/go/sites/forumeja.org.br.go/files/concepcao_do_ensino_medio_integrado5.pdf
http://forumeja.org.br/go/sites/forumeja.org.br.go/files/concepcao_do_ensino_medio_integrado5.pdf
http://www.epsjv.fiocruz.br/noticias/dicionario-jornalistico/escola-unitaria
http://www.sites.epsjv.fiocruz.br/dicionario/verbetes/duaedu.html
http://www.sites.epsjv.fiocruz.br/dicionario/verbetes/duaedu.html
http://www.periodicos.ufc.br/labor/article/view/6702
http://www.periodicos.ufc.br/labor/article/view/6702
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LAYOUT - SALA DE AULA VIRTUAL
Antes do encontro
Local: [ABA] - 2° Encontro Online

Atividades Orientagées Quando?

Postagem:

Data (DIA DA SEMANA) - Encontro 2 - EML conceitos, principios e prdticas (online)

Postagem | Aprese.n’re as I/eifrurds do encontro por categorids: < :
das letura [Leitura prévial Logo apés o |
s leituras
(EM SALA] Encontro
recomendadas
[Leitura pard consolidar conhecimentos]
Postagem:
Rememorando: O que eu estfou aprendendo sobre os Fundamentos Polftico-Pedagégicos dos Institutos
Federais’
[ Poste o diagrama com as consideragées do 1° Encontro. . 2

Sintfese do
Encontro |

[ | Disponibilize uma postagem pdra todos indicarem [EANSEINITCE |°

referéncias extras. Essa indicagéo poderd ser feita pelo Encontro

professor convidado ou pelos préprios cursistds.

Postagem:

Um estudante que jé cursou o Ensino Médio poderd se inscrever no Ensino Médio Integrado?

L 4

| dia antes do

Questao [ ] Solicite que os cursistas respondam & questdo.
Diagnéstica || Categorize as respostds pdra apresentar no dia do

3% Encontro

encontro.
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LAYOUT - SALA DE AULA VIRTUAL
No did do encontro
Local: [ABA] - Encontro 2 - EM SALA (online)

I

Atividade Orientagdes Quando?

Postagem:

Grupos Colaborativos - 22 Encontro

-] Apresente a importancia do trabalho em grupo sob o ¢

enfoque coldborativo para uma formagéo continuada.
-] Indique como se espera que os grupos se constituam.

-] Informe que os grupos devem ter no maximo 5 (cinco)
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No infcio do 2°

Encontro

Composigao de 7

pessods. Dica: sugird que os grupos se formem com

grupos

componentes que sejam docentes e ndo docentes.

] Indique as leituras postadas na sala de aula da turma
como material de base para as discussdes nos grupos

colabordtivos.

Postagem:

Questdes base para as discussées nas Rodas de Conversa

|| O que seria Educagdo Politécnica? <
Solicite a responda com | palavra, via ferramenta™
Tempestade de , .
online que crid nuvem de palavras. Durdante o
Ideias / 0 £ ol 5 Encont
' 5 itécni ncontro
Nuvem de Palavras que seria Educagdo Folitécnicar

Requeira d resposta com | palavra, via ferramenta”

online que crie nuvem de palavras.

Postagem:

E possivel superar a dualidade da educagdo na sociedade capitalista, ou a "unitariedade inscreve-se no
campo da utopia a ser construlda afravés da superagdo do capitalismo™ %

|_| Aponte essd questdo como norfeadord da condugéo das Y 3

discussdes nas Rodas de Conversa Online
Postagem:

|| Informe que ds respostds deverdo ser inclusds nd sala de [ERNGENENCRETE
Questdo norteadora

aula virtual; o 2° Encontro
das discussées

|_| Relembre que, além dessa questdo, cada grupo terd uma

questdo especifica pard o debate.

|| Indique o preenchimento dad lista de presenga do encontro, ¢

via Google Drive®; Hordrio
programado
durante o
falarem do encontro. encontro

Postagem:

Lista de presenga
lf ¢ || Se possivel, insira uma pergunta dbertd pard os cursistds
online

% Sugestdo: https//wwwmentimetercom/.

z Sugestdo: https//wwwmentimetercom/.

% Questdo elaborada pela convidada professora Mestra Caroline Arnaldo Ortiz

* * L 4 L 4 2 * * L 4
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3° ENCONTRO - O MUNDO DO TRABALHO

Apresentar o trabdlho em seu sentido ontolégico;
Diferenciar umd formagdo pard o Mercado de Trabalho de uma formadgdo pard

o Mundo do Trabadlho;

- Discutir o educar no trabdlho e pard o trabalho;
Objetivos
- Demonstrar ds contradigdes de umd formagdo especificamente pdra o

mercado de trabdlho quando se objetiva o ensino no EMT;

Esbogar a possibilidade de construgdo de um percurso formativo a partir da

educagdo da classe trabalhadora de forma integrada.

Professor(a) convidado(a) e mediador(a)
| Dinamica Ml Grupo de Trabalho Oniine

PRIMETRO MOMENTO:

TInicie o encontro solicitando que os cursistds oucdm d masicd “Amor de Indio” dda Maria Bethénia

Pedir dos cursistds que, enqudnto dprecidm d cdngdo, pensem no temd d ser dbordado.

Rememore ds discussdes do 2° Encontro. Apresente um mapd conceitudl que sintetize ds ideids

trabdlhadds no 1° Encontro (dica: eldborar um didgrama ou mdpd conceitudl d partir das interdcées

que os cursistas fizerem de madneird sincrond no 2° Encontro e assincrond pelo Google Classroom®

ou pelo grupo fechado do Facebook®). Essd dpresentacdo precisd ser bem sintética, de modo que

ndo ultrapasse os IS minutos inicidis. Disponibilize-a na sdla de aula virtual numa postagem com

permissdo pdrd que os cursistds d comentem.

Professor convidado: se dpresente e trdgad uma fald introdutéria o respeito dd teméticd a ser dbordada.

Apresente ds observacdes especificas e o direcionamento para d composicdo dos Grupos de Trabalho

Online do encontro. Sugestdo: indique d composicdo esperddd pdrd os grupos, ou sejd, que em cddd

um deles haja: | docente da instituicdo que estd ofertdndo o curso; | docente externo; | servidor

téchico dd instituicdo locdl; | cursista externo e | pessod que ndo pdrticipou do grupo do encontro

dnterior, com os cursistds dcimd. Pdrd esse encontro sugerimos que d turmad se orgdnize em 3 grupos.

Auxilie os cursistds pdrd que orgdnizem seus grupos d pdrtir das diretrizes dadds.

Informe que um membro do grupo deve cridar e envidr o /ink dda videoconferéncia no chat dda plendria

gerdl, pdrd que todos os outros membros possdm dcessé-lo. Destdque que o professor convidado e o

mediador também podem acompdnhar as discussées.

Formados os grupos: direcione os cursistds pdra seus Grupos de Trabalho Online. Informe que haverd

20 minutos pdrd ds discussées.

SEGUNDO MOMENTO:

8.

Em suds sdlas reservadds online, os grupos receberdo do professor convidado ou do mediador d

questdo que irdo discutir. Informe dos O3 grupos que ds discussdes dds questdes propostds deverdo

dcontecer d partir dds leiturds redlizadds dntes do encontro, em especial, com bdse nos textos

dpontados com o mdrcador [EM SALA] postddos nd sald de auld virtual.

“ Dica: disponibilizar o /ink pelo chat e pedir que cada pessod ouga a misica em seu equipamento (desktop, notebook ou

smartphone), pois essa estratégia diminui a possibilidades de rufdos no entendimento da letra ou mesmo a reprodugéo com

umd qudlidade duvidosd do dudio. Poste a misica no grupo do Facebook®.

4
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9. Professor convidado e mediador: visitem ds sdlds em que estdo reunidos os grupos de trdabalho online

proprios cursistds.

pdrd dcompdnhadr ds discussdes. Lembrem-se que a conducdo das discussées deverd ser feita pelos

|0. Acompanhe ds discussdes e dvise cadd grupo de trabalho online, via chat, quando faltarem 5 minutos

do tempo combinado pdrd todos voltarem & plendria geral.

TERCEIRO MOMENTO:

ll. Professor convidado ou medidador: Na voltd de todos os grupos pdrd d plendria geral, combine com

todos como serd d condugdo dds intervencdes: se durdnte ou dpds d fdld de todos os grupos. Deixe

claro em qudl momento os coleqas poderdo interferir.

|2. Oriente todos d dnotdarem as ddvidas e intervencées que desejam fazer. Recorde a importdncia do

registro dessds dnotagées nd sdld de duld virtual, de modo que, do longo dda formadgdo, possam ser

comentadas.

|3. Professor convidado ou do mediador: faca uma colocacdo estabelecendo uma intertextualidade com

d letra da musicd e o temd do encontro.

|4. Professor convidado: dpresente o questionamento: Preparar para o Mercado de Trabalho ou Mundo

do Trabalho? Convide o drupo que dndlisou a questdo d iniciar ds dpresentacdes trazendo suds

considerdcées.

IS. Professor convidado: dé continuidade & condugdo das falas. Chame os outros grupos. Pontue as

respostas. Apresente os conceitos, quando necessério. Traqa outros questionamentos, se necessdrios.

|6. Organize ds medidcées d partir do didlogo com d turma. Fomente oportunidade pdrda que todos

possdm se colocdr, ordlmente ou por escrito. Observe o que ficou dcordddo previamente pdrd esse

encontro. Se o combinado for que, do final das dpresentacdes dos grupos, hdja esse tipo de interacdo,
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esse espaco de fald precisd ser garantido.

[7. Professor convidado ou do mediador: Apresente ds consideragées findis d respeito do temad. Fagd ds

colocdcées que se fizerem imperativas.

I8. Solicite o preenchimento da lista de presenca online

QUARTO MOMENTO:

|9. Oriente quanto do registro das respostds ds questdes recebidas, discutidas e respondidas. Peca que

os grupos de trabalho ds registrem no Google Classroom®.

20. Estimule a interacdo no grupo fechado do Facebook®.

2l. Relembre o combinado de que cada cursista deverd contribuir comentando pelo menos uma das

questdes ou respostds (desse encontro). Incentive d trocd de sdberes entre eles.

22. Finalize o encontro orientando que hd uma postagem intitulada “Saberes Docentes — Diagnéstico”.

Reforce d importdncia de todos os cursistds responderem da atividade dté um dia antes do 4°

Encontro, momento no qudl o seu resultado serd apresentado.

23 Informe d datd e o hordrio do préximo encontro online e dgradecd d presenca de todos.
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MATERTAL NECESSARIO

LEITURA PREVIA

FRIGOTTO, Gaudéncio; CIAVATTA, Maria. Educar o trabalhador cidadé@o produtivo ou o ser humdno
emancipado? Trabdlho, Educdcdo e Sadde [onlinel 2003, voll, n. |, p45-60. Disponivel em: http://dxdoi.
ora/I01590/51981-77462003000100005. Acesso em: 09 set. 2019,

MARX, Karl. Instrucées pdra os delegados do conselho geral provisério: ds diferentes questdes. In: MARX
Karl; ENGELS, Friedrich. Obrds escolhidds. Lisboa: Avante, vol. IT, 1985, p.79-88.

EM SALA

ANTUNES, Ricardo. As Formas Diferenciadas da Reestruturacdo Produtiva e o Mundo do Trabalho no Brasil.
Revistd Latinoamericada de Estudios del Trabdjo, v. 2, n. 2|, 2009, p. 35-49. Disponivel em: http//www.
workerscontrolnet/it/node/529. Acesso em: 29 maio 2019,

CONSOLIDAGAO DO CONTEUDO

ANTUNES, Ricardo Luis Coltro. Trabdlho Uno ou Omni: a dialética entre o trdabdlho concreto e o abstrato.
In: ANTUNES, Ricdrdo Luis Coltro. O Privilégio da Serviddo: o novo proletariado de servigos nd era digital.
Sdo Paulo: Boitempo, 2018 p. 109-112.

RECURSOS TECNOLOGICOS

Google Classroom®

Google Meet® (plendria gerdl e conversds dos grupos coldborativos)
Facebook® (grupo fechado)

Planilhas Online do Google Drive®

Google® Slides/Apresentacdes (aplicativo de dpresentacdo)
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LAYOUT - SALA DE AULA VIRTUAL

Antes do encontro

Local: [ABA] - 3° Encontro Online

Atividades

Orientagées

Quando?

Postagem:

Encontro 2 - EML conceitos, principios e préticas (online)

Postagem
das leiturds
recomendadas

|_| Apresente as leiturds por categorids:
[Leitura prévidl
(EM SALA]
[Leitura para consolidar conhecimentos]
|| Oriente os cursistas o té-las dcessfveis no hordrio do

encontro.

L 4

Antes do 3°

Encontro

Questdes guias para o 3 Encontro Online:

Reflexées em
Grupos de Trabalho

Online

Registro das

Reflexaes

-1 Disponibilize uma postagem com as questées:
| Mercado de trabalho ou Mundo do Trabalho?
2 Por que educar no trabalho e para o frabalho?
3 O que aproxima e o que distancia a formagdo
via Ensino Médio Integrado da formagdo para o

mercado de trabalho?

] Oriente os cursistas a lerem previamente os textos.

-] Informe que os textos com a marcagao [EM SALA] devem

ser utilizados durante as discussdes no 3° Encontro.

-] Solicite que os grupos fagam o registro das questées que
discutiram.

H ] Informe que, dpds os debates nos grupos de frabalho
online, serd solicitado o registro das consideragdes que

dpresentdram na plendria geral.

] Relembre que as atividades assfncronas fazem parte da

formagdo e do processo avalidativo.

2

Antes do dia 3°

Encontro

2

No final ou

apés o 3°

Encontro
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LAYOUT - SALA DE AULA VIRTUAL
No did do encontro
Local: [ABAI - Encontro 3 - EM SALA (online)

D
D

Postagem:

Grupos Colaborativos - 3° Encontro

Atividade Orientagées Data

-1 Forme grupos colaborativos.
-] Verifique o nimero de cursistas presentes.
] 0s grupos de trabalho online deverdo:
- Escolher um escriba, que fard o registro da questdo na
sala do Classroom®;
Discutir a questdo proposta pelo professor convidado;
Escolher 2 representantes para compartilhar a questdo,

oralmente, na plendria geral.

- Destaque que a dpresentagdo deverd acontecer entre 7 e

Composigdo dos »
Grupos de Trabalho 10 minutos (e no momento que for solicitado). No hordrio do

encontro
Online

-1 Dica: para composigdo dos grupos de trabalho online
| docente da instituicdo que estd ofertando o curso;

| docente externo;

O
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| servidor técnico da instituigdo local;
| cursista externo, e;
| pessoa que ndo participou do grupo do encontro

danterior, com os cursistds dcima.

-] Informe que, para esse encontro, os cursistas se dividirdo
em 3 grupos™.

|| Lembre-se: ¢
- O escriba deverd fazer o registro da apresentdagdo do

seu grupo na postagem dd sdla de aula virtual; No final ou até

Registro das

Todds ds postagens dos grupos deverdo receber RRCIEREI IR
Discussées postas grip P

comentdrios; Encontro

Cada cursista deverd comentar pelo menos uma

questdo de um dos seus colegas.

¢

|| Lista de presenga online no Google Drive®; f
Hordrio

Postagem:
Lista de presenga

programado
durante o 3°

Encontro

|| Inserir uma pergunta abertd pard os cursistas falarem
online
do encontro.

% A quantidade de grupos é uma sugestdo. Contudo, & necessério que, no processo, o mediador e o professor convidado verifiquem se fal

ndmero contempld ds discussdes necessdrids pdrd o grupo que estd conduzindo.

. . . . 35 . . . .
_
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4° ENCONTRO — SABERES DA DOCENCIA

Abordar como é construida a identidade do professor;
= Conhecer os saberes da experiéncid, o conhecimento e os saberes pedagégicos;

Anadlisar os saberes docentes;

Objetivos - Compreender de que maneird os saberes docentes conversam com a Educagéo

Profissional e Tecnolégica (EPT);

Mostrar elementos especificos da formagdo de docentes para o Educagdo

Profissional e Tecnolégica.

Professor(a) convidado(a) e mediador(a)
m Equipes de Trabalho Online

PRIMETRO MOMENTO:

| Inicie o encontro com d leitura da citacdo de Paulo Freire (2004 p 81): “E o partir deste saber

fundamental: mudar é dificil, mas é possivel, que vamos programadr nossd dcdo politico-peddqbgica

ndo importd se o projeto com o qudl nos comprometemos é de alfdbetizacéo de adultos ou de

criancas, se de dcdo sdnitdria, se de evangelizacdo, se de formacdo de mdo-de-obra técnica”.

2. Dé& ds bods-vindds dos cursistds. Informe que, neste encontro, o temd serd “Saberes Docentes”. Fale

o nome do professor conviddado e diga que ele mesmo se dpresentard.

Rememore as discussdes do encontro anterior.

+

Retome d leiturd base do 3° Encontro, d partir do questionamento de Ramos (2020): “Formar pdrd

o Mercado de Trabalho ou Formar pdra a dpreensdo? Possibilitar que os estuddntes apreendam d

redlidade como umd prdxis histérica de producdo da existéncia humana?”.

5. Pontue d findlidade do Ensino Médio Integrado. Apresente® quem sdo seus sujeitos. Diga qual é d

poténcia desafiadora do Ensino Médio Integrado, ou sejd, a buscda pela formacdo de Trabalhadores

Cientistas e Cientistas Trabalhadores, conforme preconiza Ramos (2000).

6. Finalize essd retomada répidda do encontro dnterior. Retorne do tema do 4° Encontro: Sdberes

Docentes.

~

Nesse momento, o professor convidado poderd também trazer alqumad contribuicdo suscintd d respeito

da tematica do 4° Encontro.

8. Apresente d primeird pdrte das respostds da atividade diagnéstica intitulada “Saberes Docentes —
n32

Diagnéstico””, evidenciando ds questaes:

Vocé cursou alguma Licenciatura?
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Em sua Licenciatura™ houve algum momento no qual se discutiu a Formacdo Docente para atuar

na Educacdo Profissional e Tecnholégica?

Somente os licenciados podem ministrar aulas na Educacdo Profissional?

9. Divida a turmd em equipes. Prepdre um sorteio dleatério. Sorteie 4 nomes, os qudis serdo os primeiros

= membros de cada uma das Y4 equipes de trabalho do encontro. Peca que os outros cursistas se

# Sugerimos somente apresentar tais apontamentos, sem se alongar nas discussées a respeito deles.

* Poste o resultado da avaliagdo diagnéstica “Saberes Docentes — Diagnéstico” no grupo fechado do Facebook® e incentive
dos cursistds explord-la.

* Trouxemos aqui a tipologia licenciatura, pois, mesmo os professores néo licenciados, admitidos por concursos pblicos nos

Institutos Federais, 1&m que se submeter & tal formagdo apés o seu ingresso nd instituigdo.

* * L 4 L 4 2 * * L 4
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voluntariem d fazer pdrte das equipes dnotdndo no chat qudl equipe irdo compor.

Sugestdo:

EQUIPE W: Os sdberes da docéncid — a experiéncia;

EQUIPE X: Os sdberes da docéncia — o conhecimento,

EQUIPE Y: Os sdberes da docéncia — saberes pedagégicos e

EQUIPE Z: Refletir na acdo, sobre a acdo e sobre a reflexdo na dcdo umd propostd metodolégica

pdrd umd identidade necessdrid de professor.

. Informe que a divisdo ddas equipes se baseid nos OY itens dpresentados nd sequnda parte do texto

da Pimentd (1996).

Relate que ds discussdes devem pdutdr-se nds leiturds dos textos previamente enviados — Pimentd

(1996) e Moura (2008) - e nos saberes construidos nos outros encontros.

Professor convidado: Se dpresente. Associe d sud histéria profissional com bdse nos Sdberes da

Docéncia e Identidade do Professor. Paute cada momento de sud profissdo com bdse no entendimento

tebrico dos saberes da docéncia e constituicdo da identidade do professor.

. Atribua &s equipes de trabalho online os seus respectivos temas.

Aponte de que maneira devem ser conduzidds suds discussdes. Indique que os conceitos estdo no

texto de Pimenta (1996). Informe que ds discussdes devem voltdr-se pdrd o que ja foi dpreendido

nos encontros dnteriores.

Oriente:

As equipes W; X e Y tratdrdo dos “Saberes dda Docéncia” definindo: o que sdo e de que mdneird

esses sdberes conversam com d Educacdo Profissional e Tecnolégica (EPT). Peca que, na

dpresentdcdo, ds equipes de trabalho online explanem o conceito trazido por Pimenta (1996) e

fagam um vinculo com o que ja foi discutido. Digd de que madneird eles podem/devem dcontecer;

A equipe Z discutird o item Refletir na acdo, sobre a acdo e sobre a reflexdo na acdo. Na

dpresentdcdo, devem descrever o que sdo esses processos reflexivos (dessas O3 vertentes) e

como eles enxergdm esses sdberes.

Explique que cadd equipe terd 25 minutos pard discutir com os membros dd equipe d que pertence

e |0 minutos pdrd apresentdcdo na plendria geral.

Verifique se todos se inscreverdm nds equipes. Enfatize que os préprios cursistds devem organizar d

liderdnga dentro das suds equipes de trabalho online.

SEGUNDO MOMENTO:

18.

Professor convidado: Informe que esperd ouvir o mdximo de pdrticipdntes dd equipe nd hord dd

dpresentdcdo.

19

Professor convidado: Peca que todos os cursistds deixem d plendria gerdl e véo para as discussées

com suds equipes. Oriente que d discussdo deve partir dos textos jd dpresentddos.

20. Professor convidado: Relembre que, d partir dos textos de Pimenta (1996) e Moura (2008), cada

grupo ird discutir um dos tépicos pdrd depois dpresentar nd plendrid d partir das indicdgées propostds

no momento de divisdo dds equipes.

2|,

As 4 equipes vdo pdrd os seus encontros particulares. Cinco minutos dntes do tfempo estipulado pdra

o final do didlogo, avise nos chats.

TERCEIRO MOMENTO:

22 Todos voltdam pdrd d plendria geradl.

*
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23.Apresente a 2° parte dos dados coletados na atividade diagnésticd, denominada “Sdaberes Docentes

— Didagnéstico”.

24. Professor convidado: D& continuidade do encontro. Fale que, nesse momento, ds equipes irdo socidlizar

o que discutiram nas plendrias.

25. Informe que vocé ird direciondar ds dpresentacdes, organizdr ds oportunidades de falas e fazer as

intervencées, quando convier.

26. Inicie trazendo d introducdo, o contexto inicial do texto da Pimenta (1996), numa interlocucdo com o

texto de Moura (2008). Tais falas também poderdo dpdrecer no restante do encontro.

27. Coordene ds dpresentacées dds equipes de trabalho online Pondere as falas e verifique se é necessério

fazer dpontamentos entre elas.

28. Oportunize momentos pdrd que os cursistas possam se expressar. Orgdanize as falas concomitantemente

com ds intervengdes precisds.

29. Professor convidado e mediador: findlizem com d intertextualidade entre os fextos de Pimenta

(1996) e Moura (2008), dpontdndo os saberes imprescindiveis dos docentes que atudam na Educacdo

Profissional e Tecnolégica. Essa fdla deverd ser bem sucintd, néo ultrdpassando 5 minutos.

30.Solicite que todos preencham a lista de presenca online.

QUARTO MOMENTO:

3l. Leid o frase Paulo Freire (2004, p. 31): “A Educacdo, qualquer que sejd eld, & sempre umd teoria do

conhecimento postd em préatica”.

32 Professor convidado ou mediador: relembre que é importante que o docente entendd a necessidade

dd buscd por umd unidade entre teoria e pratica, dd reflexdo na acdo, dd reflexdo sobre a acdo e da

reflexdo sobre a reflexdo na dacdo.

33. Avise os cursistas sobre dindmica do préximo encontro: Convite para serem professores convidados.

34. Informe que dlquns receberdo convites do mediador e outros dos coleqds de turma.

35.Reforce a importdncia de todos dcompanhdrem ds postagens na sala de aula virtudal da turma, no

grupo fechado do Facebook®.

36. Solicite que dcessem o e-madil que cadastraram na ficha de inscrigdo, pois os convites serdo enviados

pdrd o endereco |4 informado.

37. Reafirme que a conducdo do préximo encontro serd de todos os cursistds.

38 Solicite que um ou mdis cursistds se voluntariem a serem os cursistds mediadores no préximo

encontro.

39. Coloque-se & disposicdo pdrd os didlogos®! que se fizerem necessérios dantes do 5° Encontro.

HO.Relembre que o grupo fechado do Facebook® poderd ser utilizado pard trocas de informacdes a

respeito do 5° Encontro.

Y4l. Agradeca da participacdo de todos, informe a data e o horério do Gltimo encontro.

* Dica: relembre seu enderego de e-mail e do WhatsApp® (se estiver utilizando essa ferramenta com a turma), registrando-o

no chat dd plendria gerdl.

. . . . 38 . . . .
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SABERES DOCENTES — DIAGNOSTICO:

Parte I

Esta & uma atividade didgnésticd para inicidrmos o didlogo de maneira coldborativa no 4° Encontro.

As respostds serdo sintetizadas e dpresentdadds no infcio do 4° Encontro. Por isso, pedimos d gentileza de

preencher este questiondrio até um did dntes de sud realizagéo.

Sintd-se d vontdde pdra expressdr o seu entendimento no momento, pois este didgnéstico tfem como

objetivo “partir da realidade do dluno” (como ja dizia Paulo Freire).

“A verdadeird avdlidcdo é dqueld onde professor e dluno caminham juntos, problematizam os fatos

(a redlidade) e dgem visando & transformacdo libertaria” (Paulo Freire)

Vocé cursou alqgumad licenciatura? *

Em sud licencidturd houve dlgum momento que se discutiu d formdgdo docente pdrd datudr na

Educagdo Profissiondl e Tecnolégica?

Somente os licenciados podem ministrar dulas na Educdgdo Profissional?

Parte IT

Pensando, primeiramente, na docéncia no geral e, depois, na docéncid para a Educacdo Profissional e

Tecnolégicd (EPT) e pard o Ensino Médio Integrado (EMI), respondd ds questdes d sequir.

Importante: Tais questdes devem ser respondidds d pdrtir do seu entendimento (antes mesmo da leitura

dos textos bases do 4° Encontro).

Existem sdberes especificos pdrd d docéncid (no geral)?

Se sim, qudis sdo os sdberes especificos pard d docéncid (no geral)?

Vocé j4 estudou dlgum dutor que fala sobre o temad “Saberes da Docéncia”?

Existem sdberes especificos pdrd d dfudgdo docente nd Educdgdo Profissional e Tecnolégica
(EPT)?

Existem Saberes especificos pdrd o docente que atua (ou desejd atuar) no Ensino Médio Integrado
(EMI)?

Se sim, sequndo o seu entendimento pessodl, qudis sdo os sdberes especificos que o docente que
atud (ou desejd atudr) no Ensino Médio Integrado (EMI) deve fer?
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MATERTAL NECESSARIO

LEITURA PREVIA

MACHADO, Lucilia Regina de Souza. Diferencidis inovadores na formdcdo de professores pdra a educacgéo
profissional. Revista Brasileira da Educagdo Profissional e Tecnolégica, [S1], v. |, n. |, p. 8-22, jul. 2015
Disponivel em: http//www2.ifrnedubr/ojs/indexphp/RBEPT/article/view/2862. Acesso em: 25 mar. 2019,

EM SALA

PIMENTA Selma Garrido. Formacdo de Professores - Saberes da Docéncid e Identidade do Professor.
|996. Rev. Fac. Educ., Sdo Paulo, v. 22, n. 2, p. 72-89, jul/dez 1996. Disponivel em: https//www.revistasuspbr/
rfe/article/view/33579. Acesso em: 17 nov. 2018

MOURA, Dante Henrique. A formagdo de docentes pard d educdgdo profissiondl e tecnolégica. Revista
Brasileira da Educagao Profissional e Tecnolégica, [SI], v. |, n |, p. 23-38, jul 2015 Disponivel em: http//
www2.ifrnedubr/ojs/indexphp/RBEPT/article/view/2863. Acesso em: I8 out. 2018.

RAMOS, Marise. Desdfios dtudis da Educacdo Profissiondl no Brasil. 2020. Disponfvel em: https//www.
voutubecom/watch?v=PdKyBbctbVU. Acesso em: 10 set. 2020.

CONSOLIDACAO DO CONTEUDO

URBANETZ, Sandra Terezinha. Uma ilustre desconhecida: a formacéo docente para a educagéo
profissional. Revista Didlogo Educacional, [SI], v. 12, n. 37, p. 863-883, jul. 2012. Disponivel em: https//
periodicospucprbr/indexphp/dialogoeducdcional/article/view/4786. Acesso em: 16 jul. 2019,

RECURSOS TECNOLOGICOS

Google Classroom®

Google Meet® (plendria gerdl e didlogos dds equipes de trabdlho online)
Facebook® (grupo fechado)
Planilhas Online do Google Drive®
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LAYOUT - SALA DE AULA VIRTUAL
Antes do encontro
Local: [ABA] 4° Encontro Online - Data

Atividade Orientagdes Quando?

Equipes Coldborativas - 4° Encontro

Data (Dia da Semana) - Encontro 4 - EMI: conceitos, princfpios e préticas (online)

|_| Apresente as referéncids com os marcadores: ¢
[Leitura prévial Antes do 4°
(EM SALA] Encontro

[Leitura pard consolidar conhecimentos]

1] Secdo | de 2: Identificagdo Pessodl

) Vocé cursou alguma licenciatura?

Postagem
das leituras

recomendadas

2) Em sua licenciaturda houve algum momento no qual se
discutiu @ formagdo docente pard atuar na Educagéo
Profissional e Tecnolégica?

3) Somente os licenciados podem ministrar aulas na

Educagéo Profissional?

{ ]Secdo 2 de 2: O que eu sei sobre Saberes Docentes
4) Existem Saberes especfficos para a docéncia (no

geral)?

Atividade 5) Se sim, quais sdo os Saberes especificos pard a

Até | dia antes

do 4° Encontro

docéncia (no geral)?

Diagnéstica

6) Vocé ja estudou algum autor que fala sobre o tema
“Saberes da Docéncia”?

7) Existem saberes especificos para a atuagdo na
Docéncia na Educagdo Profissional e Tecnolégica
(EPT)?

8) Existem saberes especificos parda o docente que atua
(ou deseja atuar) no Ensino Médio Integrado (EMI)?

9 Se sim, sequndo o seu entendimento pessoal, quais
sdo os saberes especificos que o Docente que atua
(ou deseja atuar) no Ensino Médio Integrado (EMI)

deve ter?
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LAYOUT - SALA DE AULA VIRTUAL
No did do encontro
Local: [ABA] - Encontro 4 - EM SALA (online) - Data

Atividades Orientagées Qudndo?

Data (DIA DA SEMANA) - Encontro 4 - EMI: conceitos, principios e préticas (online)

[ ] [Leitura prévid] ¢
[ ] [EM SALA]

|| [Leitura para consolidar conhecimentos]

Postagem Antes e
das leituras

recomendadas

durdnte o 4°

[ Informar que os textos categorizados com [EM SALA] E A
ncontro
serdo d base das discussées das equipes coldaborativas e

das falas de apresentagéo na plendria geral

Resultados: Saberes Docentes - Diagnéstico

|| Orientagées: <
- Apresente os resultados;

Resultados - Fdga o apresentagdo em 2 momentos diferentes; Durant
urante
da Avaliagdo + Possibilite, pelo menos, 5 minutos pdrd as intervengaes e o
as falas do
Diagnéstica do dos cursistds;
encontro

tema - Use as respostds durante o encontro como forma

de daproximar a redlidade dos cursistas com o tema

debatido.
|_|Avise que a lista de presenga online estd disponivel. <
Lista de presenga Horério
online || Insira uma pergunta daberta pard os cursistas falarem do [elelslelEloReE
encontro. 4° Encontro
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5° ENCONTRO - ORGANIZAGAO DO CURRICULO INTEGRADO

Mostrar o que é o currfculo e quadis sdo as particularidades dele quando
falamos da Educagéo Profissional e Tecnolégica;

Demonstrar as especificidades de um curriculo integrado;

Compreender o eixo estruturante: ciéncia, trabalho, cultura e tecnologia;
Apreender os sdberes necessdrios pdrd d eldboragdo de um curriculo que

compreendd d condugdo do EMI concebendo a formdgdo geral e a formagéo

Objetivos

especifica em unido;
Oportunizar d reflexdo docente por meio da articulagéo entre feoria e pratica

no que se refere do curriculo integrado;

Demonstrar a propostd de trabalho para o EMI a partir do trabalho como

principio educativo, da inferdisciplinaridade como método e da pesquisa como

principio pedagégico.

Cursistas e o(a) mediador(a)
Convite para os cursistas serem os professores convidados

Mediagao

Dindmica

PRIMEIRO MOMENTO:

Abra o enconftro.

2. Oriente como ford pensadd d organizdgdo desse Gltimo encontro.

3. Relembre que todos sd@o professores conviddados.

4 Fale que essd é umad atividade de consolidacdo de conhecimentos por meio de um convite. Comente
que dlquns cursistds receberam um convite pdrd ler determinado texto™, e que estes convidaram
um ou dois dos seus coleqds da turmd pard lerem o texto juntos e, no did do encontro, apresentd-lo.

5. Pergunte se dlqum cursista® deseja ser o mediador do encontro. Deixe espdco pard que d turma dirijd
o encontro, d ordem das falds e ds interacdes.

6. Avise que a ordem de inscricées pdrd d dpresentacdo poderd ser feita oralmente ou via chat Peca
pdrd ds duplds ou trios fdzerem suds inscrigdes.

7. Confirme d ordem de dpresentdcdo dos textos junto com o cursista mediador.

Relembre que o convidado do mediador deve se dpresentdr primeiro e fazer d dpresentdcdo do(s)
seu(s) convidado(s), antes da dpresentdacdo do texto que eles estudaram.

9. Reserve 5 minutos pdrd ds duplds ou trios conversarem em pdrticular.

|0. Caso dlgum cursistd ndo tenhd recebido o convite, serd par com o mediador. Combine com ele umd

fala de dpresentacdo do fexto base do encontro (sugerido pard todos lerem).

Os cursistds se rednem com suds duplds, em outra sala de reunido online, para os Gltimos combinados

sobre d dpresentacdo. Se houver alqum cursista sem dupla, ele fica na plendria geral e conversa com

o mediador sobre o texto base.

* 0 mediador envia o convite a um cursista, junfo d um texto sobre a temdtica “Organizagéo do Curriculo Integrado” e este

cursistd convidd um ou dois dos seus colegas de turmd pard ler e dpresentdr no 5° Encontro.

% Sugerimos que, do longo dos encontros dnteriores, o mediador vd trazendo fal possibilidade para conhecer os interessados e,

Jjuntos, poderem pensdr numd forma de condugdo da chamddd dds dpresentdgdes. O convite dntecipado, além de permitir o

pensdr junto, possibilitd o protagonismo do cursistd do conduzir a formagéo que estd cursando.

2
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SEGUNDO MOMENTO:

2. Na volta de todos & plendria gerdl, relembre como serd a conducdo desse sequndo momento do

= encontro e pdsse d paldvrd do cursista mediador.

I3. Relembre que ds questées registradds no Google Classroom®, enviadds vid e-mdil ou feitas durantes

os encontros — tratando especificamente do curriculo integrado e sud construcdo — podem ser

trdzidds pdrd o encontro.

|4. Fale que os textos propostos pdard o encontro vislumbram d formdgdo inteqradd e d préatica docente

no Ensino Médio Integrado com bdse no eixo estruturdnte trabalho, ciéncia, cultura e tecnologig,

no entendimento do trabalho como principio educativo, d interdisciplinaridade como método e d

pesquisd como principio peddgbgico.

IS. Ressdlte que as interferéncids e questées referentes ds dpresentacdes poderdo ser dnotadds no chat

e que ds falas dos cursistas d respeito delds serdo ouvidds do findl dds dpresentacées dos coleqas,

pois pode ser que ds dlvidds sejam respondidds nd dpresentdgdo sequinte.

|6. Cursista mediador: informe que ds dpresentacdes comecdrdo pelo convidado que recebeu o convite

pdrd abrir o encontro®. O cursista chamado se apresentd, apresenta o(s) seu(s) convidados e, juntos,

dpresentam o texto lido.

[7. Ajude mdrcando o tempo dds dpresentdcdes e observe ds inscricdes feitds, oralmente ou vid chat

pard que d ordem de inscricdo de dpresentdcdo sejd respeitada.

I8. Cursista mediador: chame o cursistd que recebeu o convite pdrd dpresentdgdo do texto de leitura

inicial do encontro (& preciso que esse combinddo 4 sejd estdbelecido no dto do envio do e-madil

convite).

|9. Continue d chamar ds dpresentdgdes.

20. Verifique o chat para ver se hé algum questionamento ou sugestdo.

2l. Cursista mediador: perqunte se héd alguma questdo a ser respondida.

22. Abrd da oportunidade de didlogo coletivo.

23 Finalizadds ds respostds ds questdes, perqunte se dalquém deseja fazer mais dlguma colocacéo d

respeito do femd do encontro.

24. Agradeca do cursista que se voluntariou a ser mediador.

TERCEIRO MOMENTO:

25. Comente que esse é o Ultimo encontro.

26. Estabeleca o prazo de duds semands para que os cursistds possam finalizar o curso.

77, Explique que a avaliacdo serd redlizada em dois momentos:

1°) Avaliagdo com data de entreqa pdrd uma semadnd, e;

2°) Autoavaliacdo, até IS dids dpds o 5° Encontro.

28. Informe que h& umad postagem com d explandcdo do objetivo da avaliacdo na sala de aula virtudl.

Explane que hd um formulario no Google Drive® d ser preenchido. Digd que essa atividade deverd

ser entreque em | semdnd. Avise que o /ink pdrd ds respostds estdrd nd sdld de dula virtual e

no grupo fechado do Facebook®. Sugestdo de nome pdrd d postdgem: “Avdliacdo (parte I) da

Atividade de Extensdo (curso) - Ensino Médio Integrado: conceitos, principios e préaticds”.

O que eu sabia?

O que eu aprendi?

29. Combine o prazo de quinze dids pard todos fazerem sud dutodvaliacdo, a partir das sequintes questdes:

¥ E preciso que esse combinado seja feito no ato dos convites, momento anterior do encontro.
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O que eu vou levar para d minha vida profissional?

30.Peca d todos que registrem seu texto nd sald de duld virtual, nd postdagem “Autodvdlidagdo da Atividade

= de Extensdo (curso) - Ensino Médio Integrado: conceitos, principios e praticas” e/ou envie pdrd o

e-mdil que colocard no chat

3l. Perqunte se hd dvidds sobre essds duds atividades. Informe que elas fazem parte ddas horas

destinadds a formacdo, e respectivamente, da certificacéo.

QUARTO MOMENTO:

32 Traga suds considerdcdes a respeito da formacdo.

33.Abrd espdaco pdrd todos os cursistds falarem.

34 Relembre que todos devem preencher a lista de presenca.

35.Explique de qual mdneird os cursistds poderdo ter dcesso dos certificados e d partir de qual data.

36. Agradeca d pdrticipdgdo de todos. Cite que essd formdgdo pode ser uma oportunidade de um trabalho

com enfoque colaborativo dentro do espdco em que cada um atua.

37. Sugira d criacdo de um grupo de trabalho ou grupo de estudos no local de trabalho com o objetivo

de dar continuidade ds reflexdes d respeito do Ensino Médio Integrado voltado pdra a formacdo

infeqrddd d que se propdem os Institutos Federais.

38.Coloque-se & disposicdo pdrd outros didlogos da respeito da formacdo docente para atuar no Ensino

Médio Integrado, em especial nos Institutos Federadis.

39. Deixe seus contatos (e-mails ou redes socidis).

40O.Findlize com um pensamento ou uma observacdo que defind os momentos vividos.

MATERIAL NECESSARIO

LETTURA PREVIA EM COMUM

ANA, Wallace Pereira Sant; SILVA Hugo Barros da; LEMOS, Glen Cézar. Ensino Médio Integrado &
Educagdo Profissional: dlgumas concepgées. Techid - Revista de Educagdo, Ciéncia e Techologia do IFG. v.
5 n. | jan/jul 2020. Disponivel em: http//revistasifaedubr/tecnia/article/view/I24. Acesso em: 14 fev. 2020.

LETTURA: CONVITE PARA INICTAR O 5° ENCONTRO

SOUZA, Marcela Rafdela de; SILVA, Maria de Lourdes Teixeira da; SILVA Madrid do Socorro. Formdcgdo
Integral e Integrada: uma percepgdo dos docentes do curso de Informatica do IFRN. 2015, Disponivel em:
htto//www2ifrnedubr/ojs/indexphp/RBEPT/article/view/57I18. Acesso em: |7 maio 2019,

LETTURAS CONVITES
BORGES, And Paula Noemy Dantas Saito. O Currfculo do Ensino Técnico Integrado do Ensino Médio:

desdfios e perspectivas. Dissertacdo (Mestrado Profissiondl — Politicas Publicds). Universidade Estadual

Paulista — Faculdade de Ciéncids Humands e Socidis. 2018. Disponfvel em: https//repositoriounespbr/
handle/[449/I54I183. Acesso em: O3 ago. 2020.

COSTA, Maria Adélia. O curriculo da educacdo profissional técnica de nivel médio: desafios para
integracdo. Revistd Brasileira da Educdgdo Profissiondl e Tecnolégicd, [SI] v. || n. 18, p. e7948, fev. 2020.
Disponfvel em: http//www2ifrnedubr/ojs/indexphp/RBEPT/article/view/7/948. Acesso em: O3 aqo. 2020.
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FELTES ALVES, Karinag; DE CAMPOS, Ddniela. “Shake your mind dnd redad books: um convite para ler
Shakespedre” um projeto de leitura para alunos de um Curso Técnico Inteqrado do Ensino Médio. Revista
Brasileira da Educdgdo Profissiondl e Tecnolégica, [S1], v. 2, n. |7, p. e8I70, abr. 2019. Disponivel em: http//
www2.ifrnedubr/ojs/indexphp/RBEPT/article/view/8170. Acesso em: |7 ago. 2020.

LIMEIRA Clécio Henrique; LIMEIRA Manoella de Queiroz Rodriques; SIEBERT, Paloma Rodriques;

CHAVES, Luciano de Sousa. Levantamento das percepcées de egressos de cursos técnicos em

dgropecudrid dcercd do curriculo do curso. Revista Brasileira dd Educdgdo Profissional e Tecnholégicd,
[SI] v. |, n. 18, p. e9256, abr. 2020. Disponivel em: http//www2.ifrnedubr/ojs/indexphp/RBEPT/article/
view/9256%202020. Acesso em: 20 out. 2020.

MARINTI, Patricia; GONCALVES, Jamile Fabbrin; BANDEIRA, Andriéli Hedlund; FERREIRA, Janice Wallau. O
uso do herbdrio de plantas nd construcdo

do ensino-dprendizagem de botdnicd. In: ROSA, Daiele Zuquetto Rosa; ZIEGLER, Fernandd Lopes

Silva (Orgs). Bods préticds: experiéncias de sala de aula no Instituto Federal Farroupilha. Santa Maria:
Instituto Federal Farroupilha, 2019. p. 83-96. Disponivel em: https//wwwiffarroupilhaedubr/component/k2/
attachments/download/I8878/0f794202ca00ee95eba32fced926424. Acesso em: O ago. 2020.

RAMOS, Marise Nogueira. O curriculo pdrd o ensino médio em suds diferentes modalidades: concepgées,

propostds e problemas. Educdcdo & Sociedade, Campinas, v. 32, n. 116, p. 771-788, jul-set. 20Il. Disponivel em:
https//wwwscielobr/pdf/es/v32nllb/a09v32nllbpdf. Acesso em: 12 ago. 2018.

TAVARES, Andrezza Maria Batistad do Nascimento; AZEVEDO, Mércio Adridno de; SILVA, Cybelle Dutra da;
MEDEIROS, Dayvyd Lavaniery Marques de. Educacdo Profissional e Curriculo Inteqrado d partir de Eixos
Estruturdantes no Ensino Médio. In: MOURA, Dante Henrique (Orq.). Educacdo profissional: desdfios teérico-
metodolégicos e politicas pablicas. Natal : IFRN, 2016. p. 169-186. Disponivel em: https//memoriaifrnedubr/
handle/|IO44/88I. Acesso em: 18 ago. 2020.

ZITZKE, Viviane Aquino; CALIXTO, Patricia Mendes. Integracdo curriculdr no ensino médio integrado &

educdcdo profissiondl técnica: d percepcdo dos educandos do curso técnico em vestudrio do ITFUL/CaVG.
Revista Brasileira da Educacdo Profissional e Tecnolégica, [Sl], v. 2, n. IS5, p. e7H474, ago. 2018. Disponivel em:
http://www2.ifrnedubr/ojs/indexphp/RBEPT/article/view/7474. Acesso em: 14 ago. 2020.

RECURSOS TECNOLOGICOS

Google Classroom®;

Google Meet® (plendria gerdl e didlogos dds equipes de trabdlho online);
Facebook® (grupo fechdado);
Google Drive® (aplicativo de planilha).
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LAYOUT - SALA DE AULA VIRTUAL
Antes do encontro
Local: [ABA] - S° Encontro Online - EMI - Data

Postagem:
Convites para que os cursistas sejam os professores convidados
Atividade Orientagées Quando?
Postagem:

Registro dos convites para o 5° Encontro no 2° momento da atividade

|| Disponibilize no Google Classroom® o texto base sobre o . 2

Texto comum a
temd do 5° Encontro para todd a furma fazer d leitura; RSSO
todos cursistas L
Informe que é importante que todos o leiam. Encontro

-1 Convide, via e-mail, alguns cursistas convidados para lerem
os textos selecionados para o encontro (nesse e-mail o
texto ja poderd ser enviado);

] Tnforme que o convidado do mediador deverd convidar
um ou dois dos colegas da turma para também fazer a
leitura contigo e apresentéd-la no 5° Encontro;

H 1 Crie uma postagem com uma planilha com os nomes dos
cursistas, seus respectivos e-mails e textos que fratam da

“Organizagdo do Curriculo pard o Ensino Médio Integrado”

Protagonismo na

préptia formagdo: - 1Deixe claro que:

Antes do 5°

Encontro

os cursistas serdo + O convidado do mediador serd chamado para se
os professores dpresentar e apresentard os) colega(s) que convidou;

convidados - O cursista convidado pelo mediador enviard o seu

convite e, quando seu dmigo de turma dceitar, deverd
preencher a planilha com os nomes e o texto que irdo
dpresentar;

Os dois cursistas deverdo se organizar danfes do

encontro;

HJInforme que, se algum cursista ficar sem convite, esse
fard par com o mediador e dpresentard o texto base para

d turma.
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ROTEIRO DOS ENCONTROS ONLINE

LAYOUT - SALA DE AULA VIRTUAL
No did do encontro
Local: [ABAJ - Encontro 5 - EM SALA (online)

Atividade Orientdagdes Quando?

Postagem:

Registro dos convites para o 5° Encontro no 2° momento da dtividade

-1 Descreva como dcontecerd o 5° Encontro, pontuando:
No dia do 5° Encontro, um ou madis cursistds poderdo

conduzir o encontro. Este(s) serd(serdo) o(s) cursista(s)

mediador;
Protagonismo na + Os cursistas convidados via e-mail pelo mediador
prépria formagdo: serdo chamados pelo mediador do encontro. Primeiro No did do 5°
os cursistas serdo apresentard o(s) colega(s) que convidou; B
os professores O cursista convidado pelo mediador e o(s) seu(s)
convidados convidado(s) deverdo apresentar o fexto que leram,

com o objetivo de incentivar os outros colegas cursistas
d também o lerem;
As intervengédes serdo feitas conforme combinado

estabelecido no dia do encontro™®

L 4

|| Lista de presenga online no Google Drive®: f
Hordrio

Lista de presenga
online || Insira uma pergunta dbertd pdrd os cursistas falarem do

programado

durdnte o 5°

encontro.
Encontro

* Sugestéo: concentre os questionamentos do final das apresentagées. E uma oportunidade para que as proprias falas dos

cursistds responddm dos questiondmentos dos seus pares.

@)
o
|_
=
@)
)
P
LL
o

LN

. . . . 4s . . . .




Parte 1V

CONCLUSAQ DO CURSO




Parte 1V

CONCLUSAO DO CURSO

AVALTACAO DO CURSO E AUTO-AVALTAGAO

PRIMETRO MOMENTO:

Cursista

. Acesse d postagem, nd sdld de auld virtudl, intitulada “Avaliacdo (parte I) da Formacdo Continuadd

com enfoque coldborativo - Ensino Médio Inteqrado: conceitos, principios e préticas - Ensino Médio

Integrado: conceitos, principios e praticds”.

2. Leid ds orientacdes™

3. Respondd & avaliagdo olhdndo tanto pard os dspectos técnicos, tdis como d ferrdmentd e dtividades
postddds nd sdld de duld do Google Classroom®, qudnto pdrd das dtividades e experiéncids vividds no

curso.

4 Prdzo  umd semdnd pdrd responder d Avaliacdo (parte I), a partir do 5° Encontro.

SEGUNDO MOMENTO:

Cursista

5. Acesse d postagem “Autoavalidcdo da Formdcdo Continuadd com enfoque coldborativo - Ensino Médio

Integrado: conceitos, principios e praticas - Ensino Médio Integrado: conceitos, principios e praticas”.
b. Leid ds orientacées.

7. Reflita a respeito:

- O que eu sabia?

O que eu aprendi?

- O que eu vou levar parad a minha vida profissional?

8. Eldbore um texto respondendo tdis questionamentos. Tenhd como bdse ds leiturds, ds dpresentagées
os didlogos e ds pdrticipdcdes nds datividades sincronds e dssincronds.

9. Envie d respostd como comentério da postagem “Autodvaliacéo” nd sald de duld da turmd ou pelo

e-madil indicado pelo mediador.

|O. Prazo pdrd eldbordr d dutodvaliacéo (parte II): IS dids d partir do 5° Encontro.

A Avaliacdo (parte I) e Autodvdliacdo (parte IT) fazem pdrte da formdcdo e, por isso, estdo inclusds

nd_cdrgd _hordrid fotdl e no cédmputo dds atividades d serem desenvolvidds pard a cerfificagdo. Por isso

informe dos cursistds que d cdrgd hordrid total também compreende o tempo reservado d esse processo
avaliativo.

* A sugestdo das questdes para a construgdo da Avaliagdo (parte I) no Google Drive® encontra-se duas péaginas a seguir.
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LAYOUT - SALA DE AULA VIRTUAL
Apbs os encontros online
Local: [ABA] Avaliagdo - EMI - parte T e IT

I

AVALTACAO FINAL

Atividade Orientagdes Entrega?

Postagem
Avdliagdo (parte I) da Formagdo Continuada com enfoque colaborativo - Ensino Médio Integrado:
conceitos, principios e préticas - Ensino Médio Integrado: conceitos, principios e préticas

] Monte um Formulério no Google Drive® com questées ¢
relativas & estrutura do curso, condugdo e impressédo do
curso.
Instrumento de ) o o )
H | Coloque uma explandgéo com o objetivo da avdliagdo e o IEAEHEECETNE
verificagdo do . . o
que se deseja com ela. apés o 5
percurso que o 4 . .
-] Deixe pelo menos uma questdo aberta para que o cursista Encontro

estudante

possd se expressar.

-] Separe por segéo, deixando explicito o que se deseja em

cadd umad delas.

Postagem

Autoavaliagdo da Formagdo Continuada com enfoque colaborativo - Ensino Médio Integrade: conceitos,
principios e prdticas - Ensino Médio Integrado: conceitos, principios e préticas

-] Titulo: Avaliagdo (parte I) da Atividade de Extensdo

(curso) - Ensino Médio Integrado: conceitos, principios e

praticas

1 Explanagdo de como elaborar a avaliagdo, dos objetivos e

do que se pretende com ela.

H 1 Deixe claro o prazo de entfrega.

Autodvdliagao Até IS dias
dos conceltos -] Questées para a redagdo do texto: s
apreendidos O que eu sabia. 5° Encontro

O que eu aprend.

O que eu vou levar para a minha vida profissional.

- ] Local de Registro/Envie: na resposta da postagem e/ou

envie no e-madil disponibilizado pelo mediador.

-] Dica: Deixe também o Link do local de postagem do
texto no Grupo Fechado do Facebook®.
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AVALTAGAO - PARTE I DA FORMAGAO CONTINUADA COM ENFOQUE COLABORATIVO - ENSINO MEDIO
INTEGRADO: CONCEITOS, PRINCIPIOS E PRATICAS

Objetiva-se, com essd dvdliacdo, entender se d Formacdo Continuadd com enfoque colaborativo -

Ensino Médio Integrado: conceitos, principios e praticas - Ensino Médio Integrado: conceitos, principios e

praticas foi apreendidd pelos cursistds e se estes consequirdm enxergdr, em sud condugéo, os objetivos dd

formacdo d partir do enfoque colaborativo, inclusive os referentes & possibilidade de se constituirem grupos

colaborativos de trabalho.

Nome Completo:

E-mail:

I) Vocé consequiu participar dos 5 Encontros Online?

2) Vocé consequiu fazer as leiturds propostas?

3) As leiturds propostds condizem com a temética?

) Deixe sud sugestdo d respeito das leiturds propostas.

[) Voc& consequiu dcompdnhdr o curso por meio do dcesso d sdld de duld do Google

Classroom®?

2) Em se tratando de /ayout, deixe suds considerdgdes d respeito dd sdld de auld virtual.

3) Registre suds sugestdes parda melhordr o /ayout da sdla de aula virtudl, caso dache pertinente.

) A linguagem utilizada nas publicagdes contribuiu pard vocé dcompdnhdr o curso?

5) Deixe suas criticds ou sugestées d respeito da sald de auld no Classroom®.

) Assinale os encontros dos quais vocé ndo consequiu participar.

2) A metodologia adotada pdrd os encontros online foi significativa pdrd sua aprendizagem? De que

maneird?

3) Os encontros online atenderam dos objetivos propostos por estd formadgdo?

4) Vocé consequiu envidr previdmente ou fazer questdes nos encontros online?

5) Se sim, as questées feitas ou enviadas foram respondidas?

b) Se ndo, quais foram as maiores dificuldades encontradas?
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[) O que vocé proporid pdrd melhordr o curso no quesito estrutura?

2) A metodologia do curso, sequndo sud visdo, lhe permitiu entender d importancia dda colabordcéo

pdrd o processo ensino-dprendizagem? Justifique sud resposta.

3

Vocé consequiu ver d proposicdo ou intencdo de se fazer um trdbdlho que fomentasse d

construcdo de grupos coldbordtivos nd propostd deste curso?

2

Quanto do hordrio no qudl foi ofertado o curso, qudl serid sud sugestdo?

5)

A carqa horaria (HOh) foi adequadd pdrd o que se propds este curso?

D

Apbs viver os encontfros propostos pelo curso, qudl sud sugestdo do que deverd ser realizado

pdrd fomentar d formagdo docente continuadd pdrd dqueles que dtudm ou desejam dtudr nd

Educdgdo Profissiondl e Tecnolégica?

Vocé participdria de outras atividades de formacdo continuadd nos moldes da Formacédo Continuada

com enfoque coldborativo - Ensino Médio Integrdado: conceitos, principios e praticas?

Se vocé respondeu SIM pdrd a questdo dnterior, sugird teméticas d serem estudadds e em quadl

momento.

Este espaco é todo seu. Registre o que desejar!
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