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RESUMO

O artigo investiga a potencialidade da utilizagdo de rubricas como ferramenta para a
melhoria do processo avaliativo no Ensino Médio Integrado da Educagao
Profissional e Tecnoldgica (EPT). A pesquisa surge da constatagcado da dificuldade
dos docentes em avaliar seus estudantes por meio de uma sondagem, e da
necessidade de praticas mais coesas para o processo de ensino-aprendizagem. O
objetivo geral do trabalho consiste em vislumbrar possibilidades para o
aprimoramento da avaliacdo na EPT, utilizando as rubricas na pratica docente, além
de investigar a contribuicdo delas para um feedback mais assertivo, para a
transparéncia da avaliagdo e a para autoavaliagdo dos estudantes. A metodologia
adotada classifica-se como pesquisa aplicada, exploratéria e descritiva, com
abordagem quali-quantitativa, e fundamenta-se em tedricos brasileiros que
defendem a avaliagdo diagndstica, formativa e mediadora. A aplicagdo pratica
ocorreu no IFMS Campus Campo Grande, em parceria com uma professora de
Lingua Portuguesa. Utilizou-se a rubrica analitica para corregcdo de textos de
estudantes voluntarios do Curso Técnico Integrado em Mecanica, em um ciclo de
escrita diagndstica e reescritas formativas. Os resultados demonstram que todos os
estudantes que se propuseram a reescrever o texto melhoraram o resultado geral da
avaliacdao. Conclui-se que a rubrica se evidencia como um instrumento capaz de
trazer maior transparéncia ao processo, possibilitar feedbacks mais assertivos e
aumentar a motivagao, alcangando parcialmente os objetivos e sugerindo a
viabilidade da sua utilizacdo na EPCT, mas ressalta a limitagdo metodoldgica da
pequena amostra e sugere a validagao da ferramenta em trabalhos futuros.
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ABSTRACT

This article investigates the potential of using rubrics as a tool to enhance the
assessment process in Integrated Secondary Education within Professional and
Technical Education (PTE). The study stems from the difficulty in student assessment
observed among educators—a challenge identified through an initial survey—and the
resulting need for more cohesive teaching and learning practices. The overall
objective is to explore possibilities for refining evaluation in PTE through the use of
rubrics in teaching practice, as well as to investigate their contribution to providing
more effective feedback, ensuring assessment transparency, and promoting student
self-assessment. The adopted methodology is classified as applied, exploratory, and
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descriptive research, utilizing a mixed-methods approach, and is grounded in
Brazilian theorists who advocate for diagnostic, formative, and mediating
assessment. The practical application was conducted at the IFMS Campus Campo
Grande, in partnership with a Portuguese Language instructor. An analytic rubric was
employed to correct texts written by volunteer students from the Integrated
Mechanics Technical Program, across a cycle of diagnostic writing and formative
revisions. The results indicate that all students who voluntarily revised their texts
improved their overall assessment scores. The study concludes that the rubric proves
to be an instrument capable of bringing greater transparency to the process, enabling
more effective feedback, and increasing student motivation. Although the objectives
were partially achieved, suggesting the feasibility of its use in PTE, the article
highlights the methodological limitation of the small sample size and recommends the
tool's validation in future research.

Keywords: PTE; holistic human development; rubric-based assessment.
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1 INTRODUGCAO

A educacao desempenha um papel fundamental no desenvolvimento social,
econdémico e cultural de uma nacdo. O Brasil € um pais que possui muita
desigualdade, que é acentuada pela precariedade de um sistema educacional
descomprometido em grande parte, com a formacgao de cidadaos criticos que atuem
com responsabilidade social. Outra questdo importante € a baixa qualificagao
profissional da sociedade, que se reflete na falta de mao de obra qualificada. Isso é
muito preocupante porque o pais esta passando por um momento de crescimento
econdmico, tanto no ambito nacional, quanto principalmente no regional. Uma forma
de amenizar o problema é investir massivamente em educacao, pois ela ainda é
vista como um motor de desenvolvimento econémico e social.

Neste sentido, observa-se que a educagao brasileira esta passando por um
momento de transi¢ao e transformacgdes, porque foram feitas recentemente algumas
reformas na educacdo basica, principalmente na etapa do ensino médio. Essas
mudangas ainda estdo sendo digeridas e implementadas pelos 6rgaos responsaveis,
tanto em nivel federal, quanto no estadual e municipal. Temos também que
observar a politica de expansao que esta em curso na Educagao Profissional, que
se baseia no Plano Nacional de Educacgao e no Plano Estadual de Educacéo de MS.

Por essas e outras razdes a modalidade da Educacdo Profissional e
Tecnoldgica - EPT, esta assumindo um papel fundamental na formacao de sujeitos

preparados para atuarem na coletividade e no mercado de trabalho. De acordo com



o Ministério da Educagéao (Brasil, 2013), a EPT € uma modalidade de ensino que se
integra aos diferentes niveis e modalidades de educagdo e as dimensdes do
trabalho, da ciéncia, da cultura e da tecnologia, visando a preparagao do estudante
para o mundo do trabalho e para a vida em sociedade.

Dentro da esfera de EPT, encontra-se a Rede Federal de Educacao
Profissional, Cientifica e Tecnolégica - Rede EPCT assim denominada desde 2008
com a Lei n° 11.892 que cria os Institutos Federais de Educacdo, Ciéncia e
Tecnologia - IFs, cuja proposta & estruturada a partir de alguns fundamentos
direcionados a formacédo do sujeito, em suas multiplas dimensdes, na otica da
omnilateralidade e da politecnia, contrapondo-se dessa forma a uma formagao
utilitarista e reducionista que atende exclusivamente aos interesses do mercado.

A Formacado Humana Integral (FHI) também alicerga a proposta pedagdgica
dos IFs, sendo defendida por Saviani (2022) como indispensavel para a classe
trabalhadora, pois contribui para o desenvolvimento da consciéncia social como
condicdo para a transformagao revolucionaria da sociedade. Ela prega o
desenvolvimento pleno do individuo, superando o tecnicismo e a mera preparagao
para o mercado de trabalho, porque baseia-se em uma visdo critica do modelo
socioeconémico dominante e tem o trabalho como principio educativo, visando
também a formacao integral do ser humano, com a indissociabilidade de eixos como
ciéncia, trabalho, tecnologia e cultura.

Para atender essa demanda por qualificagcdo da sociedade e pela melhora da
educacéo brasileira, € urgente buscar praticas voltadas para um processo de ensino
e aprendizagem mais coeso e exitoso. Outros pontos sao igualmente importantes,
como reformular os cursos de licenciaturas, investir em formagao continuada e
melhorar a carreira docente. Mas para cuidar da aprendizagem dos estudantes é
fundamental saber avaliar. Se o estudante ndo aprende, a escola perde sua razao
de existir, portanto a avaliagdo, € uma das principais fun¢gdes docentes e muitas
vezes nao tem sua importancia reconhecida pelos profissionais da educagao.

Para conhecer um pouco da realidade do chdo da escola, realizou-se uma
sondagem por meio de um pequeno questionario, com professores de uma escola

publica* que oferta EPT. O resultado confirmou as expectativas iniciais, pois mesmo
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com mais de 72% dos docentes desta escola tendo 6 ou mais anos de experiéncia e
com formagdo minima em nivel de especializagdo, cerca de 60% deles tém
dificuldade em avaliar seus estudantes. Cerca de 63% acredita que a escala
tradicional de 0 a 10 n&o consegue medir de forma eficiente o aprendizado, e
mesmo assim, mais de 45% ainda faz média aritmética dos resultados das
avaliagbes para poder gerar a nota final. A autoavaliagao realizada pelos proprios
estudantes ndo é trabalhada por mais de 54% dos professores, porque eles tém
dificuldade em fornecer subsidios suficientes aos estudantes. Outro dado
interessante € que esta sondagem, mostra que mais de 72% dos professores ja
utilizaram em algum momento rubricas para auxiliar nas suas avaliagbes, e mais de
66% deles ficaram satisfeitos com os resultados obtidos. Eles confessaram que
deixaram de utilizar porque elas demandam mais tempo de planejamento, para a
sua criagao ou para serem ajustadas as necessidades das avaliagdes.

Uma rubrica segundo Brookhart (2013) e Stevens (2005), pode ser
conceituada como um conjunto de critérios, cada um acompanhado por diferentes
niveis de desempenho, que proporcionam uma descrigdo detalhada de como a
avaliagao sera conduzida, bem como as expectativas de aprendizado associadas a
cada critério. Nesse sentido, as rubricas articulam expectativas e descrevem niveis
de qualidade. Essa estrutura promove uma avaliagdo mais transparente e objetiva,
auxiliando educadores no planejamento de suas avaliagdes, desde trabalhos de
pesquisa até feedbacks formativos. A utilizagdo de rubricas contribui para a
diminuicdo de ruidos na comunicacado entre professores e estudantes, além de
facilitar a compreensdo acerca dos caminhos e metas a serem observados e
alcangados.

Portanto, esta pesquisa se justifica pela dificuldade em avaliar demonstrada
nos dados expostos pela sondagem realizada, pela proposta de implementacéo de
rubricas de avaliacdo na EPT, e pela busca por uma avaliagdo mais eficiente com
foco na aprendizagem. A questdo central proposta €, de que forma as rubricas
podem colaborar com a melhoria do processo avaliativo no Ensino Médio Integrado?

Sendo assim, o0 objetivo geral da pesquisa € vislumbrar possibilidades para a
melhoria do processo avaliativo no Ensino Médio Integrado da EPCT, utilizando as
rubricas na pratica docente. Dentre os objetivos especificos, foram propostos os
seguintes: investigar a contribuicdo para o processo das avaliagées diagnosticas e

formativas; explorar a viabilidade de melhoria do feedback das atividades; observar



se é possivel obter mais transparéncia na avaliagdo; e investigar se havera
contribuicdo para a recuperacgao paralela e a autoavaliacdo dos estudantes.

Este artigo no capitulo 2 traz os desafios do processo avaliativo, as principais
teorias a respeito da avaliagao, o conceito e os tipos de rubricas, e as dicas de como
construi-las. Também tras a metodologia junto com a descrigdo da aplicagcdo da
pesquisa, os resultados e as discussdes realizadas, demonstra os dados compilados
em uma tabela, além de graficos de apoio para as analises realizadas. No capitulo 3
temos as consideracdes finais e as sugestbes de trabalhos futuros. Por ultimo as

referéncias bibliograficas, os apéndices e 0s anexos.
2 OS DESAFIOS DO PROCESSO AVALIATIVO

A avaliacdo educacional desempenha um papel crucial na garantia da
qualidade e da eficacia do sistema de ensino. Compreender os fundamentos que
sustentam as praticas avaliativas e os principais conceitos envolvidos é essencial
para os educadores. Nesta perspectiva, inicia-se a fundamentacao tedrica com a
apresentacao dos conceitos citados na sessao anterior, e que servem de base para
a filosofia dos Institutos Federais - IFs.

O primeiro conceito é o de politecnia, apresentado por Saviani (2003) como o
dominio dos fundamentos cientificos das diferentes técnicas que caracterizam o
processo de trabalho produtivo moderno, e envolve a articulagdo entre o trabalho
intelectual e o trabalho manual. Implica numa formagao que, a partir do préprio
trabalho social, desenvolve a compreensao das bases da organizagdo do trabalho
na nossa sociedade e que, portanto, nos permite compreender o seu funcionamento.

O segundo conceito € o Omnilateral, que para Frigotto (2012), € um termo que
vem do latim e que significa todos os lados ou dimensdes, tém a concepgao de
educacao ou formagdao humana que busca considerar todas as dimensbes que
constituem a especificidade do ser humano e as condigdes objetivas e subjetivas
para o seu pleno desenvolvimento histérico. Envolvem dimensbdes da sua vida
corpérea material e seu desenvolvimento intelectual, cultural, educacional,
psicossocial, afetivo, estético e ludico. Ela abrange a educagéao e a emancipagao de
todos os sentidos humanos, porque eles ndo sao herdados da natureza.

O terceiro conceito é o de Formagao Humana Integral, que segundo Ramos
(2014), é a superagao do ser humano segmentado historicamente pela divisdo social

do trabalho entre a agao de executar e a agao de pensar, dirigir ou planejar. Trata-se



de superar a reducdo da preparagao para o trabalho ao seu aspecto operacional,
simplificado, escoimado dos conhecimentos que estdo na sua génese
cientifico-tecnoldgica e na sua apropriacao histérico-social. Busca garantir o direito a
uma formagao completa para a leitura do mundo e para a atuacido como cidadao
pertencente a um pais, integrado dignamente a sua sociedade politica.

A partir disso, volta-se a atengao aos tedricos brasileiros que desenvolveram
contribui¢cdes significativas, focadas nas particularidades sociais, politicas e
educacionais do pais. Eles moldaram o discurso sobre avaliagdo educacional no
Brasil, afastando-se das abordagens tradicionais, puramente somativas, em direcéo
a métodos mais formativos, inclusivos e emancipatérios, compativeis com os
conceitos apresentados anteriormente. Suas obras frequentemente abordam
desafios e realidades especificas do contexto nacional. Por isso torna-se essencial
apresentar os principais pensadores que contribuiram significativamente para este
campo, como Cipriano Luckesi, Jussara Hoffmann, Celso Vasconcelos, Ana Maria
Saul e José Carlos Libaneo.

As teorias desses pensadores sdo capazes de pavimentar os caminhos
necessarios para os educadores da EPT, para alcangarem seus objetivos de
proporcionar aos estudantes uma formagcdo humana integral com base na

omnilateralidade e na politecnia.

2.1 A avaliacao educacional na visao de pesquisadores da tematica

Serdo apresentadas a seguir as ideias centrais de alguns tedricos que
abordam a avaliagdo educacional e apresentam conceitos essenciais para
contextualizar quaisquer discussdes ou aplicacbes especificas de rubricas na
educacgao basica e principalmente na EPT.

Vamos comecgar com Luckesi (2013), que enfatiza a avaliagao diagnéstica e
formativa com o objetivo de melhorar a aprendizagem, sendo critico em relagéo a
abordagens puramente classificatérias. A avaliagdo precisa cumprir 0 seu papel e
assumir a fungéo de proporcionar a constru¢ao da aprendizagem, sendo assim, tem
uma forte aderéncia e alinhamento com o uso de rubricas, principalmente para
fornecer feedback detalhado e orientar a melhoria dos estudantes em areas de
habilidades especificas.

Ja Hoffmann (2014) aponta que a avaliagdo formativa e mediadora, vé o

estudante como um aprendiz ativo e o professor como um mediador. Os principios



da avaliagdo mediadora enfatizam o didlogo, a reflexdo e a compreensdo do
processo de aprendizagem. Essa abordagem valoriza a perspectiva do estudante e
a interagdo continua entre professor e aluno no processo de avaliacdo. Essa
mediagdo encoraja a reorganizagdo do saber, incentiva a ag¢do, levando a uma
tentativa de reciprocidade intelectual do estudante na interagdo com o professor.

Esta forma de avaliagao torna-se mais eficaz com a utilizagdo de rubricas,
porque facilita o dialogo, fornecendo uma linguagem comum para discutir o
desempenho e identificar areas de crescimento nas habilidades profissionais, além
de proporcionar um feedback mais detalhado sobre o resultado da avaliacao.

O préximo tedrico advoga por uma avaliagédo que empodere os estudantes e
promova seu desenvolvimento integral. Entdo segundo Vasconcelos (2000), é
preciso saber a diferenga entre avaliagao e nota. A avaliacdo € mais abrangente, faz
parte do processo da existéncia humana, remete a uma reflexdo critica sobre a
pratica, buscando perceber seus avancos e suas resisténcias. Também busca
encontrar as dificuldades para possibilitar uma agao decisiva, sobre a superagao dos
obstaculos pelos estudantes. A nota ndo passa de uma exigéncia dos sistemas
educacionais. Se um dia a nota deixar de existir, ainda assim, a avaliagcao
continuaria como necessidade para acompanhar o desenvolvimento dos estudantes.

Para Vasconcelos (2000) é necessario concentrar-se na avaliagao libertadora
que visa identificar necessidades e apoiar o crescimento dos estudantes,
questionando abordagens puramente classificatorias. Ele defende que avaliar é
localizar necessidades e se comprometer com sua superacido. As rubricas podem
contribuir para isso, tornando explicitos os critérios de sucesso e permitindo que os
estudantes auto avaliem seu progresso na aquisicdo de habilidades profissionais,
fomentando assim a autonomia e a autorregulagéo.

A avaliagdo emancipatoria defendida por Saul (1988), se contrapde a uma
avaliacdo baseada no controle e focada em exames. Ela enfatiza a autonomia dos
estudantes, valoriza os aspectos qualitativos e o papel ativo do estudante. Este tipo
de avaliagdo emancipatdria tem segundo Saul (2015), dois objetivos basicos, sendo
o primeiro iluminar o caminho da transformagéo e o segundo, capacitar os individuos
a serem autbnomos e autodeterminados. Enfatiza a importancia de compreender a
profundidade da aprendizagem e o desenvolvimento de habilidades de pensamento

critico. As rubricas podem facilitar a concretizagdo desses objetivos propostos por



Saul (1988 e 2015), avaliando os aspectos qualitativos do desempenho, e
possibilitando a aplicagao também em EPT.

Dando continuidade a reflexdo sobre avaliagdo educacional, trazemos
Libaneo (2013), que discute as praticas avaliativas e sua relacdo com o contexto
social e politico onde estédo inseridas. Embora ele também nao cite as rubricas de
forma direta, sua énfase no papel orientador da avaliagdo sugere que ferramentas
como as rubricas, que fornecem uma orientacdo clara sobre as expectativas de
desempenho, poderiam ser valiosas dentro de sua estrutura, delineando critérios de
desempenho especificos e relevantes.

Para Libaneo (2013), a avaliagao € uma tarefa didatica necessaria, de carater
permanente, que se faz presente durante todo o processo de ensino e
aprendizagem. Ela € um componente do processo, que visa a verificacdo e a
qualificacdo dos resultados obtidos, determinando correspondéncias com os
objetivos propostos, para depois orientar a tomada de decisbes em relagdo aos

proximos passos a serem realizados.

2.1.1 A Rubrica como ferramenta avaliativa

As rubricas desempenham um papel crucial na promog¢ao da equidade e da
inclusdo na avaliagdo educacional, descartando distorgbes e garantindo uma
avaliacdo mais justa para todos os estudantes. Para Fernandes (2021), as rubricas
sdo instrumentos de avaliagdo que visam estabelecer critérios claros para a
apreciacado da qualidade do desempenho dos estudantes em determinadas tarefas,
além de descrever os niveis de qualidade esperados para elas.

Ao fornecer um conjunto claro e comum de padrdes e critérios aplicados
uniformemente, as rubricas podem mitigar significativamente os vieses na avaliagao,
oferecendo transparéncia e reduzindo a probabilidade de julgamentos subjetivos que
poderiam influenciar negativamente nos resultados da aprendizagem.

Segundo Bowden (2025), quando as rubricas s&o projetadas e
implementadas com cuidado, podem contribuir para resultados mais equitativos para
estudantes de diversas origens, principalmente quando os critérios tornam-se
publicos e sao absorvidos por eles, nivelando o jogo para quem tem diferentes graus
de familiaridade ou vem de diversas origens educacionais e culturais.

A escolha da rubrica deve ser baseada nos objetivos de aprendizagem que se

pretende alcancgar, que séo especificos de cada instrumento avaliativo, da natureza



das tarefas e do tipo de feedback desejado. Dessa forma existem diferentes tipos de
rubricas, com cada um atendendo uma finalidade especifica. Os tipos mais utilizados
sao: as analiticas, que s&o mais detalhadas e as holisticas mais gerais.

A rubrica analitica para Andrade (2000), € capaz de oferecer uma avaliagao
mais detalhada e descritiva do desempenho do estudante, apresentando os critérios
separadamente. Ela cria uma estrutura com duas entradas, onde sao listados os
critérios e os niveis de qualidade da avaliagao.

A rubrica analitica decompde o desempenho esperado em objetivos,
fornecendo uma descrigcdo dos niveis para cada um desses critérios. Geralmente é
estruturada em uma tabela, com cada linha e coluna assumindo uma fung¢do. Sua
vantagem é fornecer um feedback extremamente especifico para o estudante, além
de permitir que o professor justifique detalhadamente a avaliagdo em cada aspecto
descrito. Essa caracteristica permite utiliza-la como uma ferramenta efetiva para
avaliagao formativa e também para autoavaliagao, porque traz clareza aos critérios
especificos demonstrando a qualidade esperada. A desvantagem é que ela exige
mais tempo e dedicagao para a sua criagao e aplicagao.

Outro tipo de rubrica € a holistica que possibilita uma escala de classificagcao
que descreve o0s niveis de desempenho, como exemplo: Excelente, Bom e
Insuficiente. Ela ndo decompde a tarefa e nem atribui valor separado para cada
aspecto, mas considera o desempenho como um todo, descrevendo com um texto
cada conceito escolhido, como exemplo: Insuficiente (Estudante n&o consegue
atingir o conhecimento basico referente ao aspecto avaliado).

Para Brookhart (2013), a rubrica holistica consiste em um resumo de
descricbes que correspondem a cada ponto ou nivel de pontuagado, avaliando o
trabalho como uma entidade unica. Ela € usada para uma avaliagdo geral da
qualidade ou da competéncia, quando se deseja atribuir uma unica pontuagao
global. A vantagem desta rubrica é ser mais rapida para criar e aplicar, sendo mais
adequada para avaliar o produto final quando o interesse é o desempenho geral ou
a integracdo de multiplas habilidades, como por exemplo leitura, redagdo completa,
apresentacao oral, dentre outros.

Existem outros tipos de rubricas que também podem ser tratadas como
variagdes, mas que merecem destaque pela importancia que possuem, podendo ser
classificadas na abrangéncia do critério (gerais e especificas), no proposito da

avaliacao (desenvolvimento) e na estrutura de feedback (ponto unico).



A rubrica de ponto Unico € uma variacdo mais recente, criada para ser o meio
termo entre a analitica e a holistica, porque foca apenas na descricido de um nivel de
desempenho satisfatério e aceitavel (o ponto Unico) para cada critério. Ela simplifica
0 processo ao descrever apenas o nivel de desempenho esperado e deixa espaco
para o avaliador anotar pontos fortes e areas de melhoria de forma aberta. Para
Eberly (2007) ao focar a descricdo em um unico nivel de competéncia, a rubrica de
ponto unico torna o feedback mais conciso, especifico e crucialmente orientado para
a melhoria.

A estrutura desta rubrica de ponto unico, pode ser utilizada como uma tabela
com critérios na primeira coluna, sendo que na segunda coluna seria composta pelo
nivel de qualidade desejado (0 ponto unico). As demais colunas laterais a direita,
sdo deixadas em branco para o avaliador preencher manualmente com feedback
sobre 0 que superou ou o que precisa melhorar. A vantagem desta rubrica é um
menor tempo de elaboragéo, ja que o professor s precisa descrever um nivel de
qualidade, e ainda maximiza a qualidade do feedback formativo, promovendo o
crescimento individual e o pensamento criativo.

A rubrica de desenvolvimento n&o visa apenas a classificagcdo de uma tarefa
especifica, mas sim o acompanhamento da progressao do aprendizado ao longo do
tempo, por meio de diversas tarefas. Ela € ideal para analisar competéncias
complexas que se desenvolvem gradualmente, porque descreve as habilidades em
uma progressao continua de complexidade, permitindo ao estudante ver o préximo
passo em seu aprendizado. Ela € um subtipo da rubrica analitica. Os niveis de
desempenho sao frequentemente nomeados para indicar fases de crescimento,
como iniciante, em desenvolvimento, proficiente, dentre outros.

Para Brookhart (2013), as rubricas de desenvolvimento descrevem a
progressao do desempenho ao longo do tempo. Elas sdo usadas para fornecer
feedback continuo sobre como as habilidades se acumulam e crescem. A vantagem
desse tipo de rubrica é o foco na avaliacdo formativa de longo prazo, ajudando o
estudante a entender onde se encontra o seu desenvolvimento e para onde ele
ainda precisa caminhar na sua aprendizagem.

A rubrica do tipo geral é aplicavel a diversas tarefas e disciplinas que
requerem a mesma competéncia, como por exemplo, pensamento critico,
habilidades de comunicagao, redacdo, resolugdo de problemas, dentre outros.

Segundo Suskie (2009), as rubricas gerais definem um conjunto de critérios de
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amplo alcance, que podem ser aplicados em multiplas tarefas ao longo de um curso
ou programa, ajudando os estudantes a entenderem os conceitos que se estendem
pelas avaliagdes e auxiliam a autoavaliagao.

E por ultimo, tem-se a especifica, que foi criada para avaliar uma unica tarefa,
com critérios, descritores e niveis ajustados aos objetivos exatos daquele trabalho
que sera avaliado. Isso torna a medicado mais facil, precisa e confiavel, mas tem a
desvantagem de que nado podem ser reaproveitadas em outras atividades. Para
Brookhart (2013), as rubricas especificas sao elaboradas para corresponder
precisamente aos objetivos de aprendizagem de uma unica tarefa. Elas oferecem

maior validade e especificidade para aquela avaliagao.
2.1.2 Como construir boas rubricas

Antes de criar rubricas, € necessario ter clareza de que o conceito foi
entendido e compreendido. De uma forma mais pratica, as rubricas identificam os
pontos que os estudantes precisam ser avaliados e consequentemente melhorados.
Elas evidenciam as expectativas dos professores com relagdo a aprendizagem
esperada dos estudantes. Por ultimo, mas ndo menos importante, as rubricas
apoiam o desenvolvimento de habilidades e competéncias, que os estudantes ainda
nao possuem ou que precisam ser aperfeicoadas.

Segundo Lopes (2023), as rubricas sao formadas por critérios e niveis de
desempenho, e devem ser objetivas, simples, gradativas e intencionais, portanto,
sao parametros definidos pelo educador/professor para avaliar o desenvolvimento
dos estudantes em diferentes tarefas ou processos. O passo a passo para construir

uma boa rubrica de avaliagdo® é formado por 4 etapas:

e Etapa 1 - faga uma lista de critérios a serem avaliados, como por exemplo,
desenvolvimento de ideias, organizagao, originalidade, clareza, apresentacao,
producao textual, compreensao do tema, etc;

e Etapa 2 - selecione ou agrupe os critérios mais importantes por categoria,
como por exemplo, desenvolvimento de ideias + clareza, organizagao +
apresentacao, e assim por diante;

e FEtapa 3 - crie uma escala de qualidade, proficiéncia ou compreensao para a

sua rubrica, como por exemplo, competéncia de organizagao e apresentagao

® Para ver o infografico completo com as etapas, acesso o link: https:/porvir.org/rubrica-de-avaliacao/
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(limitada, adequada, proficiéncia), producéo textual (progredindo, capaz,
superando metas);

e FEtapa 4 - descreva como cada critério se desenvolve dentro de cada escala.
Pegando como exemplo a escala de qualidade produgao textual (progredindo
- poucos erros ortograficos e sem ordem légica ou com ordem logica e muitos
erros ortograficos; capaz - sem erros ortograficos e com ordem ldogica;
superando metas - sem erros ortograficos, com ordem logica e mantém

interesse do leitor).

Estas etapas sao genéricas e servem para criacdo de rubricas analiticas,
gerais e de desenvolvimento. Para aperfeigoar as rubricas e ter mais garantias da
sua eficacia, além de Ié-las com muita atencéo, € preciso avaliar e revisar seus
parametros, para descobrir se os critérios e as escalas ficaram bem claros para o
professor e também para os estudantes. No final do artigo na secao de Apéndice,
tem um exemplo de rubricas gerais para ilustrar e ajudar no entendimento do passo
a passo descrito anteriormente (Apéndice C). A seguir, apresenta-se as etapas

metodoldgicas adotadas na pesquisa.
2.2 Metodologia

Este trabalho se fundamenta em teorias que discutem a avaliacdo escolar sob
uma perspectiva diagnéstica, formativa, mediadora, emancipatéria e libertadora,
conforme o pensamento dos autores brasileiros Luckesi (2013), Hoffmann (2014),
Vasconcelos (2000), Saul (1988) e Libéneo (2013).

Para aprofundar a discussédo conceitual, iniciada com Brookhart (2013) e
Stevens (2005), o trabalho foi complementado com referéncias internacionais como
Fernandes (2021), Bowden (2025), Andrade (2000 e 2005), Eberly (2007) e Suskie
(2009). Esses autores consideram a avaliagdo por meio de rubricas, uma pratica
eficaz para o alcance de objetivos de aprendizagem mais significativos e
estratégicos, uma vez que o foco recai sobre aspectos passiveis de aprimoramento
no processo avaliativo.

Segundo Minayo (2004), a pesquisa é uma atividade basica da ciéncia na sua
indagacdo e construcdo da realidade. E uma atitude e pratica tedrica de busca
constante que define um processo intrinsecamente inacabado e permanente. E uma

atividade que se aproxima de forma sucessiva da realidade, nunca se esgota, faz
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uma combinagao particular entre teoria e dados. Sendo assim, a presente pesquisa
nao tenta ser o resultado definitivo, mas busca dar uma contribuicio referente ao
tema. Ela também pretende retomar a discussdo® sobre o assunto, dando um
pontapé inicial para o desenvolvimento de pesquisas futuras mais abrangentes.

Esta pesquisa pode ser classificada como de natureza aplicada, pois segundo
Gil (2002), a pesquisa aplicada tem por objetivo gerar conhecimento para a
aplicagcao pratica, buscando a solugdo de problemas especificos, envolvendo
verdades e interesses locais. Quanto aos objetivos, pode ser classificada como
exploratoria e descritiva. Cervo (2002) nos ensina que uma pesquisa exploratoria
tem como principal finalidade, desenvolver, esclarecer e modificar conceitos e ideias,
tendo em vista a formulagao de problemas mais precisos ou hipéteses pesquisaveis
para estudos posteriores. Uma pesquisa descritiva, segundo Gil (2002), visa a
caracterizagdo de determinado fenbmeno ou o estabelecimento de relagbes, sem a
preocupacao de manipular ou interpretar profundamente os dados. Seus objetivos
iniciais consistem em descrever as caracteristicas de uma populagao, fenébmeno, ou
de estabelecer relagdes entre variaveis. Em relagao a sua abordagem, é classificada
como quali-quantitativa, que para Richardson (1999) é uma pesquisa que conjuga
as abordagens quantitativa e qualitativa, pressupondo que enquanto a abordagem
quantitativa € capaz de mensurar a frequéncia e a intensidade dos fenébmenos, a
abordagem qualitativa permite a identificacdo e aprofundamento de suas causas e
razdes. Isso propicia uma visdo mais completa do objeto de estudo em questéao.

Desta forma, a realizagdo da pesquisa desenvolveu-se em etapas
sequenciais: sondagem, com aplicagao de questionario a professores de uma escola
publica que oferta EPT, para confirmar a relevincia e a necessidade do tema
proposto; revisdo bibliografica, fazendo uma investigagdo em diferentes fontes
tedricas e documentais sobre a tematica da educacao no Brasil e suas implicacbes
no processo de ensino e aprendizagem, com énfase nas concepgdes
contemporaneas de avaliacdo educacional; levantamento de referenciais teoricos,
onde foram identificados e analisados autores que defendem uma abordagem
formativa, inclusiva e emancipatéria de avaliacdo, buscando compreender suas
contribui¢des para o aprimoramento da pratica pedagdgica; delimitagao do objeto de
estudo que ocorreu a partir do referencial tedrico, direcionando-se o foco para a

avaliacdo por rubricas, apresentadas de seis formas distintas e selecionadas

® E um tema que o autor ja estudou e aplicou em seu local de trabalho (Escola publica de EPT).
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conforme os objetivos e contextos especificos da avaliagdo. Essa etapa possibilitou
compreender as potencialidades e limitagbes de cada modelo, ajudando no
processo de escolha da ferramenta (rubrica) mais adequada a esta pesquisa.

Na proxima segao continua-se com a descrigdo da metodologia, mas com um
nivel de detalhamento maior, pois sera relatado como foi o processo de aplicagao

realizado.

2.2.1 A aplicacao pratica das rubricas

Considerando tratar-se de uma pesquisa aplicada, buscou-se uma instituicao
e um docente para a formacdo de uma parceria, que pudesse permitir o
desenvolvimento das agdes investigativas. Concretizou-se entdo a parceria com o
IFMS Campus Campo Grande, com uma professora da area de linguagens na
disciplina de Lingua Portuguesa. Essa disciplina foi escolhida conforme a
disponibilidade docente do momento, e também pela importancia e pelo amplo
alcance que a Lingua Portuguesa tem dentro da Educagao Profissional, pois € um
importante tema transversal em todas as disciplinas. Os conhecimentos adquiridos
nessa disciplina, repercutem na percepc¢ao e na leitura de mundo que os estudantes
sdo capazes de fazer, determina a forma como eles se comunicam e se relacionam,
como influenciam as pessoas, dentre outras coisas importantes.

Em conjunto com a professora parceira, foi definido que o grupo participante
seria composto por estudantes voluntarios do Curso Técnico Integrado em Mecanica
do terceiro semestre, para diminuir as discrepancias e aumentar a qualidade da
amostra. Entdo elaborou-se de forma conjunta uma proposta de produgéo textual,
que se encontra no Apéndice A deste documento, cujos resultados seriam corrigidos
com base em rubricas do Apéndice B. Avaliamos o tempo que a professora teria
para realizar a aplicagéo da pesquisa, as caracteristicas da proposta de atividade e
os tipos de rubricas levantados anteriormente na fundamentagéo. Fizemos a escolha
com base em Andrade (2000), que diz que a rubrica analitica € uma ferramenta que
avalia multiplas dimensdes de um trabalho separadamente, oferecendo um feedback
especifico e detalhado, pontuando cada um de forma independente.

Desta forma determinou-se a rubrica analitica, como a melhor opcédo para
atender aos objetivos de aprendizagem, porque apresentou uma boa
compatibilidade com as necessidades avaliativas e os objetivos de feedback. A partir

disso, realizamos a construcao dos critérios e a definicado das escalas de avaliagao
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contidas nas rubricas, adequando-as a proposta pedagogica da atividade. Essas
rubricas encontram-se no Apéndice B deste documento.

A aplicacao ocorreu por um periodo de 15 dias letivos, sendo 2 h/a semanais
durante 3 semanas (totalizando 6 horas/aulas), conforme o cronograma de execugao
com as seguintes etapas: 2 h/a para apresentacdo da proposta de atividade,
explicacdo sobre a forma de avaliacdo, apresentacdo das rubricas e leitura dos
textos bases (noticia e poema); 1 h/a para escrita do primeiro texto (diagndstico); 1
h/a para fazer a devolutiva da corregao do primeiro texto, com o feedback avaliativo;
1 h/a para a escrita do segundo texto (formativo); 1 h/a para a segunda devolutiva do
feedback avaliativo.

Apdés o cumprimento do cronograma de acgdes, fez-se a coleta e
sistematizacao dos dados, e na sequéncia iniciou-se a observacdo dos mesmos. Os
resultados foram tabulados e analisados com base nos fundamentos tedricos dos
autores de referéncia j& mencionados anteriormente. Essa analise buscou identificar
evidéncias de aprendizagem, padroes de desempenho e possiveis contribuicdes da
utilizacao das rubricas como ferramenta formativa no contexto da EPT.

A pesquisa teve como base 10 estudantes voluntarios, que tiveram acesso a
proposta da atividade e também as rubricas que foram usadas como base da
avaliacdo. Os estudantes geraram uma quantidade de 18 textos produzidos, sendo
10 como escritas iniciais e 8 como reescritas (feitas apds o recebimento do feedback
da correcdo das escritas iniciais). Para saber a percepg¢do dos participantes
envolvidos no processo, também foi realizado um levantamento com entrevista da
professora parceira e a coleta de alguns depoimentos dos estudantes voluntarios.

A analise dos textos produzidos foi feita seguindo os critérios construidos na
rubrica: clareza na identificagdo dos elementos comparados, analise comparativa,
argumentagao e fundamentagao, coesao e coeréncia textual, uso de norma culta e
adequacao linguistica. Cada critério utiliza uma escala que varia de 0 (menor
proficiéncia) até 3 (maior proficiéncia), sendo que a descricdo delas baseou-se nos
objetivos de aprendizagem. O resultado avaliativo é apresentado com base em uma
tabela de conversdo, que utiliza a soma das escalas determinadas em cada critério,
para fazer o fechamento desta forma: de 0 a 4 pontos é Insuficiente (texto fora dos
padrées esperados); de 5 a 8 pontos é Regular (texto apresenta elementos basicos,

mas precisa de desenvolvimento); de 9 a 12 pontos é Bom (texto bem estruturado
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com argumentagao coerente); e de 13 a 15 pontos é Excelente (texto com analise

critica e dominio pleno da linguagem). Veja a rubrica completa no Apéndice B.

2.3 Resultados e discussao

Segundo Luckesi (2013), avaliar implica coletar, analisar e sintetizar os dados
referentes a avaliagao, atribuindo um juizo de qualidade por meio da comparagao
entre o apurado e o padrao que foi previamente estabelecido, para ver se atende a
qualidade esperada. Se a qualidade nao for a esperada, o processo nao foi bem
sucedido, portanto, precisa ser retomado até que a qualidade se torne satisfatéria.

Com isso em mente e com os dados em maos, gerou-se a tabela 1 com o
resultado da corregdo, agrupando os textos por estudante, organizando os critérios
por coluna e trazendo as escalas adotadas em cada critério. A escrita foi
denominada como texto 1 (avaliagado diagndstica) e a reescrita, como texto 2 e texto
3 (avaliagbes formativas). Para complementar a tabela, adicionou-se uma coluna
com a soma de todas as pontuag¢des das escalas dos critérios, e com base nela,
outra coluna com o resultado avaliativo apurado em cada texto. Lembrando que
esse resultado foi definido segundo as pontuagbes: 0 a 4 - insuficiente; 5 a 8 -

regular; 9 a 12 - bom; e 13 a 15 - excelente.

Tabela 1 - Compilagdo das informagdes geradas pela escrita, reescrita e corregdes dos textos

Critérios .
Estudante  Texto — — — Pontuacdo Resultado
Clareza Analise  Argumeniacdo  Coesdo Norma Culta
o1 el 2 e 0 e O KO - S Regular
2° Texto 2 2 2 1 2 9 Bom
02 1° Texto 2 1 1 1 2 7 Regular
03 1° Texto 1 0 0 0 1 2 Insuficiente
YRt UL S, LA L LA L — R Regular
2° Texto 2 2 1 2 & 10 Bom
o5 JeTexol 2 2 1 e 2 2 9 Bom
2° Texto 2 2 2 2 &l 11 Bom
Lt I 2 e S, I CI—— CIIN WU LA Bom ...
0 2° Texto 2 3 3 3 & 14 Excelente
1° Texto 1 0 0 1 1 3 Insuficiente
7 Pl 4411 | 5 Reguer
3° Texto 1 2 1 2 2 8 Reqular
08 eeaeXtol O 0 L LO—— O 2. nsuriciente
2° Texto 1 1 0 1 1 4 Insuficiente
09 1° Texto 2 2 2 2 3 11 Bom
o JeTetol 1 ] e o 2 1. 6 Regular
2° Texto 2 3 2 2 &l 12 Bom

Fonte: Elaboragao propria (2025)
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Para Hoffmann (2001), é essencial prestar atengdo ao estudante, incentivar,
insistir em conhecé-lo, para entender suas falas e argumentos. Isso nos faz refletir
sobre a tabela 1 e os motivos pelos quais parte dos estudantes nao fizeram o
segundo texto, e outro que fez um texto a mais. Incentivar e conhecer, talvez
consiga trazer melhores resultados, principalmente quando se cria uma afinidade
maior com o estudante. Segundo Hoffmann (2009) uma nota n&o é capaz de permitir
a compreensao da aprendizagem. O simples ato de corrigir ndo avalia o estudante,
mas sim a interpretacao dos resultados alcangados.

Entdo inicia-se agora as interpretagdes. A primeira consideracédo é que
apesar da amostra de estudantes ter se mantido a mesma durante o processo,
houve uma diminuigdo na frequéncia correspondente a segunda etapa da coleta de
dados (textos formativos). A segunda consideracido € que o terceiro texto por ter
sido feito por apenas um estudante, ndo sera avaliado na discussao geral, pois sera

analisado separadamente. Veja o grafico 1.

Grafico 1 - Quantidade de textos escritos e reescritos

Legenda: M Texio01 [ Texto02 Texto 03

’7

Fonte: Elaboragéo prépria (2025)

Apesar da menor quantidade de textos reescritos (texto 2) em relagdo ao
primeiro texto escrito (texto 1), houve um ganho percentual no desempenho da
maioria dos critérios analisados. Isso se deve principalmente a utilizacdo das
rubricas, que a partir da primeira correcao e feedback do professor (diagndstico),
pode orientar os estudantes em como evoluir dentro das escalas de cada critério de
avaliacéo nas reescritas (formativas).

Para Vasconcelos (2000), o erro também faz parte da aprendizagem, na

medida que expressa uma hipotese de construgdo do conhecimento que nao se
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sustenta como resultado adequado. E um 6timo material que o educador pode
utilizar, para possibilitar a reorientacdo do estudante na construcdo do
conhecimento, porque mostra como ele esta pensando.

Retomando a rubrica avaliativa (Apéndice B) que embasou a corregdo dos
textos, vemos que as escalas 0 e 1, correspondem aos niveis mais baixos de
proficiéncia dentro de cada critério, podendo ser consideradas como o “erro”. Entao,
apos os estudantes receberem o retorno da corregao do primeiro texto (diagndstico),
eles puderam se orientar e viram onde precisavam melhorar e empenharam-se
nisso. O resultado foi a diminuicdo dessas escalas mais baixas de proficiéncia,
migrando o resultado do segundo texto (formativo) para escalas mais elevadas como

a 3, podendo ser considerada como o “acerto”. Observe o grafico 2.

Grafico 2 - Evolugéo das escalas dos critérios de avaliagdo

Legenda: mo W1 2 W3
25
20
15
10
5
s | ;
Texto 01 Texto 02 Texto 03

Fonte: Elaboracao prépria (2025)

O grafico acima traz a confirmagéo que o erro também faz parte do processo
de evolugado, e que pode ser utilizado de forma construtiva pelo professor e pelo
estudante, percebe-se por meio da continuagdo da analise do grafico 2, que as
escalas mais baixas 0 e 1, diminuiram bem do primeiro para o segundo texto.
Falando em numeros, a escala 0 diminuiu 88,8% e a escala 1 diminuiu 50%. Em
contrapartida, a escala mais alta 3, aumentou em 63,6% do primeiro para o segundo
texto, evidenciando uma boa melhora.

Se focarmos no resultado avaliativo alcancado nos textos, vemos que o
primeiro obteve uma avaliagdo mais modesta, enquanto que o segundo obteve uma
avaliacao mais aceitavel de desempenho. Analise o grafico 3 abaixo, perceba que

ele mantém a visdo de aumento de proficiéncia constatada no grafico anterior.
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Grafico 3 - Comparacgao do resultado geral entre os textos

Legenda: B Insuficiente [l Regular Bom [l Excelente

1

0 ui i
Texto 01 Texto 02 Texto 3
Fonte: Elaboragéo prépria (2025)

O gréafico 3 reforga a mesma percepgédo de melhora vista no grafico 2,
demonstrando que a avaliagéo insuficiente diminuiu 66,6%, e a avaliagéo regular
diminuiu 75%, comparando o resultado avaliativo do texto 1 com o texto 2. A
avaliacao boa aumentou 33,33% e a avaliacdo excelente aumentou em 100%, na
mesma comparagdo. Libaneo (2013), nos diz que a avaliagdo € uma tarefa
complexa que nao se resume a provas € notas, pois a mensuragcio proporciona
apenas dados que devem ser submetidos a uma apreciagao qualitativa. Assim, ela
cumpre funcdes pedagogicas, didaticas, de diagnostico e também de controle.
Conforme constatado na analise dos graficos 1 e 2.

Para Luckesi (2013) os estudantes s6 poderiam dar o proximo passo depois
de apresentar a aprendizagem minima necessaria. Se alguém nao alcanga o
conhecimento basico, precisa ser reorientado. Assim, ninguém fica sem condicdes
essenciais de competéncias para a convivéncia social. Outros estudantes aprendem
com mais facilidade e ultrapassam as expectativas, por seus méritos ou ajudados
por condigdes socioecondmicas melhores que obtiveram dentro da sociedade. Com
isso em mente, faremos as ultimas consideragdes com base nos dados gerados pela
tabela 1. Para isso vamos utilizar as informagdes compiladas no grafico 4, que
comparou o resultado de cada estudante ao escrever os textos, mostrando de forma
individual a evolugao de cada critério dentro das escalas de proficiéncia.

A primeira constatagdao € que todos os estudantes (01, 04, 05, 06, 07, 08 e
10) que se propuseram a fazer a reescrita (texto 2), conseguiram melhorar
substancialmente em sua maioria a avaliagcdo dos critérios analisados. Os poucos
critérios que nao houveram melhora, ao menos se mantiveram no mesmo nivel, néo
recebendo avaliagdes mais negativas. A segunda é que apesar dos estudantes 05 e

08 manterem o resultado geral da avaliagdo nos dois textos, ainda assim
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melhoraram o nivel das escalas em alguns critérios, que acabaram por refletir no

aumento da sua pontuacéao geral (ver tabela 1 e grafico 4).

Grafico 4: Comparacao do desempenho e evolugao dos critérios por estudante e textos
Legenda:

B Clareza [ Analise Argumentagdo [l Coesdo [ Norma Culta

1° Texto
25 Texto,
12 Texto,
1° Texto
JaaTexto,
[2ATEXLO]
4TEXIO)
2341 EeXO!
IATExto)
2ATeX(0)
1° Texto
2° Texto
32UTEXIO)
1° Texto
2° Texto
sTexto]
J12aTexto,
DT
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o1 2 03 o4 05 06 o7 o8 T
Fonte: Elaboracao prépria (2025)

A terceira é que os estudantes 03 e 08 precisam de uma atencao especial,
porque se mantiveram no resultado/nivel insuficiente, sem ter a melhora esperada.
Eles precisam ser reorientados, pois como levantado por Luckesi (2013), ainda nao
conseguiram atingir o minimo necessario, para poderem dar o proximo passo. O
estudante 03 por nao ter apresentado o texto 2, dificultou o processo ndao sendo
possivel constatar a sua evolugao, e o estudante 08 mesmo evoluindo, nao foi capaz
de melhorar substancialmente para mudar e alcangar o préximo nivel de resultado.

Fazendo um recorte com as informagbes apresentadas no grafico 4 é
possivel perceber o desempenho do estudante 07, que foi o unico que escreveu 3
textos, sendo um diagndstico (texto 1), e duas reescritas (texto 2 e 3). Isso indica
que se trata de um estudante que apresenta dificuldades significativas na escrita,
mas que demonstra empenho ao longo do processo. Cada feedback recebido nas
primeiras versodes (textos 1 e 2) contribuiu para sua motivagdo em produzir o texto 3,
evidenciando um movimento de aprendizagem continua € um compromisso com a
prépria melhoria. Esse fato acontecido com o estudante 07, s6 vem confirmar o que

pensa Saul (1988), que a emancipagao traz a capacidade de perceber que a
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consciéncia critica da situacdo e a proposicao de alternativas de solucéo,
constituem-se em elementos de luta para a transformacao.

Outro ponto que merece destaque, € o crescimento apresentado pelos
estudantes 05, 07 e 08, que demonstra que nem todos evoluem no mesmo ritmo,
cada um tem o seu proprio tempo de aprendizagem. Com certeza estes estudantes
precisardo de mais orientacdo e mediagao, para conseguirem atingir os mesmos
objetivos de aprendizagem que os demais. Além disso, eles demonstram ter
consciéncia de suas dificuldades e de suas necessidades formativas.

Esses exemplos nos fazem perceber que a avaliacdo deve ter como principal
papel diagnosticar a situagao da aprendizagem do estudante, e ter como objetivo,
subsidiar a tomada de deciséo para a melhoria da qualidade do seu desempenho. A
avaliagao evidencia nesse contexto, que € um processo continuo e dinamico, onde
busca-se meios para que todos os estudantes aprendam o necessario para o seu
desenvolvimento, sendo, portanto, inclusiva e democratica.

Para colaborar com o processo de analise, colheu-se alguns relatos por meio
de entrevistas realizadas com a professora parceira e alguns estudantes. A
professora parceira, revelou que ficou satisfeita com o resultado alcangado,
classificando o processo como bastante produtivo, apesar do pouco tempo que teve
para a aplicacdo. Ela disse que percebeu um aumento no interesse dos estudantes
e principalmente na motivacéo, para que eles melhorassem os resultados obtidos na
primeira escrita (diagnostica). A professora afirmou que pretende planejar a inclusao
e a utilizacado de rubricas em suas avaliagdes, em um futuro préximo.

Entre os relatos dos estudantes, destacam-se dois exemplos. O primeiro
estudante relatou que nunca tinha tido uma conversa sobre 0s seus erros e as
possibilidades de melhora. Declarou ainda, que ndo apreciava atividades de escrita
por considerar a sua letra feia, mas que apd6s o didlogo, decidiu redigir o texto
novamente e entrega-lo a professora. O segundo estudante afirmou ter apreciado
significativamente a atividade, pois nunca havia compreendido como escrevia e ficou
surpreso ao perceber que ndo encontrou tantas dificuldades, e que agora sabe como
melhorar mais a sua escrita.

Os relatos colaboram com a percepg¢ao de que os estudantes conseguiram
por meio das rubricas e da mediacao/orientacdo da professora, se auto avaliarem de
modo a aplicar os novos conhecimentos e transforma-los em evolugdes concretas. A

utilizagao das rubricas, tornou o processo mais transparente para o professor e para
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os estudantes. Proporcionou uma avaliacdo formativa mais realista, uma
recuperacao paralela mais efetiva, além de dar uma base mais palpavel para a
autoavaliacdo dos proprios estudantes, demonstrando o nivel de conhecimento que
cada um se encontrava, e a0 mesmo tempo o caminho a ser percorrido para a
obtencgao dos objetivos de aprendizagem.

Por fim, conclui-se a analise com base em Andrade (2005), que nos ensina
que as rubricas ndo sdo apenas um instrumento de pontuagdo, elas sdo uma
poderosa ferramenta de ensino e aprendizagem, quando usadas para fornecer

feedback aos estudantes e facilitar a autoavaliagéo.
3 CONSIDERAGOES FINAIS

Conforme a analise dos dados levantados e sistematizados, obtidos da
aplicacdo da atividade instrumento da pesquisa, e pelos pontos discutidos nos
resultados, podemos inferir que tanto o objetivo geral como os especificos foram
parcialmente alcancados. A pesquisa foi impactada por suas limitagdes
metodoldgicas, das quais podemos destacar: o pequeno numero da amostra e ainda
a diminuicdo da frequéncia na segunda etapa; a falta de validacdo do instrumento
principal (rubrica); e auséncia da utilizacdo de componentes curriculares técnicos
essenciais da EPCT.

Apesar das limitagdes, ficou claramente evidenciado o potencial da rubrica no
contexto da producéo textual para o grupo estudado, porque elas colaboraram para
a melhora do processo de aprendizagem, trazendo mais transparéncia na
comunicagao, além de possibilitar feedbacks mais assertivos. A pesquisa ajudou a
vislumbrar possibilidades para a melhoria do processo avaliativo, com a
possibilidade de utilizacdo das rubricas como ferramenta avaliativa na EPCT.
Também mostrou a viabilidade da utilizagdo em avaliagdes diagndsticas e
formativas, além da possibilidade de apoio para a recuperagdo paralela e
autoavaliac&do dos estudantes.

Como sugestédo para os trabalhos futuros, sugere-se os seguintes: realizar a
validacdo da rubrica com especialistas, buscar a fidedignidade, e realizar testes
piloto para comprovagao do instrumento avaliativo; desenvolver um estudo para a
validagdo da rubrica por um painel de docentes da EPCT, testar a utilizagdo de

rubricas em unidades curriculares especificamente técnicas; utilizar a IA em novas
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pesquisas, para apoiar a construgdo e revisdo das rubricas, de forma a ajustar a

clareza, a abrangéncia, e o alinhamento com os objetivos de aprendizagem.
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APENDICE A - ATIVIDADE APLICADA

Proposta de Atividade

Com base no levantamento realizado, durante a leitura dos textos:

Elabore um texto do género analise comparativa entre os textos 1 e 2, com base em
seu levantamento.

Seu texto devera ter: Introducdo, Desenvolvimento e Conclusdo, contendo no
minimo os itens descritos abaixo:

1.

Introdugdo — no minimo, apresente os dois textos (Titulos, datas de
langamento e autoria. Tipos [literario e jornalistico]). Mencione o tema
comum entre os textos. Indique brevemente a intengdo da analise
(comparar linguagem, estilo e impacto);

Desenvolvimento (analise do poema) — caracteristicas do texto literario.
Uso da linguagem conotativa, subjetiva. Recursos expressivos (metafora,
surpresa, apelo emocional). Intengao (provocar reflexdo e empatia). Destaque
o impacto emocional da revelacgéo final;

Desenvolvimento (analise da noticia) — caracteristicas do texto jornalistico.
Uso de linguagem denotativa e objetiva. Estrutura informativa (dados,
estatisticas, regionalizagdo). Intengado (informar, conscientizar com base em
dados reais). Mostre como o texto reforga a gravidade do problema em nivel
nacional;

Comparacgao e Reflexao Critica — mostre as semelhangas (tema, denuncia
social, relevancia). Mostre as diferengas (linguagem, estilo, efeito no leitor).
Reflita sobre o papel de cada tipo de texto na construgdo de uma consciéncia
social. Pergunte-se (Qual texto toca mais? Qual convence mais? Eles se
complementam?);

Conclusao - retome o ponto comum, ambos os textos utilizam o mesmo
instrumento (a linguagem), mas de maneira distintas. Explique qual o efeito
de sentido dessas linguagens. Enfatize as diferencas de fung¢ao (fungao
expressiva e referencial). Mostre o valor de cada género dentro da

comunicacéo. Finalize destacando a importancia da diversidade textual.

Fonte: Elaboragéo prépria (2025)



APENDICE B - RUBRICAS UTILIZADAS PARA AVALIAR A ATIVIDADE

Critérios de Avaliagdo para Compreensao, Interpretacdo e Analise Comparativa
Critico-Reflexiva de Textos Literarios

RUBRICAS

26

0 Ndo identifica os elementos
Clareza na & et dsniiRee ol ¢ == S
Identificago dos L e e S Identifica parcialmente ou com pouca
Elafiahtas objetivos de comparagéo e o 1 |
Commiperaion propésito da analise. clareza
2 Identifica de forma clara e objetiva
0 Nao realiza comparac&o ou falha ao
comparar
O texto compara adequadamente 1 Compara de forma superficial, sem
os elementos literarios de profundidade critica.
Andlise Comparativa diferentes obras, gvidenciando . Compara de forma adequada, com algumas
semelhancgas e c!;ferem;.as de falhas ou limitagées.
forma critica.
Compara de maneira critica, articulada e hem
3 fundamentada, destacando nuances
significativas
i Auséncia de argumentacao ou
argumentacao incoerente
3 Argumentacdo fraca ou sem
O texto apresenta uma exemplos/textos
R — argumentacio solida, com base 2
Fu% damenfa . em exemplos textuais, para " Argumentacio Clara,_corn exemplos
¢ sustentar as analises e que sustentam a analise
comparagdes realizadas. = o
Argumentacdo sdlida e bem
3 fundamentada, com exemplos
relevantes que demonstram
profundidade
0 Texto desorganizado, sem coesdo
O texto apresenta organizacao 1 Coesao limitada, com problemas de
Coeséo e Coeréncia l6gica de ideias, uso adequado organizagao
Textual de conectivos e progressao
tematica 2 Coerente e coeso, com pequenas falhas
3 Muite bem articulado, fluente e légico
o Muitos erros que comprometem a
leitura
g s 1 Alguns erros que afetam a clareza
Uso da Norma Culta e ApEesente'x domnioida s
Adequag&o Linguistica padrao da lingua e adequagao ao Poucos erros, sem comprometer a
género textual 2 -
compreensao
3 Sem erros relevantes, linguagem

adequada ao género

De 0 a 4 pontos: Insuficiente — texto fora dos padrdes esperados.

De 5 a 8 pontos: Regular — texto apresenta elementos basicos, mas precisa de desenvolvimento.
De 9 a 12 pontos: Bom — texto bem estruturado com argumentacao coerente.

De 13 a 15 pontos: Excelente — texto com analise critica e dominio pleno da linguagem.

Fonte: Elaboragéo prépria (2025)
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APENDICE C - EXEMPLO DE CONSTRUGAO DE RUBRICAS GERAIS

Tabela de Critérios, Niveis e Escalas, para Avaliagao por Rubricas
Exemplo de Rubricas Gerais

CRITERIOS

Nivel

o o 0O

Q -

Leitura e
Interpretagéo

Oralidade e
Escrita

Calculo e
Légica

Pesquisa e
Autodidatismo

Trabalho em
Grupo e
Protagonismo

Comportamento e
Responsabilidade

Néo
Avaliado

0

Estudante néo
passou pela
avaliagéo

Estudante ndo
passou pela
avaliacéo

Estudante néo
passou pela
avaliagéo

Estudante néao
passou pela
avaliacéo

Estudante néo
passou pela
avaliagéo

Estudante nao passou
pela avaliagéo

Insufici
ente
Escala/
Nota
1,0a
5,0

Estudante n&o 1€ de
forma fluente e
também nao
consegue interpretar
o que leu, perde-se
durante a leitura e
nao consegue
formar uma opinido
a respeito.

Estudante ndo
consegue se
expressar e falar
em publico, trava e
néo estabelece uma
comunicagao
efetiva. Também
nao consegue
escrever dentro das
normas cultas da
Lingua Portuguesa,
ndo organiza
corretamente as
ideias escrevendo
de forma confusa.
N&o consegue
desenvolver um
texto basico sobre
um determinado
assunto.

Estudante néo
sabe realizar
célculos
matematicos
basicos ou ndo
sabe utiliza-los de
maneira
apropriada. Nao
tem raciocinio
I6gico para
estabelecer as
etapas
necessarias para
a solugdo dos
problemas que
envolvam contas,
solugéo de
problemas ou
andlise de dados.

Estudante n&o sabe
realizar pesquisas e
filtrar as
informacdes
pertinentes e mais
importantes. Nao
consegue utilizar de
forma eficiente as
ferramentas
tecnoldgicas, como
sites de buscas.
Realiza cépias e
n3o referencia os
conteudos. Nao
consegue checar as
informagdes para
saber se séo
confiaveis. Nao
consegue aprender
por meio das
pesquisas que
realiza e nem se
interessa ou se
esforca para
absorver o
conhecimento.

Estudante ndo
consegue
trabalhar em
grupo ou se nega
a fazé-lo, ndo
colabora com os
demais
integrantes ou
quer fazer tudo
sozinho e ndo
deixa os demais
participarem. Nao
consegue exercer
um papel mais
ativo nas
discussodes, ndo
colabora nas
decisoes, ndo
toma iniciativa e
também nao
demonstra agdes
de lideranga e ndo
exerce
protagonismo.

Estudante nao participa
de forma positiva nas
aulas, ndo se preocupa
em aprender, ndo se
interessa, atrapalha a
aula com conversa e
bagunca, ou fica quieto
demais no seu lugar se
isolando. N&o faz as
atividades, ndo entrega
os trabalhos, ndo
respeita os prazos, tem
atrasos e faltas sem
justificativa.

Basico
Escala/
Nota
55a
6,5

2

Estudante consegue
ler de forma
eficiente, mas ndo
compreende ou ndo
consegue interpretar
todas as
informagdes
presentes no texto.

Estudante ja
consegue falar em
publico, mas ainda
apresenta alguns
problemas na fala,
como engasgos ou
gaguejamentos,
gesticula
casualmente e com
pouca eficiéncia,
voz baixa e as
vezes
incompreensivel.
Desenvolve uma
escrita simples
conseguindo
organizar de forma
basica os
pensamentos, no
entanto apresenta
alguns erros
gramaticais ou de
concordancia, e
também erros de
pontuagéo e vicios
de linguagem.

O estudante
consegue realizar
célculos das
operagdes basicas
e tem dificuldade
com operagdes
mais complexas.
Ja consegue
pensar de forma
organizada, mas
ainda tem duvida
no comego do
processo, a logica
esta em
construgéo
conseguindo
resolver apenas
problemas mais
simples.

Estudante
consegue fazer
pesquisa, usa
poucos filtros e tem
dificuldade em
escrever de forma
autoral. Ainda faz
algumas copias do
texto, utiliza poucas
referéncias, se
perde na hora de
analisar as
informagdes e fazer
uma escrita mais
cientifica. Ja se
esforca em
entender o que
pesquisa e inicia um
aprendizado mais
consciente.

Estudante ja
consegue estar
em grupo, mas a
contribuigdo ainda
é timida, participa
pouco das
discussoes, evita
dar opinides e
acata facilmente
as
recomendagdes
dos demais
integrantes do
grupo. Desenvolve
apenas o seu
trabalho, ndo se
importando com
as demais partes
do trabalho. Tem
dificuldade em se
expor e tomar a
iniciativa.

Estudante faz o
necessario, professor
ainda precisa cobrar
para sair da inércia,
tem um comportamento
padrao, respeita as
instrugdes do
professor, tem algumas
faltas e atrasos,
entrega boa parte das
atividades. Ja
demonstra interesse
pelas aulas e sabe que
precisa estudar, porém
ndo se dedica o
suficiente.
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Intermedi
ario
Escala/N
ota7,0a
8,5

3

Estudante consegue
ler de forma
eficiente,
compreende o texto
de forma mais
ampla, consegue ter
uma percepgao
geral do tema, mas
ainda Ihe fogem
alguns detalhes da
compreenséo do
texto.

Estudante ja
consegue se
expressar melhor
com voz mais
compreensivel e
agradavel, mantém
mais a atengéo do
publico e apresenta
uma melhor
coordenagao de
movimentos
corporais e gestos.
Escreve um texto
mais estruturado,
com comego, meio
e fim, apresentando
introducéo,
desenvolvimento e
concluséo,
entretanto
apresenta alguns
erros gerais na
escrita.

Estudante
consegue utilizar
melhor as
ferramentas
matematicas, e
comeca a utilizar
féormulas e
operacdes mais
complexas. Tem
nogao de
porcentagem,
probabilidade e
estatistica.
Consegue
resolver
problemas
intermediarios,
analisando os
casos e 0s
contextos
envolvidos, com
uma légica mais
consistente.

Estudante
apresenta uma
pesquisa melhorada
e atualizada,
analisa melhor as
informagdes,
referencia com mais
facilidade,
consegue
desenvolver um
texto autoral com
poucas lacunas e
praticamente sem
plagio. Ja possui
um aprendizado
mais acentuado
com base nas
pesquisas
realizadas. Tem um
pouco de
dificuldade com
fake news.

Estudante
sente-se integrado
ao grupo,
consegue
estabelecer
didlogos mais
construtivos,
realiza seu
trabalho e ajuda
0s parceiros,
participa do
planejamento,
mas tem
dificuldade de
ouvir e aceitar a
opinido dos
colegas,
geralmente
provocando
algumas
discussdes e falta
de consenso,
querendo ganhar
o apoio a forga,
com pouca
argumentagao ou
convencimento.

Estudante interessado,
com pouquissimas
faltas e atrasos, ja tem
um comprometimento
maior com a
aprendizagem,
participa mais das
aulas, realiza as
atividades em sala,
mas ainda n&o entrega
todas as atividades
com o capricho devido.
Tem potencial para
melhorar e se
desenvolver, mas, as
vezes, se desmotiva.

Proficie
nte
Escala/
Nota
90a
10,0

Estudante consegue
ler de forma
pausada,
respeitando a
pontuagdo com uma
boa entonagao e
compreenséo, além
de interpretar de
forma correta textos
literarios e
cientificos diversos,
identificando
informagdes chaves
e decodificando a

mensagem principal.

Estudante fala bem
em publico, de
forma clara,
gesticulada e com
boa entonagédo na
voz, e também
escreve muito bem
na forma culta,
fazendo bom uso da
lingua portuguesa e
consegue passar as
ideias com clareza.

Estudante sabe
fazer célculos
complexos de
acordo com a
necessidade, e
desenvolve logica
adequada para a
solucéo dos
problemas
encontrados, de
forma eficaz e de
maneira eficiente,
economizando
tempo e esforgo
desnecessarios.

Estudante realiza
pesquisas por meio
de diversas fontes,
analisa, sintetiza, e
referéncia nos
trabalhos
académicos, além
de conseguir
aprender sobre o
assunto durante o
processo,
demonstrando
novos
conhecimentos
adquiridos. Sabe
identificar uma fake
news, e ndo faz uso
e nem repassa
informagbes sem a
fonte/origem
investigadas.

Estudante sabe
trabalhar em
grupo, ouve todos
os integrantes e
sabe expor suas
idéias, consegue
articular e buscar
consenso entre os
diversos pontos
de vista, as vezes
faz uso de sua
influéncia ou
persuasao para
direcionar os
trabalhos.
Consegue receber
demandas de
trabalho, gerenciar
0 grupo, organizar
e dividir os
trabalhos, delegar
as agdes para
atingir as metas
propostas.

Estudante tem bom
comportamento em
sala de aula, participa
de forma interativa e
positiva, ndo atrapalha
o andamento da aula,
tem responsabilidade
com os horarios,
respeita os prazos de
entregas das
atividades, realiza os
trabalhos e as
avaliagdes internas e
externas com esforgo e
boa vontade, visando
sempre o melhor
resultado. No utiliza
fone de ouvido e nem
celular na hora das
explicagdes e demais
interagdes com os
professores e colegas
de turma. Tem
comprometimento com
o seu aprendizado.

Fonte: Elaboragéo propria (2025)



